A CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

, Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina”
Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacidn Profesional

CURSO ACADEMICO 2024-2025

I:isE | SEEY

CONSERVATORIO ELEMENTAL DE MUSICA “JOAQUIN TURINA”
SANLUCAR DE BARRAMEDA

PLAN DE CENTRO

CONSERVATORIO ELEMENTAL DE MUSICA
“JOAQUIN TURINA?”
SANLUCAR DE BARRAMEDA

VERIFICACION |q3meSQszng20EMWNEYzMUNFNOY4 | https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/ PAGINA 1/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392 15/11/2024 21:20:53




A CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

PLAN DE CENTRO

1. INTRODUCCION.

El Plan de centro es el documento institucional que sustenta la organizacion escolar del
Conservatorio. Con caracter plurianual, obliga a todo el personal del centro y vincula a la
comunidad educativa del mismo, a través de: 1) el Proyecto Educativo, 2) el Reglamento
de Organizacion y Funcionamiento, y 3) el Proyecto de Gestion. El Plan de Centro se basa
en las siguientes fuentes:

- El marco normativo vigente, destacando la normativa especifica de ensefanzas
basicas de musica, la LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. LEY 40/2015, DE 1 DE
OCTUBRE, de Régimen Juridico del Sector Publico. En todo momento, desde el equipo

directivo se pretende motivar la intencion de garantizar la consolidacion, adquisicion,
refuerzo o apoyo de los aprendizajes que hayan podido verse afectados por la
excepcionalidad de la situacién que originé la pandemia.

- El Plan de Centro también se fundamenta, entre otras fuentes, en los contenidos y
directrices del curso de actualizacion de competencias directivas, segun lo
establecido en la Resolucion de 3 de septiembre de 2024. Esta formacion, superada
por la direccién, ha aportado una actualizacion integral del marco normativo y una
consolidacion de competencias clave en el desarrollo de la funcién directiva, lo cual
enriquece y guia la elaboracion del presente Plan de Centro.

- El Proyecto de Direccion aprobado en comision de evaluacion en abril de 2018.
Los indicadores homologados para la autoevaluacién en el informe definitivo del curso
2023/2024. La Memoria de Autoevaluacion 23/24 y el Plan de Mejora 24/25 inserto en
Séneca.

- El estudio estadistico realizado por el Equipo Directivo sobre alumnado titulado
EEBB, matriculado actualmente en ensefianzas profesionales de musica (EEPP),
abandonos en EEPP, titulado en EEPP y ensefianzas superiores de musica (remitido a la
Consejeria de Educacion en octubre de 2019, 2021, 2022 y 2023
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- Las lineas generales de actuacidon expuestas en actas de 6rganos colegiados: El
seguimiento de los objetivos del proyecto de direccidon y autoevaluacion. Las directrices
para el inicio de curso 24/25 (acciones de acogida a profesorado y alumnado de nueva
incorporacion, confeccion personalizada de horarios y entrega en mano a las familias), los
logros durante el curso 23/24 recogidos en el informe de evaluacion de la funcion directiva
23/24 : mejora en la efectividad de las comunicaciones y la accion tutorial, La AMPA
desarrolla una intensa labor en su apoyo al conservatorio, contribuyendo activamente en la
organizaciéon de eventos culturales, la mejora de infraestructuras y el fomento de
actividades extraescolares. Ademas, facilita la comunicacion entre las familias y el centro,
promoviendo un ambiente de colaboracién y participacidén que enriquece la experiencia
educativa de todos los alumnos. Su dedicacion y compromiso refuerzan el vinculo entre el
conservatorio y la comunidad educativa, siendo un pilar fundamental en el desarrollo
integral del alumnado, reduccién drastica de la tasa de abandono y matriculacion alta
(teniendo en cuenta la situacion originada por la COVID-19), mejora en la prevencion de
riesgos y logros en la autoevaluacion, las lineas generales de actuacion que el tutor/a debe
transmitir a las familias en las tutorias exponiendo los logros y una imagen positiva del
conservatorio: la jefatura de estudios emite cronogramas trimestrales, observamos la
puntualidad al inicio de las clases y entre horas con un doble objetivo: 1) mantener y
mejorar (en su caso) el grado de convivencia entre los miembros de la comunidad
educativa y 2) evitar situaciones que pongan en riesgo a los miembros de la comunidad
educativa en tiempos de espera excesivos. Como mejora, destacamos el incremento del
uso obligatorio de iPasen por las familias, como medio de comunicacion bidireccional con
el profesorado, el fomento de la coordinaciéon entre departamentos y de las funciones del
equipo educativo, la actualizacién de las programaciones didacticas con especial énfasis
en el apartado de “Metodologia”, el feedback continuo entre el equipo directivo y la
coordinacion del Plan de Igualdad y Plan de Prevencion de Riesgos Laborales, actuar en
el aula motivado por la necesidad de una interrelacién entre lenguaje musical e
instrumento, tener actualizado el listado de faltas de asistencia, enfatizar la percepcion de
la autoevaluacion como un proceso continuo. En el apartado de la atencién a la diversidad,
la atencion diligente a los informes de orientacion en Séneca por parte del tutor/a
(informada desde 1 de septiembre de 2024), revisando los informes individualizados, de
2
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acuerdo al Plan de Accion Tutorial. Destacar el incremento de la cooperacion de la
comunidad educativa en el cuidado de la limpieza, el fomento de la asistencia del

alumnado a las actividades complementarias |/ extraescolares. Especial atenciéon a

vincular la realizacién de las pruebas de acceso a ensefianzas profesionales de musica
con la obligatoriedad de hacer un recital artistico presencial de fin de curso para todo el
alumnado matriculado en cuarto curso (2° ciclo).

- Evidencias de divulgacion en la comunidad educativa de buenas practicas
(compartidas en congresos, ponencias del CEP de Jerez) escritas por personal docente del
Conservatorio y personal investigador externo. Durante este curso 2024/25 vamos a
participar en la oferta educativa municipal a través del Ciclo de Charlas: "Conexiones
Sonoras: Musica y Mas": este ciclo de charlas, impartido por docentes del Conservatorio
con estudios de posgrado, busca difundir conocimientos sobre la musica en un enfoque
interdisciplinario. Con temas como la musica en videojuegos, historia de la guitarra y
organizacién escolar en centros artisticos, la actividad esta dirigida tanto a la comunidad
educativa como al publico general. Su objetivo es acercar la musica a diferentes
audiencias y fomentar el dialogo sobre su papel en la sociedad actual.

- La experiencia de organizacion escolar del centro durante los seis anteriores cursos,
teniendo en cuenta las actuaciones del cronograma administrativo y académico (descritas

en actas de drganos colegiados)

2. ASPECTOS A DESTACAR EN LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE CENTRO
2024/2025.

Desde el inicio del curso académico, el Conservatorio Joaquin Turina ha desplegado un
modelo de funcionamiento que refleja su compromiso con la innovacioén, la participacion
activa de toda la comunidad educativa y un liderazgo distribuido. Este enfoque, basado en
una direccion dinamica, ha permitido implementar actividades variadas y enriquecedoras
que refuerzan nuestro papel como un centro cultural y educativo de referencia.

El patrén de trabajo desarrollado entre el 1 de septiembre y el 15 de noviembre evidencia
una planificacion estratégica y colaborativa. Hemos logrado integrar iniciativas académicas,

artisticas y sociales que responden a las necesidades formativas del alumnado y fomentan
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la cohesion entre docentes, familias y alumnos. Entre las actividades mas destacadas,

resaltan:

Recepcion y acogida del alumnado, promoviendo un ambiente inclusivo desde el
primer dia y facilitando la entrega de horarios y materiales esenciales.

Puesta en marcha de clases de refuerzo pedagégico en Lenguaje Musical,
disefiadas para atender las necesidades especificas del alumnado, mejorar su
rendimiento académico y reforzar las bases de esta asignatura clave.

Fomento de la participacion creativa, como la actividad "Deja tu huella en el 35
aniversario", en la que toda la comunidad contribuyé al disefio del logo
conmemorativo.

Proyectos pedagoégicos innovadores, como el podcast "Un TOUR-ina por el
Conservatorio" y “El reportaje del mes” que fomenta la expresion y el trabajo
colaborativo, permitiendo a los estudiantes compartir sus aprendizajes.

Vinculacion con el entorno cultural, con visitas como la del Museo Manolo Sanlucar
y la colaboracién con Juventudes Musicales, acercando al alumnado a experiencias
musicales y patrimoniales significativas.

Eventos emblematicos y tradiciones, incluyendo el Halloween Musical y la
conmemoracion del Dia del Flamenco, que refuerzan el vinculo con nuestras raices
culturales y fomentan la creatividad.

Atencién personalizada y orientacion, reflejada en reuniones con familias y
evaluaciones iniciales que permiten ajustar nuestra propuesta educativa a las
necesidades individuales de cada estudiante.

La puesta en marcha de clases de refuerzo pedagégico en Lenguaje Musical es un
ejemplo clave de nuestro dinamismo, reflejando nuestra capacidad para identificar

necesidades especificas y responder a ellas de manera agil y eficiente.

Cada actividad desarrollada no solo cumple con nuestro cronograma, sino que también

fortalece los valores de trabajo en equipo, responsabilidad compartida y adaptabilidad.

Este enfoque reafirma que somos un centro dindmico, comprometido con un modelo de

liderazgo transformacional, donde las decisiones y acciones se distribuyen y coordinan

para maximizar el impacto en la formacion integral de nuestro alumnado.
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Desde el principio de autonomia pedagdgica y de gestion, las principales modificaciones
del Plan de Centro se realizan en los siguientes ambitos:

- La atenciéon a la normativa relacionada con el bienestar y proteccion del alumnado, que
se ve reflejada en las comunicaciones formales por iPasen / email Séneca, asi como en
reuniones de organos colegiados, unipersonales, actuando de forma colegiada vy
proporcionada.

- La atencién a la normativa relacionada con la PRL, incluyendo la proteccion de los
trabajadores del centro.

- La accién planificadora en relacion con el treinta y cinco aniversario del conservatorio:
que se va a traducir en un Acto de reconocimiento y en un Encuentro de Conservatorios
Elementales. Ambos eventos requeriran de la formaciéon de una comision de profesorado,
AMPA y alumnado adulto, para colaborar en la planificacién y ejecucién de los eventos.

- La participacion del conservatorio en el Programa CIMA.

- El fortalecimiento de la alianza con la AMPA “Entre Corcheas” a través de un mayor
numero de colaboraciones.

- El fortalecimiento de la alianza con el consistorio sanluquefo, a través de la inclusion en
la oferta educativa municipal, asi como reuniones formales con Alcaldia y diversas
concejalias (educacién, cultura, infraestructuras).

- La creaciéon de una plantilla interna elaborada por el centro donde se recogen las
preferencias horarias y demas circunstancias del alumnado (localidad de residencia,
miembros en el centro, etc.) que facilitan la realizacion de los horarios en septiembre.

- La regulacion concreta (en el ROF) del uso de los alimentos por parte del alumnado y el
profesorado, necesaria por el marco de la tipologia de ensefianzas que impartimos, en el
que no disponemos de horario de recreo.

- La regulacion concreta (en el ROF) del uso del mévil por parte del profesorado y del
alumnado, necesaria por el marco de la tipologia de ensefianzas que impartimos. Se ha
instalado la red wifi Andalucia Vuela durante el presente curso escolar. Su futura utilizacion
implicara el uso de tareas relacionadas con el apoyo audiovisual al alumnado
(autoformacion CEP 20/21). Desde la experiencia de los cursos anteriores, confirmamos
que la visualizacién de videos de las piezas que esta montando el alumnado, supone un
recurso didactico valioso para el avance en el montaje de las obras.

5
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- La regulacion concreta (en los documentos planificadores de centro) de aspectos
relacionados con el seguimiento del Plan de Convivencia: 1) atencion a las normas de
convivencia en los espacios comunes, manteniendo un tono adecuado al contexto
educativo, nunca elevando la voz y siempre tratando con respeto, cordialidad y educacion
a todos los miembros de la comunidad educativa, como dispone la Ley 3/2021, de 26 de
julio de Reconocimiento de Autoridad del Profesorado. 2) Un trato respetuoso vy
colaborativo con el personal no docente: haciéndoles llegar los acuerdos en el seno de las
reuniones de organos colegiados, evitar el uso de las llaves del centro por personal que no
sea el equipo directivo y el PAS. 3) Bajo ningun concepto se usara ningun espacio
diferente del asignado al docente con cualquier finalidad, sin permiso previo expreso por
escrito justificado por la direccion. 4) Igualmente, por motivos técnicos (mantenimiento del
instrumento y limpieza de las aulas utilizadas), el permiso para el uso de los pianos queda
a discrecion de la direccion del centro, oido el docente de piano afectado. 5) El profesorado
estd autorizado a usar su espacio de trabajo en el horario asignado. Cualquier franja o uso
fuera de ese horario debera contar con un permiso de la direccion. 6) En el desarrollo de
las clases, especialmente, con el alumnado, se regulan aspectos sobre el contacto fisico
con el alumnado, manteniendo la distancia adecuada. 7) Potenciar el uso del modelo de
permiso de préstamo de instrumento o cualquier material inventariado.

- Una actitud proactiva desde la Direccién en la puesta en marcha del Plan de
Transformacion Digital, adquiriendo inmediatamente en septiembre de 2020 los siguientes
recursos: 1) un mévil corporativo para cada docente y administrativo (para facilitar unas
comunicaciones mas eficientes y eficaces), 2) una cuenta de Google Suite for education
(ya gestionada su adquisicién en el mes de agosto de 2020), para que podamos
establecer, en su caso, medidas que permitan la asistencia del alumnado de forma
telematica o semipresencial. Una camara web para cada ordenador, que posibilite la
realizacion de clases sincronas con el alumnado (dado el caso), 3) La gestion diligente y
coordinacién de una autoformacion (durante el curso 2020/2021), a través del CEP de
Jerez, en el que se inicia la formacién al claustro de profesorado al completo en el uso del
movil para un apoyo (audiovisual) de caracter puntual (regulado en el ROF y en el propio
Proyecto de Grupo de Trabajo) y en el uso de la plataforma Google Suite for Education (en
concreto con las herramientas Drive, YouTube, Classroom, Formularios y Meet
6
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videoconferencia). Y 4) Continuar con el fomento de actividades innovadoras que
realizamos durante la crisis sanitaria, para la mejora de los éxitos escolares del alumnado.
Por ejemplo, el | CONCURSO DE LENGUAJE MUSICAL, con antelacion a las pruebas de

la primera evaluacion del curso 20/21. También realizamos otro concurso durante el tercer

trimestre para motivar al alumnado antes de la tercera evaluacion.

- La modificacion del sistema de control de presencia de acuerdo con la normativa vigente.
Anteriormente, acordado el claustro, utilizamos el sistema manual de firmas. Con
antelacion hemos utilizado el sistema de deteccion de presencia del personal docente y no
docente (entradas y salidas) mediante un cédigo QR, cumpliendo con la Resolucion de 6
de octubre de 2005.

- De acuerdo con el actual Plan de Accion Digital, el uso de la pagina web y de las redes

sociales (Facebook del Conservatorio) para la publicacion de actividades que dinamicen la

organizacioén escolar del centro. Por ejemplo, en relacion con la visibilizaciéon del antiguo

alumnado ya titulado (actividad de Santa Cecilia 2020). El mismo alumnado particip6 en

un_programa de refuerzo pedagdgico, haciendo uso de las nuevas tecnologias,

mediante pildoras formativas destinadas a todo el alumnado que cursaba lenguaje

musical.

- Continuar visibilizando al antiguo alumnado del centro. Como ejemplo: su participacion

de en colaboracion con la Delegaciéon de Cultura del Excmo. Ayto. de Sanlicar de

Barrameda, con motivo de las Jornadas Cecilianas 2021. De esta forma, continuamos

la necesaria colaboracion con la Corporacién Municipal (Delegacion de Cultura, Jornadas
Cecilianas). En 2025 participaremos de nuevo en la Oferta Educativa Municipal (Concejalia
de Educacion) con un Stand propio en la Feria de la Ciencia.

- La reflexion compartida, en el seno de los 6rganos colegiados de gobierno del
Conservatorio, acerca de la organizacion escolar del centro, respecto a los siguientes
items: las METAS E INTERVENCIONES ESTRATEGICAS, DIRECCION Y GESTION,
LIDERAZGO PEDAGOGICO, PARTICIPACION Y COLABORACION: GESTION DEL
CLIMA INSTITUCIONAL, NORMAS ETICAS Y PROFESIONALES.

Asi, en las reuniones abordaremos las siguientes cuestiones: 1) DAFO (fortalezas y
debilidades), 2) Visibilizar aun mas los objetivos del Plan de Centro (web), 3) Uso del
feedback. Valorar el impacto de las actuaciones del cronograma en sucesivos claustros
7
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(pruebas de acceso). 4) Gestionar el cambio a través de la autoevaluacion: redactar un
plan de mejora enfocado a las necesidades reales del alumnado. 5) Atender las consultas
de las familias de forma continua y regulada. 6) Justificar la gestion de los espacios,
tiempos y recursos. 7) Desarrollar el Proyecto de Gestion, visibilizando aquellas mejoras en
el area de Secretaria, como por ejemplo, la contratacion de una empresa de
mantenimiento. 8) Motivar los cauces de participacion de la comunidad educativa abiertos.
9) Motivar el manejo de situaciones de riesgo a través del principio de la anticipacion.
Reconocer la necesidad de atencion puntual a cualquier cuestion de emergencia. 10)
Motivar el trabajo colaborativo en el seno del claustro a través de la autoformacion. Crear
lugares de encuentro e innovacién, como por ejemplo, a través del Grupo de Trabajo 23/24
sobre uso de equipos de sonido (relacionado con el Plan de Transformacion Digital). 11)
Motivar la claridad en la exposicién de los criterios de calificacion. 12) Continuar con la
coordinacion en la evaluacion y seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje
(analisis de los resultados académicos en claustro y consejo escolar). 13) Permanecer el
equipo directivo accesible a la comunidad educativa (en lo posible). 14) Apoyar y coordinar
la mediacion en posibles conflictos (mediante el principio de la anticipacion, la revision de
informes de evaluacion personalizada (y otros), asi como las comunicaciones iPasen. 15)
Desarrollar actuaciones que promuevan el éxito académico desde la misma practica
docente (como ejemplo a seguir). 16) Mantener y ampliar la colaboracion con otros centros
y entidades (AFANAS, COSTA NOROESTE TV, ASOCIACIONES JUVENTUDES
MUSICALES DE SANLUCAR DE BARRAMEDA, Y OTRAS).

- En el curso 22/23 finalizamos un proyecto de elaboracién de materiales curriculares
titulado PATRIMONIO MUSICAL CULTURAL EN DE BARRAMEDA (en concordancia con
lo recogido en el art.28 g) 3. Y 4. (Decreto 361/2011). De esta forma, queda constancia de
nuestra participaciéon en la localidad en las actividades del centenario de la |
Circunnavegacion. Las actividades relacionadas quedan recogidas en el sitio web:

https://sites.google.com/conservatoriosanlucar.es/vivirysentirelpatrimonio/inicio

El Conservatorio Elemental de Musica Joaquin Turina continuara trabajando por la difusion
del patrimonio musical de Sanlucar en el &mbito educativo. Un ejemplo de esta labor fue el
acto de donacion de la familia de Joaquin Turina, que incluyé su cuadro y efectos
personales, ahora parte de los fondos del conservatorio. Este evento, que contd con una
8
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actuacion musical de los profesores Daniel Vissi (director) y Julian Sanz (secretario),
simboliza nuestro compromiso con la preservacion y transmision de la riqueza cultural de
nuestra ciudad, convirtiéndola en un recurso educativo para las futuras generaciones de
musicos.

- Se afiade al Proyecto Educativo un apartado s) Proyecto de clase de lenguaje musical
con dos docentes simultaneos, habiendo comprobado en el seno de los organos
colegiados de gobierno que la presencia de dos docentes en una clase de lenguaje
musical puede ser muy beneficiosa para atender al alumnado con necesidades educativas
especiales. Puede proporcionar mayor atencién individualizada, diferentes enfoques de
ensefianza, mayor flexibilidad y adaptabilidad, y mejorar el clima de la clase para todos los
estudiantes.

- Se anade al Reglamento de Organizacién y Funcionamiento un texto, aprobado por el
consejo escolar, que justifica pedagdgicamente la accion directiva en la que se solicitara
media jornada de cualquier especialidad, siempre velando por el interés general del centro.
- Se afiade al Proyecto de Gestidén un Plan de Limpieza adaptado a la situacién actual en

nuestro centro respecto al puesto de limpiadora.

3. INDICE DEL PLAN DE CENTRO.

PROYECTO EDUCATIVO 10
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO 137
PROYECTO DE GESTION 187
ANEXO I: PLAN DE IGUALDAD DE GENERO EN EDUCACION 223
ANEXOS Il: PROGRAMACIONES DIDACTICAS 238
ANEXO IlI: PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO 662
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PROYECTO EDUCATIVO

1. INTRODUCCION.

El proyecto educativo constituye las sefias de identidad del conservatorio y expresa la
educacion que desea y va a desarrollar en unas condiciones concretas, por lo que debera
contemplar los valores, los objetivos y las prioridades de actuacién, no limitdndose solo a
los aspectos curriculares, sino también a aquellos otros que, desde un punto de vista
cultural, hacen del conservatorio un elemento dinamizador de la cultura en la Costa
Noroeste de Cadiz (Sanlucar de Barrameda, Rota, Chipiona...).

Desde la direccion del centro, se pretende que el Plan de Centro del Conservatorio
Elemental de Musica “Joaquin Turina” tenga en cuenta el historial de pedagogia vivida en
el Conservatorio. “Pedagogia vivida” entendida como el conjunto de experiencias
educativas que nos han confrontado (a todos los sectores que forman parte de la
comunidad educativa del Conservatorio) con los retos a los que se enfrentan las
ensefianzas artisticas. Creemos que estos retos tienen que ver con el enfoque
metodologico, la formacion del profesorado y la organizacidon escolar de un Conservatorio

como punto de encuentro entre los estamentos educativos.

EL FOMENTO DE LA MOTIVACION EN NUESTRO ALUMNADO

Desde el curso 2008/09, nuestro centro incentiva un escenario que ofrece una variedad de

recursos metodoldgicos para el docente en el aula. Esta labor ha permitido formarnos en
Edicion (web, de sonido y partituras), Creacion de Arreglos de partituras, y Educacion
Emocional. Nos preocupamos por favorecer la autoestima y motivacion del alumnado
(también de las familias, profesorado y PAS). Por hacer que se sientan felices con la
musica, que tomen responsabilidad. Cada paso, por pequefio que sea, es un avance.
Nuestro alumnado, generalmente de 8 a 12 afios, avanza cada semana ganando confianza
en competencias sociales y técnico-instrumentales. No olvidemos que el estudio de la
disciplina musical en el conservatorio elemental tiene mucho de actividad ludica y ejercicio
fisico a la hora de memorizar las partituras. Por todo ello, basamos la filosofia educativa

del Conservatorio en la accién tutorial. Le damos mucha importancia, como factor de éxito

11
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educativo, a mantener una comunicacion eficaz con las familias (actualizaciones en la web

http://conservatoriosanlucar.es/, notificaciones formales en Séneca (justificadas en la

bandeja de salida del mdédulo “comunicaciones”) durante el curso 2024/2025. Hay que
concienciar a la comunidad educativa para dar la maxima informacién de cara a aumentar
la calidad de nuestros servicios. Hacer entender que lo que no se practica se olvida, que
hay que conocer las necesidades familiares y el historial académico de nuestro alumnado
para adaptar la atencion educativa a cada estudiante. Que es necesario asistir en familia a
las audiciones, recitales en otras localidades. En este tramo de edades (de 8 a 12 afos)
entendemos también que el trabajo cooperativo y la socializacion deben estar muy
presentes.

El centro ha sido pionero en la organizacién del Encuentro Provincial de Conservatorios
Elementales, al salir la iniciativa de nuestro claustro, alla por el curso 2007/08. Desde hace
una década, un equipo estable de profesorado viene fomentado la apertura del centro a
otras instituciones con colaboraciones y trabajos conjuntos (XI Encuentro de Guitarra, Xl
Encuentro de Conservatorios) con la Delegacién de Cultura y Educacion del Excmo. Ayto.
Sanlucar de Barrameda, la Biblioteca “Rafael de Pablos”; la Fundacion Casa Medina
Sidonia, Pefia Flamenca Puerto Lucero, el CEIP “Quinta de la Paz”. Durante el curso 18/19
incrementamos la colaboracion con la Delegacién de Cultura debido a nuestras

actividades de celebracion del XXX Aniversario (ver historico de actividades en la web y

en actas). También colaboramos, por primera vez, con la asociacion AFANAS, en la

produccion del disco ‘“sentimiento cofrade” (en el que intervino un coro de

alumnado_de nuestro _centro). Durante el pasado curso colaboramos en la campafia

benéfica “Ningun nifio sin juguete”, en colaboracion con el Excmo. Ayto. de Sanlucar de
Barrameda y AFANAS.

También tenemos en cuenta la necesaria coordinaciéon con nuestro conservatorio

profesional de referencia: el Conservatorio Profesional de Musica de Jerez

(Excursion anual de orientacion al CPM Jerez, actividades de intercambio con

profesorado de guitarra, piano, viento). Tenemos la firme conviccion de que estas
iniciativas, compartidas por los compaferos y compaferas del Conservatorio, han

repercutido positivamente en el crecimiento del centro como comunidad educativa.

12
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Aunque las Ensefanzas Elementales de Musica estan concebidas para trabajar en grupo
(agrupaciones musicales, coro) esto no puede distraernos de la tarea de conseguir que
nuestro alumnado haga una buena prueba de acceso o suba al escenario buscando una
solida actitud emocional. Por todo ello, basamos nuestra filosofia educativa en fomentar el
aprendizaje auténomo para que el estudiante gane autoridad y talento en sus capacidades
musicales. No olvidemos que podria enfrentarse a una prueba de acceso para optar a una
plaza en Ensefianzas Profesionales de Musica. Desde el curso 2015/16 hemos conseguido
el 100% de aprobados/as (con el visto bueno de su tutor/a) de nuestros aspirantes. En el
curso 2022/23, pese a la situacion generada por la COVID-19, obtuvimos un resultado que
valoramos en reuniones como satisfactorio. Contamos con nuestro antiguo alumnado que
cursa actualmente ensefianzas profesionales de musica. Con motivo del Dia de Andalucia,

organizamos el 27 de febrero de 2020 un Concierto del Antiguo Alumnado que cursa

actualmente Ensefianzas Profesionales, contando con casi una decena de alumnos y
alumnas en la actuacion.

Respecto a la evaluacion, basamos el trabajo en la aceptacion del progreso individual de
cada alumno/a desde el respeto mutuo a los derechos y deberes de profesorado y familias.
No concebimos una ensefianza musical basica sin la disciplina necesaria para llevar a
buen puerto gran parte de los contenidos planteados en papel en septiembre. Motivamos
nuestra intencién de adaptarnos a la situacién y optimizar la preparaciéon de nuestro
alumnado mediante una comunicacién temprana, lo mas eficaz y eficiente con las
familias, a través de la TUTORIA, preferentemente, de manera presencial (INSTRUCCION
DE 4 DE OCTUBRE DE 2022 DE LA VICECONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO
Y FORMACION PROFESIONAL)

EL ENTORNO.
Con una poblacion de 69.805 habitantes, segun los datos publicados por el INE en 2023,

Sanlucar ocupa en la actualidad la posicibn numero siete en cuanto al numero de
habitantes con respecto al resto de municipios de Cadiz, por detrdas de municipios como
Jerez de la Frontera (cuenta con Conservatorio Profesional), Cadiz (cuenta con
Conservatorio Profesional), Algeciras (cuenta con Conservatorio Profesional), Chiclana
(Conservatorio Elemental), EI Puerto de Santa Maria (Conservatorio Elemental) y San
13
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Fernando (Conservatorio Elemental), municipios que superan en numero de habitantes a
Sanlucar. Los distintos analisis del crecimiento poblacional de Sanlucar ponen de
manifiesto el elevado numero de nacimientos que vienen registrandose en Sanlucar en los
ultimos anos (se situa a la cabeza de la provincia). Los datos de que disponemos segun el
AREA DE POBLACION Y ESTADISTICA del Excmo. Ayto. de Sanlicar de Barrameda
arroja el siguiente historial de cifras de nacimientos, a 10 de enero de 2018: 2008 (810),
2009 (742), 2010 (775), 2011 (739), 2012 (729), 2013 (700), 2014 (656), 2015 (744), 2016
(682), 2017 (605). Si bien no todo el alumnado que se matricula en el curso lo hace con la
edad inicial de 8 afios, la ley sefiala que todos los alumnos con esa edad que quieran
iniciar sus estudios musicales tienen plaza en el centro, de manera que si atendemos a la
normativa, los nacimientos en la localidad, y la tendencia estable en el numero de
matriculaciones de los ultimos tres cursos, podemos realizar una proyeccién que pone de
manifiesto la necesidad de una Planificacion Educativa en el Conservatorio, para prever
posibles necesidades de capacidad, profesorado y, sobre todo, la ampliacién de la oferta
educativa. A 30 de octubre de 2019, la direccidn solicité por primera vez dicha ampliacion
de estudios a la Consejeria de Educacién, entendiendo que el requisito de alumnado
matriculado (215 de 216 puestos autorizados) se podia ver satisfecho. El 26 de octubre de
2021, la direccién ha solicitado de nuevo dicha ampliacion, por los cauces formales,
entendiendo que el requisito de alumnado matriculado (208 de 210 puestos autorizados en
la certificacion de matricula de septiembre 2021) se podia ver satisfecho. En octubre de
2022 y 2023 se ha realizado la misma solicitud técnica desde la Direccion.

En los alrededores del C.E.M. “Joaquin Turina” se encuentra el Palacio de Orleans-Borbon,
que seria posteriormente residencia de verano de los Duques de Montpensier actual sede
del Ayuntamiento. En dicho palacio se encuentra el Auditorio de la Merced (ahora llamado
Auditorio Manolo Sanlucar), antiguo convento de Mercedarios del s. XVII. Es el principal
Auditorio de musica con el que cuenta la ciudad (también contamos con un Auditorio y
Centro de Congresos) y donde se hacen, entre otras actividades, las audiciones de
alumnado y profesorado del C.E.M.”Joaquin Turina” en colaboracién con la Delegacién de
Cultura del Ayuntamiento con la que colabora este conservatorio de manera ininterrumpida
desde sus inicios (curso 1989/1990). A pocos metros también se encuentra el Palacio
Ducal de Medina Sidonia (s. XV). Situada también en la Plaza de la Paz, se encuentra la
14
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Iglesia Mayor Parroquial de Ntra. Sra. de la O del s. XIV, declarada Monumento Historico
Artistico Nacional en 1978.

Respecto a las instituciones publicas o privadas (sin animo de lucro) en Sanlucar de
Barrameda, destacar que nuestro municipio cuenta con un entramado cultural formado por
una gran cantidad de organizaciones, asociaciones, e instituciones: como Patronato de

Cultura, Ateneo, Fundacién Casa Medina Sidonia (poniendo en marcha actividades

como ‘“La guitarra en la historia”, “la musica en la era de la circunnavegacion” o el

“acto de apertura del curso académico”), Juventudes Musicales, Circulo de

Artesanos, Pefia Flamenca Puerto Lucero, Fundacién Dominguez Lobato, Centro de
Adultos Mar de Leva, ASEHA, Amigos del Libro... que configuran un potencial cultural
significativo. Nuestro Conservatorio asiste a las reuniones con el Sr. Concejal Delegado de
Educacién y Cultura, como mecanismo de informacién y conocimiento mutuo. En dichas
reuniones, el centro participa en el calendario de actividades culturales (Semana Ceciliana,

Actos del V Centenario, Feria “virtual” de Libro: lectura de alumnado durante el

confinamiento, actuaciones de profesorado del conservatorio de Sanliicar y Jerez).

Desde el punto de vista del contexto musical, Sanlucar es una de las ciudades gaditanas
con mas tradicion, cuna de guitarristas flamencos como Manolo Sanlucar, contando con un
Aula Municipal de Flamenco, mantiene también una larga tradicion musical clasica, como
asi lo atestiguan sus diferentes Bandas de Musica, entre las que destaca la Banda
Municipal Julidn Cerdan y el Orfedon Santa Cecilia. La ciudad cuenta con la Escuela
Municipal de Musica “Julian Cerdan”.

La principal asociaciéon externa con la que colabora el centro es la A.M.P.A. “Entre

Corcheas”.

Desde 1994, El Conservatorio es Socio de Honor de Juventudes Musicales de Sanlucar,
con la que tenemos un convenio para acoger una media al afio de 8 recitales impartidos
por ganadores del Concurso Permanente JIMM de Espafia. En colaboracién con la
Asociacion, el centro apoya la puesta en marcha de conciertos de antiguos alumnos. En
reuniones de claustro hemos propuesto dinamicas para optimizar el aprovechamiento del

recital por parte de nuestro alumnado y familias.

15
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SITUACION INTERNA DEL CONSERVATORIO.
Hemos retomado en el curso 21/22 la colaboracion con JUVENTUDES MUSICALES,

debido al levantamiento de la situacién de emergencia sanitaria.

El edificio que alberga en la actualidad el centro es, tras una rehabilitacion, un edificio
emblematico en la ciudad, al tratarse de la antigua Casa de Maternidad, donde nacieron
muchos sanluquefios/as, siendo posteriormente cedido por el Ayuntamiento para su
utilizacion como Conservatorio Elemental de Musica “Joaquin Turina” desde febrero de
2013. La fachada principal esta situada justamente frente al ayuntamiento, por donde tiene
su acceso principal todo el alumnado y el personal del centro para actividades en
colaboracién con Cultura.

- RESPECTO A LA OFERTA EDUCATIVA, en el C.E.M.”Joaquin Turina” se imparte la
modalidad de ENSENANZAS BASICAS (Decreto 17/2009, de 20 de enero, por el que se
establece la Ordenacion y el Curriculo de las Ensefanzas Elementales de Mdusica en
Andalucia. Con motivo de la solicitud a la Consejeria de Desarrollo Educativo, nos ha sido
concedida la imparticibn de una nueva especialidad (violoncello). Se trata de un
instrumento que forma parte de la plantilla propia de Musica de Camara, en Ensefianzas
Profesionales de Musica). Ademas, impartimos las especialidades de Clarinete, Guitarra
Clasica, Flauta Travesera, Piano, Trompeta y Violin, junto a las asignaturas de Lenguaje
Musical y Coro. El centro consta de tres plantas. Dispone de 15 aulas y en el presente
curso trabajamos en el centro 15 docentes, (2 de Clarinete, 3 de Guitarra Clasica, 1 de
Flauta Travesera, 3 de Piano, 1 de Trompeta, 2 de Violin, 1 de Violoncello y 2 de Lenguaje
Musical y Coro). Respecto a la ratio, conforme a la normativa vigente: en 1.er ciclo: 3

alumnos por profesor/a en una hora. En 2° ciclo: 2 alumnos/as en una hora.

RESULTADOS ACADEMICOS CURSO 2023/2024.
En actas del Consejo Escolar destacamos que los resultados académicos han sido

aceptables, contando con una reduccién de numero de abandonos significativa. Teniendo
en cuenta que nuestras ensefianzas son no obligatorias, y debido a la situacion COVID-19,
creemos que debemos continuar con las medidas organizativas iniciadas en 2018/19 (en la
vertiente administrativa y académica) para la buena consecucion de los objetivos del Plan
de Centro que emanan del Proyecto de Direccion. Continta la tendencia a la mejora,
16
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siempre por arriba de la media de Andalucia, en casi todos los items que indican datos
relevantes sobre el progreso y la motivacion de nuestro alumnado, y, por tanto, de la
calidad educativa de nuestro centro. No obstante, en el item de promocion del alumnado a
las Ensefianzas Profesionales, todavia nos encontramos por debajo de la media, y esto
sucede porque nuestro centro, el CEM Joaquin Turina de Sanlucar de Barrameda,
Unicamente posee las Ensefianzas Elementales de Mdsica, los primeros 4 afios, y
seguidamente, nuestro alumnado debe realizar la prueba de acceso a un conservatorio
profesional de musica para continuar sus estudios musicales. EI CPM mas cercano es el
de Jerez de la Frontera, y son muchas las familias que, pese a que sus hijos e hijas
quieren continuar las ensefianzas musicales, se ven impedidos, por razones varias, para
llevarlos a Jerez, ademas que ese cambio coincide con el inicio de la Ensefianza
Secundaria Obligatoria, y tienen miedo a que esa sobrecarga lectiva les pueda afectar al
rendimiento académico y al bienestar personal. Es por ello, que son muchos los alumnos y
las alumnas que deciden continuar sus estudios musicales en nuestro centro pero con otra
especialidad, realizando de nuevo una prueba de acceso. Conclusién: nuestro alumnado
tiene la suficiente motivacion para continuar sus estudios musicales, pero no todos tienen
acceso a poder estudiarlos en diferente ciudad. Solucién: instaurar, al menos, los dos
primeros cursos de las ensefianzas profesionales de musica en nuestro centro. Es histérica
ya la reivindicacion del equipo directivo del CEM Joaquin Turina para que esta solucién
llegue, y asi, cumplir con las necesidades de nuestro alumnado y sus familias. Nuestra
asesora del CEP, D? Concepcion Mufoz Estepa, nos insta y anima a seguir con esta
reivindicacion, ya que los resultados nos avalan: somos un centro publico de calidad, y
contamos con alumnado que muestra mas que suficientes aptitudes y actitudes para
continuar su andanza musical. Por tanto, en el seno del Departamento de OFEI,
concluimos que nuestras debilidades y fortalezas, tras el analisis de la matriz de mejora,
tienen que ver con: DEBILIDADES: Promocion del alumnado a Ensefanzas Profesionales
de Musica. FORTALEZA: Abandono escolar y la eficacia de las medidas para la

recuperacion de materias pendientes de ensefianzas basicas de musica.
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PERSONAL DOCENTE, CLAUSTRO y ETCP: COORDINACION y PARTICIPACION.

El personal docente del C.E.M. “Joaquin Turina” tiene, en su totalidad, una formacion

superior (Titulo de Profesor Superior), lo que le permite mantener unos niveles de ilusion y
profesionalidad por su tarea a desempefiar acordes con las exigencias del acceso a la
ensefianza publica en Conservatorios de Musica. Se trata de una plantilla joven: su media
de edad ha estado aproximadamente (en estos ultimos cuatro afos) en los 40 afos. Ha
contado, por lo general, con experiencia profesional en otros conservatorios (de Grado
Profesional e incluso Grado Superior) y ha formado parte del jurado de Concursos de
Intérpretes, asi como impartido Master Class. Respecto a la integracion en el centro y en
los 6rganos colegiados (claustro, departamentos, equipos docentes, etc.) Se puede decir
que ha sido normal, cumpliendo las obligaciones asignadas en funcién de su puesto. En el
presente curso 2024/2025, de los 15 docentes, 8 o no tienen destino definitivo en el centro
(comision de servicios) o bien son funcionarios interinos. Esta situacion condiciona la
organizacion escolar en el sentido de que hay que insistir en transmitir las
peculiaridades de nuestro Proyecto Educativo, ROF y proyecto de gestion
(motivando el equipo directivo dichas acciones desde el 1 de septiembre, y
quedando reflejado en actas de 6rganos colegiados y unipersonales).

Respecto a la formacion del profesorado, creemos que nunca es suficiente cualquier
iniciativa, como mecanismo de motivacion. Desde 2008 hemos podido establecer un PLAN
DE FORMACION DEL PROFESORADO, basado en autoformaciones que han girado en
torno al trabajo con grupos, edicién de partituras, web y audio. La finalidad de nuestro
modelo formativo es definir planes de formacion contrastando las necesidades del
alumnado, las encontradas por observadores o expertos (contando con la Asesoria del
CEP de Jerez), y las manifestadas por el profesorado durante el proceso de deteccion de

necesidades formativas.

HISTORICO DE MEDIDAS DE AUTOFORMACION PARA LA INTEGRACION DE LAS
TECNOLOGIAS EN LAS TAREAS EDUCATIVAS Y DE GESTION.
Desde el curso 2008/2009 el C.E.M. Joaquin Turina ha fomentado la Creacion e

innovacion de materiales curriculares, asi como de las metodologias y las practicas
educativas en el ambito de las Agrupaciones Musicales, el Coro, el Lenguaje Musical y la
18
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Orquesta. Esta inquietud de nuestro Centro se vio reflejada en la realizacién de un Grupo
de Trabajo, Creacién de una orquesta de alumnos y alumnas en el citado curso. En el
Curso 2009/2010 se realizé un grupo de Trabajo en nuestro Centro, sobre intercambio de
colectivas, con el fin de fomentar el intercambio de ideas entre profesores (aprendizaje
cooperativo), en clases de Agrupacion Musical, Lenguaje Musical y Coro. En el curso
2010/2011 se realizdé un grupo de trabajo sobre Editor de partituras Sibelius, con el que se
pretendia dar a conocer entre el profesorado de esta herramienta tan util en la edicion y
realizacion de partituras tan importante en las nuevas Ensefianzas Basicas de Musica, con
la aparicion de la asignatura Agrupaciones Musicales. En el curso 2011/2012 se realiz6 la
primera fase del Proyecto de Autoformacién en Centros con el titulo Fundamentos de
Instrumentacion y Orquestacién aplicados a las Agrupaciones Musicales y la Orquesta
(Fase I) En el curso 2012/2013 se realizé la segunda fase del Proyecto de Auto Formacion
en Centros. Durante los cursos 2013/2014 y 2014/2015 hemos realizado el Proyecto de
Autoformacion en Centros titulado Herramientas de Trabajo Colaborativo en Red a través
de la Web del C.E.M. Joaquin Turina, Web 2.0 (Fase |) y (Fase Il). Estas FeC trataban
sobre creacion y gestidon de la nueva Web de nuestro Conservatorio, asi como la creacion
de material curricular innovador y su posterior alojamiento en la Web. En 2015/16 y
2016/2017 hemos puesto en marcha una autoformacion titulada GRABACION, EDICION
DE AUDIO, ENTORNO MIDI Y SU APLICACION DIDACTICA EN LOS
CONSERVATORIOS DE MUSICA. En el curso 2017/18 realizamos el Grupo de Trabajo |

Jornada Bernard Jourdan de La Salle” y otro Grupo de Trabajo “Coordinacion con

Lenguaje Musical”’. En el actual curso 2018/19 estamos inmersos en una Formacion en
centros sobre Educacién Emocional. También, un Grupo de Trabajo para sacar canciones
de oido. En el curso académico 19/20 llevamos a cabo autoformacion sobre innovacién en
metodologia en ensefianzas basicas de musica, manejo de equipos de audio, asi como
conmemoracion del V Centenario de la Circunnavegacién (ambito musical). Durante el
curso 20/21 hemos llevado a cabo un Grupo de Trabajo titulado USO DE HERRAMIENTAS
AUDIOVISUALES PARA LA MEJORA DE LOS PROCESOS ENSENANZA-APRENDIZAJE
cuyos objetivos son: Principales objetivos: 1. Conseguir desarrollar la competencia digital
en docentes y en el alumnado. 2. Fomentar el uso de las TICs y las TACs como
herramienta creativa para los procesos ensefianza-aprendizaje. 3. Fomentar los entornos
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virtuales a través de los audiovisuales y compartirlos con profesorado de otros centros,
creando una amplia comunidad colaborativa. Una de las actividades principales consiste

en que cada integrante del grupo de trabajo realizara audiovisuales (se ha contratado

durante los cursos 20/21 y 21/22 un teléfono corporativo para cada docente del centro) con

el doble objetivo de grabar fragmentos de las piezas que estan trabajando, e ilustrar, desde
la especialidad instrumental del alumnado, un concepto de lenguaje musical que necesite
ser apoyado desde otro enfoque. Utilizando un canal de YouTube la propuesta puede ser
extensible a nivel autonémico, pudiendo participar profesorado de diferentes
conservatorios de toda Andalucia. Y durante el curso 2022/2023, el profesorado mostro
interés por adquirir los niveles de competencia digital, consiguiendo la titulacion a lo largo
de los cursos organizados por el CEP de Jerez. Durante el curso 23/24 realizamos un
Grupo de trabajo sobre sonorizacion y grabacion con Audacity, en el marco del Plan de
Transformacion Digital. Y recibimos la felicitacion desde la asesoria del CEP por el alto
numero de docentes de nuestro centro que habia certificado cursos de competencia digital

docente.

PERSONAL NO DOCENTE (PAS).

En nuestro centro ha habido muchos cambios en el PAS. Ha habido cursos que no hemos
podido disponer de un administrativo. Actualmente contamos con: Una Auxiliar
Administrativo (perfil C2 horario de mafana) que ha obtenido plaza por oposicién, una
limpiadora (personal servicio doméstico horario de mafiana) y una ordenanza (horario de
tarde). Las labores del dia a dia de nuestra Auxiliar Administrativo giran en torno a la
atencion al publico, control de firmas, introduccion de datos en Séneca, gestién de
fotocopias, redaccién de documentos (solicitudes de certificados, adjunto-remito). Las
épocas de mayor volumen de trabajo son las marcadas por el cronograma administrativo:
preinscripcion en abril, matriculacion en julio y arranque del curso en septiembre
(confeccién de listados, coordinacién con el equipo directivo). Las tareas de nuestra
ordenanza estan relacionadas con el control y administracion del material fungible del
Centro, control y realizacion de fotocopias, control del servicio de correos, supervision de
iluminacién, personal que accede al Centro, llaves, etc. calefaccion, ayuda en el traslado
de mobiliario, comunicacion de averias y cierre del centro al finalizar la jornada escolar.
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Desde el curso 2018/2019, como recogen las actas de organos colegiados (en
consonancia con el Proyecto de Direccion), se ha incrementado notablemente la inclusion
del Personal no docente en la vida académica del centro, observando la normativa VII
Convenio Colectivo del Personal Laboral de la Administracién de la Junta de Andalucia, de
22 de mayo de 2017

ALUMNADO.

Los alumnos y alumnas de nuestro centro tienen, generalmente, edades comprendidas
entre los 8 y 12 afios (correspondientes a las Ensefianzas Primarias). Sanlucar de
Barrameda suele ser su localidad de origen, aunque también acude alumnado de
localidades cercanas, teniendo en cuenta esto para la asignacion de horario. Hay una tasa
muy baja de alumnado inmigrante. En el curso 2023/24 tuvimos mas de una decena de
alumnos/as que vienen de fuera de la localidad: Rota, Chipiona y Jerez.

Durante estos Uultimos afos estamos asistiendo a un doble fendbmeno que aporta
matriculaciones al Conservatorio: 1) Alumnado que obtiene titulo de Ensefianzas
Elementales y se reincorpora estudiando otra especialidad. Y 2) Alumnado mayor de edad.
Especialmente, antiguos alumnos/as que han querido retomar sus estudios, y familiares
(padres/madres) de alumnado matriculado.

La formacion no de régimen general que realizan suele estar relacionada con los idiomas o
deportes, cuestion que afecta cada afio al encaje final de horarios, en atencién a la primera
semana de clases, que se da como plazo para peticion de cambios de horario (establecido
en nuestro vigente Plan de Centro). Los recursos propios que aportan (instrumentos,
partituras, otros) deben adquirirlos a partir de septiembre. A partir de su incorporacion al
centro, el profesorado se preocupa de conocer si se han matriculado por vocacién propia o
familiar. Observamos que la motivacion interna guarda una importante relacion con la
tradicion musical familiar. Respecto a la Integracion de la vida del centro (actividades
formativas, extraescolares, complementarias, etc.), su comportamiento suele ser bueno, y
su pertenencia a alguna agrupacion musical suelen potenciar sus inquietudes culturales /
musicales. En el ambito de la atencion a la diversidad, tenemos presente el % de nuestro
alumnado que esta diagnosticado de alguna NEE, asi como la aplicacion del protocolo de
cambio de identidad temporal. Por ello, en la bienvenida al profesorado a 1 de septiembre
21
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de 2024, se le conmina a realizar una tutorizaciéon inclusiva (comprobar datos del

alumnado, identificar y “reincorporar” informacion vital para el seguimiento académico).

PADRES/MADRES DE ALUMNADO.

En general, las familias asisten a las reuniones iniciales convocadas por los profesores /

tutores para reforzar la Accion Tutorial. Suelen estar en la media de los 45 anos,
destacando que tienen que afrontar cargas familiares variadas (hermanos menores de
nuestro alumnado, asi como familiares mayores). En el centro fomentamos el didlogo y
tenemos en cuenta sus opiniones. Durante el curso 19/20 hicimos una encuesta mediante
Google Formularios para conocer la satisfaccion de las familias en relacién con las
medidas tomadas durante el periodo de confinamiento. Nuestra valoracion fue, en general,

positiva.

INTENSA ACTIVIDAD A.M.P.A. “‘ENTRE CORCHEAS".

Respecto a su grado de asociacionismo y el funcionamiento del AMPA “ENTRE

CORCHEAS”, creemos que su implicacion esta directamente relacionada con la
implicacion del profesorado en las actividades. Son de agradecer las muestras de inquietud
cultural / musical, que sirven de apoyo para el profesorado en algunas colaboraciones. La
integracion de la comunidad educativa en la vida del centro (actividades formativas,
extraescolares, complementarias, etc.) es buena, ya que procuramos realizar actividades
que engloban a un gran numero de personas. Por ejemplo: visita al Conservatorio de
Jerez, colaboracién con masterclass y audiciones de cada especialidad (generalmente en
el Conservatorio) o en la Audicién de fin de trimestre en el Auditorio de La Merced,
colaboracion con los Premios del VII Concurso de Jévenes Intérpretes. Durante el curso

2024/2025, la AMPA federada cuenta con un nimero mayor de 80 socios/as inscritos/as.

IMAGEN CORPORATIVA.

El Conservatorio “Joaquin Turina” es un centro administrado por la Junta de Andalucia

(Consejeria de Educacion y Deporte) con el beneficio para nuestro alumnado y la localidad
que eso representa como educacibn  publica. Nuestra pagina web

http://conservatoriosanlucar.es/ se inserta de forma adecuada en el médulo de
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Séneca CENTRO-DATOS PROPIOS, quedando recogido en este plan de centro la
obligatoriedad de visitarla todo miembro de la comunidad educativa. Durante el
presente curso se va a actualizar la pagina web. Respecto a la tradicién del centro,
inaugurado en 1989, consideramos que nuestro Conservatorio imparte una ensefanza
oficial con una amplia trayectoria que ha tenido una vida llena de profesorado que ama la
musica y de alumnado fascinado por los instrumentos musicales. Todos los afios se
contrata publicidad en radio y television para difusion durante abril, el mes del plazo de
preinscripcion. Disponemos ademas de difusion formal en la red a través de la web
conservatoriosanlucar.es, construida a través de una Formacion en Centros a través del
CEP de Jerez (2013-2015). El centro ha venido organizando cada afo actividades fijas que
van haciendo tradicién: Concierto de Santa Cecilia (noviembre), Concierto de Navidad,
Conciertos de captacién en El Picacho (abril), Concurso de Jovenes Intérpretes “Ciudad de
Sanlucar’, Masterclass y Talleres de Flamenco, Flauta y Trompeta, Intercambio de
alumnado de piano, Encuentro de Guitarra “Sanlucar de Barrameda”, Recital de alumnado
de piano de los Conservatorios de Sanlucar y Jerez, y Concierto de Fin de Curso. Como
hemos mencionado antes, el centro colabora econémicamente con la Asociacion
Juventudes Musicales albergando conciertos de reconocidos artistas que forman parte del
circuito de Juventudes Musicales de Espafa. Cronograma de actividades: - Participacién y
colaboracion con el ayuntamiento en la Semana Ceciliana, con la programaciéon de un
concierto a cargo de miembros de la comunidad educativa del centro, alumnado,
profesorado, padres/madres, etc. - Concierto y audiciones en el final del primer trimestre,
con motivo de la Navidad. - Concierto y audiciones en el final del segundo trimestre, con
motivo de la Semana Santa. - Il Concierto en familia. - Organizacién del concurso de
jovenes intérpretes “Ciudad de Sanlucar”, llevando siete afios consecutivos. - XI Encuentro
de guitarra - Xlll Encuentro provincial de conservatorios, siendo nuestro centro el pionero
en la organizacién de tal evento, al salir la iniciativa de nuestro claustro, alla por el curso
2007-08. - Audicion final de curso en el Auditorio de La Merced.

En este punto, tenemos en cuenta la buena consecucion del objetivo del Proyecto de
Direccion 3.7. Potenciar la construcciéon de una identidad propia del centro a través de
eventos culturales que nazcan en su seno y que vayan orientados a conformar una
tradicion musical asociada al centro. Con la finalidad de la mejora del estudio en el
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alumnado, este objetivo se regira por: 1) un principio de equidad y busqueda de la calidad
de los eventos culturales que se crean desde el Conservatorio. 2) Se fomentaran en los
medios de comunicacion las actividades desde el punto de vista de la forja de una tradicién
musical asociada al centro. 3) Se fomentara las conferencias o publicaciones sobre la
actividad en el conservatorio, buscando constantemente nichos de patrocinadores y
oyentes interesados en asistir a los eventos que se organicen. 4) Se fomentara el uso de
nuestro Estudio de grabacién, considerando la posibilidad de organizar master class y
demostraciones por parte de artistas de reconocido prestigio. 5) Para la creacion del
Ensemble de Profesorado, la direccion velara por adquirir todo el material necesario para
su puesta en marcha (atrezzo, partituras, carpetas, ornamentacion). También prevera
espacios y tiempos para el ensayo de un repertorio basico, responsabilizandose de que
sean ensayos eficaces y procurando evitar conflictos que retrasen la preparacion de la

actividad.

PROYECCION CULTURAL DEL ALUMNADO DEL CENTRO.
Si relacionamos la actividad en el centro con la actividad cultural en la localidad, algunos

musicos participan puntualmente en conciertos y audiciones, actividades para el publico en
general, o a través de la Banda “Julian Cerdan” u otras bandas, orquestas / agrupaciones
varias. Esto hace que asistan a cursos de verano, o cursos de formacion especificos.
También es posible que participen en grabaciones audiovisuales (que puedan ser
publicadas). Actualmente, contamos con un nimero representativo de exalumnos/as que,
después de realizar las ensefianzas profesionales en el Conservatorio Profesional de
Musica de Jerez, siguen cursando con éxito el Grado Superior en Conservatorios
Superiores dentro y fuera de Andalucia. Con antelacién al inicio del curso 20/21, la
direccion ha creado un espacio de antiguo alumnado como punto de encuentro para que
hagan propuestas y enriquezcan la vida académica del centro:

http://conservatoriosanlucar.es/antiguo-alumnado/

Disponiendo un Formulario de inscripcion para el Antiguo Alumnado y, posteriormente, un

contacto por email al correo corporativo del centro.
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- PLANES Y PROYECTOS PREVISTOS EN LAS PROPUESTAS DE MEJORA DEL
PROYECTO DE DIRECCION:
° PLAN DE AUTOEVALUACION, para enfatizar nuestra vocaciéon de centro de

educacion musical de calidad, con resultados académicos competitivos, queremos mejorar

nuestra coordinacién docente haciendo un seguimiento continuo de las propuestas de
mejora que establezcamos al final de cada curso para la ACTUALIZACION DEL PLAN DE
CENTRO. Para el analisis de los resultados académicos proponemos las siguientes
medidas: 1) Concebir la evaluacion como una herramienta técnica que ayuda en la mejora
de los resultados, no como una calificacion. 2) Conocer técnicas de estadistica basica. 3)
Utilizar una herramienta tipo Excel para trabajar resultados. 4) Definir criterios para
organizar los resultados. 5) Disponer de una base de datos histérica de aprendizajes
esperados por alumnos/as, especialidades y cursos. 6) Elaboracién de Encuestas propias
para una Evaluacion Interna. 7) Proponer objetivos de mejora en factores clave que
nos permitan alcanzar logros (aumento de demanda, bajada de tasa de abandono)
para impulsar la peticion de las ensefianzas profesionales de mdusica a la
administracion.

° PLAN DE ACOGIDA, para guiar al profesorado, familias y PAS de nueva

incorporacion. Las medidas generales serian: 1) Mayor utilizacion de la pagina web, 2)
Mejorar la colaboracion con los profesores / tutores, reforzando una revisién del Plan de
Accién Tutorial, Plan de Convivencia. 3) Mayor inclusion del PAS en la vida del centro:
reunion con profesorado, apoyo en logistica en los dias de Audiciones, maquetacion de
documentos, reunién con profesorado al inicio de curso. 4) Crear la figura de MENTORIA
para aquellos compafieros/as que han formado parte del equipo directivo y puedan ofrecer
charlas (dentro y fuera del conservatorio) ayudando a entender el papel del centro como
difusor de la cultura musical en la comarca. 5) Incluir medidas para la coordinacion con los
CEIP / IES trabajando en objetivos comunes (aunque con diferente grado de
especificidad). 6) MOSTRAR EL ORGANIGRAMA DEL CENTRO EN LA WEB. Pensamos

que se debe exponer al publico, transmitir su importancia, desde un talante democratico,

en todas las reuniones. Cuanta mas claridad en la exposicion de este organigrama, mas se
favorecera el entendimiento entre las familias y el profesorado en aspectos relacionados
con la tutoria, matriculacién, actividades extraescolares, etc. Por ello es vital mostrarlo en
25
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la pagina web. 7) Se prevén conferencias y ponentes por especialistas de reconocido
prestigio. 8) Colaboracién con la Delegacion de turismo desde el curso 18/19, entregando a
los docentes de nueva incorporaciéon una bolsa con planos e informacion sobre nuestra
localidad. 9) Entrega de un detalle simbdlico al alumnado (alumnado de primer curso, en
especial) en la reunion de inicio de curso. Por ejemplo, a 15 de septiembre de 2020, con la
entrega de los horarios, le entregamos al alumnado_una pegatina que le ayude a entender
la necesidad de distanciamiento social (ver protocolo COVID) y sirva para motivar nuestra
constante intencién de acompanamiento emocional en todos los sectores de la comunidad
educativa.

° PLAN DE MARKETING EDUCATIVO, para dar a conocer de forma efectiva nuestro

Conservatorio como principal referente de la educacion musical en la comarca (con
especial énfasis en lograr un alto nimero de matriculaciones, condicionados por la COVID-

19). Como ejemplo, ver graficos encargados para la campafa de preinscripcion al

conservatorio, resumen de proyecto de direccion, jornada virtual de puertas

abiertas, y pegatina plan de acogida covid.
° PROYECTO ARTISTICO, el personal docente del Conservatorio es un equipo

artistico de gran valia en el ambito artistico-musical de la provincia que viene colaborando

todos los afios con los eventos culturales que organiza el Excmo. Ayto. de Sanlucar de
Barrameda. Desde el equipo directivo queremos dar a conocer su faceta concertistica
mediante un proyecto de grabacién de material audiovisual de calidad para ser distribuido
a nivel nacional. El claustro de profesorado ya grab6 un CD en el curso 2008/2009 que se
difundié entre el alumnado recién matriculado. El plan servira también para incentivar la
satisfaccion emocional por el trabajo en equipo del profesorado. Reconociendo
publicamente la valia, autoria de ideas y arreglos musicales de todos los componentes.

Como ejemplo, ver concierto _de un docente del Conservatorio, organizado por la

Delegacion de cultura en agosto de 2019, con el apoyo logistico del Conservatorio.
Mediante la puesta en marcha de la autoformacion “Apoyo audiovisual” (CEP Jerez) los
docentes nos formaremos en la creacién de videos multipantalla, sincronizaciéon de audio
con diferentes camaras, para asi poder llevar a cabo acciones formativas relativas al

patrimonio musical de nuestra localidad. Asi, hemos preparado materiales para participar
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en el programa Vivir y Sentir el Patrimonio desde el curso 2021/2022, continuando el
pasado curso con un programa de elaboraciéon de materiales curriculares.

° A través del area de formacion del profesorado, y contando con el apoyo del CEP de
Jerez, pondremos en marcha estrategias para una gestiéon del tiempo mas eficiente (PLAN
DE GESTION DEL TIEMPO) y fortaleceremos la accién tutorial y la atencién a la
diversidad a través de un PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD. Mediante la puesta
en marcha de CRONOGRAMAS TRIMESTRALES (comunicandose a toda Ila
comunidad educativa con antelaciéon) aprenderemos procedimientos para “cerrar’ las
actividades del cronograma de forma mas eficaz. Organizando, por ejemplo, la Semana de
Audiciones y la Semana de Examenes de Lenguaje Musical con antelacion. Y entendiendo,
a la vez, que nuestro alumnado tiene por esas fechas sus examenes finales en el CEIP /
IES. Agilizando la celebracion de las Audiciones mediante un ensayo previo (el dia
anterior). Por otro lado, con la actualizacién del Plan de Atencién a la Diversidad,
queremos que al finalizar el mandato exista un histérico de experiencias formativas con
especialistas invitados al Conservatorio (orientadores, psicélogos educativos) asi como
elevar la tasa de éxito en nuestro alumnado matriculado con NEE.

° PLAN DE COORDINACION ENTRE LOS EQUIPOS EDUCATIVOS. Para mejorar
los rendimientos académicos necesitamos estar mas unidos y hablar de nuestro alumnado
semanalmente, estableciendo un calendario de reuniones y anticipando tematicas a
debatir. Por ello, hemos destinado el horario no lectivo a tareas de COORDINACION Y
FUNCIONAMIENTO, acordando en ETCP y Claustro su significado y necesaria

atencion semanal. Asi trabajaremos también por una mayor EQUIDAD EN LA

EDUCACION que ofrecemos. Creemos que los resultados escolares dependen de dos
cuestiones: 1) Las caracteristicas del alumnado (hay que prestar mayor atencion a la
diversidad) 2) La ineficacia en el proceso educativo: debemos plantearnos en qué estamos
fallando y revisar, si es necesario, la metodologia. Algunas cuestiones a tener en cuenta
son: fomento de la cercania con el alumno/a. Realizar actividades atractivas de atencion a
la diversidad. Utilizacién de nuevos medios para atraer su atencion, motivarlos. Hacer las
actividades de aprendizaje asequibles, cercanas a la realidad del nifo/a. Desarrollar
nuevas estrategias metodoldgicas para que los alumnos/as mejoren. Disposicion del aula
en forma U: que el profesor/a esté en medio. Que la programacion didactica sea realista:
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preguntarnos ¢Qué grado de aplicacion tiene en el dia a dia? Creacion de un horario de

apoyo al estudio (continuamos en el presente curso, con una clase de refuerzo

pedagogico en lenguaje musical. Que el alumnado elabore el tema en nuestra aula. Que

las familias tengan en cuenta los criterios de evaluacion que se exigen al alumnado. Que el
profesor/a ayude, y corrija sobre la marcha (que en el cuaderno o partituras del alumno/a
siempre haya anotaciones sobre como mejorar el trabajo). Conseguir que el alumnado
tenga confianza en sus profesores/as y en el centro donde esta escolarizado.
Aprovechamiento de las horas de guardia para orientar en el refuerzo de la asignatura que
pierden esa tarde. Reconocer el éxito en la coordinacién con el area de LENGUAJE
MUSICAL como esencial para llevar a buen puerto los objetivos académicos de la

legislatura: favoreciendo la inclusion de metodologias innovadoras, creando un coro y

una agrupacién de primer ciclo, estableciendo reuniones con suficiente antelacién para la
preparacion de aspectos determinantes del Departamento de Lenguaje Musical
(exdmenes, disefio y revision posterior de las pruebas de acceso). Atencién a documentos
planificadores como: Plan de Centro, Memoria final conteniendo un apartado de
autoevaluacion realista. Respecto a la formacién docente, sugerimos las siguientes areas
prioritarias: 1) ATENCION A LA DIVERSIDAD, 2) COMPETENCIA DIDACTICA, 3)
GESTION DE GRUPOS DE ALUMNOS/AS, 4) COMPETENCIA CIENTIFICA, 5)
INTEGRACION TIC EN EL CENTRO, y 6) EDUCACION EN VALORES. Como ejemplo,

ver la confeccién y exposicion de cronogramas académicos trimestrales para orientar a

la comunidad educativa con suficiente antelacién.

° PROYECTO DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO 19/20 y 20/21
APROBADO POR LA CONSEJERIA DE EDUCACION. En este enlace se puede ver,
como ejemplo, el espacio web de visibilizacién de las propuestas desarrolladas en el
curso 20/21.

° OTROS ASPECTOS A CONSIDERAR:

- Queremos dejar constancia de la inclusion, durante el curso 2021-2022, de nuestra

antigua alumna D? Beatriz Gallardo Olmedo (flauta travesera) como Erasmus + para tareas
de observacion, refuerzo y entrenamiento docente (la mentoria la llevé direccién). A través
de este trabajo, ha quedado recogido en reuniones de 6rganos colegiados la importancia
de participar en actividades que fomenten la visita al aula e intercambio de
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conocimientos entre pares, es decir, se debe contar con una estructura o planificacion
para que se conozcan las practicas docentes de los companeros.

- Visibilizacién de cuadrantes de horario de coordinacion y funcionamiento, guardias,
asi como de horarios de profesorado que imparte la misma asignatura, favoreciendo asi la
COORDINACION DOCENTE.

- Alto numero de docentes inscritos en el Plan de Transformacion digital.

Este Plan de Centro es un documento vivo. Se podran afadir o modificar diferentes
actuaciones, siempre en concordancia con los OBJETIVOS establecidos en el Proyecto de

Direccion.

2. INDICE DEL PROYECTO EDUCATIVO:

a) Objetivos propios para la mejora del rendimiento escolar y la continuidad del alumnado
en el sistema educativo, 31

b) Lineas generales de actuacion pedagégica, 46

c) Coordinacion y concrecion de los contenidos curriculares, integrando la igualdad de
género como un objetivo primordial, 53

d) Los criterios pedagdgicos para la determinacion de los 6rganos de coordinacion docente
del conservatorio y del horario de dedicacién de las personas responsables de los mismos
para la realizacion de sus funciones, de conformidad con el numero total de horas que, a
tales efectos, se establezca por Orden de la persona titular de la Consejeria competente en
materia de educacion, 56

e) Los procedimientos y criterios de evaluacion, promocion del alumnado y titulaciéon del
alumnado, 58

f) La forma de atencion a la diversidad del alumnado, 67

g) La organizacion de las actividades de recuperacion para el alumnado con materias o
asignaturas pendientes de evaluacion positiva, 75

h) El plan de orientacién y accion tutorial, 76

i) El procedimiento para suscribir compromisos educativos y de convivencia con las
familias, de acuerdo con lo que se establezca por Orden de la persona titular de la

Consejeria competente en materia de educacion, 81
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j) El plan de convivencia a desarrollar para prevenir la aparicion de conductas contrarias a
las normas de convivencia y facilitar un adecuado clima escolar a que se refiere el articulo
24, 85

k) El plan de formacion del profesorado, 93

k.1) El plan de actuacion digital: procedimiento para que tenga como referencia los tres
ambitos de actuacién de la transformacién digital educativa (apartado propio del Proyecto
Educativo a propuesta de la Direccion), 98

[) Los criterios para organizar y distribuir el tiempo escolar, asi como los objetivos y
programas de intervencién en el tiempo extraescolar, 99

m) Los procedimientos de evaluacion interna, 109

n) Los criterios para establecer los agrupamientos del alumnado y la asignacion de las
tutorias, de acuerdo con las lineas generales de actuacion pedagdgica del conservatorio y
orientados a favorecer el éxito escolar del alumnado, 115

0) Los criterios generales para la elaboracién de las programaciones didacticas de las
ensefanzas, 117

0.1) Orientacién metodoldgicas en las ensefanzas basicas de musica en la contingencia
COVID-19 (apartado propio)

p) Estrategias para la revision y adecuacion eficaz del Proyecto Educativo (apartado
propio), 124

q) Estrategias generales para la redaccion de los documentos planificadores del centro
(apartado propio), 126

r) Participaciéon del Conservatorio en el Programa Erasmus+ durante el curso 21/22
(apartado propio), 127

s) Proyecto de clase de lenguaje musical con dos docentes simultdneos (apartado propio),
128

t) Participacion en el programa CIMA, 135
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a) OBJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR Y LA
CONTINUIDAD DEL ALUMNADO EN EL SISTEMA EDUCATIVO.

El Equipo Directivo y el Claustro del Profesorado se proponen trabajar coordinadamente
con la Asociacion de Madres y Padres, el Personal Administrativo / Servicios y el Consejo
Escolar para la consecucién de los siguientes objetivos:

1. Proporcionar al alumnado una formacion musical, comprensién y expresion artistica
propia de unos estudios especializados, que tienen como meta proporcionar al alumnado
una formacién artistica de calidad, garantizar el conocimiento basico de la musica y el
acceso a las Ensefianzas Profesionales de Musica.

2. Construir un ambiente propicio para el estudio y el trabajo a través de un mayor grado
de coordinacion docente.

3. Estimular el desarrollo de la personalidad, la sensibilidad, la conciencia del valor del
trabajo personal en la sociedad, y la creatividad artistica, facilitando el acceso a actividades
complementarias, extraescolares, y actividades de tutoria / refuerzo educativo (contextos y
situaciones de aprendizaje que supongan un marco adecuado para la observacion de
técnicas, elementos y procesos propios de la musica).

4. Generar, a través de la implementacion del Plan de Convivencia, un marco agradable,
que estimule en el alumnado su autoestima, capacidad creativa, realizacién personal,
desarrollo de la reflexion y cooperacion con sus compareros/as.

5. Fomentar que el entorno familiar y sociocultural del alumnado estén orientados hacia la
consecucion de objetivos comunes y no crear contradicciones en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, siendo fundamental para potenciar este entorno la
comunicacion/coordinacion oficial a través de Séneca con la familia del alumnado, la
A.M.P.A.y el centro de ensefianza obligatoria (CEIP / IES).

5.1. Proporcionar diversos canales de informacion (agenda, web, email, tablén de
anuncios, iSéneca, circulares en papel) de manera que desarrollen una activa participacion

en la marcha del centro.
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8. Suministrar oficialmente (Séneca, reuniones presenciales, agenda) de manera
constante informacion acerca de los resultados en la valoracidon de sus actividades, de sus

progresos y capacidades, otorgando dinamismo a los equipos docentes.

a.1) OBJETIVOS ESPECIFICOS RELACIONADOS CON LAS PROPUESTAS DE
MEJORA CONSEGUIDAS EN EL CURSO 2018/2019 QUE SE ANADEN AL PLAN DE
CENTRO.

1. Establecer mensualmente (a través de la Agenda / Séneca) los compromisos educativos

que el tutor/a considere necesarios con las familias de los alumnos/as

2. Unificar la informacion que se proporciona del alumno/a (NEE, hermanos, de otra
localidad, con asignatura pendiente) entre todo el claustro de profesorado que interviene
en la atencién del mismo, y entregarla oficialmente (en lo posible) al mismo con antelacion
al primer dia de clases, con el fin de llegar a conclusiones comunes que eviten
proporcionar informacion contradictoria a las familias.

a.2) OBJETIVOS ESPECIFICOS RELACIONADOS CON LAS PROPUESTAS DE
MEJORA CONSEGUIDAS EN EL CURSO 2019/2020 QUE SE ANADEN AL PLAN DE
CENTRO.

1. Involucrar en el ecuador de cada trimestre a las familias, proporcionandoles informacién

para que puedan entender los criterios de evaluacion y ayudar a sus hijos a cumplir los
objetivos incluidos en las programaciones didacticas, asi como el habito de estudio que
deben seguir en casa.

a.3) OBJETIVOS ESPECIFICOS RELACIONADOS CON LAS PROPUESTAS DE
MEJORA CONSEGUIDAS EN EL CURSO 2021/2022 QUE SE ANADEN AL PLAN DE
CENTRO Y A LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS.

1. Utilizar iSéneca y el teléfono movil corporativo como catalizadores del Plan de

Transformacion Digital, en sus tres ambitos (organizacion y gestion del centro, informacion
y comunicacion, y procesos de ensefianza-aprendizaje).

2. Analizar y valorar la evaluacion del rendimiento escolar del alumnado, trimestralmente,
y de forma colegiada.

a.4) PROPUESTAS DE MEJORA CONSEGUIDAS O EN PROCESO EN EL CURSO
2021/2022:
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1. Fortalecer, mediante el uso de la plataforma Google Classroom, la direccion, gobierno y
coordinacién del centro orientada a la eficacia de la organizacién en la consecucién y
mejora de los logros escolares de todo el alumnado.

a.5) PROPUESTAS DE MEJORA CONSEGUIDAS EN EL CURSO 2022/2023:

1. Potenciar actividades artisticas, propuestas en el seno de los 6rganos colegiados, para

retomar la participacién del alumnado (junto al profesorado) en audiciones presenciales
(internas o externas -con asistencia de las familias) y eventos artisticos.

a.6) PROPUESTAS DE MEJORA CONSEGUIDAS EN EL CURSO 2023/2024:
1. Mejorar la calidad artistica del alumnado a través de proyectos transversales internos
(entre el claustro de profesorado) y externos (junto a los CEIP / IES) preparando
actuaciones para que el alumnado las interprete en sus respectivos centros educativos.
a.7) PROPUESTAS DE MEJORA EN PROCESO EN EL CURSO 2018/2019, 2019/2020,
2020/2021, 2021/2022, 2022/2023 y 2023/2024.

1. Optimizar el apartado de metodologia de las programaciones didacticas en atencion al

proyecto educativo.
Observaciones respecto a la valoracion de logros:
Hemos realizado un gran numero de actividades escénicas fuera del obligado
cumplimiento. En ellas han participado alumnado de todas las especialidades y los
docentes hemos podido observar el trabajo realizado en el aula de cada especialidad. Por
observacion, cada docente ha conocido, de forma tacita, los recursos metodoldgicos que
empleamos con el alumnado. Para una consecucion satisfactoria de dicha propuesta de
mejora, proponemos la puesta en comun de la metodologia empleada en cada
departamento, mediante visitas al aula entre los diferentes docentes a modo de
microformacién. Queremos manifestar desde la direccion las siguientes acciones que
hemos potenciado:

Durante el curso exhibimos las orientaciones metodolégicas de nuestro curriculo en
la Sala de Profesorado. Se pueden ver en este enlace:

http://conservatoriosanlucar.es/metodologia/

Respecto al fomento de la motivacion: hemos puesto en marcha varias decenas de
eventos (en la fase presencial) que han demandado trabajo en equipo, ya sea entre
docentes, con la AMPA o con la Delegacion de Cultura (Apertura del curso académico,
33
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Jornadas Cecilianas, reuniones de equipos docentes (y subsiguiente tutoria), Conciertos
de JJMM, excursién al CPM Jerez y concierto de antiguo alumnado, etc.). También
destacamos el especial interés por fomentar el Plan de Igualdad (en constante contacto la
coordinadora de igualdad con la direccion), habiéndonos aprobado la Consejeria dos

subvenciones “Plan contra la violencia de género”

Observaciones respecto a la valoracién de dificultades a partir de la informacién facilitada
por los indicadores:

Hemos conseguido disponer de un contexto saludable de cooperacién entre
departamentos, atendiendo a la modificaciéon del Plan de Centro, de 15 de noviembre,
relativa al buen funcionamiento de las comunicaciones entre docentes.

La experiencia adquirida se traducira en un mayor entendimiento a la hora de compartir las

practicas docentes de los compafieros.

a.8) INFORME DEL PLAN DE MEJORA 2024/25.

El Plan de Mejora constituye uno de los puntos fundamentales para el proceso de
autoevaluaciéon del Conservatorio. Para su elaboracion, es necesario concienciar a los
diferentes sectores de la comunidad educativa, de la necesidad de analizar y reflexionar
(en el seno de los 6rganos colegiados) sobre aquellos puntos fuertes y débiles que puedan
reforzarse o mejorarse segun el caso. Y asi, proponer innovaciones eficaces que puedan
desarrollarse en el aula y/o centro y que puedan incidir positivamente en el desarrollo del

aprendizaje, de la autonomia y de la calidad de vida de todo nuestro alumnado.

El presente Plan de Mejora se redacta para ser un plan realista, util y funcional de cara a
su puesta en practica y seguimiento. Para su elaboracion se requiere una tarea previa, la
de identificar las necesidades de mejora de nuestro centro, para ello, hemos tenido en
cuenta (ademas de lo recogido en el articulo 27 del Decreto 361/2011) diferentes fuentes
de informacion:

1) La memoria de autoevaluacion del curso 2023-2024. En este punto sefialamos que el
claustro acuerda incluir en el apartado a) del Proyecto Educativo un texto que haga
referencia a la aplicacion de la siguiente propuesta de mejor, que acordamos como
CONSEGUIDA:
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“Mejorar la calidad artistica del alumnado a través de proyectos transversales internos
(entre el claustro de profesorado) y externos (junto a los CEIP / IES) preparando
actuaciones para que el alumnado las interprete en sus respectivos centros educativos”.

Sin embargo, la propuesta de mejora “Optimizar el apartado de metodologia de las
programaciones didacticas en atencién al proyecto educativo a través de la coordinacion
didactica entre el profesorado (compartiendo recursos metodolégicos” continua EN
PROCESO.

2. La asesoria del CEP realizada en octubre de 2024 con objeto de ayudar a cumplimentar
el plan de formacion del profesorado y revisar los indicadores homologados y matriz de
oportunidades. En el trabajo del analisis de los indicadores homologados, observamos que
continda la tendencia a la mejora, siempre por arriba de la media de Andalucia, en casi
todos los items que indican datos relevantes sobre el progreso y la motivacién de nuestro
alumnado, y, por tanto, de la calidad educativa de nuestro centro. No obstante, en el item
de promocion del alumnado a las Ensefianzas Profesionales, todavia nos encontramos por
debajo de la media, y esto sucede porque nuestro centro, el CEM Joaquin Turina de
Sanlucar de Barrameda, Unicamente posee las Ensefianzas Elementales de Mdusica, los
primeros 4 anos, y seguidamente, nuestro alumnado debe realizar la prueba de acceso a
un conservatorio profesional de musica para continuar sus estudios musicales. EI| CPM
mas cercano es el de Jerez de la Frontera, y son muchas las familias que, pese a que sus
hijos e hijas quieren continuar las ensefianzas musicales, se ven impedidos, por razones
varias, para llevarlos a Jerez, ademas que ese cambio coincide con el inicio de la
Ensefianza Secundaria Obligatoria, y tienen miedo a que esa sobrecarga lectiva les pueda
afectar al rendimiento académico y al bienestar personal. Es por ello, que son muchos los
alumnos y las alumnas que deciden continuar sus estudios musicales en nuestro centro
pero con otra especialidad, realizando de nuevo una prueba de acceso. Conclusion:
nuestro alumnado tiene la suficiente motivacion para continuar sus estudios musicales,
pero no todos tienen acceso a poder estudiarlos en diferente ciudad. Solucién: instaurar, al
menos, los dos primeros cursos de las ensefianzas profesionales de musica en nuestro
centro. Es histérica ya la reivindicacion del equipo directivo del CEM Joaquin Turina para
que esta solucion llegue, y asi, cumplir con las necesidades de nuestro alumnado y sus
familias. Nuestra asesora del CEP, D? Concepcion Mufioz Estepa, nos insta y anima a
seguir con esta reivindicacion, ya que los resultados nos avalan: somos un centro publico
de calidad, y contamos con alumnado que muestra mas que suficientes aptitudes y
actitudes para continuar su andanza musical. Los miembros del DOFEI acuerdan los
puntos del Plan de Mejora 2024/25. Para ello, interpretamos la matriz de oportunidades de
mejora después de haberla compartido con nuestra asesora, Concepcion Mufioz, en una
reunion en el centro CEP de Jerez con el jefe de departamento el viernes 4 de octubre de
2024. Destacan los resultados altamente positivos en practicamente todos los indicadores,
con la mayoria de los apartados por encima de la media de Andalucia, y con una tendencia
35

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg20EMWNEYzMUNFNOY4 | https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/ PAGINA 36/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392 15/11/2024 21:20:53




CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

, Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina”
Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional
favorable y estable en los ultimos tres afios. Especialmente, se observa una fortaleza en el
clima de convivencia y en la atencion a la diversidad, aspectos fundamentales que
consolidan un entorno adecuado para el aprendizaje y la inclusion.

Sin embargo, identificamos un area que requiere una intervencion especifica: la
continuidad del alumnado que, después de titularse en ensefianzas basicas, opta por
proseguir estudios profesionales. Aunque el indice de abandono escolar es bajo y el
porcentaje de titulaciones en ensefianzas basicas es elevado, observamos que el paso a
estudios profesionales no alcanza el nivel deseado. Segun los indicadores homologados
establecidos por la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, la tasa de
transicion hacia ensefianzas profesionales de nuestro centro se situa en un 28,58%, por
debajo de la media de Andalucia.

Basandonos en estos datos, consideramos necesario focalizar los esfuerzos en este
aspecto, con estrategias que incrementen la orientacion y motivacion del alumnado,
promoviendo que un mayor numero de estudiantes opte por la continuidad en ensefanzas
profesionales. Esta intervenciéon refuerza nuestro compromiso con una educacion de
calidad y responde a las expectativas de desarrollo académico continuo para nuestro
alumnado y sus familias mejora, tienen que ver con: DEBILIDADES: Promocién del
alumnado a Ensefianzas Profesionales de Musica. FORTALEZA: Abandono escolar y la
eficacia de las medidas para la recuperacion de materias pendientes de ensefianzas
basicas de musica.

3. Las propuestas de mejora por parte del Claustro, Consejo Escolar y DOFEI recogidas en
actas de 6rganos colegiados giran en torno a la necesidad de mejorar en el uso de las
nuevas tecnologias y motivacion del alumnado, en consonancia con la puesta en marcha
del Plan de Transformacién Digital.

4. La informacién sobre el Plan de Mejora en la web de Evaluaciéon Educativa de la
Consejeria.

5. Las propuestas de mejora (informe de evaluacion continua 2022/2023 del ejercicio de la
direccion) para su inclusion en la memoria de autoevaluacion del centro:

- Protocolizar las mejoras de la evaluaciéon de los procesos a partir de la utilizacion de los
resultados y establecimiento de mecanismos de responsabilidad con el objetivo de mejorar
en los ambitos curricular y organizativo.

- Protocolizar las estrategias en la formacion y desarrollo de los grupos de trabajo,
planificando y coordinando espacios, tiempos y mecanismos para el trabajo colaborativo
entre docentes y la reflexion sobre las practicas pedagodgicas que contribuyen a la mejora
de la ensefianza y del clima escolar.
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- Integracion y fomento de equipos y redes de trabajo que promuevan la generacion de
conocimiento, la mejora de la gestion y la innovacion, extendiendo la idea de comunidad de
aprendizaje a docentes y centros ajenos al propio.

- Protocolizar € incluir en los documentos planificadores la homologacién de los criterios de
actuacion en relacion con los aspectos pedagdégicos del centro.

- Se debe incluir un proceso de autoevaluacién basado en el grado de satisfacciéon de las
familias, para la mejora de la organizacion y de los procesos.

- Los procesos de formacion estan recogidos en los documentos planificadores,
ajustandose a la realidad del centro educativo, no obstante se debe contar con una
estructura o planificacion para que se conozcan las practicas docentes de los companieros.
Las propuestas de mejora seleccionadas para el actual curso tienen que ver con el
cumplimiento de cada una de las propuestas realizadas por el servicio de Inspeccién, que
se desarrollaran tanto en los documentos planificadores (Plan de Centro) como en su
puesta en marcha en el dia a dia.

6.- Un analisis de fortalezas y oportunidades en el seno del equipo directivo. Se ha
realizado durante el mes de octubre un analisis exhaustivo de las fortalezas vy
oportunidades de mejora en los resultados de aprendizaje del alumnado, lo que ha
permitido una deteccién precisa de necesidades educativas, apoyada por datos
estadisticos y un diagnéstico fundamentado, las cuales recaen en la necesidad de reforzar
la motivacion y la orientacidon hacia las ensefianzas profesionales de musica, asegurando
que el alumnado vea una proyeccion clara en su formaciéon musical. Se han establecido
lineas de actuacion como la actualizacion constante del Plan de Centro, la clara definicion
y divulgacion de sus objetivos entre la comunidad educativa, y el impulso de programas de
inclusion y digitalizacion, favoreciendo un aprendizaje adaptado. Ademas, se ha
implementado un sistema de seguimiento planificado que permite informar del grado de
consecucion de estos objetivos de forma periddica, reforzando asi la transparencia y el
compromiso con el progreso educativo del alumnado.

2. OBJETIVOS DEL PLAN DE CENTRO PRIORIZADOS.

A partir de las necesidades recogidas de estas fuentes, hemos disefiado nuestro plan, que
lo constituye una serie de propuestas de mejora para desarrollar en el presente curso
escolar relacionadas con los factores clave para la mejora del rendimiento escolar, y a su
vez tienen como referentes los objetivos de nuestro Proyecto Educativo (Plan de Centro),
de los que priorizamos los siguientes:

2.- Construir un ambiente propicio para el estudio y el trabajo a través de un mayor grado
de coordinacién docente.
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3.- Estimular el desarrollo de la personalidad, la sensibilidad, la conciencia del valor del
trabajo personal en la sociedad, y la creatividad artistica, facilitando el acceso a actividades
complementarias, extraescolares, y actividades de tutoria / refuerzo educativo (contextos y
situaciones de aprendizaje que supongan un marco adecuado para la observacién de
técnicas, elementos y procesos propios de la musica).

4.-Generar, a través de la implementacion del Plan de Convivencia, un marco agradable,
que estimule en el alumnado su autoestima, capacidad creativa, realizacién personal,
desarrollo de la reflexion y cooperacion con sus compareros/as.

5.- Fomentar que el entorno familiar y sociocultural del alumnado estén orientados hacia la
consecuciéon de objetivos comunes y no crear contradicciones en el proceso de ensefianza.

5.1.-Proporcionar diversos canales de informacion (agenda, web, email, tablon de
anuncios, iSéneca, circulares en papel) de manera que desarrollen una activa participacion
en la marcha del centro.

6.-Suministrar oficialmente (Séneca, reuniones presenciales, agenda) de manera constante
informacion acerca de los resultados en la valoraciéon de sus actividades, de sus progresos
y capacidades, otorgando dinamismo a los Equipos Docentes.

3. FACTORES CLAVE Y PROPUESTAS DE MEJORA SELECCIONADAS PARA EL
CURSO 2023-24 RECOGIDAS EN ACTAS DE ORGANOS COLEGIADOS.

. FACTOR CLAVE 2. Concrecion del curriculo, su adaptacion al contexto vy
planificacion efectiva de la practica docente.

2.2. Desarrollo de estrategias metodoldgicas propias de asignaturas, materias o ambito
para abordar los procesos de ensefnanza y aprendizaje,
con especial atencion al desarrollo de la sensibilidad artistica y el criterio estético.
- Clima positivo de convivencia y promociéon de valores de relacidon interpersonal.
- Utilizacién de tecnologias de la informacion y comunicacion.

PROPUESTA 2.2.1. Fomentar al menos 3 actividades grupales extraescolares
anuales que permitan al alumnado experimentar la interpretaciéon en publico, con el
propodsito de fortalecer su compromiso con los estudios musicales y promover su
desarrollo personal.

PROPUESTA 2.2.2. Implementar un programa de mentorizacion donde alumnos de
niveles avanzados compartan experiencias y guien a los de ensefanzas basicas,
mostrando las oportunidades y beneficios de los estudios profesionales.
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. FACTOR CLAVE 4.

4. Inclusion escolar y atencion a las necesidades de aprendizaje como respuesta a todo el
alumnado y la consecuciéon del éxito escolar para todos.
4.3. Tutorizacion del alumnado y relacion con las familias y el entorno.

PROPUESTA 4.3.1. Disefar sesiones trimestrales de orientacion académica y
vocacional, adaptadas a las diferentes etapas del alumnado, con el fin de aumentar
la conciencia y el interés en la continuidad de los estudios profesionales.

4. SEGUIMIENTO DEL PLAN DE MEJORA.

Cada propuesta de mejora llevara un seguimiento trimestral, valorando las dificultades y
logros con relaci6n a los ELEMENTOS A CONSIDERAR, CON CARACTER
ORIENTATIVO, QUE DESCRIBEN EL NIVEL "BUENO" DE LOGRO (descritos en
Séneca). El seguimiento lo realizaran los miembros del Departamento de orientacion,
formacion, evaluacién e innovacion educativa y ETCP. El objetivo es que quede registrado
el grado de cumplimiento (“iniciado”, “en proceso”, “conseguido o no”) para orientar al
Equipo de Evaluacion y a los 6rganos colegiados (claustro y consejo escolar). Y asi incluir
fielmente el grado de cumplimiento de las propuestas en la Memoria de Autoevaluacion

2024/2025.

a.9) FINALIDADES EDUCATIVAS DEL PLAN DE CENTRO.
La redaccién de los objetivos propios esta amparada en el Proyecto de Direccion. En el

apartado DIAGNOSTICO del Proyecto de Direccién se analizaron: 1) La matriz de mejora
de oportunidades desde los cursos 15/16-17/18. Y 2) Las fortalezas y debilidades del
Conservatorio (en el ambito interno y externo). Como resultado, se redactaron una serie de
FINALIDADES EDUCATIVAS que sustentarian las Propuestas de Mejora.

El propdsito fundamental de este Proyecto de Direccién es conseguir que el Conservatorio
Elemental de Musica “Joaquin Turina” sea reconocido por la calidad de la educacién que
ofrece. Nuestro reto es lograr, mediante estrategias de direccion pedagodgica y direccion en
equipo, que el proceso continuo de Autoevaluacién esté cada afno mas presente en la
cultura del centro. Y asi ir reconociendo de forma secuenciada una mejora en el logro de
las siguientes finalidades educativas (vinculadas a las propuestas de mejora del apartado

anterior):
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1) El uso del Plan de Centro, reconociendo su valia como documento maestro planificador
de la organizacion del Conservatorio, que permita la gestion eficiente de nuestros recursos
humanos y materiales.

2) La necesaria coordinacion docente, dirigida prioritariamente a enriquecer la tipologia de
recursos en el aula en el ambito docente.

3) Las buenas relaciones internas entre la comunidad educativa, logrando una mayor
participacion de todos los sectores que redunde en un genuino clima de centro
participativo.

4) Las relaciones formales del Conservatorio con el exterior, reafirmando su papel como
centro dinamizador de la educacién y cultura musical en la comarca.

5) La puesta en marcha decidida de un Plan de atencién a la diversidad mediante una
orientacién efectiva que permita elevar la tasa de promociéon de nuestro alumnado y
contemple el desarrollo de su personalidad y capacidades.

6) Un plan de formacion del profesorado que permita implementar de forma realista buenas
practicas, materiales innovadores y el uso de nuevas tecnologias en el aula y en acciones
de gestion.

Los resultados que esperamos se concretan con la formulacién de los siguientes
Objetivos del Proyecto de Direccion, vinculados a los Objetivos Especificos de las
Ensenanzas Elementales Basicas de Mdusica: 1. Desarrollar la personalidad vy
sensibilidad del alumnado a través del aprendizaje de la musica. 2. Fomentar la creatividad
musical y la capacidad de accién y transformaciéon de los conocimientos.3. Favorecer el
interés y una actitud positiva del alumnado, ante el hecho artistico relacionado con la
musica. 4. Potenciar el desarrollo de sus posibilidades y prepararle para su incorporacion a
los estudios profesionales de musica.

Sefialar que las finalidades educativas y resultados que se esperan (mencionados
anteriormente) se mantienen vigentes para los siguientes cursos académicos, debido a la
necesidad de insistir en un cambio de la cultura de centro centrado en una mayor y

necesaria coordinacion didactica.
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a.10) OBJETIVOS DEL PROYECTO DE DIRECCION.
1.- REVISAR, ADECUAR Y REFORZAR EL EMPLEO DEL PLAN DE CENTRO DEL

CONSERVATORIO. Con este objetivo reforzaremos un documento que fomente la revisién del grado de

consecucion de los objetivos del Proyecto de direccién y los propios del Plan de Centro. Que muestre las
finalidades educativas de nuestro conservatorio, entendido como centro dinamizador de la cultura en
Sanlicar de Barrameda. Que sea un documento vivo en el que, de manera realista, se concreten las reglas
de organizacién y funcionamiento para el Conservatorio, asi como la gestion, ordenacién y utilizacién de los
recursos del Conservatorio, tanto materiales, como humanos.

1.1. REVISAR, ADECUAR Y REFORZAR EL EMPLEO DEL PROYECTO EDUCATIVO. Con

este objetivo reforzaremos un documento que muestre las finalidades educativas de nuestro Conservatorio,

entendido como centro dinamizador de la cultura musical en Sanlicar de Bda.

1.2. REVISAR, ADECUAR Y REFORZAR EL EMPLEO DEL REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO. Con este objetivo reforzaremos un documento dinémico en
el que, de manera realista, se concreten las reglas de organizacién y funcionamiento para el Conservatorio.
1.3.- REVISAR, ADECUAR Y REFORZAR EL EMPLEO DEL PROYECTO DE GESTION.

Con este objetivo reforzaremos un documento que recogera la ordenacioén y utilizacion de los recursos del

Conservatorio, tanto materiales, como humanos.
2.- DEFINIR Y APLICAR PROCEDIMIENTOS DE COORDINACION DOCENTE QUE
REVIERTAN EN UN MEJOR DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD EDUCATIVA. Con este

objetivo procuraremos mejorar el desarrollo de las actividades de ensefianza-aprendizaje a través de una
mejor coordinacién del equipo directivo en cuanto: 1) La gestién de los recursos humanos del conservatorio,
dando respuesta a las necesidades reales que permitan un mejor funcionamiento de los érganos colegiados,
y revisando el grado de cumplimiento de los acuerdos adoptados. Y 2) Una direccién pedagdgica presente en
los 6rganos de coordinaciéon docente que marque el camino para obtener una mejoria progresiva en el

rendimiento académico.

2.1.- CONCRETAR UN PLAN DE ACTUACION DE COORDINACION DOCENTE A
TRAVES DE UN EQUIPO TECNICO DE COORDINACION PEDAGOGICA (ETCP)
CENTRADO EN LA MEJORA EFECTIVA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO DEL

ALUMNADQ. Con este objetivo se pretende mejorar la formacién del alumnado, dinamizando el

funcionamiento del ETCP para garantizar el normal desarrollo de todas sus competencias.

2.2.- DESARROLLAR PLANES DE TRABAJO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO
DIRECTIVO, CLAUSTRO DE PROFESORADO, CONSEJO ESCOLAR, EQUIPOS

DOCENTES. Con este objetivo se pretende mejorar la coordinacion docente a través del establecimiento

de pautas que permitan garantizar el normal cumplimiento de todas sus competencias.
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3.- POTENCIAR LAS RELACIONES ENTRE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL
CONSERVATORIO ASi COMO CON EL EXTERIOR. Mediante este objetivo, el proyecto de

direccion marcara estrategias activas para unir a los sectores de la comunidad educativa entre si y con el
exterior. Y de este modo: 1) conseguir unas comunicaciones mas eficientes y eficaces, potenciando la
prevision en las reuniones, el fomento del trabajo colaborativo presencial/ online, el reconocimiento expreso
del trabajo individual y en equipo. Y 2) Presentar al conservatorio como centro dinamizador de la ensefianza
y cultura musical en la comarca, anticipandose, proponiendo y colaborando con las lineas de actuacion de la

Administracion, Ayuntamiento, CEP, Universidades y asociaciones.

3.1.- POTENCIAR LAS RELACIONES ENTRE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD
DOCENTE PARA FORTALECER UNA COMUNICACION EFICAZ. La directiva velaré por unir a

los sectores de la comunidad educativa, a través de estrategias que fortalezcan la convivencia entre el
profesorado, familias y PAS.

3.2.- HACER VISIBLE EL ORGANIGRAMA DEL CENTRO A TODOS/AS LOS MIEMBROS
DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA'Y A LAS PERSONAS QUE LO REQUIERAN. Mediante Ia

consecucion de este objetivo, el Director velara por anticipar informacion vital para las comunicaciones

eficaces, implicando a todos los sectores de la comunidad educativa.

3.3.- MEJORAR LA PARTICIPACION Y COLABORACION DE LAS FAMILIAS CON EL
ALUMNADO, REFORZANDO EL FUNCIONAMIENTO DEL AMPAY EL COMPROMISO DE
LAS FAMILIAS CON LAS ACTIVIDADES EDUCATIVAS. El Equipo directivo estara unido para

impulsar las reuniones con el AMPA y su directiva, y, fomentando Ia participacion de
padres/madres/tutores/as, para garantizar sus derechos y hacerles comprender sus deberes,
independientemente de su pertenencia a dicha asociacion.

3.4.- DESARROLLAR MECANISMOS DE MEJORA EN LA PROPUESTA, SELECCION,
ORGANIZACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES VINCULADAS AL PROYECTO EDUCATIVO Y AL DESARROLLO

DEL CURRICULO. Con Ia finalidad de la mejora en los resultados académicos de alumnado, este

objetivo se regira por el principio de equidad y busqueda de la calidad en la educacion.

3.5.- CONSERVAR Y MEJORAR LA TASA DE MATRICULACIONES EN EL
CONSERVATORIO DANDO A CONOCER EN LA LOCALIDAD DE MANERA EFICAZ LOS
ACTOS DE CAPTACION DE ALUMNADO. Mediante este objetivo, el Equipo Directivo impulsara un Plan de

Marketing para dar a conocer de manera mas eficaz nuestro Conservatorio en toda la Zona Noroeste.

3.6.- POTENCIAR UNA IMAGEN POSITIVA DEL CENTRO EN LAS RELACIONES CON LA
ADMINISTRACION EDUCATIVA, INSTITUCIONES PUBLICAS, Y ASOCIACIONES
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CULTURALES. Mediante este objetivo, la direccion se anticipara en la facilitaciéon de las relaciones con

instituciones, organismos y agentes del entorno, tomando la iniciativa y promoviendo una colaboracién eficaz

con los 6rganos de la Administracion educativa.

3.7.- POTENCIAR LA CONSTRUCCION DE UNA IDENTIDAD PROPIA DEL CENTRO A
TRAVES DE EVENTOS CULTURALES QUE NAZCAN EN SU SENO Y QUE VAYAN
ORIENTADOS A CONFORMAR UNA TRADICION MUSICAL ASOCIADA AL CENTRO. Con

este objetivo, la directiva quiere reafirmar su identidad propia como centro dinamizador de la cultura musical

en la comarca.

4.- DISENAR UN PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD PARA APLICAR
PROCEDIMIENTOS SISTEMATICOS Y ADECUADOS A TODO EL ALUMNADO DEL

CONSERVATORIQ. Con este objetivo queremos hacer posible el escenario educativo que marcan las
finalidades de las ensefanzas elementales de musica, coordinando a todos los actores de la comunidad
educativa, principalmente al profesorado, para prever las necesidades de nuestro alumnado (a través de un
mejor plan de orientacién), formarse en atencién a la diversidad y actuar dentro de un margen de flexibilidad

que incremente la promocion del estudiante con base en sus capacidades e intereses.
4.1.- POTENCIAR LA ACCION TUTORIAL A TRAVES DE LA REDACCION DE UN PLAN
DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL ESPECIFICO PARA EL CONSERVATORIO.

Mediante este objetivo, el director promovera una accion tutorial mas eficiente y eficaz, preocupandose

semanalmente del grado de coordinacién entre familias-alumnado y equipos educativos.
4.2.- IMPULSAR LA MEJORA EFECTIVA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO DE TODOS
LOS ALUMNOS Y ALUMNAS EN ATENCION A SU DIVERSIDAD. Se hace necesario revisar en

profundidad el Plan de Atencion a la Diversidad, previendo el disefio de acciones concretas que permitan una

atencion personalizada de nuestro alumnado en funcién de sus caracteristicas.

5.- POTENCIAR LA MEJORA DE LA CONVIVENCIA EN EL CONSERVATORIO A
TRAVES DE LA ACTUALIZACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA Y EL PLAN DE
IGUALDAD. A través de este objetivo, la direcciéon trabajara activamente para involucrar a toda la

comunidad educativa en un progresivo avance de las medidas encaminadas a potenciar la mejora de la
convivencia (supervisando los criterios que permitan una mejor equidad de la educacién impartida) y la
promocién de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

5.1.- POTENCIAR LA MEJORA DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO A TRAVES DE LA
REDACCION DE UN PLAN DE CONVIVENCIA. Mediante este objetivo, el Director velaré por

mantener una convivencia armoénica entre todos los miembros de la comunidad educativa, dentro de un

marco de respeto a los principios democratico y a los derechos y libertades fundamentales.
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5.2.- CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LA SITUACION DEL CENTRO CON RESPECTO A
LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES Y MUJERES. El Director velara por

implantar de manera realista y progresiva el Il Plan de Igualdad vigente.
5.3. FAVORECER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL ACCESO A LA

EDUCACION. Mediante este objetivo, el proyecto de Direccién quiere establecer un escenario, previendo

estrategias que ayuden a reducir significativamente cualquier reclamacién por agravio comparativo.

6.- DESARROLLAR UN PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO E INNOVACION
EDUCATIVA QUE ACTIVE PROCESOS DE REFLEXION Y MEJORA. Por medio de este

objetivo, el director potenciara procesos de innovacion, formacion y planes de mejora realistas, que atiendan
a las peculiaridades de las ensefianzas elementales de musica, secuenciables durante los cuatro afios de
legislatura. Dara prioridad a la integracion de las tecnologias en las tareas educativas y en la gestion del

centro a través de un continuo proceso de asesoria especializada.

6.1. IMPULSAR LA ESTABILIDAD DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO MEDIANTE
MEDIDAS DE APOYO (FORMACION, INNOVACION, RECITALES) MOTIVADORAS EN
TEMAS DE INTERES PARA EL CENTRO.

6.2. INTEGRACION DE LAS TECNOLOGIAS EN LAS TAREAS EDUCATIVAS Y DE

GESTION. Por las peculiaridades de las Ensefianzas Elementales de Musica, la comunidad educativa se

beneficiaria ganando una progresiva mayor competencia en el uso de nuevas tecnologias en el ambito de las
tareas educativas y en la gestion del centro. La directiva estudiara las medidas necesarias para implementar
las tecnologias a través de procesos de autoformacioén (Grupos de Trabajo, Autoformacién) y dinamicas de
microformacioén entre iguales.

7.-PROFUNDIZAR EN LA LABOR DOCENTE PROPORCIONANDO AL ALUMNADO UNA
VARIEDAD DE RECURSOS EN EL AULA. Mediante este objetivo, el director reforzara la direccion

pedagdégica generando escenarios que permitan: 1) Adaptar los contenidos al alumnado como fruto de una
reflexién interna conjunta de mejoras, 2) Incitar al alumnado a aplicar lo aprendido en el aula en un contexto
real y mas global. 3) Animar a utilizar una rica tipologia de actividades propuestas en el aula. 4) Buscar
formulas de agrupamiento que fomenten la interaccion del alumnado entre si. Y 5) Usando la biblioteca de

centro como recurso indispensable para la actualizacion de los recursos del profesorado.

7.1.- DEFINIR ACTUACIONES RELATIVAS AL DESARROLLO DEL CURRICULO
(OBJETIVOS, METODOLOGIA DIDACTICA Y ELEMENTOS TRANSVERSALES). Mediante

este objetivo, el director reforzara la direcciéon pedagogica generando escenarios que permitan: 1) Adaptar los
contenidos al alumnado como fruto de una reflexion interna conjunta de mejoras, 2) Incitar al alumnado a

aplicar lo aprendido en el aula en un contexto real y mas global. 3) Animar a utilizar una rica tipologia de
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actividades propuestas en el aula. 4) Buscar formulas de agrupamiento que fomenten la interaccion del

alumnado entre si.
7.2.- INICIAR LA CONSTRUCCION DE UNA BIBLIOTECA ESCOLAR COMO APOYO DE
RECURSOS PARA EL AULA. Con este objetivo, la direccion impulsara una cultura de uso de

Biblioteca, para el disfrute de toda la comunidad educativa, y como recurso indispensable para la

actualizacion de los recursos del profesorado.
8.- IMPULSAR UNA CULTURA DE LA AUTOEVALUACION ENFOCADA AL EXITO
EDUCATIVO Y LA MEJORA DE LOS RENDIMIENTOS ESCOLARES. Con este objetivo, el

director impulsara los procesos de evaluacién interna del centro y colaborara en otros procesos de
evaluacion que redunden en la mejora de los rendimientos escolares de nuestro alumnado, dando prioridad a
que las reflexiones giren en torno a actuaciones o propuestas de mejora que impliquen un cambio progresivo

en la practica docente.

8.1. CREAR UN DOSIER DE FUENTES DE CONOCIMIENTO DE LA ORGANIZACION
ESCOLAR EN UN CONSERVATORIO ELEMENTAL DE MUSICA QUE APOYE LA
CULTURA DE AUTOEVALUACION EN NUESTRO CENTRO. Mediante este objetivo, el director

impulsara los procesos de evaluacién en el Conservatorio, involucrando a toda la comunidad educativa a
aportar y conocer fuentes sobre la organizaciéon escolar de un Conservatorio Elemental de Musica, para

ganar mayor competencia en el apoyo a una cultura de Autoevaluacién en el Conservatorio.

8.2. IMPULSAR UNA CULTURA DE LA AUTOEVALUACION EN LA COMUNIDAD
EDUCATIVA CONCIENCIANDO A LOS ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO,

FAMILIAS Y PAS, DE SU VITAL IMPORTANCIA PARA LA MEJORA DE LOS
RENDIMIENTOS ACADEMICOS. E! director se responsabilizara, mediante este objetivo, de la buena

marcha del proceso de Autoevaluacion, definiendo la mejora de los resultados escolares como referencia y
objetivo principal de la actividad del Conservatorio, contribuyendo asi al éxito del alumnado en funcién de sus

capacidades, intereses y expectativas.

9.- POTENCIAR LA GESTION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS A
TRAVES DE UNA PLANIFICACION DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL

CENTRO. Mediante este objetivo, la direccién controlara el gasto y su distribucion de manera equitativa en

atencion a los objetivos del Plan de Centro.

9.1. CONTROLAR Y OPTIMIZAR EL GASTO DEL CENTRO DE FORMA EQUITATIVA
PARA POTENCIAR LOS DIFERENTES DEPARTAMENTOS DIDACTICOS Y EL
FUNCIONAMIENTO DEL CONSERVATORIO.
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9.2. MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA, INSTALACIONES Y RECURSOS DEL
CONSERVATORIO.

9.3. MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO A TRAVES DE LA
COORDINACION CON EL PERSONAL NO DOCENTE.

a.11) CONCLUSION.

En este apartado motivamos la intencion del equipo directivo, claustro y PAS de mantener
y mejorar la accion en los siguientes ambitos:

1. El desarrollo efectivo del liderazgo estratégico del equipo directivo entre todos los
agentes de la Comunidad Educativa.

2. La introduccion de mejoras en la evaluacion de los procesos, a partir de la utilizacion de
los resultados y establecimiento de mecanismos de con el objetivo de mejorar en los
ambitos curricular y organizativo.

3. Desarrollar estrategias en la formacién y desarrollo de los grupos de trabajo,
planificando y coordinando espacios, tiempos y mecanismos para el trabajo colaborativo
entre docentes y la reflexion sobre las practicas pedagodgicas que contribuyen a la mejora

de la ensefianza y el clima escolar.

b) LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA.

Las lineas de actuacién pedagogica constituyen el referente que orientara las decisiones
del Conservatorio, y, por tanto, estaran encaminadas a la consecucién del éxito escolar del
alumnado y a proporcionar la mejor atencion educativa. Asimismo, estan sustentadas en
los valores y principios que preconiza la Constitucion Espafiola y que se desarrollan en la
normativa vigente:

v Principio de libertad: - Exigencia de neutralidad ideoldgica. - Respeto a la libertad de
conciencia. — Responsabilidad. - Limites a libertad de catedra definidos por el marco
normativo vigente.

v Principio de igualdad: - Equidad = igualdad de oportunidades. - Inclusion educativa.
- No discriminacion. - Igualdad efectiva hombre/muijer.

v Principio de dignidad: - Respeto de derechos de la comunidad educativa e

instituciones externas. - Desarrollo de capacidades. - Respeto a la diversidad.
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v Principio de participacion: - Funcionamiento democratico. - Autonomia pedagdgica y
de gestion.

A continuacion, se detallan lineas de actuacién que tienen como referencia dos ejes:

° El contexto socioeconémico de las familias que acuden a nuestro conservatorio.

° Las lineas de actuacion propuestas en el Proyecto de Direccion.

LINEAS DE ACTUACION EN EL AMBITO PEDAGOGICO.

1.- El docente motivara en todo momento cualquier accion pedagdgica / administrativa que

lleve a cabo (entradas en la web, diario de clase, observaciones en iSeneca, Agenda).

2.- Tendra especial relevancia el principio de la “pedagogia vivida” en el Conservatorio: el
docente, de forma reglamentaria, compartird con los deméas docentes (de forma oficial a a
través de las reuniones de equipo docente, claustros y reuniones de departamento, y por
Séneca) su experiencia pedagdgica (incluyendo aspectos administrativos relacionados).
“Pedagogia vivida” entendida como aquellas acciones educativas que han funcionado de
forma individual o en grupo para aumentar el rendimiento académico de nuestro alumnado.
3. Metodologia activa y participativa: integrar al alumnado en la dinamica del aula y
hacerles participes en el disefio y desarrollo de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

4. Motivacion: partir de los intereses, demandas, necesidades y expectativas del alumnado,
con énfasis en la socializacidn y en la practica de la musica en grupo.

5. Autonomia en el aprendizaje: - estructurando la presentacién de los nuevos contenidos
de una forma amena y sencilla. — graduando las actividades (inicio, desarrollo y de cierre)
La gradacion de las actividades, atendiendo a un criterio fundamental de progresion en
cuanto a la dificultad de las mismas: actividades de inicio (lluvia de ideas), actividades de
desarrollo (tareas fundamentales) y actividades de cierre (significatividad y funcionalidad).
6. Coordinacion del apartado “Metodologia” en las programaciones didacticas de las
especialidades instrumentales y troncales.

7. Atencion a la diversidad del alumnado: teniendo presente dos maximas: - “Todo
alumno/a tiene derecho a una educacién individualizada. Y — “La diversidad enriquece la
vida escolar en el centro”. Por esta razén, en nuestras programaciones didacticas se
incluiran actividades de refuerzo y de ampliacion. Las pruebas oficiales de las asignaturas
colectivas deberan ser adaptadas para alumnado, estando obligado el docente a leer el
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informe de orientacion psicopedagoégico y adaptar su actuacion de ensefianza-aprendizaje
al alumnado implicado. Para ello, contara con el apoyo asesor del Equipo Directivo, el EOE
y el servicio de Inspeccion.

8. Sensibilidad por la educacion en valores: adopcion de actitudes positivas sobre el
cuidado del propio cuerpo, la conservacién de la naturaleza, la convivencia...

9. Evaluacion del proceso educativo, analizando todos los aspectos del proceso educativo,
su autoevaluacion y la propuesta de mejoras que permitan reestructurar la actividad en su
conjunto.

10. Espacios: tener en cuenta otros espacios diferentes al aula, considerados igualmente
como contextos de aprendizaje (Sala de Profesorado, Biblioteca, Patio del Pozo, Patio
Grande). También consideramos las excursiones al Conservatorio Profesional de Jerez,
Encuentro de Conservatorios Elementales y otras actividades reflejadas en el histérico del
departamento de actividades extraescolares.

11. La gestibn de los tiempos del alumnado, de los docentes, personal
administrativo/servicios y familias, con énfasis en la ANTICIPACION Y LA ADAPTACION
DEL HORARIO QUE SE LE DA A LAS FAMILIAS. Enfasis también en la ANTICIPACION
del CRONOGRAMA TRIMESTRAL que confecciona la Jefatura de Estudio. Se trata de
optimizar el recurso “tiempo” para que las sesiones con el alumnado permitan una
consecucion satisfactoria de los objetivos planteados sobre el papel en septiembre. Por
otro lado, se pretende avisar a las familias de cualquier evento con el tiempo suficiente
necesario para que se organicen en casa, con especial cuidado de hacer posible la
participacion, por el principio de la “conciliacion familiar’. Durante el presente curso
reflexionaremos, en el seno de los érganos colegiados de gobierno, sobre el tiempo
invertido en la confeccidn de los horarios (durante el mes de septiembre) para optimizarlo
mediante el uso de alguna herramienta de apoyo (software de creacion de horarios) o
establecimiento de una comision de coordinacion con la jefatura de estudios en el
establecimiento de los horarios. El objetivo es mantener el alto nimero de matriculaciones.
12. Los criterios de la elaboracion de los horarios se fijan de la siguiente manera: - priorizar
las horas lectivas consecutivas en 1°y 2° curso de 1° ciclo, - intentar que haya los menos

huecos posibles entre las distintas horas lectivas del 2° ciclo, al igual que se simplifique en
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dos dias la venida al centro, o tres en la minoria del alumnado, colocando las distintas
asignaturas de manera consecutiva en la medida de lo posible.

13. Desde la Direccion del Conservatorio, en atencién a la vigente normativa que establece
como finalidad proporcionar una EDUCACION DE CALIDAD, se premiara el trabajo
individual del alumnado matriculado y del antiguo alumnado, asi como del personal
docente / PAS, elaborando diligentemente planes de accién para visibilizar dicho trabajo
individual (audiciones, charlas, etc.) que aporta un valor al colectivo Comunidad Educativa
del Conservatorio Elemental de Musica “Joaquin Turina” de Sanlucar de Barrameda.

14. La Direccion del centro cumplira sus funciones desde el liderazgo pedagodgico y su
propia experiencia profesional, bajo el principio de “ostentar el cargo estando presente”,
interviniendo en la comunidad educativa en todo momento para la mejora de los
rendimientos escolares.

15. En la recogida de calificaciones de todas las evaluaciones debe estar necesariamente
el alumnado para hacer, en su caso, un careo con el profesorado, para conocer con la
mayor antelacion cualquier incidencia relativa a la calificaciéon. La familia, en atencion a los
derechos, deberes y compromisos contemplados en el ROC 2011, debera asumir esta

instruccion como un factor positivo para mejorar el rendimiento académico del alumnado.

LINEAS DE ACTUACION EN EL AMBITO CONVIVENCIAL.

1. El Plan de Acogida al personal de nueva incorporacion estara presente durante todo el

curso académico, visibilizando su uso continuamente.

2. La formacion en educacion emocional recibida por los docentes presidira las relaciones
entre los miembros de la comunidad educativa, observando en todo momento las
siguientes maximas: “sin ironia en la critica” y “no se reprueba en publico a un miembro de
la comunidad educativa”.

3. El Equipo directivo promovera la participacion democratica de todos los sectores de la
Comunidad Educativa a través de sus representantes en los distintos Organos de Gobierno
colegiados. Para ello, detectara situaciones que obstaculicen la buena marcha para la
toma de decisiones durante las reuniones, y tomara todas las medidas necesarias

contempladas por la normativa vigente para solventar dichas incidencias.
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4. El Conservatorio velara por el respeto de las libertades individuales y colectivas,
promoviéndose la no discriminacién por razén de raza, sexo, religion o condicion social,
potenciando el segundo plan de igualdad de género en educacion.

5. Desde la direccion, se fomentara un clima de convivencia apropiado para el desarrollo
del proceso educativo, potenciando las relaciones afectivas, cuidando la autoestima y
favoreciendo la participacion del alumnado, familias y personal no docente.

5.1. Los docentes somos conscientes de la influencia que tenemos en los alumnos/as, por
lo que debemos ser consecuentes con los valores que pretendemos inculcar. Intentamos
que los alumnos/as, como personas en formacion, adquieran los valores siguientes para su
propio desarrollo personal: La autoestima. El espiritu critico. La firmeza y coherencia. El
autocontrol de sentimientos y emociones. La perseverancia. La tolerancia. La logica. La
creatividad.

6. Se propugnara una postura de tolerancia y respeto con las personas, asi como el
compromiso de defensa de la identidad cultural y valores especificos de la cultura
andaluza.

7. Se promovera la consideracion de la figura del docente como orientador del proceso
educativo, con el que se debe mantener unas relaciones basadas en el respeto personal y
profesional, asi como colaborar en su labor educativa. De forma continua y necesaria, las
relaciones entre los miembros de la Comunidad Educativa estaran condicionadas por la
exposicién de la normativa vigente relacionada con la autoridad del profesorado y las
posibles sanciones si se incumpliera.

8. Como compromiso especifico de este Plan de Centro, se promueve la confidencialidad
en las comunicaciones oficiales, no permitiendo el uso de mensajeria comun para este fin.
9. La Direccion del Conservatorio tiene la voluntad expresa de mejorar la puntualidad entre
los distintos miembros de la comunidad educativa con un doble objetivo: a) Evitar la figura
del agravio comparativo. Y b) Por razones de prevencion de riesgos: el edificio no cuenta
con un acceso facil y existen problemas de tréfico. Por la crisis sanitaria, hemos regulado
en el ROF un sistema de deteccion de presencia adaptado al condicionante COVID-19
(consensuado en ETCP y Claustro). E informado al claustro a 1 de septiembre de 2021.

10. En atencion a la revision del grado de consecucién de los objetivos del Plan de Centro,
se tendra en cuenta que el cambio en la cultura de centro ocurre de forma paulatina.
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10.1. En relacion con el anterior punto, todos los sectores de la Comunidad Educativa
tendran el deber de apoyar a la Direccidon del centro en las acciones pedagdgicas y
administrativas, basandose en el principio de la “obediencia debida” (atendiendo al
cometido que realizan los docentes como funcionarios en su vertiente institucional y

publica).

LINEAS DE ACTUACION EN EL AMBITO ORGANIZATIVO Y DE GESTION.

1. Teniendo en cuenta la normativa vigente y el principio de la prevision, el Equipo

Directivo gestionara y apoyara las iniciativas tendentes a dotar al Conservatorio de los
medios materiales y humanos necesarios para su funcionamiento.

2. El Conservatorio garantiza la participacion de todos los miembros de la Comunidad
Educativa en su control y gestion a través del Consejo Escolar.

3. La direcciodn propiciara espacios y tiempos para el trabajo en equipo, la puesta en comun
y la formacion permanente del profesorado.

4. El Conservatorio desarrollara cauces estables de participacion y comunicacién de la
familia, profesorado y alumnado, estimulando la actuacion de la AMPA, estableciendo un
horario de tutorias que favorezca la asistencia y la atencién personalizada.

5. Como centro publico que somos, estamos abiertos a las demandas socioculturales de
Sanlucar de Barrameda. ElI Conservatorio establecera relaciones sistematicas de
colaboracion y coordinacion con los Servicios y Entidades externas al mismo,
especialmente con el Excmo. Ayto. de Sanlicar de Barrameda.

6. Ante cualquier incidente, mas alla del ambito convivencial, que redunde en el ambito
organizativo y de gestion, la Direccion del Conservatorio velara por recordar a toda la
Comunidad Educativa el principio de la presuncién de la buena fe que recoge el vigente
Estatuto Basico del Empleado Publico.

7. Desde la Direccion se favorecera el proceso de deteccion de necesidades formativas
oficial del Centro de Profesorado de Jerez. Fomentara la reflexiéon sobre nuestra propia
tarea educativa y docente, que permita incorporar las modificaciones necesarias para la
mejora de la misma.

8. La pagina web http://conservatoriosanlucar.es/ es un medio esencial de comunicacion

unidireccional hacia la Comunidad Educativa. En atencion al cumplimiento de sus
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funciones, deberes y compromisos, todas las personas de todos los sectores de la
Comunidad Educativa tienen el DEBER de visitarla frecuentemente para conocer las
novedades que se comunican de forma oficial por Séneca. (especial atencién a fomentar la
colaboracion de las familias del Articulo 13 (ROC 2011). Para la buena consecucion del
objetivo del Proyecto de Direccién 7.- PROFUNDIZAR EN LA LABOR DOCENTE
PROPORCIONANDO AL ALUMNADO UNA VARIEDAD DE RECURSOS EN EL AULA se
seguiran las siguientes estrategias: Este Plan se propone asegurar un escenario que
cuente con una riqueza en tipologia de recursos en el aula del profesorado. 1) Es
necesario avanzar en la aplicacion de actividades que impliquen utilizacion de recursos
variados, con la implicacion activa del alumnado y que inciten a que el alumno/a aprenda
por si solo/a, y que les permitan aplicar lo aprendido en el aula en un contexto real y mas
global. Ademas, las actividades desarrolladas en el aula deben responder a todos los
objetivos de aprendizaje previstos. Se trata de hacer propuesta en torno al desarrollo de
destrezas que potencien un enfoque mas comunicativo con el instrumento o la voz. 2)
Respecto a la secuenciacion de los contenidos, avanzar en la contextualizaciéon de la
programacion a la realidad del alumnado, procurando responder individualmente a las
necesidades de aprendizaje de los alumnos/as de un aula concreta y, sobre todo, a su
competencia curricular. Por otro lado, el seguimiento en el aula de lo establecido en las
programaciones/propuestas didacticas debe ser planificado y desarrollado de manera
efectiva. A ello debera ayudar una mayor y mas eficaz coordinacion de los equipos
docentes y departamentos didacticos. 3) Respecto al agrupamiento del alumnado,
fomentar el trabajo en pequefio grupo, los debates y otras dinamicas de grupo. Es
necesario contemplar el agrupamiento del alumnado como una herramienta metodoldgica
mas, puesta al servicio del aprendizaje que se persigue. 4) En cuanto a los recursos
materiales: avanzar en el uso de recursos de que dispone el aula y el centro, en especial
las TIC, con una perspectiva mas didactica y mas integrada en la dinamica habitual de los
procesos de ensefianza y aprendizaje. Prever su uso. 5) En cuanto a la presentacion de la
informacion en el aula, podemos tomar como practica de referencia las presentaciones de
obras musicales en la asignatura de Agrupaciones Musicales. Sera necesario desarrollar
estrategias en el aula para conseguir una mayor y efectiva participacion e implicacion
cognitiva del alumnado en el proceso de ensefianza y aprendizaje, dado que los objetivos
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planteados lo requieren asi para su consecucion, mediante la utilizacion de diversos y
variados recursos en la presentacién de la informacion, el uso de metodologias basadas en
la busqueda, indagacion y el descubrimiento, compatibles con la consecucion de objetivos

y la valoracién de todos los criterios de evaluacion.

c) COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES,
INTEGRANDO LA IGUALDAD DE GENERO COMO UN OBJETIVO PRIMORDIAL.

El Equipo técnico de coordinacion pedagodgica, siguiendo las instrucciones de 13 de junio
de 2021, establecera las directrices generales para la elaboracién de los contenidos
curriculares. Los distintos departamentos realizaran las aportaciones correspondientes. A
tal efecto, se realizara una evaluacioén inicial en el seno de las reuniones de 6érganos
colegiados, con el fin de conocer y valorar la situacion inicial e identificar sus dificultades y
sus necesidades de atencién. Los contenidos curriculares seran seleccionados,
concretados y secuenciados por cada departamento, teniendo en cuenta los objetivos del
centro y las lineas de actuacion pedagdégica que nos proponemos. Sera necesario priorizar
el tratamiento de aquellos contenidos que nos permita desarrollar el curriculo de las
Ensefianzas Basicas de Musica, en funcién de las caracteristicas, necesidades y entidad
de nuestro centro.

Los contenidos curriculares se plasmaran en las diferentes programaciones didacticas,
incluyendo en ellos los contenidos transversales entre los que se integraran como objetivo
primordial aquellos correspondientes a la igualdad de género y las competencias basicas.
Por tanto, el trabajo anual sobre las programaciones didacticas debera tender a incluir
progresivamente:

-Objetivos y contenidos curriculares especificos del departamento.

-Objetivos y contenidos comunes coordinados con otros departamentos (como queda
reflejado en actas de o6rganos colegiados, nuestro trabajo de coordinacion en las
asignaturas troncales de Lenguaje Musical y en Agrupaciones Musicales).

-Educacion en valores. Las actitudes y valores que se desarrollan a lo largo de la
formacion integral de los alumnos se pueden agrupar en tres apartados: a) Habitos de
salud, calidad de vida, estilo de vida saludable, salud colectiva e individual, salud fisica y
mental..., mas directamente relacionados con la Educacion para la Salud y, por tanto con
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la prevencion de comportamientos de riesgo a nivel psicosocial. b) Actitud critica,
responsabilidad, autonomia, seguridad y confianza en si mismo, autoestima, el valor del
esfuerzo, etc. Con una orientacion de fomentar el desarrollo personal. c¢) Valores y
actitudes de tipo social, relacionadas con la convivencia: Solidaridad, dialogo, participacion,
aceptacion de la diversidad, respeto, cooperacion...

Los distintos aspectos de la educacién en valores han de especificarse en cada apartado
de la planificacion educativa del centro, desde su inclusién en los principios pedagdgicos,
hasta su adaptacién en los objetivos, contenidos, metodologia y criterios de evaluacion de
las distintas programaciones didacticas.

El Conservatorio ha de poner de manifiesto la importancia de los distintos valores éticos a
través de la concrecion de estos en las distintas normas de funcionamiento del centro, en
lo referido a la participacion de los diferentes sectores de la comunidad educativa, las
normas de convivencia y la conservacion de los espacios y recursos.

El Consejo escolar tiene a este respecto la potestad de impulsar la implicaciéon del Centro
en los diferentes Programas ofertados por las Administraciones publicas, disefiados para
sensibilizar a la comunidad educativa acerca de la importancia de la introduccién de la
Educacién en Valores en el conjunto de los objetivos y contenidos de la ensefianza.
-Competencias Basicas que se desarrollan y fomentan en nuestras ensefianzas de
Régimen Especial y su interrelacién con las de las ensefianzas de Régimen General. Esta
coordinacion tiene una vertiente organizativa que corresponde garantizar a la Direccion del
Centro tanto a nivel interno como externo. Internamente, en materia de horarios, de
asignacion de la asignatura pendiente con criterios pedagodgicos, asistencia a conciertos y
audiciones sin menoscabo del horario lectivo de otras asignaturas, etc. Y a nivel externo,
teniendo en cuenta los horarios de la Ensefianza de Régimen General, la edad, el
domicilio... Los departamentos deberan reflejar en sus programaciones guia y
herramientas que sirvan para el desarrollo integral de la persona, reconociendo su
dimension fisica, intelectual, emocional y espiritual, ya que toda tarea educativa y los
procesos de transmision del pensamiento conllevan una carga de apreciaciones éticas.

Las Competencias, aunque aparecen reflejadas en la LOE y la LEA solo haciendo
referencia a las ensefanzas obligatorias, no cabe duda que se desarrollan también en
mayor o menor medida en nuestras ensefianzas de Régimen Especial: Competencia
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linglistica. - Competencia matematica. - Conocimiento e interacciéon con el Medio. -
Tratamiento de la informacién y competencia digital. - Competencia social y ciudadana. -

Competencia cultural y artistica. - Aprender a aprender. - Autonomia e iniciativa personal.

TRATAMIENTO TRANSVERSAL EN LAS AREAS DE LA EDUCACION EN VALORES

Los contenidos transversales estaran incluidos en las programaciones didacticas y

concretadas en las programaciones anuales y unidades didacticas de cada nivel.

A la hora de seleccionar y priorizar estos contenidos tendremos en cuenta:

- El contexto sociocultural del alumnado.

- La implicacion de las familias en la educacion de sus hijos/as.

- Las caracteristicas del alumnado.

- El enfoque globalizador e integrador a la hora de tratar los contenidos transversales.

- La importancia de la educacion de valores y actitudes.

- La formacién integral del alumnado.

- la apertura al entorno social y cultural.

Dentro del tratamiento de las areas transversales, tendran especial relevancia los
contenidos relacionados con la igualdad de género y la coeducacion, realizando practicas
educativas que nos permitan avanzar hacia la igualdad de género

El desarrollo de estos objetivos y las actuaciones y actividades para su consecucion se
encuentran recogidos en el Plan de igualdad de género en educacion (ANEXO ),
determinandose en él las correspondientes a cada curso en concreto.

El centro ha participado durante dos cursos en la CAMPANA PREVENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO EN EL AMBITO EDUCATIVO inscribiendo en Séneca un
proyecto con la propuesta de las siguientes actividades: ACTIVIDAD 1. Disefio e impresion
de ftripticos informativos (con una sintesis de la adaptacién de las programaciones
didacticas) para dar a las familias y alumnado. ACTIVIDAD 2. Instalacion de vinilos con
notas musicales en la escalera trasera de acceso a la segunda planta. ACTIVIDAD 3.
Grabacién audiovisual de coro de alumnos/as. ACTIVIDAD 4. Grabacion audiovisual,
videos de refuerzo por parte de antiguo alumnado recién licenciado.

Durante el presente curso académico podremos participar en el programa o actividades
relacionadas, poniendo énfasis en la coordinacion formal con el Gabinete de Igualdad y
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Convivencia de la Delegacion Territorial de Cadiz (igualdad, gestiones sobre cambio de

identidad temporal, etc.).

d) LOS CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DE LOS ORGANOS
DE COORDINACION DOCENTE DEL CONSERVATORIO Y DEL HORARIO DE
DEDICACION DE LAS PERSONAS RESPONSABLES DE LOS MISMOS PARA LA
REALIZACION DE SUS FUNCIONES, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERO TOTAL DE
HORAS QUE, A TALES EFECTOS, SE ESTABLEZCA POR ORDEN DE LA PERSONA
TITULAR DE LA CONSEJERIA COMPETENTE EN MATERIA DE EDUCACION.

En el Conservatorio Elemental de Musica existen los siguientes 6rganos de coordinacion
docente: a) Equipos docentes. b) Departamento de orientacion, formacion, evaluacion e
innovacion educativa. ¢) Equipo técnico de coordinacion pedagodgica. d) Tutoria. e)
Departamentos de coordinacion didactica que se determinen y, en su caso, departamento
de extension cultural y promocion artistica, hasta un total de cinco, en funcion de las
familias a las que pertenezcan los instrumentos autorizados.

Los criterios pedagoégicos para la determinacion de los 6rganos de coordinacion docente
son los siguientes:

° De manera prioritaria, el trabajo de la administrativa se focalizara en dinamizar los
equipos docentes, ayudando en la elaboracion de listados de alumnado y profesorado.

° Atendiendo a la INSTRUCCION DE 4 DE OCTUBRE DE 2022, se dispone el
régimen de trabajo no presencial del profesorado y a la atencién de las familias de forma
presencial.

° El trabajo del Departamento de orientacion, formacién, evaluacién e innovacion
educativa tendra en cuenta el histérico de actividades (actas) realizadas desde su puesta
en marcha. Atendiendo a las funciones encomendadas por el Decreto 2011, los miembros
del departamento deberan ayudar a visibilizar la autoevaluacién como un proceso continuo,
no dejando esta tarea de concienciacién Unicamente en la direccion del centro.

° La direccion fomentara en todo momento las funciones del tutor/a, visibilizando la

necesidad de apoyo constante al alumnado y a las familias.
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° En la ETCP, teniendo en cuenta las funciones que recoge la normativa, también se
coordinaran las actividades extraescolares de acuerdo a las lineas de actuacion del
Conservatorio.

° Respecto a los departamentos de coordinacién didactica: - Las especialidades
instrumentales se agruparan por familias de instrumentos. - El profesorado de Lenguaje
musical y Coro debera impartir clases desde primer curso, garantizando la puesta en
marcha de actividades de refuerzo y la preparacion a las pruebas de acceso a ensefianzas
profesionales. — En atencién a las consultas realizadas a la ASESORIA DE ARTISTICAS,
asi como a INSPECCION EDUCATIVA durante la confeccion de los horarios, todo el
profesorado que imparte clases en el Conservatorio Elemental de Musica “Joaquin Turina”
sera susceptible de impartir la asignatura de AGRUPACIONES MUSICALES, atendiendo a
lo dispuesto en su programacion didactica. Asimismo, mientras no vaya contra norma, el
profesorado al que la Jefatura de Estudios asigne la imparticion de la asignatura de
LENGUAJE MUSICAL debera hacerse cargo diligentemente de la imparticién al grupo de
alumnado asignado, con el apoyo logistico de la Jefatura de Departamento de Lenguaje
Musical. - En atencién al estudio del perfil profesional que hace el Director, las jefaturas de
departamento podran ser rotativas, de manera que todos los miembros del departamento
que cumplan los requisitos para tal fin y lo deseen, tengan la oportunidad de ostentar el
cargo de jefe, especialmente si nunca han desempefiado ningun otro cargo en nuestro
Centro.

Para la determinacién de los horarios de los 6érganos de coordinacion docente tendremos
en cuenta los siguientes criterios:

. Se llevara a cabo en funcion del nUmero de miembros del departamento en cuestién
0, en su caso, de las asignaturas impartidas por el mismo. Para ello se calculara el
computo de horas entre profesores y asignaturas.

o El horario de jefatura de departamento se realizara los viernes en horario de
manana, teniendo en cuenta la asistencia puntual y atencion diligente a las funciones de la
jefatura.

° La jefatura del Departamento de orientacion, formacion, evaluacién e innovacion

educativa dispondra de tres horas semanales para desempenfar su cargo.

57

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg20EMWNEYzMUNFNOY4 | https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 58/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




A CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

° Se ha dispuesto los martes de 9 a 10 h para reuniones de departamento. Podran
realizarse claustros en horario de viernes siempre que la direccion del centro lo disponga.

° Se han dispuesto las horas no lectivas (de la 20 a la 25) mayoritariamente como de
COORDINACION Y FUNCIONAMIENTO. El objetivo es que el claustro de profesorado
profundice en tareas de coordinacion docente que redunden en el éxito de los resultados
escolares del alumnado matriculado.

° Durante el curso 2024/2025, las reuniones de 6rganos colegiados que requieran un
minutaje mas alla de los 30" podran ser de lunes a viernes en horario de mafnana debido a
las siguientes necesidades: - la importancia de tratar temas, abordar el trabajo en equipo
evitando interrupciones en la toma de decisiones, - la adaptacién a las circunstancias
concretas de nuestro centro para obtener el maximo rendimiento a los recursos humanos
de los que disponemos, -la informacion de las decisiones tomadas en el ETCP, -la
Revisién de las programaciones didacticas (con énfasis en actualizar el apartado de
metodologia).

° En reunion de érgano colegiado (claustro) durante el curso 22/23, e informado y
aprobado por consejo escolar, se acordé en el seno del claustro el método de recogida de
firmas de asistencia del profesorado (registro manual diario en Conserjeria). Se informa al
consejo Escolar quedando aprobado este sistema por la totalidad de los miembros. Este
acuerdo queda sustituido por la normativa vigente respecto a la Resolucion de 30 de
septiembre de 2024.

° Es responsabilidad de la Jefatura de estudios, la supervision de dichos aspectos con

relacion al horario docente, asi como su seguimiento (accion PRIORITARIA 1 2019/2020).

e) LOS PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION DEL
ALUMNADO Y TITULACION DEL ALUMNADO.

EL CONSERVATORIO CUENTA EN ESTE APARTADO DEL PROYECTO EDUCATIVO,
CON UN PROCEDIMIENTO HOMOLOGADO PARA HACER PUBLICOS LOS CRITERIOS
DE EVALUACION COMUNES Y LOS PROPIOS DE CADA ASIGNATURA, QUE SE
APLICARAN PARA LA EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES, LA PROMOCION DEL
ALUMNADO Y LA OBTENCION DE LA TITULACION CORRESPONDIENTE.

PROCEDIMIENTO CONCRETADO:
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1. ACTUACION DEL DIRECTOR DEL CENTRO.

La direccion motivara el interés de hacer publicos los criterios de evaluacion comunes y

propios de cada instrumento, lenguaje musical, coro y agrupaciones musicales, mediante
su publicacion en este Plan de Centro y en la web

http://conservatoriosanlucar.es/documentos-del-centro/

Para el seguimiento y cumplimiento del procedimiento, presidira las reuniones de claustro y
consejo escolar, con especial énfasis en hacer cumplir la aplicacion de dichos criterios de

evaluacion.

2. ACTUACION DE LOS EQUIPOS DOCENTES.

La evaluacion del aprendizaje del alumnado sera continua e integradora, sera realizada por

el profesorado del alumno o alumna (EQUIPO DOCENTE), coordinados por el tutor o
tutora, actuando de manera integrada a lo largo del proceso de evaluacion y en la adopcion
de las decisiones resultantes de dicho proceso. El profesorado evaluara tanto el
aprendizaje del alumnado como los procesos de ensefanza.

A inicio de curso, los equipos docentes deberan leer y analizar los informes de evaluacién

individualizados del curso anterior, asi como los informes de orientacién psicopedagodgica .
Posteriormente, deberan proponer medidas de actuacién (refuerzo, ampliacion) que
quedaran recogidas en acta de equipo docente y en acta de reunion tutorial.

También se les proporcionara una copia del Plan de Centro y de las Programaciones
Didacticas, para que conozcan las peculiaridades de nuestro centro, en concreto, de
contexto socio-economico de nuestra localidad. Y asi facilitarles una revision de la
programacion didactica antes de 15 de noviembre que permita una adaptacién a las
necesidades del curso.

A mitad de cada trimestre se realizara una reunion presencial de EQUIPO DOCENTE,

con el siguiente cronograma:

— Reunion telematica de los Equipos Docentes (solo profesorado). En horario de mafana.
El profesorado se reunira para hacer un seguimiento académico del alumnado e introducira
la informacién relativa al alumnado (atendiendo a las funciones de los equipos docentes)

en cada ficha alojada en las carpetas de la cuenta corporativa Google Suite For Education.
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— Tutoria intertrimestral presencial con los padres/madres. El centro les citara para asistir a
una tutoria con el PROFESORADO (EN CONSERJERIA Y EN LA PAGINA WEB HAY
MODELOS DE CITACION TUTORIA Y ACTA).

El procedimiento esta disefado para citarles con antelaciéon y asi puedan organizar

con tiempo la visita (siguiendo la linea de actuacion “conciliaciéon familiar”).
Queremos lograr una 6ptima transmision de la informacion de la programacion didactica de
cada asignatura, asi como una comunicacion efectiva sobre la marcha académica de su

hijo/a (y darle estrategias de refuerzo / ampliacion).

3. SESION DE EVALUACION TRIMESTRAL Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

Se realizara una sesion de evaluacion cada final de trimestre. La evaluacion sera continua

en cuanto a que estara inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado,
con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se produzcan, averiguar sus
causas Yy, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias que permitan al alumnado
continuar su proceso de aprendizaje.

La evaluacion sera integradora, debiendo tener en cuenta las capacidades establecidas en
los objetivos generales de las ensefianzas elementales de musica, a través de las
expresadas en los objetivos de las distintas materias que constituyen el curriculo.

La evaluacion sera diferenciada segun las distintas materias del curriculo, por lo que
observara los progresos del alumnado en cada una de ellas y tendra como referente los
objetivos generales de estas ensefanzas.

DURANTE EL PRIMER MES DEL CURSO ESCOLAR, LOS EQUIPOS DOCENTES HAN
REALIZADO UNA EVALUACION INICIAL DE SU ALUMNADO CON EL FIN DE
CONOCER Y VALORAR LA SITUACION INICIAL E IDENTIFICAR SUS DIFICULTADES Y
SUS NECESIDADES DE ATENCION. LOS RESULTADOS DE ESTA EVALUACION
INICIAL SE HAN MATERIALIZADO EN OBSERVACIONES QUE SE LES HA HECHO
LLEGAR A LAS FAMILIAS, ESTABLECIENDO UN FEEDBACK INFORMATIVO.

4. PROCEDIMIENTOS COMUNES DE EVALUACION QUE SE TENDRAN EN CUENTA:

En las programaciones didacticas aparecen los siguientes procedimientos comunes a

todas las asignaturas:
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a) La observacion permanente de la evolucion del proceso de aprendizaje.

b) La atencién a la maduracion personal de cada alumno/a.

c¢) La consideracién de su contexto sociocultural.

d) La constancia en la realizacion de las tareas encomendadas por el docente.

e) La actitud, interés y participacién en el desarrollo de las clases.

f) La participacidon en actividades extraescolares y la integracion en la vida musical de su
entorno.

Asimismo, en la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado se consideraran las
caracteristicas propias de este y el contexto sociocultural del centro.

La evaluacion tendra un caracter formativo y orientador del proceso educativo y
proporcionara una informacién constante que permita mejorar, tanto los procesos, como

los resultados de la intervencién educativa.

5. CRITERIOS DE EVALUACION

El profesorado evaluara tanto el aprendizaje del alumnado como los procesos de

ensefianza. En todo caso, los criterios de evaluacion de las materias reflejadas en sus
respectivas programaciones, seran referente fundamental para valorar el grado de
consecucion de los objetivos.

En funcion de los objetivos generales que la normativa establece para cada etapa, el
conservatorio determina los criterios comunes de evaluacién para todo su alumnado.
Criterios de evaluacién comunes para Enseianzas Basicas:

a) La interpretacion y practica musical como medio de expresion y de realizacién
personal. b) La adquisicion de la disciplina de trabajo individual y en grupo que
requiere la practica musical.

c) El desarrollo de la discriminacion auditiva y del oido interno imprescindibles para
el musico.

d) La adquisicion e integracion de los conceptos tedricos, de la técnica y de los
medios expresivos necesarios para una correcta interpretacion.

e) La participacion en agrupaciones vocales e instrumentales, integrandose de forma

equilibrada y responsable en el conjunto.
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f) La actuacion en publico, con el adecuado autocontrol que permite disfrutar de la

musica y su transmisién al auditorio.

6. CALIFICACION:
En las sesiones de evaluacion, se procedera a la calificacion del alumnado. De dichas

reuniones, se levantara acta y los acuerdos adoptados seran transmitidos a las familias
SIEMPRE DE MANERA OFICIAL (iSéneca, Registro de entrada).

PROCEDIMIENTO DE RECLAMACION DE CALIFICACIONES:

Las familias y el alumnado podra solicitar al profesorado responsable de las distintas

materias, mediante formulario,_aclaraciones acerca de las evaluaciones que se realicen
para la mejora de su proceso de aprendizaje y en su caso, los padres, madres o tutores
legales ejerceran este derecho a través del tutor/a.

En el supuesto de que exista desacuerdo con la calificacion final obtenida en una materia o
con la decision de promocioén o titulacién adoptada para un alumno/a, este, o su padre,
madre o tutores legales, podra solicitar por escrito la revisiébn de dicha calificacion o
decisiéon, en el plazo de dos dias habiles a partir de aquel en que se produjo su
comunicacion. Esta sera tramitada a través de la jefatura de estudios, quien la trasladara a
la jefatura del departamento didactico responsable de la materia con cuya calificaciéon se
manifiesta el desacuerdo, y comunicara tal circunstancia al profesor tutor/a.

Cuando el objeto de la revision sea la decisién de promocion o titulacion, el jefe o jefa de
estudios la trasladara al profesor tutor o profesora tutora del alumno o alumna.

En el proceso de revisién de la calificacion final obtenida en una materia, el profesorado del
departamento contrastara, en el primer dia habil siguiente a aquel en que finalice el
periodo de solicitud de revision, las actuaciones seguidas en el proceso de evaluacion, con
especial referencia a la adecuacién de los procedimientos e instrumentos de evaluacion
aplicados con los recogidos en la correspondiente programacion didactica. Tras este
estudio, el departamento didactico elaborara los correspondientes informes que recojan la
descripcion de los hechos y actuaciones previas que hayan tenido lugar, el analisis
realizado conforme a lo establecido en este punto y la decision adoptada de modificacion o
ratificacion de la calificacion final objeto de revision.
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La jefatura del departamento didactico correspondiente trasladara el informe elaborado a la
jefatura de estudios, que informara a la persona titular de la tutoria, haciéndole entrega de
una copia del escrito cursado para considerar conjuntamente, en funcion de los criterios de
promocion y titulacion establecidos con caracter general en el centro, la procedencia de
reunir en sesion extraordinaria al equipo docente, a fin de valorar la posibilidad de revisar
los acuerdos y las decisiones adoptadas para dicho alumno o alumna.

Cuando la solicitud de revision tenga por objeto la decisidon de promocion o titulacion,
adoptada para un alumno o alumna, se celebrara, en un plazo maximo de dos dias habiles
desde la finalizacion del periodo de solicitud de revisiéon, una reunién extraordinaria del
equipo docente correspondiente, en la que el conjunto del profesorado revisara el proceso
de adopcién de dicha decisién a la vista de las alegaciones presentadas.

El tutor/a recogera en el acta de la sesién extraordinaria la descripcion de hechos y
actuaciones previas que hayan tenido lugar, los puntos principales de las deliberaciones
del equipo docente y la ratificacion o modificacion de la decisién objeto de revision,
razonada conforme a los criterios para la promocion vy titulacion del alumnado establecidos
con caracter general para el centro en el proyecto educativo.

La jefatura de estudios comunicara por escrito al alumno o alumna y a su padre, madre o
tutores legales, la decision razonada de ratificacion o modificacién de la calificacion
revisada o de la decisidon de promocion o titulacion.

Si tras el proceso de revision procediera la modificacion de alguna calificacion final o de la
decision de promocioén o titulaciéon adoptada para el alumno o alumna, la persona titular de
la secretaria del centro insertara en las actas y, en su caso, en el expediente académico y
en el historial académico la oportuna diligencia, que sera visada por la persona titular de la
direccion del centro.

En el caso de que, tras el proceso de revision en el centro docente, persista el desacuerdo
con la calificacion final de curso obtenida en una materia o con la decision de promocién o
titulacién, la persona interesada, o su padre, madre o tutores legales, podran solicitar por
escrito a la persona titular de la direccion del centro en el plazo de dos dias habiles a partir
de la ultima comunicacién del centro, que eleve la reclamacién a la correspondiente

Delegacion Territorial de la Consejeria de Educacion.
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La direccion del centro, en plazo no superior a tres dias habiles, remitira el expediente de
la reclamacion a la correspondiente Delegacién Provincial, al cual incorporara los informes
elaborados en el centro y cuantos datos considere acerca del proceso de evaluacién del
alumno o alumna, asi como, en su caso, las nuevas alegaciones del reclamante y el
informe, si procede, de la Direccidon del centro acerca de las mismas.

En lo que se refiere a las reclamaciones de las familias, el equipo directivo quiere dejar
constancia en este Plan de Centro, que se remitira a la Ley 3/2021, de 26 de julio, de
Reconocimiento de Autoridad del Profesorado, para ser tratada por el Consejo Escolar, en
primera instancia, y por la Administracion Educativa, cualquier reclamacion que ponga en

duda (de manera injustificada) la praxis del docente o equipo directivo.

7. EVALUACION CONTINUA Y ASISTENCIA REGULAR A LAS CLASES:

La aplicacion del proceso de evaluacion continua al alumnado requerira su asistencia

regular a las clases y actividades programadas para las distintas materias que constituyen

el curriculo, pudiendo ser calificado negativamente con cinco ausencias injustificadas

por cada trimestre.

Las faltas injustificadas de asistencia afectaran negativamente en la calificacion. Las faltas
justificadas no incidiran negativamente, pero el hecho de ser justificadas no asegura que
se aprueba la asignatura si no se alcanzan los objetivos minimos de esta. La asistencia a
los ensayos, cuando el docente lo determine, sera obligatoria.

Los resultados de la evaluaciéon de cada materia se expresaran por medio de
calificaciones, en los siguientes términos: Insuficiente (IN), Suficiente (SU), Bien (BI),
Notable (NT) y Sobresaliente (SB), considerandose calificacion negativa el Insuficiente y
positivas todas las demas. Estas calificaciones iran acompafadas de una calificacion
numeérica, sin emplear decimales, en una escala de uno a diez, aplicandose en este caso
las siguientes correspondencias: Insuficiente: 1, 2, 3 o 4. Suficiente: 5. Bien: 6. Notable: 7 u
8. Sobresaliente: 9 0 10.

El alumnado promocionara de curso cuando haya superado las materias cursadas o tenga
evaluacion negativa, como maximo, en una materia. En el supuesto de que un alumno o

alumna promocione con una materia no superada, su recuperacion debera realizarse en el
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curso al que promociona, si dicha materia forma parte del mismo. En caso contrario,
debera asistir a las clases del curso del que procede.

La evaluacion y calificacion de las materias pendientes debera realizarse antes de la
evaluacion final del curso al que se promociona.

La superacion de las ensefianzas basicas dara derecho a la obtencion del titulo elemental
de musica como titulo propio de la Comunidad Auténoma de Andalucia, que sera expedido

por la Consejeria competente en materia de educacion.

8. LIMITE DE PERMANENCIA:

El limite de permanencia en Ensefianzas Basicas sera de cinco afos. El alumnado no

podra permanecer mas de dos afios en el mismo curso. Al término de cuarto curso de
Ensefianzas Basicas, quien tuviera pendiente una asignatura volvera a cursarla, no
considerandose a efectos de permanencia. Es posible ampliar el limite de permanencia en
un afo (con caracter excepcional y segun las condiciones establecidas por la
Administracién) en supuestos de circunstancias graves que impidan la evolucién del
alumno. Dicha ampliacion sera autorizada por el Consejo Escolar, previo informe favorable

del Director, y siempre que el alumno/a la solicite.

9. AMPLIACION DE MATRICULA:
El coordinador del tramite administrativo sera el Jefe de Estudios. Aquel alumnado que

previa orientacién del profesorado asi lo solicite, se podra matricular con caracter
excepcional en dos cursos de la misma especialidad de Ensefianzas Basicas. Se realizara
exclusivamente durante el primer trimestre y debe contar con un informe favorable de todo
el profesorado que le imparte docencia al alumnado.

Aquellos alumnos/as que sean propuestos por el tutor/a para realizar ampliacion de
matricula, se someteran a una prueba objetiva en septiembre (si asi lo solicita algun
miembro del equipo educativo), o en diciembre. Para facilitar el proceso, antes del dia 15
de octubre los tutores/as que soliciten ampliacion de matricula reuniran a los equipos

educativos, con el fin de analizar cada caso propuesto y para trazar las pautas a seguir.
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10. TRASLADO DE MATRICULA:

El coordinador del tramite administrativo sera el Jefe de Estudios. Se realizaran

exclusivamente durante el primer y segundo trimestre y en ningun supuesto se
autorizaran  traslados de matricula en el tercer ftrimestre del curso.
Los traslados de matricula que se soliciten desde centros de otras Comunidades
Auténomas, deberan ser autorizados por el titular de la Direccion General de Planificacién.
En este enlace tienen a su disposicion el buscador de centros de la Consejeria de
Educacién, para localizar la informacién de cualquier Conservatorio Elemental / Profesional

dependiente de la Consejeria de Educacion (Junta de Andalucia)

11. ANULACION DE MATRICULA:

El coordinador del tramite administrativo sera el Jefe de Estudios. Aunque se puede

solicitar hasta el 30 de abril, se recomienda a las familias que realicen el tramite con, al
menos, 15 dias de antelacién al 30 de abril, mediante un escrito motivado por el Director
(acompaniado de la documentacion requerida a la familia) a la Sra. Delegada Territorial de
Desarrollo Educativo, a través del servicio de Inspeccion. En las ensefianzas musicales la
solicitud debera ser exclusivamente para el curso completo y en ningun caso dara derecho

a la devolucidén de las tasas académicas.

12. ABANDONO:

El coordinador del tramite administrativo sera el Jefe de Estudios. La descripcion de

abandono (por el servicio de Planificacion de la Delegacién de Educacion) conlleva la

pérdida del derecho que se adquiere mediante la anulacion de matricula.

13. PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD DE TiTULO:

El centro dispone en la web de toda la informacion necesaria para la solicitud del titulo. En

el siguiente enlace: http://conservatoriosanlucar.es/solicitud-de-titulacion/

Habiéndose concretado el procedimiento en el apartado e), es responsabilidad de la

direccion del centro, no solo dicho establecimiento, sino el seguimiento y el cumplimiento
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del mismo, basandose en el principio de la “obediencia debida” (atendiendo al cometido

que realizan los docentes como funcionarios en su vertiente institucional y publica).

14. MODELO GENERICO DE ACTA DE REUNION PARA TOMA DE ACUERDOS:

Para motivar la intencién de la organizacion del centro de homologar un sistema de toma

de acuerdos, se ha puesto a disposicion de la comunidad educativa un modelo de acta de

toma de acuerdos ante cualquier incidencia (que requiera dichos acuerdos), que podra ser

también digitalizado para, igualmente, darle registro de entrada.

f) LA FORMA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO.

Como hemos mencionado en el apartado de las lineas de actuacion, la atencion a la
diversidad se establece en nuestro Conservatorio como principio fundamental que conduce
toda la ensefianza, con el objetivo de proporcionar a todo el alumnado una educacién
adecuada a sus caracteristicas y necesidades.

Hemos realizado las siguientes acciones con relacion a la atencion a la diversidad, a 1 de
septiembre de 2024

° Bienvenida al profesorado a 1 de septiembre: se le proporciona un listado de
alumnado por especialidades y se le informa del alumnado con NEE (cumpliendo la
normativa de proteccion de datos).

° Se comunica a las familias con antelacion el calendario de entrega de horarios.

° Se realiza una tutorizacién inclusiva (comprobar datos del alumnado, identificar
alumnado “ausente” en el curso anterior) por parte de los tutores/as, instandoles a revisar
los Informes de evaluacion ordinaria del curso 23/24.

° Se realiza un plan de refuerzo en la asignatura de Lenguaje Musical, que quedara
recogido en actas de departamento de lenguaje. Esto ha dado lugar a establecer un
horario de refuerzo pedagdégico en lenguaje musical para todos los cursos.

° Se revisa el Plan de Centro (incluyendo las programaciones didacticas).

° Se realiza un Plan de Actuacion Digital, que incluye acciones para salvaguardar el
trabajo en equipo que realizamos durante cursos anteriores. EI PAD incluye una

autoformacion para controlar el manejo de equipos de sonido.
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° El jefe de estudios establece, con el apoyo de la direccién, un calendario de
reuniones de érganos de coordinacion docente y equipos docentes.

En nuestra comunidad, la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia
“considera alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo aquel que presenta
necesidades educativas especiales debidas a diferentes grados y tipos de capacidades
personales de orden fisico, psiquico, cognitivo o sensorial; el que, por proceder de otros
paises o por cualquier otro motivo, se incorpore de forma tardia al sistema educativo, asi
como el alumnado que precise de acciones de caracter compensatorio. Asimismo, se
considera alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo al que presenta altas
capacidades intelectuales, de acuerdo con lo establecido en el articulo 71.2 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo.”

° El director va a aportar, durante el presente curso, su trabajo de fin de master en
atencion socio educativa (Universidad San Jorge) a alumnado TEA y TDAH, para que
ayude a la comunidad educativa como soporte a la atencién a la diversidad.

° Durante el presente curso, una mayoria de docentes del conservatorio vamos a
participar en la autoformacion (CEP Jerez) ATENCION A LA DIVERSIDAD CON
MUSINTEGRATE EN EL CONSERVATORIO ELEMENTAL DE MUSICA JOAQUIN
TURINA. El proyecto "MusIntégrate" tiene como objetivo principal la creacion de un Grupo
de Trabajo en el Conservatorio Elemental de Musica "Joaquin Turina" para implementar un
programa de inclusion dirigido al alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo (NEAE). Este programa busca adaptar metodologias, procedimientos y recursos
didacticos para garantizar la plena integracion de este alumnado en las Ensefianzas
Basicas de Musica. Ademas, se promovera la formacién del profesorado en atencion a la
diversidad, el desarrollo de materiales didacticos inclusivos y la colaboracion con los
centros educativos de origen. Con el apoyo del CEP, se disefiard un cronograma de
actividades formativas, creacion de recursos y seguimiento personalizado, culminando en
la evaluacién del impacto del programa en mayo de 2025.

La realidad de la atencién a la diversidad del alumnado en el contexto de los
conservatorios debe ser abordada con profesionalidad, el necesario tratamiento
discrecional de los datos y la adaptacion realizada, dentro del marco normativo vigente,
contando siempre con la asesoria de la Inspeccion de Referencia.

68

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg20EMWNEYzMUNFNOY4 | https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 69/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




A CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

La mayoria de los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo presentan
altas capacidades intelectuales, discapacidad fisica y/o sensorial y trastorno por déficit
atencional e hiperactividad (TDAH). De todos ellos, prevalece el alumnado con excelentes
aptitudes, qué previa conformidad del todo el equipo educativo que le imparte docencia, se
le concede la ampliacién de matricula, realizando asi dos cursos académicos en el mismo
ano.

En este apartado se pretende dar respuesta a la optimizacion del objetivo del proyecto de
direccién 4.2. IMPULSAR LA MEJORA EFECTIVA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO DE
TODOS LOS ALUMNOS Y ALUMNAS EN ATENCION A SU DIVERSIDAD. Se hace
necesario revisar constantemente el Plan de Atencion a la Diversidad, previendo el disefio

de acciones concretas que permitan una atencion personalizada de nuestro alumnado en

funciéon de sus caracteristicas.

ESTRATEGIAS ESPECIFICAS PARA LA CONSECUCION DEL OBJETIVO:

En las reuniones de drganos colegiados, el director incidira en la idea de que hay que

conocer el historial académico de nuestro alumnado, informando lo antes posible el Jefe de
Estudios del alumnado matriculado susceptible de medidas educativas diversificadas. Y,
por otra parte, impulsara el andlisis de la influencia de las condiciones sociales,
econdmicas, familiares y culturales en los resultados académicos del alumnado. Asi,
podremos disefiar actividades de Autoformacion y ganar competencias en Atencion a la
Diversidad, mediante:

1) La unificacion de Principios psicopedagdgicos y didacticos generales del centro
expresada en las Programaciones Didacticas.

2) Hacer posible un escenario en el que se compartan las estrategias metodoldgicas en
ensefianzas elementales de musica entre todos los docentes.

3) Prever las necesidades del alumnado antes de que surjan, a través de tutorias o
reuniones con profesorado de asignaturas comunes: Informaciéon online, eleccion de
horarios en el centro, participaciéon en las Audiciones bajo el lema “que todos/as
participen”, horario de apoyo al estudio.

4) Concienciarse de que la formacion inicial del alumnado supone una base para la
formacioén en ensefianzas profesionales de musica.
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5) Principio de Flexibilidad en la organizacion de horarios en materias comunes: -
Establecer agrupaciones en las que participe todo el alumnado (Orquesta, Coro). -
Compatibilizarlas con agrupaciones mas pequefas, que permitan la participacion de todo
el alumnado en otras franjas horarias. — Establecer horario para profesorado de apoyo en
las asignaturas grupales (lenguaje musical, agrupaciones musicales, coro).

6) Fomentar el interés por adquirir bibliografia relacionada con la Atencién a la Diversidad.
7) Ajustar el curriculo de aquel alumnado que bien por sus dificultades de aprendizaje, por
sus necesidades educativas o por su alta capacidad, asi lo demande.

8) Confeccionar un documento de adaptacion curricular y aplicarlo a alumnos y alumnas
que precisen necesidades educativas especiales.

9) Ejecutar un Plan de Apoyo y Refuerzo que implique al profesorado con grupos
homogéneos segun el rendimiento académico y que trabaje con nucleos de contenidos
bésicos.

10) Priorizar al alumnado con dificultades mediante grupos de apoyo de lenguaje musical y

especialidades instrumentales.

PROTOCOLO DE ACTUACION EN EL CONSERVATORIO:

En los centros de ensefianzas artisticas, no esta implementada la figura del orientador

como especialista o técnico que pueda dar directrices metodoldgicas al profesorado y que
pueda actuar en la creacion de estrategias de prevencion e intervencion tras las oportunas
pruebas de diagndstico para la integracién del alumnado. Las aportaciones tedricas,
técnicas, innovadoras y practicas de los orientadores son fundamentales para ofrecer
soluciones alternativas para mejorar y adecuar las actuaciones docentes a la diversidad. A
su vez, tampoco se contempla el espacio fisico dedicado a dicha atencion a no disponer de
aula de apoyo. Toda la atencién a la diversidad se realiza en el aula ordinaria. Debido a
este contexto anteriormente mencionado, el director planteara el siguiente PROTOCOLO
DE ACTUACION para su actualizacion y revision:

1) Al inicio de cada curso, el equipo directivo, con su propio modelo organizativo, facilitara
el acceso del PEC para que el profesorado de recién incorporacién al centro, pueda
familiarizarse con las medidas de atencion a la diversidad que se ajustan a las sefas de
identidad de centro.
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2) El Jefe de estudios facilitara a todos los tutores y tutoras las pruebas de diagndstico
registradas en Séneca por los orientadores de cada centro de ensefianzas obligatorias. A
su vez, facilitara las tutorias del alumnado de cursos anteriores.

3) En el caso de detectar en el alumnado necesidades especificas de apoyo educativo, el
educador comunicara dicha necesidad al tutor, al jefe del DOFEI y al equipo directivo para
que estos contacten con el orientador del centro de ensefianzas obligatorias para su
intervencion. De este modo se realizara un trabajo colaborativo entre ambos centros.

4) Los departamentos reflejaran y revisaran anualmente las medidas de intervencion ante
las necesidades especificas de apoyo educativo de sus programaciones didacticas.

5) Se solicitara la formacion para la adquisicion de herramientas y estrategias de
intervencién para la atencion a la diversidad y la integracion del alumnado.

6) El director fomentara la comunicacion bidireccional entre los centros de ensefianzas
obligatorias y los centros de ensefianzas artisticas, impulsando el dialogo para aunar
puentes bilaterales en la accién educativa. Los orientadores deben conocer las
necesidades, peculiaridades y finalidades de las ensefianzas artisticas para su Optima

intervencion.

ESTRATEGIAS PARA EL DISENO DE ACTIVIDADES DE AUTOFORMACION,
APOYADAS POR EL CENTRO DEL PROFESORADO DE JEREZ:
Desde la direccion, se impulsaran acciones formativas para ayudar al docente a desarrollar

su labor en el aula como facilitador dentro de un modelo de educacién emocional y social.
El facilitador promueve una actitud activa en el alumnado y fomenta su participacion en el
proceso de ensefanza-aprendizaje, teniendo en cuenta la diversidad, valorando las
diferencias y enriqueciendo la instruccién a partir de ellas. El facilitador hace mas
preguntas que da explicaciones, sin hacer interrogatorios, procurando disolver bloqueos.
Inicia las sesiones empleando la informacion del inicio de la misma, emplea frases cortas,
habla claro, proyectando la voz usando distintos ritmos y habla desde el yo. Improvisa sin
abusar, no se impone, busca el contacto visual y emplea adecuadamente el lenguaje
corporal para identificar los tipos de participantes que pueden dificultar la integracion del

resto de participantes. Empleara las siguientes estrategias:
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1) Pedir al grupo que presente y comparta informacién compartiendo experiencias, usando
dibujos, diagramas o recursos visuales (grabaciones, videos...) — sobre todo en los casos
en que algunos miembros del grupo tengan necesidades especificas de apoyo educativo.
2) Eliminar en el grupo el temor ante lo desconocido. El facilitador también debe perder el
miedo a compartir la informacién empleando otros medios.

3) Dividir al grupo en grupos mas pequefios para animar a los miembros timidos a
participar.

4) Usar la discusién y actividades de grupo que les permitan a los aprendices participar
activamente en el proceso de aprendizaje.

5) Pedir al grupo que se ponga de acuerdo sobre algunas reglas basicas para la
participacion a fin de que cada persona se sienta con la libertad para compartir sus ideas.
6) Dar tareas particulares a las personas dominantes para permitir espacio a los demas
para que participen, aunque permitiendo a todos participar activamente.

7) Manejar los conflictos de una manera sensible y apropiada, para que las diferencias
sean estimadas y respetadas.

8) Emplear estrategias de aprendizaje cooperativo: interdependencia positiva,
responsabilidad individual y grupal, interaccion estimuladora, creando un ambiente de

confianza, tutoria entre iguales, evaluacién grupal.

ESTRATEGIAS A SEGUIR CON ALUMNADO CON TRASTORNO DEL ESPECTRO
AUTISTA:
Estructurar el espacio para que sea recreativo, espacioso, organizado y ordenado. El orden

es muy importante, ya que se sienten mas seguros en él. Disefiar estrategias visuales
como dibujos, laminas, simbolos, fotografias para el aumento de la comprensién y de la
regulacion del comportamiento. Por ejemplo, distribuir en el aula dibujos para la recreacion
de las siguientes acciones: nos presentamos, desenvolvemos el instrumento y cambiamos
de espacio para empezar a tocar. Crear una agenda de actividades: facilitar las secuencias
de las actividades que se van a realizar a través de dibujos para, por ejemplo las notas
musicales. Anticiparse: Lo nuevo les genera malestar, por lo que hay que anticipar el
cambio progresivamente para generar seguridad y confianza. Descubrir y conocer
progresivamente diferentes espacios relacionados con estas ensefanzas (conciertos
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didacticos, exposiciones, clases de otros grupos...). Respetar su ritmo de aprendizaje. Dar
instrucciones de forma apropiada. Crear normas de convivencia desde el consenso y
entendimiento. Unificar criterios en los familiares, otros educadores... Trabajar en equipo.
Fomentar el empoderamiento. Elogiar y premiar el esfuerzo a través del reconocimiento.
Aprovechar fortalecimientos. Con relacion al alumnado con ASPERGER, su diagnéstico es
mas tardio al mostrar interés por explorar el entorno durante los primeros afios de vida. No
hay retraso en su desarrollo temprano de las habilidades linglisticas, aunque muestra
dificultades en comprender las pautas no verbales, aspectos a tener en cuenta a la hora de
usar una metodologia cooperativa. El trabajo en el aula de musica debera centrarse en el
trabajo con el grupo para la integraciéon del alumnado. Su comportamiento puede ser visto
como anormal por sus compafieros/as, por lo que las estrategias metodoldgicas pueden
ser empleadas para integrarlo con cada integrante del grupo. En algunas ocasiones el
alumnado autista o con asperger puede llegar a ser violento si se siente inseguro y/o
frustrado. Dicho comportamiento puede prevenirse a través del didlogo ante situaciones
conflictivas y la creacidon de normas de convivencia consensuadas para el trabajo individual

y cooperativo.

ESTRATEGIAS A SEGUIR CON ALUMNADO CON TRASTORNO POR DEFICIT DE
ATENCION CON O SIN HIPERACTIVIDAD:

Establecer normas y rutinas, los cambios les dificultan adaptarse a las exigencias del

entorno que les rodea. Facilitar parametros para que se organicen temporalmente, ya que
tienen dificultad en calcular el tiempo. Estimular el esfuerzo mas que el resultado final.
Ofrecer experiencias de éxito. Evitar las criticas. Mejor: “Estira los pies en el salto para
sentir los dedos como si tuvieras arena y no quieres que se deslice” y no, “no estiras los
pies”. Utilizar consecuencias logicas y no castigos. Evitar frases del tipo “pierde el tiempo
en clase”, “esta despistado”. Motivacion: Tienen frecuentemente falta de motivacion,
precisamente por la falta de maduracién en sus funciones ejecutivas. Visualizar el objetivo
al que quieren llegar, planificar el tiempo. Marcar el tiempo para las tareas, necesitan saber
qué hacer, cuando hacerlo y durante cuanto tiempo. Preguntar antes de realizar cada

secuencia que hay que recordar y cual es el objetivo en comun. Crear un diario, agenda,
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grabaciones, para anotar, analizar y visualizar la evolucién y lo que hay que recordar ante

la interpretacién musical o del movimiento, como técnica de estudio.

ESTRATEGIAS A SEGUIR CON ALUMNADO CON ALTA CAPACIDADES
INTELECTUALES:

Aceleracién de algunos cursos escolares para la promocion. Flexibilizacion, puede ser

entendida como la aceleracion, pero no de todo un curso escolar, sino solo para algunas
materias. Por ejemplo, la flexibilizacion en la asignatura de lenguaje musical es positiva
para el alumnado que esta matriculado simultdneamente en el conservatorio de musica.
Agrupamiento. Enriquecimiento de curriculo (ampliaciones curriculares, adaptaciones
curriculares, entrenamiento metacognitivo, enriquecimiento aleatorio). Presentacion de la
informacién de un modo atractivo para fomentar las areas de curiosidad e interés. Trabajar
la voluntad y motivacion. La metodologia del facilitador, el trabajo cooperativo y

colaborativo fomentan la pertenencia y estimacion al grupo.

ESTRATEGIAS PARA EL DISENO DE PROYECTOS DE INNOVACION, EN EL DISENO
DE ADAPTACIONES CURRICULARES, APOYADAS POR EL CENTRO DEL
PROFESORADO DE JEREZ:

Planteamiento: Apreciar un problema. Contextualizar el problema. Contrastarlo con la

realidad. Evaluar hasta qué punto es necesario cambiarlo. Formular objetivos. Planificar los
recursos materiales necesarios. Planificar los recursos humanos y sus roles. Disefar y
planificar las acciones. Seleccionar los medios de llevarlas a cabo. Implementacion:
Desarrollar las acciones de un modo sistematico. Atender a los detalles. Si no se pueden
llevar a cabo, reflexionar sobre ellas y generar alternativas. Llevarlas a la practica
evaluando su proceso de puesta en marcha. Evaluacion: Planificar la evaluacion. Evaluar
todo el proceso. Revisar el programa de una manera objetiva. Decidir si los cambios

introducidos se deben mantener o modificar. Reiniciar el ciclo.
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g) LA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE RECUPERACION PARA EL
ALUMNADO CON MATERIAS O ASIGNATURAS PENDIENTES DE EVALUACION
POSITIVA.

En este apartado, el claustro de profesorado debe poner el foco de atencion en concretar
mas tanto los procesos como la organizacion y el conjunto de actividades destinadas a los
mismos, a fin de establecer una homologacién de criterios de actuacion por parte de todo
el profesorado del conservatorio. Esta accion de concrecion se justificara mediante la
recogida fiel de anotaciones de aula, la transmision fiel de las observaciones y el
plan de recuperaciéon al alumnado y las familias. Para ello, es necesario tener
justificantes por escrito en iSeneca (notificaciones, mensajes, email) asi como tener
al dia las actas de reuniones de equipos docentes.

Las evaluaciones tendran una funcion informativa y orientativa, y facilitaran la
comunicacién con los padres/madres y con el alumnado. Al finalizar cada evaluacion, los
alumnos y alumnas que hayan obtenido resultados negativos en alguna asignatura

recibiran un informe _del docente (a través de Séneca o en papel con acuse de recibo)

encargado de impartirla, que incluira:

. Los aspectos no superados de la asignatura.

o Un programa personalizado de refuerzo, orientado a superar las dificultades del
curso o, en caso de no promocionar, que le permita recuperar los aprendizajes no
adquiridos y que facilite su incorporacion al curso siguiente.

. El plan de seguimiento que sera revisado cada evaluacion.

En caso de que la asignatura (o asignaturas) pendiente de evaluacion positiva tenga
continuidad en el curso al que promociona, el seguimiento sera realizado por el docente
encargado de impartir la asignatura en dicho curso. En caso de que la asignatura (o
asignaturas) pendiente de evaluacion positiva no tenga continuidad en el curso al que
promociona, el seguimiento sera realizado por el profesor encargado de impartir la
asignatura en el curso no superado.

En todos los casos la jefatura de estudios podra crear grupos de refuerzo y apoyo para
adaptar el nivel de estos alumnos, en funcion de la disponibilidad horaria del profesorado y
de la infraestructura del Centro. El profesor/a que lo lleve a cabo realizara un seguimiento
del mismo y, en funcién de los objetivos propuestos, establecerd un plazo para
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conseguirlos. Una vez finalizado dicho plazo, el profesorado implicado en el refuerzo
analizara los resultados, dandolo por finalizado para aquellos alumnos/as que hayan
alcanzado los objetivos propuestos. En caso contrario, se marcara un nuevo plazo de
actuacion con su correspondiente seguimiento. Las actividades de refuerzo precisaran de

una programacion, seguimiento, y evaluacion que deberan constar oficialmente en Séneca.

h) EL PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL.

EL PLAN DE ACCION TUTORIAL ESTA SUSTENTADO EN LA REALIZACION DE
TUTORIAS PRESENCIALES Y EL USO DE PASEN (COMUNICACION CON LAS
FAMILIAS) PARA DEJAR CONSTANCIA DE LOS ACUERDOS TOMADOS.

El objetivo 4.1 del proyecto de direccion hace referencia a “Potenciar la accién tutorial a
través de la redaccion de un Plan de Orientacion y Accion Tutorial especifico para el
Conservatorio”. Mediante este objetivo, el director promovera una accion tutorial mas
eficiente y eficaz, preocupandose semanalmente del grado de coordinacion entre familias-

alumnado y equipos educativos.

ESTRATEGIAS ESPECIFICAS PARA LA CONSECUCION DEL OBJETIVO:

El director prestara especial atencién al cumplimiento de:

1) El impulso del Equipo Educativo, para desarrollar sus funciones, fomentando la
coordinacion semanal entre profesores/as con alumnos/as comunes, con el objetivo de
lograr un mejor desarrollo integral del alumno/a.

2) El fomento de un horario de apoyo al estudio dentro del horario lectivo semanal del
alumnado.

3) El fomento de un reglamento de organizacion de la futura Aula de estudio en el
Conservatorio.

4) EI TUTOR/A realizara las siguientes actividades: - Mantener el contacto con las familias.
- Llevar los documentos del alumnado de su tutoria. - Elaborar los informes y boletines
trimestrales. — Coordinar al profesorado que incide sobre su grupo. — Proponer actividades
inter-Equipos Educativos para implicar a todo el claustro del profesorado en el aprendizaje

de experiencias que ayuden a mejorar la accion tutorial.
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5) Actividades de EVALUACION: - Organizar y presidir las sesiones de evaluacion de su
grupo de alumnado, levantar acta de los mismos y formalizar y custodiar los documentos
que permiten el seguimiento del rendimiento del alumno.- Informar verbalmente mediante
las reuniones periddicas con los padres y madres o alumnos/as sobre el resultado
académico de estos; en el horario dispuesto para ello, al menos cuatro veces al trimestre. -
Informar sobre la posibilidad de ampliacién de matricula, renuncia de matricula, asi como
el acceso, anticipado, a las Ensefianzas Profesionales de Musica, siempre en colaboracion
con el equipo educativo.- Conocer el historial académico del alumno/a para poder
informarle y orientarle.

6) Actividades con el ALUMNADO:- Reunién con el alumnado a principio de curso
(septiembre-octubre-noviembre) para explicarles las funciones de la tutoria, dandoles la
oportunidad de participar en la programacion de actividades. Comentar los derechos y
deberes de los alumnos/as, asi como informarles del funcionamiento del Centro. - Conocer
mediante la observacion sistematica, fichas personales y entrevistas programadas, si fuera
necesario, la situacion de cada alumno/a en el grupo, en el Centro y en su entorno familiar
y social e intervenir para favorecer la integracion social y escolar. - Estimular y orientar a
los alumnos/as para que planteen sus necesidades, expectativas, problemas y dificultades.
- Profundizar en el conocimiento de las aptitudes, intereses y motivaciones de los alumnos
para ayudarles en la toma de decisiones sobre su futuro educativo y profesional. - Analizar
con los alumnos/as las ventajas e inconvenientes de las distintas opciones educativas y
profesionales, examinando las que mejor se ajusten a sus posibilidades y preferencias, que
relacion guardan entre si y qué repercusiones tienen en las salidas profesionales futuras. -
Promover y coordinar actividades que fomenten la convivencia, la integracion y la
participacion de los alumnos en la vida del conservatorio y del centro. Promover la
asistencia, junto con sus familias, a reuniones para la preparacion del trabajo en los
periodos vacacionales de Navidad, Semana Santa y verano.

7) Actividades con el PROFESORADO: - Adquirir una vision global sobre la programacion,
objetivos y aspectos metodoldgicos de las distintas asignaturas. - Mediar con conocimiento
de causa en las posibles situaciones de conflicto entre alumnos y profesores e informar
debidamente a los padres y madres - Transmitir a los profesores/as todas aquellas
informaciones sobre los alumnos/as que les puedan ser utiles en el desarrollo de sus
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tareas docentes, evaluadoras y orientadoras. - Preparar, coordinar y moderar las sesiones
de evaluacion, procurando que su desarrollo se ajuste a los principios de evaluacion
continua, formativa y orientadora que se propugnan para todas las fases de proceso
evaluador. - Analisis con los demas profesores/as de las dificultades escolares que
presenta el alumnado.

8) Actividades con las FAMILIAS- Reunir a los padres y madres a comienzo de curso
(septiembre, octubre, noviembre) para informarles de las horas de visita, horarios de
alumnado, el calendario de evaluaciones, las normas sobre el control de asistencia, los
objetivos y las actividades de tutoria.- Conseguir la colaboracion de los padres y madres en
relacion con el trabajo personal de sus hijos e hijas:- Organizacion del tiempo de estudio en
casa y también del tiempo libre y de descanso, en atencion a las orientaciones de la
experiencia COORDINACION DE LA EDUCACION MUSICAL BASICA ENTRE
CONSERVATORIOS Y PRIMARIA, contando con la guia de trabajo que nos ensefo el
ponente D. JOSE ANTONIO COSO. -Tener al menos seis reuniones con los padres y
madres a lo largo del curso. Dos en cada trimestre al menos. Mostrar el libro sobre
orientacion en conservatorios de musica que presentd de manera telematica el autor Luis
Ponce de Ledn.

Cuadro Resumen:

El Plan de Orientacion Tutorial es el conjunto de acciones educativas encaminadas a la
integracion, orientacién y coordinacion pedagdgica en el ambito curricular y profesional. En
la accion tutorial esta implicado el equipo educativo, pero sera el tutor/a (designado por el
Director, a propuesta de la Jefatura de Estudios) quien vele por el cumplimiento de los
objetivos generales que determina el Plan de Accion Tutorial.

° Funciones Equipo Directivo: - informar sobre la organizacion general del Centro -
informar sobre la organizacion y criterios en las pruebas de acceso - informar sobre el
horario de tutorias para padres y para alumnos - planificar la accion tutorial general -
planificar las sesiones de evaluacion - planificar las pruebas de acceso Departamento de
orientacién, formacion, evaluacién e innovacion educativa: asesorar al alumnado sobre su
futuro profesional.

° Funciones del Tutor (en su relacion con alumno y familia): - conocer los
antecedentes académicos del alumno - asesorar al alumno en aspectos como asignaturas
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optativas y convalidaciones - comunicar las faltas de asistencia a través de iSéneca -
comunicar a alumnos y padres el resultado de las evaluaciones - mantener un contacto
permanente con los padres para informar del proceso de aprendizaje, a través de
entrevistas personales o de iSéneca. - asesorar en el cambio de grado e informar sobre
posibles salidas profesionales

° Funciones del Tutor (en su relacién con el equipo educativo): - conocer el proceso
de aprendizaje y la evolucion personal del alumno en todas las asignaturas que cursa. -
velar por la coherencia entre las actividades de ensefianza y las de evaluacién en cada
asignatura - coordinar la sesion de evaluacion de cada alumno y elaborar los informes
Funciones del Profesorado (en su relacién con el alumnado): - conocer los antecedentes
académicos del alumno/a - potenciar y coordinar la participacién del alumno en las
actividades del Conservatorio - respetar la programacion en todo el proceso de ensefianza-
aprendizaje - planificar los objetivos a conseguir en los periodos vacacionales.

° Funciones del Profesorado (en su relacion con el tutor/a) - informar periédicamente
de los procesos de aprendizaje del alumno - evaluar, con el tutor/a, el proceso de
aprendizaje del alumno - comunicar las faltas de asistencia a través de iSéneca- informar
sobre las incidencias que pudieran producirse.

° Documentos de registro de la accién tutorial.

- Documentacion académica administrativa: - expediente académico - libro de
calificaciones - boletin con el resultado de las evaluaciones - ficha anual del alumno
(asignaturas, horarios, profesores/as).

- Documentacién de registro de la accién tutorial: - informes individualizados de las
sesiones de tutoria - informes con el resultado de la sesién de evaluacion - informes con el
resultado de las entrevistas del tutor con los padres - fichas varias (alumnos de nuevo
ingreso, alumnos con asignaturas pendientes, etc.) (Anexos | —IV) Elaboracién del Plan de
Orientacion Tutorial En el caso de instituciones en las que no se contempla la figura del
orientador (Conservatorios de Musica), las labores de tutoria y orientacion: - formaran parte
de la practica docente - estaran basadas en la relaciéon personal profesor-alumno - seran
integradas en el curriculum - tendran caracter preventivo

El Plan de Orientacion y Accion Tutorial incluira los siguientes elementos:
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a) La accion tutorial. Las sesiones de tutoria consisten en: - entrevistas del tutor con el
conjunto de padres o alumnos, tanto en encuentros personales como manteniendo
continuo contacto a través de iSéneca / email - reuniones con el equipo educativo
(sesiones de evaluacion). - entrevistas del tutor/a con padres/madres o con alumnos/as de
forma individual, tanto en encuentros personales como a través de iSéneca.

b) La orientacién académica. Bajo la coordinacion del Departamento de orientacion,
formacion, evaluacion e innovacion educativa, se ofrecera orientacion y asesoramiento
acerca de la trayectoria académica y de las posibilidades profesionales de cada alumno.
Se orientara a los alumnos de cuarto curso de Ensefianzas Basicas sobre las pruebas de
acceso a grado profesional. Los tutores/as de los alumnos que cursen cuarto curso de
Ensefianzas Basicas deberan elaborar informes individualizados donde se especifique el
nivel que presenta cada aspirante a las pruebas de acceso a primer curso de Ensehanzas
Profesionales. Se les facilitara informacién sobre normativa, plazo de inscripcién y plan de
estudios.

c) Aspectos especificos de la organizacion de la accién tutorial. Se podra realizar una
tutoria inicial en el mes de septiembre en la que se informara (por departamentos o por
especialidades instrumentales) sobre programacion, material, habitos de estudio,
evaluaciones, etc. y sobre sus posibles modificaciones después de la revisién del Plan de
Centro (a partir del 15 de noviembre). Las familias disponen de un espacio en la web
que les permite conocer mejor el centro, a través de los siguientes enlaces: EL
CENTRO: http://conservatoriosanlucar.es/nuestro-conservatorio/

PLAN DE ACOGIDA - PROTOCOLO COVID: http://conservatoriosanlucar.es/un-

recorrido-por-el-edificio/

En la primera entrevista que mantenga el tutor/a con los padres/madres de cada alumno/a,
aquel debera tratar determinadas cuestiones que seran comunes a todas las
especialidades. Se potenciara la participacion de las familias en las actividades. Se
informara a los alumnos sobre la programacion, con especial referencia a los objetivos, a
los minimos exigibles y a los criterios de evaluacion y de calificacion. También se les
facilitara el horario de tutoria de los distintos profesores/as y se les informara sobre la

conveniencia de darse de alta en iSéneca. A lo largo del curso tendran lugar, al menos,
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tres tutorias para cada alumno/a (en el ecuador de cada trimestre) de las que el tutor/a

llevara un registro.

i) EL PROCEDIMIENTO PARA SUSCRIBIR COMPROMISOS EDUCATIVOS Y DE
CONVIVENCIA CON LAS FAMILIAS, DE ACUERDO CON LO QUE SE ESTABLEZCA
POR ORDEN DE LA PERSONA TITULAR DE LA CONSEJERIA COMPETENTE EN
MATERIA DE EDUCACION.

EN ESTE APARTADO HAY QUE PONER EL FOCO EN DESARROLLAR DURANTE EL
CURSO LAS ACCIONES BASICAS QUE EL EQUIPO DIRECTIVO DEBE SUPERVISAR Y
QUE DEBEN ESTAR PRESENTES EN EL PLAN DE CONVIVENCIA: 1) DIAGNOSTICO, 2)
NORMAS, 3) COMPOSICION, PLAN DE REUNIONES Y PLAN DE ACTUACION DE LA
COMISION DE CONVIVENCIA, 4) MEDIDAS A APLICAR, 5) EN ESPECIAL, ATENCION A
POTENCIAR LAS FUNCIONES DE LOS DELEGADOS Y DELEGADAS DE
PADRES/MADRES/ALUMNOS/ALUMNAS EN LA MEDIACION PARA LA RESOLUCION
PACIFICA DE LOS CONFLICTOS, PROMOVIENDO SU COLABORACION EL TUTOR/A
DEL ALUMNO/A. 6) PARTICIPACION EN EL PLAN DE CONVIVENCIA SEGUN LAS
INSTRUCCIONES, DE LA DIRECCION GENERAL DE ATENCION A LA DIVERSIDAD,
PARTICIPACION Y CONVIVENCIA ESCOLAR RELATIVA A LA COORDINACION DE
BIENESTAR Y PROTECCION DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA EN LOS CENTROS
DOCENTES PUBLICOS DE ANDALUCIA (1 DE JULIO DE 2022) SIENDO EL
COORDINADOR DE BIENESTAR Y PROTECCION DE LA INFANCIA EL DIRECTOR
DANIEL VISSI GARCIA.

1.- DIAGNOSTICO.

EL CENTRO.

Ubicacion:

El C.E.M. JOAQUIN TURINA esta en la localidad de Sanlicar de Barrameda. Se encuentra
situado en C/ Almonte,B, barrio alto de la ciudad, lugar céntrico, rodeado de edificios
emblematicos como el palacio (actual Ayuntamiento), la iglesia de la O, se accede a él por

calles estrechas que dificultan el acceso. El edificio no tiene recinto perimetral y a él se
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accede directamente desde la calle. Es un centro con jornada de tarde con horario de
15:30 a 21:30 h.

Recursos materiales:

El centro cuenta con 15 aulas, una de ellas, utilizada para la realizacion de audiciones y
conciertos organizados tanto por el propio centro, como por otras entidades que soliciten
nuestra colaboracion. Cinco de las aulas estan situadas en la planta baja y el resto en la
planta superior. Existen cambios de clase de alumnado en los grupos de Lenguaje Musical,
Coro y Agrupaciones musicales a clase individual, y viceversa.

Los alumnos/as vienen acompafiados por personas adultas en general y a la salida se les
advierte de no salir del centro hasta que no venga una persona adulta a por ellos/as. Cada
alumno/a trae su propio instrumento y materiales personales de clase.

El centro dispone de instrumentos musicales propios en cada aula. Aun asi, los alumnos/as
deben traer consigo el suyo propio a su clase individual y colectiva de las otras

asignaturas. Los servicios estan situados, uno en la planta baja y otro en la planta alta.

LA COMUNIDAD EDUCATIVA

° El profesorado:

Durante el curso actual hay catorce profesores en el centro (clarinete, flauta, guitarra,
violin, piano, lenguaje musical y trompeta). Este hecho debe ser un acicate para cuidar las
normas de convivencia a través de la revision regular de este documento. Por ello se
deben tomar medidas que permitan al profesorado nuevo conocer al detalle la dinamica de
funcionamiento del centro: reunién de bienvenida, exposicion y aportacion, por parte del
equipo directivo, de las instalaciones del centro educativo, de las normas de
funcionamiento del centro, presentacion de los documentos del centro.

° Las familias:

En relacion con las familias, en su mayoria se trata de nucleos familiares formados por
parejas y sus hijos/as, de edad media y que tienen unas caracteristicas socioeconémicas
de nivel medio. El grado de participacion en la vida del centro es bueno.

No se dan situaciones de discrepancias familia-profesorado significativa, pero para evitar
su frecuencia y grado de manifestacion seria deseable un mayor grado de informacién por
parte de las familias respecto a la situacion discrepante a la hora de abordar las
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diferencias. En esta linea es fundamental informar sobre los protocolos a la hora de
entablar relaciones con el centro, asi como crear marcos para mantener y mejorar el grado
de buena relacién y comunicacién con toda la comunidad escolar.

° El alumnado:

En lo que respecta a la diversidad de alumnado, existe una equilibrada proporcién entre
nifos y nifias. El centro no presenta apenas matricula de alumnado de oftras
nacionalidades o etnias y tampoco muestra un indice importante de alumnado de N.E.E.,
entre el cual no existe alumnado con cuadros o sindromes significativos, psiquicos ni
fisicos. El nivel de motivacion del alumnado, en general, es bueno y el indice de
alumnos/as SUSPENSO en la evaluacion final es bajo. El centro no presenta a penas

conflictos de relevancia ni en tipologia ni en cantidad.

LA CONVIVENCIA

) Desde la perspectiva del profesorado:

No se detectan conflictos significativos: no hay absentismo, aunque cabria reseiar la falta
de férmulas de cortesia en el trato que sin ser irrespetuoso adolece de diversas maneras:
pedir permiso para entrar en una dependencia, dar la hora, pedir por favor o dar las
gracias, mejorar la puntualidad en algunos casos.

También podriamos contemplar la frecuencia diaria con la que siempre algun alumno/a
olvida material, realizacién de trabajos para el aula.

° En la relacién entre el alumnado:

Con relaciéon al escaso alumnado de otras razas, se ha observado una convivencia
normalizada, estando estos alumnos/as totalmente integrados en su grupo.

En el espacio del aula se han detectado pequefios conflictos tales como la rudeza en las
formas de relacion: en las salidas o entradas colectivas de clase a lo largo de la tarde, los
olvidos de material o de realizacion de tareas de casa o incluso la ausencia de formulas de
cortesia en su trato con otras personas, aunque muchas de estas clases al ser individuales
con el profesor/a de instrumento, no ocasiona problemas en las formas de relacion. Un
modelo de intervencion en el aula basado en el protagonismo del alumnado requiere un
importante dominio de las herramientas de interaccién social, las habilidades sociales, y
ello supone la necesidad de trabajar este tipo de destrezas en todo el centro como basicas
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para la practica de un modelo educativo moderno y actual que la normativa vigente

plantea.

° La percepcion del alumnado de las relaciones con el profesorado:

La experiencia nos manifiesta que generalmente son buenas. Existe un importante grado

de afecto en las relaciones que son palpables diariamente.

° Los profesionales del centro:

El ser un centro pequefio permite ofrece la posibilidad un contacto diario y sistematico de

toda la plantilla, lo que debe facilitar la coordinacién tanto por cauces oficiales como

oficiosos y el establecimiento de unas relaciones cordiales y amistosas por parte de todo el

grupo.

LAS ACTUACIONES

Ante conflictos:

En relacion con anteriores cursos, la plantilla fija ha disminuido. Pero no han surgido

conflictos que hayan superado el limite de lo admisible. La comision de convivencia,

creada en el seno del Consejo Escolar, debe conocer la naturaleza de los conflictos que se

generasen en el centro.

En las situaciones consideradas habituales dentro del contexto del aprendizaje de las

normas sociales de convivencia, la estrategia de resolucion ha pasado por el analisis en

asamblea de clase, la entrevista personal con el alumno/a y, en ultima instancia, mediante

la entrevista con la familia. Tras estas actuaciones las conductas se han modificado.

Actuaciones preventivas que el centro realiza:

° Reunion de acogida a principio de curso de profesorado de nueva incorporacion.
° Coordinacion con otros centros de medidas de convivencia.

° Reuniones generales con las familias en todos los trimestres.

° Seguimiento con los Servicios Sociales en casos concretos.

) Desarrollo de proyectos de coeducacién y participacion en programas.

° Actividades de convivencia con la comunidad escolar de otras localidades.

) Estas medidas son llevadas a cabo por el equipo directivo y el profesorado.

LAS RELACIONES CON EL ENTORNO
84

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg20EMWNEYzMUNFNOY4 | https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 85/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




A CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

La relacién del centro con las familias del entorno es buena. Hay que contar con que se
trata de un centro pequefio con un numero limitado de familias y un claustro reducido, lo
que facilita la relacion de todas las partes y que todo el mundo se conozca y entable unas
relaciones profesionales e incluso son cordiales

Hay que resefiar, ademas, el grado de comunicacion y colaboracion con la AMPA del
centro. Ademas, senalar la buena relaciéon con otros C.E.M. por la dinamica anual de
intercambios entre centros (S. Fernando, El Puerto, Encuentro de Conservatorios

Elementales)

j) EL PLAN DE CONVIVENCIA A DESARROLLAR PARA PREVENIR LA APARICION
DE CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA Y FACILITAR UN
ADECUADO CLIMA ESCOLAR A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 24.

OBJETIVOS

Del analisis del diagndstico y atendiendo a los puntos débiles que deseamos superar,
cabria plantearse los siguientes objetivos:

1. Involucrar mas a todos los miembros (madres y padres) de la comunidad educativa en la
vida del centro y educacion en valores que favorezca una mayor y mejor calidad de vida en
sociedad.

2. Potenciar una actitud de respeto a las instalaciones (especialmente las mas sensibles) y
convivencia civica entre el alumnado y comunidad escolar: utilizar formulas de cortesia y
respeto en el trato con las demas personas, normas de uso de las instalaciones generales
en los actos de puertas abiertas.

3. Desarrollar valores que favorezcan el clima de igualdad entre todas las personas,
rechazando actitudes de discriminacién, ya sea por razén de sexo, raza, fisico, condicion
social o personal, cultura o religion, afianzando la diversidad como fuente de
enriquecimiento.

4. Coordinar con los otros centros las lineas fundamentales del plan de convivencia

5. Disefiar y poner en practica de forma cooperativa actividades encaminadas a la

formacioén del profesorado en aspectos como: metodologias de aprendizaje cooperativo en

85

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg20EMWNEYzMUNFNOY4 | https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 86/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




A CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

el aula, mejora de la convivencia escolar, prevencion de la violencia escolar o técnicas de
resolucién pacifica.

6. Velar por el cumplimiento de las normas de convivencia entre el profesorado,
fomentando las reuniones de coordinacién pedagodgica fuera de horario lectivo y la
valoracion de la participacién (aportaciones positivas, cuidado en el trato interpersonal,
etc.) del profesorado en el Claustro de Profesores y el Consejo Escolar.

7. Velar por el cumplimiento de las normas de convivencia en el AMPA, favoreciendo, en lo

posible, la buena marcha de las actividades que propongan.

3. NORMAS DE CONVIVENCIA.

Este apartado del plan se atendra a lo establecido en el Titulo Il -NORMAS DE
CONVIVENCIA del Decreto 19/2007, de 23 de enero, por el que se adoptan medidas para
la promocién de la Cultura de Paz y la Mejora de la Convivencia en los Centros Educativos
sostenidos con fondos publicos, asi como lo establecido en el CAPITULO Ill del Decreto
361/2011.

3.1. Generales

Conductas contrarias a las normas de convivencia y conductas gravemente perjudiciales
para la convivencia.

El catalogo de conductas, su correccion, drgano competente y demas aspectos sobre el
tratamiento de estas conductas es el recogido en el cuadro resumen.

3.2. Especificas del centro:

La apertura del centro se realizara a las 15:30 H, pero los alumnos/as no tienen la entrada
a las clases hasta las 15:55 h como norma general (por acuerdo en ETCP). Antes de las
16.00 h el centro no sera responsable del alumnado.

Las salidas motivadas por imprevistos de salud u otras causas, se realizaran en cualquier
momento, aunque el responsable debera rellenar una instancia que deje recogida la fecha
y hora de la situacion a recoger en conserjeria. El alumno/a sera recogido por una persona
mayor de edad.

Atendiendo al articulo 18.2b) que hace referencia a circunstancias atenuantes de la
responsabilidad, hacer un seguimiento de) las conductas contrarias a las normas de
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convivencia que se generen entre el profesorado acorde con el capitulo Il articulo 20.1f) La
incorreccién y desconsideracion hacia los otros miembros de la comunidad educativa,
prestando especial importancia a:

- Atencion basica a normas de cortesia.

- Continuar el fomento del comparfierismo en la rotacién de roles en el trabajo de
preparacién de audiciones en auditorios externos.

- Prestar atencion a conductas contrarias a las normas de convivencia (y en su caso,
grabar en Acta y en Memoria Final) que se pudiesen originar en las aulas, Claustro de
Profesores/as o Consejo Escolar:

- Velar porque el profesorado tenga la maxima informacion en todas las cuestiones que le
atafien dentro de la comunidad educativa para hacer valer su opinién de manera fiable.

- Fomentar una actitud de formacién continua, valorando el respeto y comparierismo en
cuanto a las propuestas de los companeros/as, ponentes de grupo de trabajo u otros
conforme al CEP, o profesores/as invitados de actividades extraescolares.

3.2. De aula.

Las mismas que en el apartado anterior. En el plan de Coeducacion se establecen
recursos para evaluar la atencién al alumnado desde el punto de vista de la igualdad.

4.- LA COMISION DE CONVIVENCIA.

4.1. COMPOSICION.

La Comision de Convivencia estd formada por los siguientes miembros: Director, que
ejercera la presidencia. Jefatura de Estudios. Dos profesores/as del Consejo Escolar. Dos
representantes de padres y madres del Consejo Escolar. Una de estas personas sera la
representante del AMPA en el Consejo Escolar.

En ambos sectores se procurara una representacién paritaria de género, de acuerdo con el

Plan de Igualdad de Género en Educacion, siempre que sea posible.

4.2. PLAN DE ACTUACION.
La Comision de Convivencia llevara a cabo el seguimiento del plan de convivencia y la
coordinacion de las actuaciones y medidas contenidas en el mismo por delegacion del

Consejo Escolar. Y ademas sera la encargada de:
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° Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para
mejorar la convivencia, el respeto mutuo, asi como promover la cultura de paz y la
resolucion pacifica de los conflictos.

° Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de todos
los miembros de la comunidad educativa y el cumplimiento de las normas de convivencia
del centro.

° Desarrollar iniciativas que eviten la discriminaciéon del alumnado, estableciendo
planes de accion positiva que posibiliten la integracion de todos los alumnos y alumnas.

° Mediar en los conflictos planteados.

° Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la
convivencia en el centro.

La Comision debe conocer y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones y
medidas disciplinarias en los términos que hayan sido impuestas.

Procedimiento: Reunién de la Comisién con la prontitud que el caso requiera.

El Calendario de reuniones de la Comisién vendra determinado por las situaciones
conflictivas que puedan producirse o cuando alguno de los representantes de los dos
sectores principales lo soliciten. No obstante, la Comision se reunira, al menos dos veces a
lo largo del curso, para dar cuenta al pleno del Consejo Escolar de las actuaciones
realizadas y de las correcciones y medidas disciplinarias impuestas.

5.- EL AULA DE CONVIVENCIA.

No se ve la necesidad de crear dicho recurso. Y ademas no existe posibilidad de crearla

por falta de recursos humanos y materiales.

6.- ACTUACIONES.

a) Actividades encaminadas a facilitar la integracion y la participacion del alumnado.

En este sentido, se incluiran actividades de acogida para el alumnado que se matricula en
el centro por primera vez, asi como actividades que faciliten el conocimiento por parte de
todo el alumnado de las normas de convivencia, tanto generales del centro como
particulares del aula, especificando los derechos y deberes del alumnado y las
correcciones o medidas disciplinarias que, en su caso, se aplicarian.

° Bienvenida a todo el alumnado el primer dia de clase de septiembre.
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Responsables: Todo el profesorado. Recursos: instalaciones del centro. Metodologia:
Convivencia general de todo el alumnado en torno a una actividad festiva:

Baile, canciones. Lugar: Aulas grandes del centro, patio.

b) Actividades dirigidas a favorecer la relacion de las familias y el centro educativo.

En concreto, se establecera el procedimiento para garantizar el conocimiento por parte de
las familias de las normas de convivencia del centro y se programaran actuaciones para
favorecer la participacion de las familias en la vida del mismo.

) Informacioén en reuniones de principios de curso con las familias.

° Publicacién y difusién del plan de convivencia entre la comunidad escolar.
Responsables: Tutores.as. Equipo directivo. Recursos: Reprografia, aulas, patio. Ejercicio
de la tutoria como un foro de intercambio de opiniones, en grupo reducido, entre familias-
tutor/a y familias-familias. Una vez al trimestre.

° Colaboraciones parciales en actividades realizadas por el centro: audiciones en el
centro como fuera de él.

Responsables: Tutores-as. Recursos: instalaciones del centro. Lugar: El centro o el
Auditorio de la Merced

° Actos festivos de convivencia con todas las familias: Navidad o Fin de Curso.
Responsables: Equipo directivo y A.M.P.A. Recursos: instalaciones del centro.

c) Actividades dirigidas a la sensibilizacion frente a los casos de acoso e intimidacién entre
iguales, dirigidas al alumnado, al profesorado y a las familias (recogidas en el Plan de
Igualdad).

d) Actividades dirigidas a la sensibilizacion de la comunidad educativa en la igualdad entre
hombres y mujeres. En el Plan de Igualdad de Género en Educacién se especifican los
objetivos, contenidos, actividades y criterios para evaluar si se han alcanzado los objetivos
propuestos.

e) Medidas de caracter organizativo que posibiliten la adecuada vigilancia de las entradas y

salidas del centro.
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j-1) ESTRATEGIAS ESPECIFICAS PARA LA MEJORA DE LA CONVIVENCIA ENTRE
IGUALES Y ENTRE LOS SECTORES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA. LA MEJORA
DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR:

1) Diagndstico continuo del estado de la convivencia en el conservatorio y, en su caso,
conflictividad detectada en el mismo, asi como los objetivos a conseguir. 2) Dar a conocer
las Normas de Convivencia del Plan y el plan de actuaciones de la comision de
convivencia. Conocer la legislacion especifica sobre convivencia relacionada en el
Reglamento Organico de los Conservatorios Elementales (Decreto 361/2011 de 7 de
diciembre). Hacer efectivas las reuniones de la comisién de convivencia gestionando el
tiempo de atencion a cada punto del dia. 3) Implicar a los delegados/as de alumnado en el
Plan de Convivencia. 4) Dar a conocer el Plan a través de medios online.5) Cuidar la
relaciéon directa entre los espacios (aulas) y la convivencia, la relacién directa que existe
entre la organizacion de la programacion didactica y la convivencia (recursos didacticos
para aumentar la motivacion del alumnado).6) Observar una especial atencidn al préstamo
de instrumentos cedido por el principio de equidad entre el alumnado. 6) De acuerdo con el
Plan de Convivencia actualizado en el Claustro y Consejo Escolar desde el curso
2010/2011 (recogido en el Acta de Secretaria pertinente), se establecen las siguientes
estrategias (recogidas en dicho Plan): Involucrar mas a todos los miembros (madres y
padres) de la comunidad educativa en la vida del centro y educacién en valores que
favorezca una mayor y mejor calidad de vida en sociedad. Potenciar una actitud de respeto
a las instalaciones (especialmente las mas sensibles) y convivencia civica entre el
alumnado y comunidad escolar: utilizar férmulas de cortesia y respeto en el trato con las
demas personas, normas de uso de las instalaciones generales en los actos de puertas
abiertas. Desarrollar valores que favorezcan el clima de igualdad entre todas las personas,
rechazando actitudes de discriminacién, ya sea por razén de sexo, raza, fisico, condicion
social o personal, cultura o religion, afianzando la diversidad como fuente de
enriquecimiento. Disefiar y poner en practica de forma cooperativa actividades
encaminadas a la formacion del profesorado en aspectos como: metodologias de
aprendizaje cooperativo en el aula, mejora de la convivencia escolar, prevencion de la
violencia escolar o técnicas de resolucion pacifica. Demandar al CEP de Jerez material
formativo relacionado. Velar por el cumplimiento de las normas de convivencia entre el
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profesorado, fomentando las reuniones de coordinacién pedagodgica fuera de horario
lectivo y la valoracién de la participacién (aportaciones positivas, cuidado en el trato
interpersonal, etc.) del profesorado en el Claustro de Profesores y el Consejo Escolar.
Continuar el fomento del comparferismo en la rotacion de roles en el trabajo de preparacion
de audiciones en La Merced. Prestar atencion a conductas contrarias a las normas de
convivencia (y en su caso, grabar en Acta y en Memoria Final) que se pudiesen originar en
las aulas, Claustro de Profesores o Consejo Escolar. Velar porque el profesorado tenga la
maxima informacién en todas las cuestiones que le atafien dentro de la comunidad
educativa para hacer valer su opinién de manera fiable. Fomentar una actitud de formacion
continua, valorando el respeto y compafierismo en cuanto a las propuestas de los
compafieros, ponentes de grupo de trabajo u otros conforme al CEP, o profesores
invitados de actividades extraescolares. Prevenir conflictos mediante la confeccion de unas
normas de conducta asumidas por toda la comunidad educativa. Resolver los conflictos de
manera civilizada y utilizando el dialogo como elemento de concordia y entendimiento.
Utilizar la motivacién positiva para la educacion en valores. Acoger favorablemente al
profesorado y alumnado nuevo en el centro mediante un plan de acogida que se aplicara la
primera semana de septiembre. Realizar actividades que favorezcan el conocimiento y el
aprecio del otro con sesiones en las que se den a conocer las culturas de los alumnos y
alumnas de procedencia extranjera. Hacer del aula y pasillos un marco agradable de
convivencia, manteniéndolos limpios y decorandolos. Potenciar la participacion de personal
PAS en estas tareas para su integracion en la Comunidad Educativa. Favorecer un clima
de cooperacion y confianza de todos los sectores de la comunidad educativa mediante el
ejercicio responsable y honesto de los cargos directivos. Impulsar la participacion de toda
la comunidad educativa en el buen funcionamiento de las nuevas instalaciones del

Conservatorio a través de reuniones.

7.- NECESIDADES DE FORMACION
La puesta en practica del Plan ira determinando necesidades formativas para el
profesorado que deben girar sobre aspectos tales como: metodologias de aprendizaje

cooperativo en el aula, mejora de la convivencia escolar, prevencién de la violencia escolar
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o técnicas de resolucidon pacifica. La concrecion de las demandas de formacion se

perfilaran a lo largo del curso y dependiendo del grado de necesidad.

8.-DIFUSION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN.

La difusién del Plan se llevara a cabo conforme a las actuaciones contempladas en el
apartado 6. b) de este documento.

En cuanto al seguimiento y evaluacion del mismo, trimestralmente se llevara a cabo una
revision del mismo mediante el oportuno documento que contemple los indicadores del
grado de consecucién de los objetivos planteados para el curso.

Al finalizar el curso académico se elaborara una memoria en la que, sobre la base de los
indicadores establecidos, se determinen los logros y los déficits en el cumplimiento de los
objetivos previstos, asi como se determinen las propuestas de mejora del plan para el

curso siguiente.

9.- REGISTRO DE INCIDENCIAS

De acuerdo con lo establecido en el articulo 12 de la orden de 18 de julio, se haran constar
las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia que se hayan producido y las
medidas disciplinarias impuestas en el sistema Séneca de gestion de centros educativos.
El analisis de los datos que se obtengan servira de base para la adopcion de las medidas
de planificaciéon de recursos, asesoramiento, orientacion, formacion e intervencion
adecuados. Seran responsables de la grabacion las personas que correspondan segun su
grado de implicacion en la incidencia, lo haran a mayor brevedad y, en todo caso, antes de

treinta dias habiles desde que se produzcan.

10. ACTA DE REUNIONES.

La direccion pone a disposicion de cualquier miembro de la comunidad educativa una acta
de reunién genérica donde exponer los hechos acontecidos y una toma de acuerdos
basada en el principio de la “obediencia debida” (atendiendo al cometido que realizan los

docentes como funcionarios en su vertiente institucional y publica).
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ANEXO AL PLAN DE CONVIVENCIA (ACTUALIZACION A 15 DE NOVIEMBRE):

En este apartado regulamos aspectos concretos relacionados con el seguimiento del Plan

de Convivencia, acordado por el claustro a 14 de noviembre de 2022:

1) Atencién a las normas de convivencia en los espacios comunes, manteniendo un tono
adecuado al contexto educativo, nunca elevando la voz y siempre tratando con respeto,
cordialidad y educacion a todos los miembros de la comunidad educativa, como
dispone la Ley 3/2021, de 26 de julio, de Reconocimiento de Autoridad del Profesorado.

2) Un trato respetuoso y colaborativo con el personal no docente: haciéndoles llegar los
acuerdos en el seno de las reuniones de organos colegiados, evitar el uso de las llaves
del centro por personal que no sea el equipo directivo y el PAS.

3) Bajo ningulin concepto se usara ningun espacio diferente del asignado al docente
con cualquier finalidad, sin permiso previo expreso por escrito justificado por la direccion.
4) Igualmente, por motivos técnicos (mantenimiento del instrumento y limpieza de las
aulas utilizadas), el permiso para el uso de los pianos queda a discrecion de la direccién
del centro, informado el docente de piano implicado.

5) El profesorado esta autorizado a usar su espacio de trabajo en el horario _asignado.

Cualquier franja o uso fuera de ese horario debera contar con un permiso de la direccion.
6) En el desarrollo de las clases, especialmente, con el alumnado, se regulan aspectos
sobre el contacto fisico con el alumnado: manteniendo la distancia adecuada y
actuaciones apropiadas a la situacion de aprendizaje.

7) Se potencia el uso del modelo de permiso de préstamo de instrumento o cualquier

material inventariado.

El incumplimiento de estas cuestiones sera motivo de la evacuacién de un informe de la

direccion del centro dirigido al Servicio Provincial de Inspeccion.

k) EL PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO (VER ANEXO lll)

La formacién del profesorado debera ir encaminada a desarrollar los siguientes obijetivos:

° Perfeccionar la practica educativa.

° La puesta en marcha del Plan de Actuacion Digital, teniendo como referencia la
mejora de los tres ambitos de actuacion en la Transformacion Digital Educativa
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(organizacion y gestion del centro, informacion y comunicacion, y procesos de ensefianza-
aprendizaje.

° Mejorar los rendimientos académicos del alumnado.

° Fomentar el desarrollo personal y social del alumnado, atendiendo a las

peculiaridades y diversidad del mismo.

° Adquirir buenas practicas docentes.

° Facilitar la autoformacion del profesorado para el desarrollo personal y profesional
del mismo.

° Promover el intercambio profesional y la difusion del conocimiento.

° Crear redes profesionales a todos los niveles, fundamentalmente dentro del centro
educativo.

° Estimular el trabajo cooperativo entre los docentes y toda la comunidad educativa.

° Colaborar con instituciones publicas y/ o privadas para el desarrollo de esta materia.
° Generalidades La formacion permanente del profesorado requiere actuaciones,

estrategias y modalidades muy diversas, y altamente flexibles y adaptadas a las
necesidades cambiantes del profesorado a lo largo de su vida profesional y a las
demandas de los centros. El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, a través de la
Consejeria competente, facilitara y potenciara el desarrollo de las diferentes estrategias
derivadas de la formacién del profesorado. Asimismo, establece el sistema de
reconocimiento y certificacion de las actividades de formacion para que exista una
regulacion homologada en todo el Estado (Orden de 26 de noviembre de 1992). Las
modalidades basicas de formacion contempladas en la mencionada orden son: Cursos,
Seminarios, Grupos de trabajo, Proyectos de Formacion en Centros, Jornadas,
conferencias, encuentros, Estancias formativas e intercambios, Asesoramiento al
profesorado.

Los centros docentes son las piedras angulares de todo el sistema educativo, ya que son
el lugar en el que se desarrollan las relaciones que conlleva el proceso ensefianza-
aprendizaje. Asi, el centro educativo se convierte en lugar de referencia de la comunidad
educativa. Los procesos que en él se desarrollan afectan de forma global a todos los
miembros de esta comunidad y dan respuesta en conjunto a las necesidades,

innovaciones y reflexiones que se derivan del trabajo diario en el aula. Por esta razén, sin
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menospreciar otras posibilidades formativas, consideramos esencial la Formacion en
Centros y los Grupos de Trabajo, en la que participa un equipo de profesionales docentes y
que responde en conjunto a necesidades asumidas como comunes. Hoy resultan mas
pertinentes las modalidades formativas en grupo, sobre todo aquellas que se realizan por
un numero importante de profesores del y en el mismo Centro. Todos los especialistas en
formacioén del profesorado corroboran que, ademas del autoaprendizaje, la formacioén en
grupo y en el mismo centro es la mejor modalidad formativa, ya que permite una mejor
deteccion de las necesidades formativas y por ello pueden ser mejor abordadas.

Es cierto que para responder a propuestas concretas modalidades como el curso cumplen
una excelente funcién. Pero la deteccién y sensibilizacion de las peculiaridades educativas
de un centro enclavado en una realidad socioeconémica y cultural concreta, la reflexion
sobre las respuestas educativas precisas, la mejora de las habilidades educativas, la
puesta en practica de posibles soluciones y, por supuesto, la concrecién curricular,
constituyen un proceso de trabajo en equipo.

La Formacion en los Centros y los Grupos de Trabajo pueden ser realizados como
consecuencia de una convocatoria institucional o a iniciativa del propio centro en
colaboraciéon con el Centro de Profesores y de Recursos. En cualquier caso, la
caracteristica fundamental de todo proyecto de formacién en centros es que,
independientemente de cual sea el nUmero de participantes, el proyecto sea asumido por
todo el centro, aprobado por el Claustro y el Consejo Escolar, coordinado por el
Departamento de orientacion, formacion, innovacién y evaluacion educativa, y apoyado por
el Equipo Directivo. El Claustro de profesores/as debe debatir sobre las necesidades de
formacion del profesorado del centro, acordes con el Proyecto Educativo del Centro y a la
Programacion General Anual, y esto exige potenciar procesos de autonomia, investigaciéon
y reflexion sobre las caracteristicas especificas del propio centro y sobre la importancia
que tienen los docentes como agentes de su autoformacion.

Estrategias para la mejora de la formacién del profesorado del C. E. M. “Joaquin Turina”.

Enlazando con lo expuesto en el apartado anterior, el equipo directivo, a través y en
absoluta colaboracion con los 6rganos colegiados pertinentes (claustro, Departamento de
orientacién, formacién, evaluacion e innovacion educativa, ETCP, Consejo escolar), velara
por el desarrollo de las diferentes modalidades formativas.
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Como estrategias para conseguir la concrecion de los objetivos expuestos anteriormente
podemos destacar:
° Potenciar las iniciativas, en materia de formacion, de cualquier sector de la

comunidad educativa.

° Difundir al maximo las convocatorias que con caracter institucional se remitan al
Centro.

° Facilitar a los miembros del Claustro actividades de formacion de la practica
docente.

° Fomentar la colaboracion de los diferentes Departamentos Didacticos.

° Aplicar los planes de formacién a la mejora de aquellos aspectos de interés general

para el conservatorio (biblioteca, pruebas de aptitud, pruebas de acceso a Ensefianzas
Profesionales, captacion de alumnos, evaluacion...).

° Promover actividades formativas relacionadas con la mejora de la gestién vy
administracion del centro, asi como de las funciones directivas. Interactuar con otros
centros educativos (intercambios, encuentros...).

° Formar parte de programas convocados por la Administracion (innovaciones
tecnologicas, investigacion, programas europeos...).

) Favorecer los recursos (materiales, temporales, humanos...) para la realizacién de
actividades de formacién del profesorado.

° Establecer un continuo contacto con las instituciones que puedan colaborar con el
centro (Administracion, universidades, centro de profesorado...).

° Incluir las diferentes estrategias formativas en los diferentes documentos del centro
(Proyecto Educativo, Programaciones Didacticas, Plan Anual de Conservatorio...).

° Concretar las estrategias de evaluacion para una mejora constante.

° En la Comunidad Auténoma Andaluza esta vigente el Plan Andaluz de Formacion
del Profesorado y en él se establecen las bases para la formacién del mismo en Andalucia.
Aunque no sea la unica, la via mas directa con la Administracion en esta materia son los
Centros de Formacion del Profesorado (CEP). De este modo, el conservatorio intentara
mantener un contacto fluido con el CEP de la zona. Propuestas de actividades de

formacién del profesorado del C. E. M. “Joaquin Turina”. Se considerara prioritario

mantener_relaciones académicas, formativas y artisticas con el Conservatorio
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Profesional de Musica de Jerez de la Frontera “Joaquin Villatoro”. Como ejemplo,

ambos conservatorios han colaborado en el proyecto BABAR.

El Departamento de orientacién, formacién, evaluacion e innovaciéon educativa elaborara y
recogera propuestas de los distintos departamentos didacticos. Posteriormente, en el
ETCP se pondran en comun y se elaborard un documento para remitirlo al CEP antes de la
finalizacién del curso escolar con vistas al siguiente curso. Dado que la zona de influencia
del CEP de Sanlucar también incluye Jerez, se mantendra una reunion con el Director/a de
dicho conservatorio con el fin de unificar propuestas. Igualmente, se desarrollara un Plan
de formacion en el Centro (VER ANEXO Ill) cuyo objetivo es resolver determinadas
necesidades docentes que el profesorado encuentra diariamente en su labor pedagdgica y
cuya solucién puede darse dentro de un ambito colaborativo y de autogestion. En otros
ambitos, el centro también podra celebrar/organizar actividades de formacion a otros
niveles institucionales, siempre que exista una justificacion docente suficiente y colaborara
en la gestion y desarrollo de los distintos grupos de trabajo que existan en el Centro. La
planificacion de todas estas actividades debera estar recogida en el Plan General Anual de
Centro.

Evaluacion de las actividades formativas realizadas en el Conservatorio.

Se realizara a través del Departamento de orientacién, formacién, evaluacion e innovacion
educativa y debera incluirse en actas de dicho Departamento.

Las evaluaciones que se realicen deberan dar respuesta a aspectos como:

o Grado de consecucion de los objetivos establecidos.

. La idoneidad de las actividades programadas y de los recursos de todo tipo

(normativos, econémicos, materiales y humanos) que se han previsto para alcanzar los

objetivos.
o Grado de contextualizacion a la realidad educativa de nuestro centro.
o La eficacia de los mecanismos de difusion, coordinacién y organizacion interna de

las actividades programadas.

. Implicacion de los distintos sectores de la comunidad educativa de nuestro centro.
. Otros resultados no previstos y las variables que intervienen en ellos.

o Evaluacion y/o asesoramiento externo cuando sea necesario.
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. Se tendra disponible el acta de DOFEI que recoja los aspectos referentes a los
cursos que se hayan celebrado a través del CEP, independientemente de que ellos tengan
su encuesta de final de curso, ya que esto les ayudaria a evaluar la consecucion de las

demandas planteadas.

K.1) EL PLAN DE ACTUACION DIGITAL: PROCEDIMIENTO PARA QUE TENGA COMO
REFERENCIA LOS TRES AMBITOS DE ACTUACION DE LA TRANSFORMACION
DIGITAL EDUCATIVA (ORGANIZACION Y GESTION DEL CENTRO, INFORMACION Y
COMUNICACION, Y PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:

- Respondiendo a la necesidad de disponer de un PLAN DE ACTUACION DIGITAL, el
coordinador (D. Daniel Vissi Garcia) solicita un informe de centro sobre CDD, que genera
Séneca. También realiza el informe de la ribrica de centro realizada antes del 15 de
octubre. Este informe contiene las respuestas al cuestionario de rubrica y una
retroalimentacion con sugerencias de lineas de actuacién para el Plan de Actuacién Digital.
En este PAD, que se debe cumplimentar antes del 15 de noviembre, se deben definir un
maximo de 5 Lineas de Actuacion (en adelante LA) y una linea de actuacién como minimo
en cada uno de los 3 ambitos (que son: organizacion y gestion del centro, procesos de
ensefianza-aprendizaje e informacién y comunicacion). En cada una de estas LA hemos de
definir: ¢4Qué?, ;A qué afecta?, ;Coémo afecta?, Métodos de evaluacion, Impacto,
Temporalizacion. El PAD es un documento publico, de un curso escolar de duracion, que
debera formar parte del Plan de Centro y que se facilitara a todos los sectores de la
comunidad educativa, para su revisiéon y adecuacion periddica. Esta organizado de tal
manera que de él puede derivarse con facilidad el Plan de Formacion segun el esquema
planteado ya desde el curso pasado

- Por tanto, la eleccidon y definicion de estas LA debe ser responsabilidad exclusiva del
coordinador de competencia digital, principal responsable de la elaboracién del PAD en el
presente curso, es por ello por lo que tanto el director del centro (coordinador de bienestar)
como el Jefe de Departamento de orientacién, formacién, evaluacion e innovacion
educativa revisan el informe de ribrica generado por el coordinador TDE, para reflexionar

y consensuar las posibles LA.
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- Para justificar la necesidad de coordinacion entre TDE, Y DOFEI mostramos la
interrelacion del Plan de Formacion y el Plan de Contingencia con el PAD:

) Plan de Formacion. Para poder dar respuesta a las necesidades detectadas en
relacién con la mejora de la competencia digital del profesorado y del centro, es importante
que dichas necesidades se aborden desde el Plan de Formacion del Profesorado del
centro educativo, que es un documento publico que se realiza cada curso escolar y que

forma parte del proyecto educativo.

° LINEA 1 DE ACTUACION DEL AMBITO ORGANIZACION DEL CENTRO: -
generar telematicamente (mediante Séneca-Ipasen) las autorizaciones para las actividades
que se realicen. - Profundizar en el uso de la plataforma Google Workspace utilizando los

correos g.educaand.son obtenidos en Séneca para la citada plataforma.

. LINEA 2 DE ACTUACION DEL AMBITO INFORMACION Y COMUNICACION: -
difusion de los diferentes logros alcanzados por el centro mediante publicaciéon en la
pagina Web del centro, aulas virtuales o en las RR.SS.- Creacién de una serie de pautas
que fomenten tanto la comunicacion positiva y efectiva como el uso responsable de la

mensajeria online, programando envios de comunicaciones, respetando horarios, etc.

° LINEA 3 DE ACTUACION DEL AMBITO PROCESO DE
ENSENANZA/APRENDIZAJE: desarrollar la competencia digital del profesorado

participante mediante formacion especifica.

Respecto al PAD del curso 24/25, en el seno de los 6rganos colegiados realizaremos
las reflexiones necesarias para reforzar el proceso de transformacion digital,

visibilizando los logros en los objetivos que determinamos para las tres lineas.

I) LOS CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR, ASI
COMO LOS OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL TIEMPO
EXTRAESCOLAR.
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El horario general del conservatorio distribuira el tiempo diario dedicado al desarrollo del
horario lectivo y al de las actividades complementarias y extraescolares y demas servicios
complementarios.

Como novedad, destacar tres aspectos en este apartado:

- A instancias de la administracion, desde junio de 2022 se ha implementado un

sistema de preferencias de horario (a través de secretaria virtual) que la jefatura de

estudios y equipo directivo ha tenido en cuenta a la hora de la confeccion de los

horarios.

- La confeccién de los horarios, teniendo en cuenta estas preferencias, es ardua, debiendo
afrontar el equipo directivo un protocolo de confeccion de horarios a través de decisiones
tomadas en reunién de equipo directivo (creacién de un equipo de apoyo, uso de un
software de apoyo, etc.).

- Horario lectivo del equipo directivo: otras actividades que determine el Plan de
Centro. Es responsabilidad del director del conservatorio elemental de musica garantizar la
coordinacién efectiva de los miembros del equipo directivo, asignandoles un horario
adecuado a las horas previstas para el centro. En este contexto, el Plan de Centro
establece que parte de este horario lectivo incluya la categoria de "otras actividades que
determine el Plan de Centro", reflejada en la plataforma Séneca. Este apartado permite
registrar el tiempo dedicado a labores especificas que, aunque no se ajustan al concepto

tradicional de docencia directa, son esenciales para el buen funcionamiento del centro.

Estas actividades incluyen la planificacién estratégica, la coordinacion con docentes y
familias, la supervisién de proyectos artisticos y pedagdgicos, la atencion a la diversidad, la
gestion administrativa y la organizacién de eventos propios del conservatorio, entre otras
tareas clave. La inclusion de este horario ampliado bajo el concepto de "otras actividades"
justifica la necesidad de disponer de tiempo suficiente para garantizar una gestiéon eficaz y
adaptada a las demandas del centro. De este modo, se asegura que el equipo directivo
pueda abordar sus responsabilidades con la profundidad y el rigor que requiere una
institucion educativa de estas caracteristicas, beneficiando tanto al alumnado como a la

comunidad educativa en su conjunto.
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- Respecto al horario laboral a media jornada, no existe menoscabo alguno en el tiempo

de imparticidén de la sesion lectiva en ninguna de las especialidades.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 68.f) del Reglamento Organico de los
Conservatorios Elementales y Profesionales de Musica (Decreto 361/2011), la Jefatura de
Estudios elaborara, en colaboracion con los restantes miembros del equipo
directivo, el horario general del conservatorio, el horario lectivo del alumnado y el
horario individual del profesorado, de acuerdo con lo establecido en el capitulo IV de
la Orden de 19 de marzo de 2012, por la que se regula la organizacion y el
funcionamiento de los conservatorios de musica, asi como el horario de los centros, del
alumnado y del profesorado, y con los criterios incluidos en el proyecto educativo y velara
por su estricto cumplimiento.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 69.h) del Reglamento aprobado por el
Decreto 361/2011, de 7 de diciembre, la secretaria elaborara, en colaboracién con los
restantes miembros del equipo directivo, el horario del personal de administracion y
servicios y velara por su estricto cumplimiento. El horario de este personal se atendra a lo
establecido en la normativa vigente sobre la jornada y el horario del personal de la
Administracion General de la Junta de Andalucia y, en su caso, del personal laboral.

El Director del conservatorio aprobara los horarios a los que se refieren los dos apartados
anteriores, una vez comprobado que se han respetado los criterios incluidos en el proyecto
educativo y lo establecido en la normativa que resulte de aplicacion.

De conformidad con la normativa vigente, el centro cuenta con autonomia pedagogica, de
organizacion y de gestion para poder llevar a cabo un modelo de funcionamiento propio. La
jornada escolar del centro se organizara de forma que se realice una oferta que permita la
plena formacion del alumnado, asi como de las instalaciones disponibles en el recinto
escolar. A tales efectos, la jornada escolar debera compaginar el horario lectivo del centro
con el de los estudios de régimen general que el alumno realiza, asi como con otros
horarios dedicados a actividades complementarias o extraescolares organizadas por el
conservatorio.

El centro permanecera abierto a disposicion de la comunidad educativa todos los dias
lectivos de lunes a viernes, desde las 9:00 hasta las 21:30 horas, periodo de tiempo en el
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que se desarrollara la jornada lectiva de todas las ensefianzas que se imparten en el

conservatorio.

HORARIO LECTIVO.

El horario lectivo semanal se desarrollara preferentemente en horario de tarde, debido a la
compatibilizacion que los alumnos tienen que hacer con los estudios de régimen general y
para su confeccion se tendran en cuenta los siguientes criterios:

a) Conseguir que los alumnos/as de 1.er Ciclo no tengan horas libres entre clases.

b) Intentar en la medida de lo posible que los alumnos/as de 2° Ciclo tengan las minimas
horas libres entre clases y las mismas se concentren en el menor numero de dias
semanales.

¢) Acomodar el horario de los alumnos/as que asisten a determinados centros de régimen
general de la localidad que tienen horarios de tarde.

d) Evitar que los alumnos/as de menor edad tengan clase en las ultimas horas de la
jornada.

e) Aprovechamiento de todos los recursos y espacios disponibles en el Centro para
distribuir adecuadamente los grupos, de manera que el alumnado disponga de una
dependencia apropiada para el desarrollo de la actividad lectiva.

f) Formacion de los agrupamientos en funcién de los criterios pedagdgicos establecidos en
el Proyecto Educativo.

g) Distribucién equilibrada de las horas de cada materia a lo largo de la semana. Se
procurara que las horas dedicadas a las materias con dos horas semanales no se situen
en dias consecutivos.

h) Ofrecer al alumnado adulto la posibilidad de recibir clases de instrumento en horario de
mafana, siempre que se llegue a un acuerdo con el tutor, informada la jefatura de estudios
y con el visto bueno de la direccion.

Los criterios citados anteriormente se llevaran a cabo atendiendo a lo expuesto en la
Orden de 19 de marzo de 2012, por la que se regula la organizacioén y el funcionamiento de
los conservatorios elementales y de los conservatorios profesionales de musica, asi como
el horario de los centros, del alumnado y del profesorado, publicada en BOJA el 28 de
marzo de 2012. Asimismo, se tendra en cuenta la Instruccién de 4 de octubre de 2022 de
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la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional relativa a la modalidad
de trabajo no presencial en la parte del horario no lectivo del profesorado dependiente de
la administracion educativa andaluza.

Articulo 12. Horario general del conservatorio

1. El horario general del conservatorio distribuira el tiempo diario dedicado al desarrollo del
horario lectivo y al de las actividades complementarias y extraescolares y demas servicios
complementarios. En dicho horario se debera especificar lo siguiente:

a) El horario y condiciones en las que el conservatorio permanecera abierto a disposicion
de la comunidad educativa, fuera del horario lectivo.

b) El horario lectivo de cada uno de los cursos y ensefianzas que se impartan en el
Conservatorio, de conformidad con la normativa vigente.

c¢) El horario y las condiciones en las que estaran disponibles para el alumnado cada uno
de los servicios complementarios, actividades e instalaciones del conservatorio.

2. La jornada escolar, en el caso de los conservatorios profesionales de musica, podra ser
distinta para las diferentes ensefianzas que se impartan en el conservatorio, a fin de que
se facilite una mejor organizacion de la optatividad, el mayor rendimiento del alumnado,
segun su edad, y el mejor aprovechamiento de los espacios y recursos del Centro.

Articulo 13. Horario lectivo del alumnado

1. El horario lectivo semanal de las ensefianzas elementales de mdusica es, para las
ensefianzas basicas de musica, el establecido en el Anexo Il de la Orden de 24 de junio
de 2009, por la que se desarrolla el curriculo de las ensefianzas elementales de musica en
Andalucia, y para las ensefianzas de iniciacién a la musica la determinacion del horario de
los ambitos formativos correspondera a los centros docentes que las impartan, de
conformidad con el articulo 12.2 de la citada Orden.

2. El horario lectivo semanal de las ensefianzas profesionales de musica es el establecido
en el Anexo Il de la Orden de 25 de octubre de 2007, por la que se desarrolla el curriculo
de las ensefianzas profesionales de Musica en Andalucia.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 del Decreto 301/2009, de 14 de julio,
por el que se regula el calendario y la jornada escolar en los centros docentes, a excepcion
de los universitarios, el horario lectivo semanal para estas ensefianzas se desarrollara de
lunes a viernes, ambos inclusive.
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Articulo 14. Horario individual del profesorado

1. La jornada semanal del profesorado de los conservatorios elementales y de los
conservatorios profesionales de musica sera de treinta y cinco horas. La distribucion del
horario individual de cada profesor o profesora se realizara de lunes a viernes, lo que
implica la asistencia diaria al centro durante dichos dias.

2. De las treinta y cinco horas de la jornada semanal, treinta seran de obligada
permanencia en el centro. De estas ultimas, un minimo de veinticinco se computaran como
horario regular del profesorado, comprendiendo una parte lectiva y otra no lectiva.

3. La parte lectiva del horario regular sera de un minimo de dieciocho horas, pudiendo
llegar excepcionalmente a veintiuna horas si la distribucion horaria del
conservatorio lo exige, y se dedicaré a las siguientes actividades:

a) Docencia directa de un grupo de alumnos y alumnas para el desarrollo del curriculo.

b) Actividades de refuerzo y recuperacion del alumnado.

c) Asistencia a las actividades complementarias programadas.

d) Desempefio de funciones directivas o de coordinacién docente.

4. La parte no lectiva del horario regular se dedicara a las siguientes actividades:

a) Reuniones de los diferentes 6rganos de coordinacion docente.

b) Actividades de tutoria y tutoria electronica.

¢) Cumplimentacion de los documentos académicos del alumnado.

d) Programacién de actividades educativas.

e) Servicio de guardia.

f) Seguimiento y analisis de las medidas de atencién a la diversidad aplicadas al alumnado.
g) Organizacién y funcionamiento de la biblioteca del conservatorio.

h) Cualesquiera otras que se determinen en el Plan de Centro del conservatorio.

5. El proyecto educativo podra disponer, de acuerdo con las disponibilidades de
profesorado del conservatorio, que una fraccién del horario regular, tanto lectivo como no
lectivo, del profesorado responsable de la coordinacion de los planes y programas
educativos o proyectos de innovacion que se desarrollen en el centro se dedique a dichas
funciones de coordinacion.

6. Las horas restantes, hasta completar las treinta horas semanales de obligada
permanencia en el conservatorio, le seran computadas a cada profesor o profesora en
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concepto de horario no fijo o irregular y se imputaran a las siguientes actividades, a
desarrollar de forma obligatoria cuando proceda:

a) Asistencia a las reuniones de los 6rganos colegiados de gobierno del conservatorio.

b) Asistencia a las sesiones de evaluacion.

c) Asistencia a las actividades complementarias programadas.

d) Asistencia a actividades de formaciéon y perfeccionamiento, reconocidas por la
Consejeria competente en materia de educacién u organizadas por la misma, a través de
sus Delegaciones Provinciales o de los centros del profesorado. Estas actividades podran
ocupar un maximo de 70 horas a lo largo de todo el afio académico y su imputacion debera
realizarse de manera ponderada a lo largo del curso a este horario, con el fin de que ello
no obstaculice el normal desarrollo del mismo. Dichas actividades seran certificadas, en su
caso, por el centro del profesorado donde se realicen y de las mismas se dara
conocimiento al equipo directivo del conservatorio.

e) Cualesquiera otras que se determinen en el Plan de Centro del conservatorio.

7. La parte del horario semanal, que no es de obligada permanencia en el conservatorio,
se dedicara a la preparacion de actividades docentes, tanto lectivas como no lectivas, al
perfeccionamiento profesional y, en general, a la atencion de los deberes inherentes a la
funcién docente.

8. Los profesores y profesoras con dedicacién a tiempo parcial o reduccién de jornada en
el centro por lactancia o guarda legal, por actividades sindicales o por cualquier otra
circunstancia contemplada en la normativa de aplicacion, deberan cubrir un numero de
horas de permanencia en el conservatorio proporcional a la parte lectiva de su horario
regular.

9. El profesorado de los conservatorios que cuente con cincuenta y cinco o mas arios de
edad a 31 de agosto de cada anualidad tendra una reduccién en la parte lectiva de su
horario regular semanal, a partir de dicha fecha, de dos horas. Dicha reduccién se llevara a
cabo en el horario de docencia directa con el alumnado para el desarrollo del curriculo y se
destinara a la realizacién de las actividades que se le encomienden de entre las recogidas
en los apartados 4 y 6, sin que ello implique reduccién del horario semanal de obligada

permanencia en el conservatorio establecido en treinta horas.
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Articulo 15. Horario de dedicaciéon de los miembros del equipo directivo a las tareas de
direccion

1 Con el fin de garantizar la realizacion de las funciones atribuidas al equipo directivo, el
profesorado que ejerza estas funciones dispondra semanalmente del nimero de horas
lectivas que a continuacion se especifica:

a) En los conservatorios elementales de musica: dieciocho horas.

3. La direccién del conservatorio, en el gjercicio de las competencias establecidas en el
articulo 64.1.7) del Reglamento aprobado por el Decreto 361/2011, de 7 de diciembre,
dispondra de autonomia para distribuir entre los miembros del equipo directivo el niumero
fotal de horas que, en aplicaciéon de los criterios recogidos en los apartados 1 y 2, se
asignen al centro.

Articulo 16. Horario de dedicacion para la realizacion de las funciones de coordinacion
docente

1. El proyecto educativo recogeré los criterios pedagdgicos para la determinacion del
horario de dedicacion de las personas responsables de los 6rganos de coordinacion
docente para la realizacién de sus funciones, de conformidad con el nimero total de horas
que, en aplicacion de los criterios que se recogen en el apartado siguiente, se asignen al
conservatorio.

2. El nimero total de horas lectivas semanales asignadas a cada conservatorio para la
realizacion de las funciones de las jefaturas de los departamentos o, en su caso, de los
organos de coordinacion docente que se establezcan en el proyecto educativo, en virtud de
lo dispuesto en el articulo 74.2 del Reglamento Organico de los conservatorios elementales
y de los conservatorios profesionales de musica sera el siguiente:

a) En los conservatorios elementales de musica que tengan:

1. ° Hasta tres familias a las que pertenezcan los instrumentos autorizados: quince horas.

2. ° Mas de tres familias a las que pertenezcan los instrumentos autorizados: dieciocho
horas.

De estas horas, un minimo de dos deberan asignarse necesariamente a la jefatura del

departamento de orientacion, formacion, evaluacion e innovacion educativa.

En este apartado, hacer constar las siguientes cuestiones:
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- Siempre sin menoscabar la coordinacién docente, el equipo directivo sigue la
directriz ACLARACIONES REGIMEN DE TRABAJO NO PRESENCIAL DEL
PROFESORADO (INSTRUCCION DE 4 DE OCTUBRE DE 2022).

- Es por ello que, en el horario, se ha incluido la siguiente actividad para el horario
regular: COORDINACION Y FUNCIONAMIENTO, siendo preceptivo su cumplimiento por
parte de todo el claustro. Especialmente, en atencién a observar el cumplimiento de los
objetivos del Proyecto de Direccion, asi como trabajar en equipo y motivar la consecucion

satisfactoria de nuestra peticion de ampliacion a ensefianzas profesionales de musica.

- LAS ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES PRESENCIALES SE RETOMAN,
POTENCIANDO ESPECIALMENTE SU REALIZACION CON MOTIVOS PEDAGOGICOS
RICOS, SIN MENOSCABO DE ORGANIZAR ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS O
EXTRAESCOLARES VIRTUALES, COMO POR EJEMPLO, EL DIA DEL LIBRO VIRTUAL
ABRIL 2020, O LAS JORNADAS CECILIANAS VIRTUALES NOVIEMBRE 2020)

Uno de los principios generales que orientan la actividad en nuestro Centro es prolongar la

actividad educativa mas alld del aula, a través de actividades complementarias y
extraescolares. Esto es consustancial con la naturaleza de un conservatorio por los
siguientes motivos:

° La finalidad de demostrar lo trabajado, como fin ultimo del alumno en general y del
musico en particular.

° La puesta en escena del trabajo realizado por el alumno.

° Los conciertos y audiciones, tanto del profesorado como de alumnado, son fruto de
la labor que a cada uno compete.

La programacion de actividades complementarias y extraescolares se canalizara a través
del departamento de extension cultural y promocion artistica, que a principios de cada
curso recogera las propuestas de cada profesor, departamento o miembro del Consejo
Escolar, para su incorporacion, si procede, en la Programacion Anual. Cualquier actividad
que no aparezca recogida en dicha programacion debera contar con la aprobacion expresa
del Consejo Escolar en su momento.

En la planificacion de actividades complementarias y extraescolares se velara para que

estas sean compatibles con la asistencia regular a las clases. Por ello, las audiciones y
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cursos programados por las distintas especialidades se realizaran de acuerdo con el
profesorado de la asignatura de Lenguaje Musical, Coro y Agrupaciones Musicales cuando
esta sufra alguna alteracién, teniendo preferencia la hora de clase y procurando flexibilizar
y facilitar al alumno la compatibilidad de la clase lectiva con la actividad extraescolar.

De manera general, las actividades extraescolares minimas organizadas en cada curso

escolar seran las siguientes:

° Concierto de Santa Cecilia

° Concierto de Navidad

° Conciertos didacticos para escolares

° Audiciones trimestrales en el auditorio de la merced.

° Concurso para jovenes intérpretes “Ciudad de Sanlucar”
° Encuentro de Guitarra “Sanlucar de Barrameda”.

° Concierto final de curso

A todas estas actividades se afiaden generalmente audiciones de alumnos/as por
especialidades y/o departamentos, asi como cursos de formacién del profesorado, grupos
de trabajo o actividades varias para conmemorar alguna efeméride musical.

Para el curso 2024-25 se pretende tener en cuenta las siguientes premisas:

o Promover un mejor aprovechamiento de las clases.

. Cuando se decida por un érgano colegiado, se podran interrumpir las clases para la
asistencia a las actividades complementarias / extraescolares que se organice dentro de la

comunidad educativa del centro.

. Celebrar los conciertos didacticos para escolares a lo largo del segundo trimestre
del curso.
. Los departamentos didacticos podran realizar audiciones internas (solo con la

asistencia del alumnado).

Tradicionalmente, hemos realizado las Audiciones en aulas de nuestro Conservatorio y en
el Espacio Escenario Patio del Conservatorio. La falta de un Auditorio o Salon de Actos
adecuado hace muy dificil la realizacion adecuada de las actividades. De ahi que se pidan
salas y auditorios municipales fuera del Conservatorio para tal fin: Salén Rojo del Palacio

Municipal, Palacio Ducal, Auditorio de La Merced, Auditorio y Centro de Congresos, etc.
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ES RESPONSABILIDAD DE LA JEFATURA DE ESTUDIOS LA SUPERVISION DE LOS
ASPECTOS CON RELACION AL HORARIO DOCENTE, ASi COMO SU SEGUIMIENTO.
A ESTE RESPECTO, EN EL ROF APARECE REGULADO EL SISTEMA MANUAL DE
REGISTRO DE FIRMAS.

m) PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA.

1-EL CONSERVATORIO TIENE ESTABLECIDO EL SIGUIENTE PROCEDIMIENTO PARA
ANALIZAR Y VALORAR LA EVALUACION DEL RENDIMIENTO ESCOLAR EN EL SENO
DEL CONSEJO ESCOLAR. PROMOVIENDOSE LA PARTICIPACION DE LOS DISTINTOS
ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE:

PROCEDIMIENTO:

ANTES DE LA REUNION DE CONSEJO ESCOLAR:

1. EL EQUIPO DIRECTIVO SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTAS DE
ORGANOS DE COODINACION DIDACTICA, ETCP Y REUNIONES DE EQUIPOS
DOCENTES, ASi COMO LA EXISTENCIA DE ACTAS DE TOMA DE ACUERDOS.

2. EL EQUIPO DIRECTIVO CONVOCA UN CLAUSTRO, ANTICIPANDO LA
NECESIDAD DE HACER MENCION DE “CAUSAS INTERNAS” (DIFICULTADES
ENCONTRADAS POR EL USO DE NUEVAS TECNOLOGIAS, CUMPLIMIENTO DE
HORARIOS) ASi COMO “CAUSAS EXTERNAS” (POR EJEMPLO, PECULIARIDADES DE
LAS ENSENANZAS DE CONSERVATORIO CON RELACION A LA RECEPCION /
ENTENDIMIENTO DE ESTAS ENSENANZAS POR PARTE DE LAS FAMILIAS, QUE
PRIORIZAN O NO LA ASISTENCIA SOBRE OTRA ACTIVIDAD DE TARDE QUE TENGA
UN CARACTER EXTRAESCOLAR). LAS VALORACIONES DEBEN APARECER EN ACTA,
MOTIVANDO LAS QUE HAYAN INCIDIDO EN EL RENDIMIENTO ESCOLAR, DE CARA A
HACER UNA VALORACION DE LA EVALUACION LO MAS FIEL Y COMPLETA POSIBLE.
3. EL EQUIPO DIRECTIVO CONVOCA UN CONSEJO ESCOLAR EN EL QUE SE
MUESTRAN LAS CONCLUSIONES DEL CLAUSTRO DE PROFESORADO, ASi COMO SE
HACEN VALER LAS FUNCIONES DEL CONSEJO ESCOLAR EN CUANTO A LA
VALORACION DE LA EVALUACION. EL CONSEJO ESCOLAR DISPONDRA DE LAS
ESTADISTICAS CON ANTELACION Y EL EQUIPO DIRECTIVO MEDIARA EN LA TOMA
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DE ACUERDOS PARA OPTIMIZAR EL PROCESO DE ANALISIS DE LAS POSTERIORES
EVALUACIONES.

4, A CONTINUACION, EL EQUIPO DIRECTIVO INFORMARA DE LA TOMA DE
ACUERDOS AL CLAUSTRO DE PROFESORADO (Y A TODA LA COMUNIDAD
EDUCATIVA).

Un centro sin memoria no puede ser calificado como centro educativo. Por ello, creemos
necesario convertir las experiencias educativas que vive el docente en textos que permitan
ordenar las ideas de cara a la Autoevaluacion. Asi, la reflexion dara lugar a una valoracion
de logros y dificultades. Esta valoraciéon, a su vez, se transformara en propuestas de
mejora y estrategias que nos ayuden a optimizar la actualizacion del Plan de Centro dentro
del cronograma del curso siguiente.

Seran objeto de autoevaluacion los siguientes aspectos:

1. El grado de consecucion de los objetivos recogidos en las programaciones didacticas.

2. El indice de resultados positivos en términos estadisticos referidos a las calificaciones
del alumnado.

3. El éxito obtenido en la realizacion de pruebas de acceso a nivel profesional y el
porcentaje de alumnos presentados.

4. El funcionamiento de los 6rganos de coordinacién docente: ETCP, departamentos,
equipos docentes, tutorias.

5. El aprovechamiento de los recursos materiales y humanos. Presencia y funcionamiento
de la AMPA.

6. El clima del aula, el grado de satisfaccion en las relaciones establecidas entre los
alumnos y el resto de la comunidad educativa.

En primer término, y en cuestiones referidas a la evolucion del aprendizaje, correspondera
a cada departamento establecer los parametros indicativos para la autoevaluacion.
Indicadores de calidad en este caso seran la correspondencia entre lo expresado en las
programaciones y su plasmacion en el aula. En segundo término, los equipos docentes
pondran en comun los resultados del alumnado en las diferentes especialidades,
extrayendo las conclusiones procedentes. Estas se trasladaran al Consejo Escolar con
periodicidad minima trimestral, procediendo al analisis de resultados y toma de decisiones
pertinentes.
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Por su parte, el claustro de profesores/as podra elaborar en el inicio o al final de curso los
test de autoevaluacién que reflejen los indicadores de calidad en cuestiones de
convivencia y aprovechamiento de recursos.

Corresponde al Consejo Escolar la supervision de todo el proceso, asi como la creacion
del equipo de autoevaluacion que elaborara la memoria preceptiva en el mes de junio.
PAUTAS PARA LA ACTUALIZACION DEL PLAN DE CENTRO.

2-EVALUACION INTERNA: ;Cémo actualizar el Plan de Centro a partir de la experiencia

educativa vivida?

No hay un uUnico camino, ya que la propuesta puede venir de una breve actividad
motivadora que surge en el aula del tutor/a. O bien puede surgir la idea a partir de un
proyecto de direccion. Recomendamos la realizacion de una tabla por parte del personal-
nucleo responsable de la actividad. En ella se anotaran observaciones que parezcan
relevantes para su debate en las sesiones de claustro, consejo escolar, ETCP, equipo de
evaluacion. Se trata de redactar objetivos, contenidos, apuntes metodolégicos, criterios
que giren en torno a la oportunidad que supone la implantacion de la actividad.

Para clarificar la viabilidad del recurso se puede confeccionar un organigrama que vaya de
las tareas de aula a la redaccion de una propuesta de mejora:

) El tutor/a elabora y pone en marcha una actividad en su aula.

° En el Departamento de coordinacién didactica se comenta la marcha de la actividad
como un recurso mas a utilizar en el aula. Se analiza su idoneidad para incluirlo en la
Programacion Didactica. En caso positivo se redacta una plantilla que sirva para todos los
departamentos. Se trata de concretar los siguientes elementos: Obijetivo principal que
persigue, Desarrollo, Cursos, Numero y observaciones sobre los alumnos/as, Lugar donde
se realizara, duracion estimada, fecha de realizacion, hora de comienzo y finalizacion,
Materiales y recursos a emplear, Tipos de evaluacion a realizar, Momentos en que se
evaluara, Instrumentos de evaluacién, Responsable de la actividad, Autoevaluacion de la
actividad.

° Equipo docente: en sesiones de preevaluacién se comparte el recurso anticipando

su contenido por email o bien impreso en A3.
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° Claustro: Una vez compartido, si el nucleo responsable de la actividad esta
interesado en desarrollarla o darle continuidad, procurara sefalar los logros para que se

pueda proponer dentro de las propuestas de mejora en el proceso de Autoevaluacion.

° ETCP: Se detectan dificultades y apoyos para la puesta en marcha.

° Consejo Escolar: Asociar el impacto de la actividad en la calidad de la ensefanza
recibida

° Equipo de Evaluacion: Mencion de la actividad como punto de partida para la

realizacion de otras similares, siguiendo un esquema parecido.

De esta manera, se puede hacer un seguimiento mas objetivo que permita actualizar un
texto adecuado para los diferentes apartados del Plan de Centro: Proyecto educativo,
Reglamento de Organizacién y Proyecto de Gestion.

Otras pautas a tener en cuenta para la actualizacion del Plan de Centro:

° Que las reflexiones giren en torno a actuaciones o propuestas de mejora que
impliquen un cambio en la practica docente.

. Fomentar la participacion del alumnado y familias en las sesiones de evaluacion a
través de las apreciaciones del tutor.

. Adaptar los contenidos al alumnado, mas como fruto de una reflexion interna
conjunta de mejoras que como iniciativa individual

. Subrayar que estamos intentando utilizar una rica tipologia de actividades
propuestas en el aula. Uso de materiales y recursos variados y un esfuerzo por empatizar
con el alumnado.

. Buscar formulas de agrupamiento y distribucion espacial del alumnado que
fomenten la interaccion del alumnado entre si: trabajo en pequefio grupo, debates y otras
dinamicas de trabajo colaborativo.

. Incitar al alumnado a aplicar lo aprendido en el aula en un contexto real y mas global
a través de la preparacion de audiciones adaptadas a su nivel.

. Procurar que los procedimientos de atencion a la diversidad que se proporcionan al
alumnado sean los mismos, indistintamente del docente, observando una mayor

coordinacion de los profesionales implicados.
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. Detectar la necesidad formativa, por parte del profesorado, en el uso de las TIC.
Que no dependa su utilizacion mas de la habilidad y actitud de cada docente, a nivel
individual, sino de un plan de trabajo comun.

. Tomar conciencia de la fuerza que tienen los acuerdos consensuados en las
reuniones de los érganos colegiados y unipersonales.

Atendiendo a la buena consecucion del objetivo 8.1 del Proyecto de Direccion: CREAR UN
DOSIER DE FUENTES DE CONOCIMIENTO DE LA ORGANIZACION ESCOLAR EN UN
CONSERVATORIO ELEMENTAL DE MUSICA que apoye la cultura de autoevaluacién en
nuestro centro, desde la Direccidén se fomentaran las siguientes medidas:

Cuando sea posible, en el dosier, que se realizara de forma colaborativa, una breve
recension acompafara cada referencia para hacerla mas comprensible. 1) Normativa
vigente: La web de la Asociacién de Inspectores de Educaciéon recoge la legislacion
educativa andaluza y espafola de ambito estatal en vigor en Andalucia (ADIDE, 2015). Por
ejemplo, encontramos referencias a la organizacion escolar (horarios, autonomia de los
centros, medidas de apoyo a la formacion del profesorado, etc.) en el Decreto 17/2009, de
20 de enero, por el que se establece la Ordenacion y el Curriculo de las Ensefianzas
Elementales de Musica, asi como en el Reglamento Organico de los Conservatorios de
musica. Por otro lado, en la web de nuestro Departamento DOFEI hemos enumerado la
normativa de otras comunidades autonomas, que puede servir de inspiraciéon para la
redaccion de textos practicos sobre organizacion escolar en el Conservatorio. 2) Planes de
centro de Conservatorios: también hemos colgado en la web del Departamento DOFEI un
listado actualizado de Conservatorios dependientes de la Consejeria de Educacion de la
Junta de Andalucia con web operativa (la normativa exige que deberan exhibir su Plan de
Centro) en el que se puede ver una multitud de informacién sobre la organizacion
educativa del centro: Plantilla de profesorado. Dinamica de trabajo de los Departamentos
de coordinacion didactica y del DOFEI. Concrecion de criterios en el Plan de Centro. Uso
de espacios y tiempos adaptados a las caracteristicas psicopedagdgicas de nuestro
alumnado (de 8 a 12 afos, en general). Disefio de actividades complementarias y
extraescolares. Cronograma de actuaciones. 3) Bibliografia de acceso a todos los publicos.
Libros editados (ensayos, manuales), articulos de revistas educativas nacionales e
internacionales. Revistas de la asociacion de inspectores/as ADIDE (2015) y EducaNova
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USIE (2015). Informes y dosieres institucionales editados por las administraciones
educativas, el Consejo Escolar de Estado, Supervisién educativa de un centro de
educacion musical: Doerksen (2006), Jorgensen (1980), Hansen (2002), Landon (1975), y
Synder (1965), Peculiaridades de las ensefanzas de régimen especial en el sistema
educativo espafol. (Montero, 2002), Atencion a la diversidad, evaluacion, tutoria con
padres/madres. (Coso, 2014), Justicia social, equidad, cambio y mejora educativos.
(Murillo, 2015), Musica y desarrollo psicologico. (Heargreaves, 1998), Organizacion de la
biblioteca de un Conservatorio. (Bravo, 2005), La gestion de recursos humanos. (Teixido,
2009). 4) Bibliografia cientifica (tesis, articulos, actas de congresos). Actualmente, hay méas
de cien tesis doctorales realizadas en Espafia que versan sobre el trabajo en
Conservatorios de Musica. Destacamos, entre muchos otros, los trabajos de Diaz (2005),
Gutierrez (2007), Lépez-Bernad (2015), Ponce de Ledn (2009), Pliego de Andrés (2011) y
Rodriguez (2013). 5) Bibliografia oculta. Existe otro tipo de fuentes que emana del trabajo
de los profesionales de la educacién que no llegaria a editarse y queda como documento
interno: Memorias de centro, actas de reuniones del equipo directivo, departamentos,
claustros y consejos escolares. Informacion en proyectos de direccion realizados en cursos
anteriores por profesorado de Conservatorios. Informacion procedente de los resultados de
las encuestas de Autoevaluacion a profesorado, padres/madres y P.A.S. Proyectos de
innovacion, de investigacion educativa y creacion de materiales curriculares (convocados
por la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia). Informes elaborados por la
supervision educativa. A traves del equipo directivo, la supervision (en su funcion asesora)
puede proveer de informacion relevante a la comunidad educativa sobre el estado de la
cuestion en organizacién escolar de Conservatorios Elementales en aspectos como: -
Elaboracion de la Memoria de Autoevaluacion. Atencién a la diversidad. Implementacién de
las TIC para la mejora de las comunicaciones en el centro. Proyecto de direccion y nexo
con el Plan de centro (concrecion de objetivos y estrategias). Otras cuestiones
relacionadas con el cronograma anual de actuaciones del Conservatorio. 6) Foros de
academias de oposiciones, cursos y congresos. Tenemos en cuenta estas fuentes porque
ofrecerian informaciéon muy actualizada: El tema n.° 32 de acceso a la funcion inspectora
es el unico referido directamente a las ensefianzas de Conservatorio: “Las ensefianzas
artisticas y deportivas en Andalucia. Normativa. Tipologia de centros que las imparten.
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Estructura y organizacion de los centros”. Cursos especializados: “La inspeccion de
educacion y las ensefianzas de régimen especial” (USIE). Los nuevos temarios de las
especialidades de Conservatorio, que contienen materias afines a la organizacion escolar
(TIC, interdisciplinariedad, atencion a la diversidad, criterios didacticos para la seleccion de
repertorio). Congresos organizados por sociedades de educacion musical. Por ejemplo:
Congreso de Conservatorios Superiores de Musica. Congresos organizados por
universidades. Por ejemplo: | Simposio Internacional de Educaciéon Musical “La ensefanza
en los Conservatorios”. 7) Memorias de fin de grado: Informacién referida a la
documentacién en Conservatorios Superiores, Facultades de Educacion (Magisterio,
Pedagogia, Psicopedagogia). Por ejemplo, las webs de los Conservatorios Superiores de
Andalucia muestran listados del titulo de las Memorias de Fin de Grado (trabajos
realizados en la especialidad de pedagogia musical, por su relacién con la coordinacion
entre asignaturas-equipos educativos). 8) Webgrafia: articulos de opinién en hemeroteca
digital, entrevistas, videos de audiciones, podcast. En Dialnet encontramos trabajos sobre
implementacién de TIC (Tejada, 2001). Wolters Kluwer edita la revista Organizacion y
Gestion Educativa. Respecto a los videos y podcast, podemos encontrar en internet una
seleccibn de audiciones especificas de alumnado de Conservatorios Elementales,
entrevistas y documentales sobre gestiébn educativa, organizacion escolar, etc. 9)
Informacién provista por organizaciones sindicales en revistas, portales webs. Los
sindicatos de educacion abordan cuestiones relacionadas con la organizacién escolar que
pueden ser aprovechadas por los Conservatorios Elementales. Por ejemplo, para la
elaboracién del Plan de Prevencion de riesgos laborales: Acoso laboral del profesorado.

Herramientas de gestidén de los riesgos psicosociales en el sector educativo.

n) LOS CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL ALUMNADO Y
LA ASIGNACION DE LAS TUTORIAS, DE ACUERDO CON LAS LINEAS GENERALES
DE ACTUACION PEDAGOGICA DEL CONSERVATORIO Y ORIENTADOS A
FAVORECER EL EXITO ESCOLAR DEL ALUMNADO.

Sin perjuicio a la revision anual por parte del Claustro de profesores/as, los criterios

jerarquizados para la elaboracién de los horarios estaran condicionados, durante este
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curso, teniendo en cuenta la ratio estipulada en la normativa vigente. Y seran los
siguientes:

1. Vincular la elaboracion de horarios a la organizacion de los espacios, teniendo en cuenta
que esta organizacion estara basada en los siguientes objetivos:

a) Conseguir que el alumnado tengan su horario sin “horas muertas” (el 100% en el primer
ciclo, y en casi la totalidad del segundo ciclo).

b) Proporcionar, en la medida de lo posible, un aula Unica a cada profesor/a que permita
una mejor organizacién de los materiales de clase.

c) Explorar la posibilidad de aprovechar el horario de mafiana para impartir clases a
alumnado adulto.

d) Establecer el horario conjunto de Reuniones de Departamento los martes de 9.00 a
10.00 h, con objeto de que el horario LECTIVO asignado a todo el profesorado se
cumplimente de manera presencial el viernes por la mafana.

e) Evitar, en lo posible, clases lectivas a partir de las 21:00.

2. Respetar la continuidad con el mismo profesor/a en las clases individuales de
instrumento, y en lo posible, en las asignaturas colectivas. El Director supervisara los
cambios de tutor/a lo largo de los cursos y debera ser informado por la Jefatura del
Departamento Didactico sobre la razéon que motive el cambio.

3. Siempre que la Jefatura de Estudios lo autorice, se respetara el principio de autonomia
del tutor/ la hora de asignar los horarios de las clases individuales de instrumento en las
Ensefianzas Basicas.

4. Se accedera a las peticiones concretas que cada departamento o individualmente cada
profesor pudiera solicitar. Se procurara realizar un reparto equitativo, siempre que exista
disponibilidad de espacio, de alumnos/-as entre el profesorado. Se cumplira la ratio en los
cursos 4° y 3° de Ensefianzas Basicas. Se tratara de organizar a los alumnos/as de menos
edad en las primeras franjas horarias, dejando las ultimas para el segundo ciclo, pero
evitando las clases a partir de las 21:00 h.

Asimismo, se hara una distribucién de aulas atendiendo a criterios pedagogicos (numero
de alumnado, espacio para tocar sentado o de pie) y a criterio del Director del centro.

En la asignacion del horario regular no lectivo se tendra en cuenta la participacién del
profesorado en proyectos pedagogicos del Centro que priorizaran sobre otras peticiones.
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Ejercera la tutoria el profesor/a que imparta la especialidad de cada alumno/a. En caso de
que abarque mas de una especialidad, el Director, a propuesta de la Jefatura de Estudios,
designara a uno de los profesores/as de dichas especialidades. Si se trata de un alumno/a
que Unicamente cursa una asignatura pendiente (en cuarto de Ensefianzas Basicas) que
no sea el instrumento principal, ejercerd la tutoria el profesor/a que la imparta.

La Jefatura de Estudios estara disponible en su horario de Equipo Directivo para atender

las incidencias relacionadas con sus funciones.

o) LOS CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACION DE LAS
PROGRAMACIONES DIDACTICAS DE LAS ENSENANZAS

Es responsabilidad de la Jefatura de Estudios, la supervision de las programaciones
didacticas (Anexo Il), asi como la aplicacion de lo estipulado en ellas.

Las programaciones didacticas deben ser elaboradas de acuerdo con la normativa vigente,
que son las siguientes érdenes:

- Orden de 24 de junio de 2009 (Decreto 17/2009), por la que se desarrolla el curriculo de
las ensefanzas elementales de Musica en Andalucia (BOJA 135, de 14 de julio de 2009). -
- Orden de 25 de octubre de 2007 (Decreto 241/2007), por la que se desarrolla el curriculo
de las ensefianzas profesionales de Musica en Andalucia (BOJA 225, de 15 de noviembre
de 2007).

Ademas, durante el presente curso:

° El equipo directivo debe velar por la optimizacion de las programaciones didacticas,
de acuerdo a la normativa vigente.

° Se debe trabajar sobre la unificacion en el modelo estructural de desarrollo de las
programaciones. En las programaciones didacticas de los distintos departamentos deben
estar reflejados los siguientes puntos:

1. Un indice en el que se citen las programaciones de cada asignatura del departamento.
2. Una introduccion general, como preambulo a los siguientes puntos desarrollados.

3. Los objetivos y contenidos generales (y especificos) y su distribucion temporal, asi como
los criterios de evaluacién y recuperacion, posibilitando la adaptacién de la secuenciacion
de contenidos a las caracteristicas de nuestro conservatorio, nuestro contexto
socioecondmico, y la brecha digital en las familias.
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4. Los objetivos y contenidos especificos por curso, secuenciados por trimestres, incluso
pudiendo estar especificados por unidades didacticas.

8. La metodologia que se va a aplicar (en consonancia con las orientaciones
metodologicas establecidas en el apartado X) y los materiales y recursos didacticos que se
vayan a utilizar, especificando tanto la bibliografia en general como los libros de texto que
va a usar el alumnado de cada curso.

9. Los procedimientos de evaluacion del alumnado y los criterios de calificacion, en
consonancia con las orientaciones metodolégicas establecidas.

Los criterios de evaluacion constaran de los siguientes apartados:

° Procedimientos de evaluacién, que a su vez se dividirdn en: A) Estrategias de
evaluacion (hacen referencia a los factores que se van a tener en cuenta a la hora de
evaluar, tales como la actitud en clase, la realizacion de tareas, etc.) B) Instrumentos de

evaluacion (que son las pruebas o actividades de evaluacion).

° Contenidos minimos, que son los que debe tener asimilado el alumno/a para
promocionar.
° Actividades de recuperacion y de refuerzo. En este punto estaran reflejadas todas

aquellas tareas para que el alumno progrese y logre los objetivos minimos, asi como todas
las actividades posibles que sirvan de refuerzo para subsanar dificultades.

° Adaptaciones curriculares (en colaboracion con el DOFEI). Se deben especificar en
este apartado las estrategias a poner en marcha en caso de que haya que adaptar el
curriculo al alumno en circunstancias especiales.

° Acceso a primer curso de Ensefianzas Profesionales. En las programaciones
didacticas se facilitara la forma de acceder la familia a los contenidos minimos exigidos con
relacion a cada uno de los apartados de los que consta la prueba.

° Los accesos a otros cursos. En este apartado se especificaran los contenidos de las
pruebas pertinentes para acceder al curso en cuestién en cada una de las asignaturas, asi
como las fechas y el protocolo del proceso. En el mismo apartado se facilitara un listado de
obras orientativas para el acceso a los distintos cursos en materia instrumental.

10. Las medidas de atencion a la diversidad. Cuestion prioritaria para el desarrollo del

proyecto de direccion, debiendo motivar el docente en registros (actas de jefatura de
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departamento, equipos docentes, observaciones del alumnado, informes) su intencion de
planificar y ejecutar dichas medidas.

11. Las ampliaciones de matricula tienen que estar contempladas en las programaciones
didacticas, aunque hay que tener en cuenta que estas se llevaran a cabo por consenso y
acuerdo de todos los miembros del equipo educativo del alumno en cuestion

12. Las actividades de extensién cultural y promocion artistica organizadas por el
departamento, que se proponen realizar por los departamentos de coordinacion didactica..
En la programacion deben estar reflejadas todas las actividades extraescolares que el
departamento organice, tales como audiciones de alumnos, profesores, cursos de
formacion y conciertos. El Departamento de extension cultural y promocion artistica debe
organizar las actividades extraescolares que se lleven a cabo con distintos sectores de la
comunidad educativa o de acuerdo con otras entidades, tanto dentro como fuera del
centro, los viajes de estudio o de intercambios, conciertos didacticos y, en definitiva, todas
las que se consideren convenientes.

13. Las programaciones didacticas de las distintas materias, asignaturas y, en su caso,
ambitos que se impartan en el conservatorio incluiran actividades que desarrollen la
sensibilidad y estimulen el interés hacia distintos tipos de manifestaciones artisticas y el
habito de la interpretacion en publico, asi como la capacidad de expresarse correctamente.
14. Las programaciones didacticas facilitaran la realizacion, por parte del alumnado, de
trabajos interdisciplinares u otros de naturaleza analoga que impliquen a varios
departamentos de coordinacién didactica. Como ejemplo, a través de un Grupo de Trabajo,
hemos dado cumplimiento a dicho apartado a través de las Jornadas Bernard Jourdan de
La Salle:
http://conservatoriosanlucar.es/wp-content/uploads/2018/10/PRESENTACION-
DANIEL-VISSI-GARCIA.pdf

En relacién con la necesidad de ESTRATEGIAS PARA FAVORECER EL EXITO
EDUCATIVO Y LA MEJORA DE LOS RENDIMIENTOS ESCOLARES
(AUTOEVALUACION). En atencién a fomentar la mejora de la consecucién del objetivo
8.2. del Proyecto de Direcciéon: IMPULSAR UNA CULTURA DE LA AUTOEVALUACION EN
LA COMUNIDAD EDUCATIVA CONCIENCIANDO A LOS ORGANOS COLEGIADOS DE
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GOBIERNO, FAMILIAS Y PAS, DE SU VITAL IMPORTANCIA PARA LA MEJORA DE LOS
RENDIMIENTOS ACADEMICOS:

Durante todo el mandato, de manera regular, el director procedera a la actualizacién anual
de la Memoria de Autoevaluacion, evitar la monotonia en la exposicién de resultados
académicos y fomentar el analisis constructivo dentro de los 6rganos colegiados de
gobierno y unipersonales. Asesorara y animara al profesorado en la redaccién de sus actas
de departamento en la tercera evaluacion de manera constructiva, y que los datos
recogidos sirvan para el siguiente curso. Las lineas generales de la evaluacién interna y
seguimiento del plan de direccién seran: 1) Los objetivos se adecuan a los criterios de
evaluacion. 2) Se toman las medidas necesarias para hacer efectivo el aprendizaje del
alumnado. 3) Se van a evaluar los distintos apartados del PLAN DE CENTRO a través de
una EVALUACION INTERNA de la direccion (anual) y una EVALUACION CONJUNTA
realizada por el Claustro y Consejo Escolar (anual). Las anotaciones sobre estas
evaluaciones de caracter CONTINUO se tomaran en las Actas correspondientes y en la
Agenda del Director. 4) Se fomentaran reuniones con la AMPA y el PAS para que
participen en la evaluaciéon del proyecto de direccién. 5) Los instrumentos para la
evaluacion seran: la observacion y un cuestionario / encuesta disefiado por el DOFEI para
conocer la utilidad de las estrategias empleadas. 5) CRITERIOS DE EVALUACION: El
grado de planificacion y la evaluacion de los objetivos son los indicadores de logro para la
valoracion del proyecto de direccion. Adaptar los documentos basicos del centro a la
normativa vigente, de manera realista y eficaz. Obtener buenos resultados académicos en
nuestro alumnado como consecuencia de una buena aplicacién de los planes de atencion
a la diversidad, apoyo en lenguaje musical, de orientacién y accion tutorial, actividades
extraescolares. Conseguir un clima social positivo entre los miembros de la comunidad
educativa como resultado de nuestra educacion. Coordinar opiniones y sugerencias de
todos los sectores de la comunidad escolar. Aumentar el grado de satisfaccion y
consideracion del equipo docente, potenciando la colaboracion, trabajo en equipo, su
participacion en proyectos de formacion e innovacion, y facilitar su labor administrativa.
Facilitar la colaboracion de las familias y al AMPA, dandoles la mayor informacion del

centro, potenciando su colaboracioén. Prever la optimizacién de los recursos tanto humanos
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como materiales del centro, de cara a la organizacion de las nuevas instalaciones. Ejercer
la autoevaluacion como mecanismo de mejora en todos los procesos administrativos,
educativos, mediante la memoria final de cada departamento.6) Otras medidas especificas
para ayudar a director en la conclusion efectiva de la Memoria de Autoevaluacion en junio:
que conste la participaciéon real del Equipo de Evaluacion en la elaboracién de la Memoria
de Autoevaluacién. Cuidar la coherencia entre los logros y dificultades con el factor clave
correspondiente. Elaborar indicadores propios para estimar, de manera contrastada, el
grado de logro o dificultad de las variables para estimar los efectos en la practica docente
ni en el rendimiento del alumnado. Usar como fuente de informacion los indicadores
homologados publicados por la AGAEVE. Procurar que el autodiagnodstico que hace el
centro sea lo mas realista posible, estableciendo una relacién coherente entre la valoracion
de logros y dificultades y las propuestas de mejora. Establecer un numero abarcable de
propuestas de mejora, con una priorizacion de aquellas que puedan tener una influencia
mas inmediata en la mejora de los resultados del alumnado y sin provocar dispersion de
esfuerzos. Procurar que las propuestas aborden aspectos relacionados con la practica
docente, ademas de los relacionados con la organizacion y funcionamiento del centro a
nivel general. Atencién a dar continuidad de un afio para otro a las propuestas de mejora
aplicadas el curso anterior que se sitian “en proceso”, haciendo referencia al grado de
consecucion de las mismas. Concretar las propuestas de mejora mediante un objetivo
especifico, un procedimiento para conseguirlo y el establecimiento de mecanismos de
comprobacion que aporten informacion (registro de datos) sobre su puesta en marcha.
Planificar las propuestas identificando momentos clave a lo largo del afio para controlar su
desarrollo. Asignar claramente los responsables de control y seguimiento y los de
ejecucion. Plantear indicadores de logro vinculados a instrumentos de recogida de datos
que ofrezcan informacion valida sobre el grado de consecucién e implantacion de la
propuesta realizada. El centro puede establecer qué grado de cumplimiento se considera

aceptable como para considerar que se ha implantado de manera positiva.

0.1) ORIENTACIONES METODOLOGICAS: SUPEDITACION DE LA ACTUACION
DOCENTE RESPECTO A LA METODOLOGIA REFLEJADA EN LAS
PROGRAMACIONES DIDACTICAS A LO RECOGIDO EN ESTE APARTADO.
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Dando respuesta a la exigencia de la normativa vigente respecto al liderazgo educativo por
parte del director del conservatorio, se afiade este apartado para poner el foco de atencion
en la necesaria coordinacion docente para aplicar las orientaciones metodoldgicas de la
etapa de ensefianzas basicas de musica, que debe tener presente toda la comunidad

educativa, y a continuacién reproducimos en texto:

Orientaciones metodolégicas (Orden de 24 de junio de 2009, por la que se desarrolla el curriculo de las ensefianzas elementales de
musica en Andalucia)
A la hora de establecer unas orientaciones metodoldgicas para las ensefianzas elementales de musica, hemos de tener en cuenta, por
un lado, los principios pedagdgicos establecidos, con caracter general, en la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de
Andalucia, para estas ensefianzas, que deberan priorizar la comprensién de la musica y del movimiento, asi como los conocimientos
basicos del lenguaje musical y la practica de la musica en grupo. Por otra parte, el Decreto 17/2009, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de las ensefianzas elementales de Musica en Andalucia, incluye entre los objetivos de las ensefianzas basicas,
el de preparar al alumnado para su incorporacién a los estudios profesionales de musica. Por tanto, el enfoque metodolégico en las
ensefianzas elementales de musica ha de variar sustancialmente para que, ademas de establecer un nivel propio de aquellos alumnos y
alumnas que quieran continuar sus estudios musicales en las ensefianzas profesionales, se adapten a las necesidades formativas de un
alumnado heterogéneo. Igualmente, la vocaciéon musical de un nifio o nifia puede, en muchos casos, no estar ain claramente definida;
por ello, se han de presentar, tanto los conocimientos tedricos que han de obtener, como las inevitables horas de practica, de la manera
mas atractiva y estimulante que sea posible.

La metodologia integra todas aquellas decisiones que organizan el proceso de ensefianza y aprendizaje. Entre ellas se incluye la
atencion  individual y colectiva, la organizaciéon del tiempo 'y el espacio y los recursos didacticos.
En este apartado se recogen orientaciones que han de ser utilizadas como elementos de referencia para la reflexién del Claustro de
Profesores y Profesoras y el equipo educativo en el proceso de toma de decisiones que exige la elaboraciéon de la Programacion
Didactica en el marco del Proyecto educativo. Los métodos de trabajo son en gran medida responsabilidad de los centros y del
profesorado, y por ello se hace imprescindible establecer unas pautas generales que unifiquen la practica docente e integren los distintos

elementos que configuran el curriculo de las ensefianzas elementales de musica.
Aunque no existe un método Unico y universal que pueda aplicarse a todo el alumnado y a todas las situaciones, es conveniente hacer
algunas consideraciones:

— El alumnado es heterogéneo, tanto en sus aptitudes musicales, como en las motivaciones que le llevan a realizar estas ensefianzas.
Por lo tanto, deberan ser respetados los principios del desarrollo cognitivo y socio-afectivo individual.
Este hecho requerira una adecuacion de los contenidos a sus necesidades. El proceso se realizara posteriormente a un estudio previo
individualizado sobre sus realidades personales y musicales.
— Es conveniente la aplicacion en clase de la pedagogia del éxito, mediante la activacion de la motivacion del alumnado y la valoracion
del trabajo personal para alcanzar los fines propuestos.
— Es muy importante cultivar en clase los aprendizajes significativos para asegurarse de que los contenidos seran recibidos,
integrados e interiorizados por los alumnos y alumnas.
El profesorado procurara un clima apropiado que permita realizar con naturalidad el proceso de ensefianza-aprendizaje. Es necesario
favorecer en el alumnado aspectos como la motivacion y la autoestima. Para ello, se emplearan todos los mecanismos o recursos
necesarios. Esta metodologia de caracter ludico en modo alguno implicara la disminucién del nivel técnico de ensefianza, si no que, por
el contrario, debe propiciar un mayor esfuerzo del alumnado en conseguir el nivel exigido y planificado previamente.
— El profesorado ha de adecuar los contenidos al desarrollo psicoevolutivo de los alumnos y alumnas, motivandolos para que
participen activamente en el aula e introduciendo en los primeros cursos diversas estrategias que, dentro de un orden programado, los
mantenga en estado de atencion. La experiencia debe preceder al proceso de explicacion y conocimiento del lenguaje técnico musical
propio de cada especialidad.
— La practica de conjunto sumerge al alumno y a la alumna en un ambiente participativo, en el que son parte de un todo que reproduce
y hasta crea musica. Asimismo, permite mezclar diferentes niveles y gozar de la musica desde el primer dia; pues, por ejemplo, un
alumno o alumna puede tocar una tecla, realizar un pizzicato, rasgar una cuerda, dar una percusién o una nota tenida en viento,

mientras que otro alumno [¢) alumna de mas nivel interpreta una melodia.
— Igualmente, las nuevas tecnologias han de incorporarse, tanto para una mejor comprension de los elementos que afectan al lenguaje
musical, como para conseguir un mejor desarrollo de las capacidades musicales.

— Asimismo, es importante subrayar que el aprendizaje es un proceso de construccion social, en el que intervienen, ademas del
propio alumno o alumna, el equipo educativo, el grupo de alumnos y la familia. Las familias deberan ser sensibilizadas sobre la
necesaria dedicacion y seguimiento en casa.
En este sentido, las clases instrumentales de primer y segundo curso de las ensefianzas basicas permiten aprovechar, por su
temporalizacion y numero de alumnos y alumnas, tanto las ventajas de la ensefianza individualizada, como la inercia hacia una
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socializacion natural del alumnado. De esta forma se consigue una mayor implicacion y estimulacion de estos en la clase y un mayor
seguimiento del profesorado del proceso de aprendizaje, ya que tiene contacto con el alumnado dos veces por semana.

El equipo directivo quiere motivar la intencidon del claustro de profesorado de una

consecucion satisfactoria de la propuesta de mejora detallada a continuacion:

FACTOR CLAVE 4. Inclusion escolar y atenciéon a las necesidades de aprendizaje como respuesta a todo el alumnado y
la consecucién del éxito escolar para todos. 4.2. Programacion adaptada a las necesidades educativas.

PROPUESTA DE MEJORA: Optimizar el apartado de metodologia de las
programaciones didacticas en atencion al proyecto educativo. Como estrategias:

- Proponemos la puesta en comun de la metodologia empleada en cada
departamento, mediante visitas al aula entre los diferentes docentes a modo de
microformacion.

- Durante el curso, exhibimos las orientaciones metodolégicas de nuestro curriculo en
la Sala de Profesorado. Se pueden ver en este enlace:

http://conservatoriosanlucar.es/metodologia/

- Respecto al fomento de la motivacion: durante el curso 19/20 hemos puesto en
marcha 36 eventos (en la fase presencial) que han demandado trabajo en equipo, ya sea
entre docentes, con la AMPA o con la Delegacion de Cultura (Apertura curso académico,
Jornadas Cecilianas, reuniones de equipos docentes (y subsiguiente tutoria), Conciertos
de JJMM, excursién al CPM Jerez y concierto de antiguo alumnado, etc.). También
destaco el especial interés por fomentar el Plan de Igualdad (en constante contacto la
coordinadora de igualdad con la direccion), habiendo ganado una subvencion “Plan contra
la violencia de género”.

- Durante el curso 19/20, el director ha estado integrado en el departamento de
Lenguaje Musical, impartiendo clases al grupo de 2° D, asistiendo a las reuniones de
departamento, para conocer mas en profundidad las necesidades que tiene el
departamento que imparte la asignatura troncal Lenguaje Musical a los 215 alumnos/as.
En consejo escolar, a 30 de junio queda reflejada en acta una valoracion satisfactoria de la
experiencia, para transmitir a toda la comunidad educativa, la necesidad de poder aplicar
los logros (relacionados con la coordinacion docente derivada del conocimiento real de la
dinamica del departamento de lenguaje musical) en sucesivos cursos.

- DEBIDO A LA CONTINGENCIA COVID, EL CLAUSTRO HA TENIDO UN MAYOR
CONTACTO CON EL EMPLEO DE TIC. COMO EJEMPLO, DURANTE EL
CONFINAMIENTO HICIMOS LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES A MODO DE
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AUDICIONES “ON-LINE”, QUE TAMBIEN SIRVIERON PARA MOSTRAR A LOS
ASPIRANTES LAS ESPECIALIDADES INSTRUMENTALES. SE MUESTRAN LOS
ENLACES AQUIi COMO RECORDATORIO DEL TRABAJO REALIZADO POR EL
CLAUSTRO DE PROFESORES/AS DURANTE EL CONFINAMIENTO:

http://conservatoriosanlucar.es/married-life/

http://conservatoriosanlucar.es/manuel-lopez-violin/

http://conservatoriosanlucar.es/noemi-saez-violin/

http://conservatoriosanlucar.es/mario-diez-clarinete/

http://conservatoriosanlucar.es/alfredo-dominguez-clarinete/

http://conservatoriosanlucar.es/daniel-vissi-quitarra-clasica/

http://conservatoriosanlucar.es/jose-antonio-abad-piano/

http://conservatoriosanlucar.es/josema-fernandez-trompeta/

http://conservatoriosanlucar.es/jose-antonio-abad-piano/

http://conservatoriosanlucar.es/julian-sanz-piano/

http://conservatoriosanlucar.es/paqui-rivodigo-guitarra-clasica/

http://conservatoriosanlucar.es/miguel-angel-lopez-lenguaje-musical/

http://conservatoriosanlucar.es/michele-paccagnella/

http://conservatoriosanlucar.es/audicion-de-fin-de-curso/

http://conservatoriosanlucar.es/vent-fin/

p) ESTRATEGIAS PARA LA REVISION Y ADECUACION EFICAZ DEL PROYECTO
EDUCATIVO:

1) La elaboracion corresponde al equipo directivo, que requiere la colaboracion e
implicacion del ETCP, los Equipos Docentes y el Departamento de orientacion, formacion,
evaluacién e innovacion educativa. La aprobacion correspondera al Consejo Escolar y al
Claustro de profesorado. 2) Cuestiones para elaborar los apartados: -Introduccion) Analizar
caracteristicas del alumnado de este centro y cémo inciden estas en su progreso
educativo, asi como otros elementos del contexto (profesorado, instalaciones y espacios,
n.° de alumnos/as, otros recursos, etc.) que deben considerarse para la adecuada
organizacion y funcionamiento del centro. —a) A la hora de establecer los objetivos, valorar

que dificultades se consideran mas relevantes y de qué modo se puede abordar su mejora
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nuestro contexto. —b) Concretar el Plan de Centro con base en los principios y valores
promulgados en nuestra Constitucién. —c) Seleccionar qué aspectos del contexto deben
ser tenidos en consideracién en el desarrollo de los elementos del curriculo: qué obijetivos,
aprendizajes y valores consideramos imprescindibles. —d) Establecer criterios como el
numero de alumnado y profesorado por departamento, asi como la coordinacidén necesaria
entre las diferentes estructuras del centro para la mejora de los procesos de ensenanza-
aprendizaje. Para la determinacion del horario de dedicacion de las personas responsables
de los érganos de coordinacion se sugiere el numero de materias que imparte, numero de
cursos y numero de alumnado que atiende.-e) Establecer un modelo de evaluacion
coherente con los principios metodoldgicos establecidos en el Proyecto educativo,
previendo una variedad de procedimientos a utilizar en la evaluacion. Previendo cémo se
va a informar a las familias sobre la progresién del alumnado y como vamos a orientar su
proceso educativo. —f) y —g) Establecer las medidas de caracter organizativo necesarias
para favorecer la consecucion del éxito escolar de todo el alumnado mediante medidas de
atencién a la diversidad: Agrupamientos flexibles, desdoblamientos de grupos, apoyo
mediante un segundo profesor dentro del aula, Programa de refuerzo y Programa de
adaptacién curricular (con el apoyo de asesores externos EOE, CEP...). —h) Prever la
coordinacion del equipo docente, teniendo en cuenta medidas que planifiquen la relacion
con las familias para potenciar su colaboracién e implicacién. Promover el desarrollo de las
habilidades sociales y de la autoestima del alumnado. —i) Establecer un procedimiento de
suscripcién de compromisos educativos y convivencia con las familias mediante una ficha
que englobe todos los ambitos necesarios para evitar malentendidos a la hora de su firma
por ambas partes y revision posterior. —j) Establecer estrategias que puedan favorecer un
clima de convivencia adecuado en el aula y en el centro, que favorezcan y faciliten el
aprendizaje del alumnado, favoreciendo la prevencion de conflictos y problemas de
convivencia. —k) Confeccionar un plan de formacién del profesorado atendiendo a las
instrucciones y asesoria del CEP de Jerez. —m) Observar qué aspectos deben ser objeto
de la autoevaluacion y qué indicadores de resultados deberian considerarse para evaluar
los diferentes aspectos, considerando como se va a recoger la informacion a lo largo del
proceso de autoevaluacién y quiénes seran los responsables. —n) En los criterios para
establecer agrupamientos de alumnado y tutorias, procurar tener en cuenta el numero de
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alumnado asignado a cada profesor.-0) Las programaciones didacticas recogeran (como
minimo) los siguientes apartados: especialidad, miembros del departamento, prevision de
coordinacién con otros departamentos (y demds 6rganos colegiados), objetivos, contenidos
y criterios de evaluacion secuenciados, metodologia, tratamiento de temas transversales,
medidas de atencion a la diversidad, instrumentos y criterios de evaluacion y calificacion
definidos de manera precisa para facilitar la toma de decisiones en procesos de
reclamacion de la evaluacion. Actividades complementarias y extraescolares vinculadas a

la consecucién de los objetivos del proyecto educativo.

q) ESTRATEGIAS GENERALES PARA LA REDACCION DE LOS DOCUMENTOS
PLANIFICADORES DE CENTRO:

El Plan de Centro tiene que ser un documento basico, pero dinamico, que debe servir para
resolver, potenciar y optimizar los recursos del centro. Para la consecucion de estos
objetivos, se estima la necesidad de proyectar los documentos planificadores a través de
estrategias que fortalezcan una cultura de centro basada en la previsién y en la aceptacion
de la utilidad de los documentos planificadores para canalizar la vida del conservatorio. El
director, en el cumplimiento de sus funciones, velara por optimizar el cumplimiento de esta
planificacion a través de las siguientes estrategias: 1) Fomentando la regularidad vy
puntualidad en las reuniones, mediante: el dialogo, destacando los avances que supone
para la cultura de centro la reunion, recordatorios telematicos por parte del equipo
directivo, avisos presenciales al menos una semana antes de la reunion, para que dé
tiempo a prepararla. Avisar el mismo dia a través de la Administrativa. 2) El caracter
plurianual de los documentos planificadores no puede ser excusa para no poder ensefiar a
tiempo un documento organizado y bien editado. El director establecera una fecha limite
para las aportaciones, por el bien de la edicion y carga en Séneca del documento. 3)
Teniendo como marco de referencia toda la documentacién normativa referida a las
ensefanzas impartidas en nuestro Conservatorio a través de un DOCUMENTO DE
SINTESIS PROPIO que elaborara el director en julio de 2018 para ponerlo a disposicion de
la comunidad educativa (en papel y a través de la web del Conservatorio. 4) Fomentando
el desarrollo de pautas escritas sobre metodologias de la ensefianza de las especialidades
impartidas en el Conservatorio. 5) Haciendo valer el Principio de la actualizacion en las
126

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg20EMWNEYzMUNFNOY4 | https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 127/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




A CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

programaciones didacticas: solicitar la entrega, a comienzo de curso, de la planificacion
didactica de cada tutor, tutora, para su OBLIGADA REVISION antes de incluirla en el Plan
de Centro. 6) Proporcionando un marco de referencia para el funcionamiento del centro de
cada uno de los sectores con las adaptaciones derivadas de la legislacion. 7)
Proporcionando al claustro de profesorado y demas miembros de la Comunidad educativa
un borrador de los proyectos (digital o en papel) al menos con una semana de
antelacion.8) Previendo con suficiente antelacion la organizacion de cualquier acto
mediante fichas que optimicen la gestion del tiempo. 9) Revisando y comparando los
resultados académicos al final de cada evaluacion. 10) Supervisando que en las actas de
Departamento Didactico en la evaluacién ordinaria, se elaboren conclusiones priorizando la
introduccién de recursos para la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje. 11)
Realizando sesiones explicativas con proyector y pagina web, para la explicacién de los
documentos planificadores en reuniones a toda la comunidad educativa. 12) Haciendo
valer el Principio de Respeto a la conservacién de las memorias del centro mediante la
edicion de una HISTORIA DEL CENTRO: Conservacion y digitalizacion de documentos en
papel de interés para la historia del Conservatorio de Sanlucar.13) Para fomentar la
clarificacion de dudas a la hora del establecimiento de criterios en el Plan de Centro, el
director dispondra un mueble con una biblioteca de recursos para la confeccién del Plan de
Centro. La revisiéon de toda la documentacion se podra realizar in situ por cualquier
persona de la comunidad educativa, en horario de direccion. 14) Tanto en el despacho de
Direccion como en la Secretaria se habilitara una segunda mesa de trabajo dotada con un
ordenador y sillas para facilitar el trabajo del Equipo Directivo (y de este con el personal
administrativo, profesorado y padres/madres) en situaciones que requieran mayor
coordinacién en una misma franja temporal (cronograma de actuaciones administrativas,
reuniones de Equipo de Evaluacion, reuniones con asesoria de referencia del CEP de

Jerez, etc.).

r) PARTICIPACION DEL CENTRO EN EL PROGRAMA ERASMUS+ DURANTE EL
CURSO 21/22.

Queda constancia en el Plan de Centro, que la antigua alumna del centro D?® Beatriz
Gallardo Olmedo (especialidad flauta travesera) realizé practicas Erasmus+, completando
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el programa del periodo de practicas, y acordado en reuniones de érganos colegiados las
bondades de la implementacién del programa como refuerzo al alumnado de lenguaje
musical y, en especial, flauta travesera. Reconocemos el valor del trabajo por pares dentro
de una misma aula, estableciéndose un aprendizaje en comun entre docente y profesora

en practicas. Esperamos poder participar en futuros proyectos similares.

s) PROYECTO DE CLASE DE LENGUAJE MUSICAL CON DOS DOCENTES
SIMULTANEOS.

La presencia de dos profesores en una clase de lenguaje musical puede ser muy
beneficiosa para atender a alumnos con necesidades educativas especiales. Es por ello
que la direccion del centro tendra en cuenta, de cara a la planificacion de la plantilla de
funcionamiento, lo que a continuacion se expone. Aqui hay algunas ventajas que la

aplicacion de este proyecto pueden proporcionar:

1. Mayor atencién individualizada: Con dos profesores en la clase, los alumnos con
necesidades educativas especiales pueden recibir una atencion individualizada mas
efectiva. Mientras un profesor trabaja con el resto de la clase, el otro puede trabajar
individualmente con los estudiantes que necesitan una atenciéon mas personalizada.

2. Diferentes enfoques de ensefianza: Cada profesor tiene un enfoque de
ensefianza diferente y unico. Con dos profesores en la clase, los alumnos con necesidades
educativas especiales pueden beneficiarse de diferentes enfoques que se adapten mejor a
sus necesidades y preferencias de aprendizaje.

3. Mayor flexibilidad y adaptabilidad: Los dos profesores pueden trabajar juntos
para adaptar las actividades y los materiales de la clase para satisfacer las necesidades
especificas de los alumnos con necesidades educativas especiales. También pueden
coordinar entre si para asegurarse de que se cumplan las adaptaciones necesarias y para
proporcionar un ambiente de aprendizaje mas comodo y accesible.

4. Mejora del clima de la clase: Con dos profesores en la clase, se puede crear un
ambiente mas positivo y seguro para todos los estudiantes, especialmente para aquellos
con necesidades educativas especiales. Los estudiantes pueden sentirse mas apoyados y

valorados, lo que puede ayudar a mejorar su autoestima y confianza en si mismos.

128

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg2OEMWNEYZMUNFENOY4

| https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 129/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

En resumen, la presencia de dos profesores en una clase de lenguaje musical puede ser
muy beneficiosa para atender a alumnos con necesidades educativas especiales. Puede
proporcionar mayor atencion individualizada, diferentes enfoques de ensefianza, mayor

flexibilidad y adaptabilidad, y mejorar el clima de la clase para todos los estudiantes.

LA PROGRAMACION

La programacion para un conservatorio de musica que atienda a alumnos con necesidades
educativas especiales debe ser cuidadosamente disefiada para adaptarse a las
necesidades individuales de cada estudiante. A continuacion, te presento algunas

sugerencias para la programacion:

1. Disefiar una evaluacion inicial: Antes de empezar cualquier programa de estudio,
es importante realizar una evaluacion inicial de las habilidades y necesidades de cada
estudiante. Esto permitira al docente personalizar el programa para satisfacer las
necesidades especificas de cada alumno.

2. Enseianza multisensorial: Es importante utilizar técnicas de ensefanza
multisensoriales para permitir a los estudiantes aprender de manera visual, auditiva y tactil.
Por ejemplo, los estudiantes pueden aprender a través de la mdusica, la lectura de
partituras, la improvisacion y el canto.

3. Ensefhanza por grupos pequeios: Los grupos pequefios son una forma efectiva
de ensenar a los estudiantes con necesidades educativas especiales. Esto permite al
docente centrarse en las necesidades de cada estudiante individualmente y personalizar el
programa para satisfacer las necesidades especificas de cada uno.

4, Ensefanza por bloques: En lugar de tener clases prolongadas, dividirlas en
bloques mas cortos con un objetivo especifico. Esto ayuda a mantener la atencién del
estudiante y a evitar la fatiga.

5. Trabajo en equipo con terapeutas: Trabajar en conjunto con terapeutas
ocupacionales, terapeutas del habla y otros profesionales de la salud para disefar

programas de estudio que se adapten a las necesidades especificas de cada estudiante.

129

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg2OEMWNEYZMUNFENOY4

| https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 130/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

6. Evaluaciones periédicas: Realizar evaluaciones periddicas para medir el progreso

de cada estudiante y ajustar el programa de estudio segun sea necesario.

En resumen, para disefiar un programa de estudio exitoso para alumnos con necesidades
educativas especiales en un conservatorio de musica, se deben considerar las
necesidades individuales de cada estudiante y utilizar técnicas de ensefianza
multisensorial y en grupos pequefios, trabajar en equipo con terapeutas y realizar

evaluaciones periddicas para medir el progreso.

ENSENANZA MULTISENSORIAL

La musica es una forma de arte que puede ser aprendida y ensefiada de manera efectiva a
través de técnicas de ensefianza multisensorial. A continuacion te presento algunas

sugerencias para ensefar musica y lenguaje musical de manera multisensorial:

1. Escucha activa: La escucha activa es una técnica de ensefianza que implica
escuchar musica con atencion y analizar su estructura, melodia, armonia y ritmo. Los
estudiantes pueden realizar ejercicios de audicion para identificar patrones y estructuras
musicales.

2. Uso de colores: Los colores pueden ser una forma efectiva de representar diferentes
elementos de la musica, como las notas, las escalas, los acordes y las dinamicas. Los
estudiantes pueden utilizar marcadores de colores para dibujar y representar estos
elementos.

3. Juegos de memoria: Los juegos de memoria pueden ser una forma efectiva de
ensefar los conceptos basicos del lenguaje musical. Por ejemplo, los estudiantes pueden
jugar al "Memory" con notas musicales y sus nombres, o con simbolos de dinamicas.

4, Movimiento corporal: Los estudiantes pueden aprender a través del movimiento
corporal, como la danza y el movimiento ritmico. Los profesores pueden ensefiar a los
estudiantes a identificar los diferentes elementos del ritmo a través de ejercicios de

movimiento corporal.
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5. Uso de instrumentos: Los instrumentos pueden ser una forma efectiva de ensefiar a
los estudiantes a tocar musica. Los estudiantes pueden aprender a tocar diferentes
instrumentos y experimentar con diferentes sonidos y técnicas.

6. Uso de tecnologia: La tecnologia puede ser una herramienta valiosa para ensefar
musica y lenguaje musical de manera multisensorial. Los estudiantes pueden utilizar
programas de computadora para crear musica y aprender a través de la interaccién con

programas y aplicaciones.

En resumen, la ensefianza multisensorial puede ser una forma efectiva de ensefar
musica y lenguaje musical. Al utilizar técnicas de escucha activa, colores, juegos de
memoria, movimiento corporal, instrumentos y tecnologia, los estudiantes pueden

aprender de manera efectiva y divertida.

LA EVALUACION INICIAL

La evaluacion inicial es un paso importante para disefiar un programa de estudio efectivo

para alumnos con necesidades educativas especiales en el area de lenguaje musical. A

continuacion, te presento algunas sugerencias para realizar una evaluacion inicial efectiva:

1. Establecer objetivos claros: Antes de empezar la evaluacién, es importante
establecer objetivos claros para cada alumno. Los objetivos deben ser realistas y
adaptados a las necesidades y habilidades individuales de cada estudiante.

2. Observacion directa: La observacion directa del estudiante mientras realiza
actividades de lenguaje musical, como la lectura de partituras, la identificacién de notas y
ritmos, y la interpretaciéon de melodias, puede ser una forma efectiva de evaluar las
habilidades del alumno.

3. Pruebas de habilidades: Las pruebas de habilidades pueden ser una forma efectiva
de evaluar el conocimiento y las habilidades del alumno en el area de lenguaje musical.
Por ejemplo, las pruebas de reconocimiento de notas y ritmos pueden ser una forma
efectiva de evaluar las habilidades del alumno en este ambito.

4, Evaluacion de habilidades sociales: Es importante evaluar las habilidades sociales

del alumno, incluyendo su capacidad para interactuar con otros estudiantes y trabajar en
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equipo. Las habilidades sociales son importantes para el éxito en el aula de musica y en la
vida en general.

5. Evaluacion del entorno de aprendizaje: Es importante evaluar el entorno de
aprendizaje del alumno, incluyendo la iluminacién, el ruido y la accesibilidad fisica. El
entorno de aprendizaje puede afectar la capacidad del alumno para concentrarse y
aprender.

6. Evaluacion de las necesidades especiales: Es importante evaluar las necesidades
especiales del alumno, como trastornos del espectro autista, discapacidades fisicas,
problemas de audicion o vision. Esto permitira al docente adaptar el programa de estudio
para satisfacer las necesidades especificas de cada alumno.

En resumen, una evaluacion inicial efectiva para alumnos con necesidades educativas
especiales en el area de lenguaje musical debe incluir la observacion directa, pruebas de
habilidades, evaluacion de habilidades sociales, evaluacion del entorno de aprendizaje y
evaluacion de las necesidades especiales del alumno. Esto permitira al docente disenar un

programa de estudio adaptado a las necesidades individuales de cada alumno.

LA ENSENANZA DEL LENGUAJE MUSICAL A ALUMNOS CON TRASTORNOS DEL
ESPECTRO AUTISTA, INCLUYENDO AL ALUMNADO CON SOBREDOTACION O
INTELIGENCIA LIMITE, U OTROS CASOS.

La ensefianza de lenguaje musical a alumnos con trastornos del espectro autista (TEA)

puede presentar ciertos desafios. A continuacion, se presentan algunas sugerencias que
pueden ayudar a los docentes a ensefiar lenguaje musical a alumnos con espectro autista

de manera efectiva:

1. Establecer una rutina estructurada: Los alumnos con espectro autista a menudo se
sienten mas seguros y comodos con rutinas estructuradas y predecibles. Por lo tanto, es
importante establecer una rutina clara y predecible para las clases de lenguaje musical.

2. Usar materiales visuales y tactiles: Los materiales visuales y tactiles pueden ser

muy utiles para ayudar a los alumnos con espectro autista a comprender los conceptos
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musicales. Los profesores pueden utilizar imagenes, diagramas, simbolos y objetos tactiles
para representar los conceptos musicales.

3. Utilizar recompensas y retroalimentacion: Los alumnos con espectro autista pueden
responder bien a la retroalimentacion positiva y las recompensas. Los profesores pueden
utilizar sistemas de recompensa para motivar a los estudiantes y proporcionar
retroalimentacion positiva cuando alcancen objetivos especificos.

4, Ajustar el ritmo de ensefianza: Los alumnos con espectro autista pueden necesitar
mas tiempo para procesar la informacion y aprender nuevos conceptos. Por lo tanto, es
importante ajustar el ritmo de ensefianza para permitir que los estudiantes tengan el tiempo
suficiente para comprender los conceptos musicales.

5. Crear un ambiente de aprendizaje tranquilo: Los alumnos con espectro autista
pueden ser especialmente sensibles al ruido y la sobrecarga sensorial. Por lo tanto, es
importante crear un ambiente de aprendizaje tranquilo y libre de distracciones, que permita
a los estudiantes centrarse en el aprendizaje de los conceptos musicales.

6. Utilizar la musica como herramienta terapéutica: La musica puede ser una
herramienta terapéutica muy efectiva para los alumnos con espectro autista. Los
profesores pueden utilizar la musica como una forma de reducir el estrés y la ansiedad, y

como una forma de mejorar la comunicacion y la interaccién social.

En resumen, la ensefianza de lenguaje musical a alumnos con espectro autista requiere un
enfoque adaptado y personalizado. Al utilizar una rutina estructurada, materiales visuales y
tactiles, recompensas y retroalimentacion, ajustar el ritmo de ensefianza, crear un
ambiente de aprendizaje tranquilo y utilizar la masica como herramienta terapéutica, los
profesores pueden ayudar a los alumnos con espectro autista a aprender y disfrutar del

lenguaje musical.

ALUMNOS CON PROBLEMAS DE AUDICION O VISION

La ensefianza del lenguaje musical a alumnos con problemas de audicion o visiéon puede

presentar algunos desafios, pero existen estrategias y técnicas que los profesores pueden
utilizar para adaptarse a las necesidades de estos estudiantes. A continuacion, se

presentan algunas sugerencias que pueden ser utiles:
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Para alumnos con problemas de audicion:

1. Utilizar recursos visuales: Los recursos visuales como imagenes, graficos, videos y
presentaciones pueden ser muy utiles para ensefar el lenguaje musical a alumnos con
problemas de audicién. Al utilizar estos recursos, se pueden ayudar a los estudiantes a
comprender mejor los conceptos musicales y la relacion entre la teoria y la practica.

2. Utilizar vibraciones y percusion: Los alumnos con problemas de audicién pueden
sentir las vibraciones de los instrumentos de percusion. Los profesores pueden aprovechar
esto para ensefarles los ritmos y los patrones ritmicos, y ayudarles a sentir la musica.

3. Proporcionar apoyo individualizado: Los alumnos con problemas de audicion
pueden necesitar apoyo individualizado para comprender los conceptos musicales y para
desarrollar sus habilidades musicales. Los profesores pueden trabajar uno a uno con los
estudiantes para asegurarse de que comprendan los conceptos y puedan seguir el ritmo de

la clase.

Para alumnos con problemas de vision:

1. Utilizar materiales tactiles: Los materiales tactiles pueden ayudar a los estudiantes
con problemas de vision a comprender mejor los conceptos musicales. Los profesores
pueden utilizar instrumentos en relieve o en relieve tactil, partituras en relieve, o partituras
grandes y faciles de leer.

2. Proporcionar apoyo individualizado: Los alumnos con problemas de vision pueden
necesitar apoyo individualizado para desarrollar sus habilidades musicales. Los profesores
pueden trabajar uno a uno con los estudiantes para asegurarse de que comprendan los
conceptos y puedan seguir el ritmo de la clase.

3. Utilizar descripciones verbales: Los profesores pueden proporcionar descripciones
verbales detalladas de los conceptos musicales, los ritmos y las notas. Esto puede ayudar
a los estudiantes con problemas de visidon a entender mejor la musica y a seguir el ritmo de

la clase.

En resumen, la ensefianza del lenguaje musical a alumnos con problemas de audicion o

vision requiere un enfoque adaptado y personalizado. Los profesores pueden utilizar
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recursos visuales, vibraciones y percusion, materiales tactiles, descripciones verbales, y
proporcionar apoyo individualizado para ayudar a estos estudiantes a comprender los

conceptos musicales y desarrollar sus habilidades musicales.

t) PARTICIPACION EN EL PROGRAMA CIMA

Coordinador: Ismael Ibafez.
Vinculacién al Plan de Mejora: El Programa esta ligado a las propuestas del Plan de
Mejora 2024/2025, promoviendo iniciativas que refuercen la continuidad en los estudios

musicales, el desarrollo personal del alumnado y la integracion de la comunidad educativa.

Breve Diagnéstico

El Conservatorio Elemental de Musica "Joaquin Turina" cuenta con una comunidad
educativa activa y comprometida, destacando la participacion del alumnado, el personal
docente y la AMPA en las actividades propuestas. En su 35.° Aniversario, el centro se
plantea como objetivo desarrollar actividades dinamicas que involucren no solo a la
comunidad educativa, sino también al entorno cultural y social de la ciudad, fomentando la

conexion entre diferentes generaciones de musicos y el desarrollo artistico del alumnado.

Modelo Metodolégico

El Programa CIMA se estructura en tres actividades principales:

1. Podcast “Un Tour-ina por el Conservatorio”: Metodologia basada en la
participacion activa de la comunidad educativa, el uso de TIC, y el fortalecimiento del
vinculo entre alumnado, profesorado y ciudad. Esta actividad busca dinamizar el
aprendizaje y dar visibilidad al conservatorio.

2. “Reportaje del Mes”: Basado en dindmicas de reconocimiento y motivacion, este
proyecto pone el foco en el alumnado con un rendimiento ejemplar, a través de procesos

participativos que involucran audiciones, entrevistas y evaluacion por profesionales.
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3. Sesiones de Coaching: Con un enfoque practico y motivacional, antiguos alumnos
guian a los actuales en la transicion hacia ensefanzas profesionales, promoviendo la

confianza y la continuidad educativa.

Cronograma

° Podcast “Un Tour-ina por el Conservatorio”: Publicacion mensual, los dias 22,
desde octubre hasta junio. Las grabaciones se programan con antelaciéon y se entregan
para edicion tres dias antes de la fecha de publicacion.

° “Reportaje del Mes”: Seleccion y audicion de alumnado durante la segunda
quincena de cada mes, con protagonismo del alumno seleccionado al mes siguiente.
Actividad de octubre a mayo.

o Sesiones de Coaching: Realizadas durante todo el curso, con una intensificacion

en el tercer trimestre (antes de las pruebas de acceso en mayo de 2025).

Este cronograma permite la implementacion organizada de las actividades, asegurando su

éxito y el cumplimiento de los objetivos del Plan de Mejora.
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CURSO ACADEMICO 2024-2025

REGLAMENTO
DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO

CONSERVATORIO ELEMENTAL DE MUSICA
“JOAQUIN TURINA”
SANLUCAR DE BARRAMEDA
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

El reglamento de organizacion y funcionamiento recogera las normas organizativas y
funcionales que faciliten la consecucion del clima adecuado para alcanzar los objetivos que
el conservatorio se haya propuesto y permitan mantener un ambiente de respeto,

confianza y colaboracién entre todos los sectores de la comunidad educativa.

iNDICE DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO:

a) Los cauces de participacion de los distintos sectores de la comunidad educativa en
todos los aspectos recogidos en el Plan de Centro, 139

b) Los criterios y procedimientos que garanticen el rigor y la transparencia en la toma de
decisiones por los distintos drganos de gobierno y de coordinacion docente, especialmente
en los procesos relacionados con la escolarizacion y la evaluacion del alumnado, 149

c) La organizacién de los espacios, instalaciones y recursos materiales del conservatorio,
con especial referencia al uso de la biblioteca escolar, asi como las normas para su uso
correcto, 154

d) La organizacioén de la vigilancia, en su caso, de los tiempos no lectivos del alumnado en
el conservatorio y de los periodos de entrada y salida de clase, 159

e) El procedimiento para la designacion de los miembros del equipo de evaluaciéon a que
se refiere el articulo 27.5, 161

f) El plan de autoproteccion del conservatorio, 163

g) Las normas sobre la utilizacion en el conservatorio de teléfonos moviles y otros aparatos
electronicos, asi como el procedimiento para garantizar el acceso seguro a Internet del
alumnado, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 25/2007, de 6 de febrero, por el que
se establecen medidas para el fomento, la prevencién de riesgos y la seguridad en el uso
de Internet y las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) por parte de las
personas menores de edad, 163

h) Las competencias y funciones relativas a la prevencién de riesgos laborales, 167

i) Actividades extraescolares, 172

j) Protocolo de actuacion en caso de enfermedad o accidente de un alumno, 177

k) Horarios y criterios para la asignacion de ensefianzas, 178
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I) Estrategias para la revision y adecuacion eficaz del reglamento de organizacion y
funcionamiento (apartado propio), 181

m) Normas sobre el uso de alimentos (apartado propio), 182

n) Normas sobre la deteccion de presencia del personal docente y no docente (apartado
propio), 183

i) Normas para la gestion de puestos a media jornada (apartado propio), 183

o) Las competencias del equipo directivo (apartado propio), 184

a) LOS CAUCES DE PARTICIPACION DE LOS DISTINTOS SECTORES DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA EN TODOS LOS ASPECTOS RECOGIDOS EN EL PLAN DE
CENTRO.

ESTE APARTADO ESTA CONDICIONADO POR LOS MEDIOS DE COMUNICACION QUE
ESTABLECIMOS DEBIDO A LA CONTINGENCIA COVID: IPASEN
(NOTIFICACIONES/EMAIL  SENECA, PAGINA WEB DEL CONSERVATORIO,
PLATAFORMA UNICA DE COMUNICACIONES GOOGLE CLASSROOM), SIN
MENOSCABO DE LA UTILIZACION DE LOS MEDIOS TRADICIONALES (INSTANCIA EN
PAPEL BAJO REGISTRO DE ENTRADA EN HORARIO DE ADMINISTRACION DEL
CONSERVATORIO).

EN ATENCION A LA VIGENTE NORMATIVA, EL LEVANTAMIENTO DE LAS
RESTRICCIONES, Y LA INSTRUCCION DE 4 DE OCTUBRE DE 2022, PONEMOS EL
FOCO EN OPTIMIZAR LOS CAUCES DE PARTICIPACION, LA ACCION PEDAGOGICA Y
LA ACCION ADMINISTRATIVA. SE HA PROCEDIDO A DAR DE BAJA LAS LINEAS
TELEFONICAS CONTRATADAS DURANTE LA CONTINGENCIA COVID, SIN
MENOSCABO DE QUE LOS DOCENTES, ORDENANZA Y ADMINISTRATIVO PUEDAN
DISPONER DURANTE ESTE CURSO, DE LA TERMINAL (SOLO PARA USO WIFI) QUE
PODRIAN USAR DURANTE SU HORARIO DEFINIDO EN SENECA, AL IGUAL QUE EL
EQUIPO DIRECTIVO. LA REGULACION DEL USO QUEDARA DISPUESTA EN EL
APARTADO G)

SE PONE A DISPOSICION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA UN FORMULARIO DE
TOMA DE ACUERDOS, EN CASO DE QUE ALGUNA INCIDENCIA QUE SE ORIGINE,
REQUIERA UNA REUNION EN EL SENO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS Y
UNIPERSONALES.

PARTICIPACION DE PADRES Y MADRES.
INTRODUCCION.

La participacion de los padres y madres es fundamental a la hora de establecer unos

objetivos comunes que posibiliten la preparacion y el aprendizaje de los alumnos/as para
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que puedan enfrentarse a su vida laboral o académica posterior al conservatorio. El
desarrollo global del alumnado no podra lograrse sin la intervencion de las familias, tanto
desde el ambito familiar como el escolar, apoyando y reforzando las medidas que, sobre la
educacion de sus hijos/as, se tomen en el centro por parte del profesorado y el equipo
directivo. Nuestro centro considera fundamental el apoyo de las familias a nuestra labor
como profesores/as, tanto en los aspectos de aprendizaje como en el desarrollo de los
valores sociales que consideramos necesario adquirir. También nos parece necesaria la
fluidez a la hora de aportar ideas positivas para la mejora del centro, fruto de una buena
relacion y comunicacion entre ambos, profesores/as y padres/madres, posibilitando el
enriquecimiento de nuestra practica y la resolucion de aspectos concretos de la vida del

centro.

DERECHOS DE LAS FAMILIAS Y COLABORACION CON EL CENTRO
De acuerdo con lo establecido en el Decreto 361/2011 (ROC), en su Articulo 12, las

familias tienen derecho, entre otros, a:

a) Participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas, apoyando el proceso de
ensefianza y aprendizaje de estos.

b) Ser informadas de forma periddica sobre la evolucion escolar de sus hijos e hijas.

c. Ser oidas en las decisiones que afecten a la evolucién escolar de sus hijos e hijas.

d. Ser informadas de los criterios de evaluacion que seran aplicados a sus hijos e hijas.

e. Ser informadas puntualmente de las faltas de asistencia de sus hijos e hijas al
conservatorio.

f. Conocer el Plan de Centro.

g. Suscribir con el conservatorio un compromiso educativo para procurar un adecuado
seguimiento del proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas

g. Ser informadas de las normas de convivencia establecidas en el centro.

h. Recibir informacion de las actividades y régimen de funcionamiento del conservatorio,
asi como de las evaluaciones de las que haya podido ser objeto.

i. Recibir informacién sobre los textos y los materiales didacticos adoptados en el
conservatorio.

j. Participar en la vida del centro y en el Consejo Escolar.
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k. Utilizar las instalaciones del conservatorio en los términos que se establezca.

I. Suscribir con el conservatorio un compromiso de convivencia, con objeto de establecer
mecanismos de coordinacién con el profesorado y con otros profesionales que atienden al
alumno o alumna que presente problemas de conducta o de aceptacion de las normas
escolares, y de colaborar en la aplicacién de las medidas que se propongan, tanto en el

tiempo escolar como extraescolar, para superar esta situacion.

Asimismo, en el Articulo 13 del mismo Decreto se establece que las madres, padres o
representantes legales del alumnado menor de edad, como principales responsables que
son de la educacion de sus hijos e hijas, tienen la obligacion de colaborar con el
conservatorio y con el profesorado.

La colaboracion de las familias con el centro se concreta en:

1. Estimular a sus hijos e hijas en la realizacion de las actividades escolares para la
consolidacion de su aprendizaje que les hayan sido asignadas por el profesorado.

2. Respetar la autoridad y orientaciones del profesorado.

3. Respetar las normas de organizacioén, convivencia y disciplina del conservatorio.

4. Procurar que sus hijos e hijas conserven y mantengan en buen estado del material
didactico cedido por el centro.

5. Cumplir con las obligaciones contraidas en los compromisos educativos y de

convivencia que hubieran suscrito con el conservatorio.

CAUCES DE PARTICIPACION DE PADRES/MADRES.

Para facilitar el cumplimiento de todo lo expuesto en el punto anterior, entendemos que la

participacion de padres y madres en la vida del centro se debe realizar por cuatro cauces:

° A nivel individual.
° A través del AMPA: http://conservatoriosanlucar.es/ampa/
° A través del Consejo Escolar.

a) A nivel individual.

Las familias tendran conocimiento de los criterios y procedimientos de evaluacion y
correccion que seran aplicados a sus hijos/as. A principios de cada curso escolar, se
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celebrara la primera reunion de cada tutor/a con los padres y madres de sus alumnos/a.
Para esta reunion se establecera un Orden del Dia en el que se trataran todos los temas
que el Equipo Directivo, el Departamento Didactico y el propio tutor/a consideren de
especial relevancia para su nivel, entre los que estaran las Normas de Convivencia del
Centro y los Criterios de Promocion y Titulacidn, objetivos, contenidos y criterios de
evaluacion de cada una de las materias, y lo dispuesto en el proyecto de centro, asi como
cualquier otro asunto derivado de la Evaluacion Inicial que se celebrara con anterioridad a
esta reunion. En este primer contacto, el tutor/a dara a conocer a los padres y madres la
hora establecida en su horario para la atencion individual de la tutoria. Los padres/madres
seran informados periddicamente sobre la evolucion de sus hijos/as a través de las
entrevistas que, con caracter grupal o individual, se lleven a cabo a peticion de los
interesados, siempre previa peticion de cita o mediante comunicacion electrénica.

Cuando los padres/madres consideren necesario tratar cualquier asunto relacionado con
sus hijos/a, pediran cita al tutor/a a través de sus hijos/as, verbalmente o por escrito (u otra
via si lo estima oportuno). Dicha cita se pedira con, al menos, una semana de antelacion,
de manera que el tutor/a pueda intercambiar informacion relevante sobre el alumno/a con
el resto de profesores/as de las diferentes materias. De esta manera, en la entrevista, los
padres/madres tendran un conocimiento concreto y conciso de la evoluciéon de su hijo/a.
No obstante, si se produce alguna circunstancia que necesite una intervencion urgente del
tutor/a, los padres/madres llamaran o acudirdn al centro en ese momento y seran
atendidos por el tutor/a o el Jefe/a de Estudios. Los padres/madres también podran
solicitar una entrevista con algun profesor/a del Equipo Educativo de su hijo/a. En cualquier
caso, el tutor/a es la persona a la que se debe solicitar entrevista, ya que es el que
canaliza toda la informaciéon sobre los alumnos/as, evitando asi la dispersién o
contradiccion de las distintas informaciones recibidas. Tras la celebracion de la Evaluacion
Final (Ordinaria o Extraordinaria), los padres/madres seran atendidos por el tutor/a o
profesor/a de cualquiera de las materias. La familia, una vez recibidas las aclaraciones a
las calificaciones del alumno/a, podra reclamar de manera oficial, por escrito, a la direccion
del centro, dentro del plazo de 48 horas desde que se tenga conocimiento de la calificacion
Los padres/madres podran colaborar en las actividades culturales, complementarias y
extraescolares organizadas por el centro, tanto para el alumnado, como para las familias,
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favoreciendo asi la consolidacion de su aprendizaje y el buen clima de convivencia entre

todos.

b) A través del AMPA.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 361/2011 (ROC), en el Articulo 14, las
Asociaciones de Madres y Padres tendran, al menos, las siguientes finalidades:

° Asistir a los padres, madres o representantes legales del alumnado en todo aquello
que concierna a la educacion de sus hijos e hijas 0 menores bajo su guarda o tutela.

° Colaborar en las actividades educativas del conservatorio.

° Promover la participacion de los padres y madres del alumnado en la gestion del
centro.

Y ahade que:

- Las asociaciones de Madres y Padres del alumnado tendran derecho a ser informadas de
las actividades y régimen de funcionamiento del centro, de las evaluaciones de las que
haya podido ser objeto, asi como del Plan de Centro establecido por el mismo.

- Se facilitara la colaboracion de las asociaciones de madres y padres y del alumnado con
los equipos directivos de los centros, y la realizacidon de acciones formativas en las que
participen las familias y el profesorado.

Para que todo esto sea posible, la Asociacion de Madres y Padres del Conservatorio:

- Colaborara en las actividades educativas, complementarias y extraescolares.

- Podra organizar actividades culturales, didacticas o del cualquier género que considere
de interés y que puedan enriquecer la vida del centro.

- Promocionaran la participacion de los padres en la gestion del centro a través de sus
representantes en el Consejo Escolar tal y como establece la normativa vigente.

- Colaborara en todo lo posible, incluso econdmicamente, con las excursiones, actividades
complementarias, extraescolares, culturales y de otro tipo.

- Contara con un espacio propio donde celebrar reuniones de su Junta Directiva y podra
hacer uso del servicio de reprografia y correo en la forma en que se le indique desde la

Secretaria.
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- Podran disponer de los espacios comunes del Centro, previa peticion a la Direccién y
siempre que no se afecte a las actividades programadas por el centro. El Director del

centro serd el encargado de canalizar la comunicacién del AMPA con el conservatorio.

d) A través del Consejo Escolar.

Los padres, madres y tutores también podran interactuar con el Centro a través de sus
representantes en el Consejo Escolar, en la forma que dichos representantes o el AMPA
establezca para ello.

PARTICIPACION DEL PROFESORADO.
INTRODUCCION

El profesorado, como sector de la comunidad educativa, participa de forma directa en

todos los 6rganos de gestion del conservatorio. Esta participacion viene dada a través de

los Organos de Coordinacién Docente, el Consejo Escolar y Claustro de profesores/as.

FUNCIONES, DEBERES Y DERECHOS DEL PROFESORADO.
De acuerdo con lo establecido en el Decreto 361/2011 (ROC), en el Articulo 9, el

profesorado tiene, entre otros, las siguientes funciones y deberes:

a. La promocion, organizacion y participaciéon en las actividades complementarias, dentro o
fuera del recinto educativo, programadas por los centros.

b. La contribucién a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de respeto,
de tolerancia, de participacién y de libertad para fomentar en el alumnado los valores de la
ciudadania demoécrata.

c. La participacion en la actividad general del centro. Y en el Articulo 10, entre otros, los
siguientes derechos:

- A intervenir y participar en el funcionamiento, la organizacién y gestion del centro a través
de los cauces establecidos para ello.

- A elegir a sus representantes en el Consejo Escolar y a postularse como representante.

- A participar en el Consejo Escolar en calidad de representantes del profesorado de

acuerdo con las disposiciones vigentes.
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CAUCES DE PARTICIPACION.

Para facilitar el cumplimiento de todo lo expuesto en el punto anterior, el profesorado

canalizara su participacion en la vida del centro de la siguiente forma:

- A nivel individual.

- A través de los Organos de Coordinacion Docente.

- A través del Claustro de Profesores.

- A través del Consejo Escolar.

a) A nivel individual.

Cualquier profesor/a del centro podra comunicarse con el Equipo Directivo, para tratar de
asuntos particulares de especial relevancia o urgencia. Sera motivo de atencion inmediata,
la denuncia por algun supuesto caso de amenazas, vejaciones, acoso, injurias, ofensas o
intimidacion hacia el profesorado por parte de algun otro miembro de la comunidad escolar.
En el despacho de Direccion y la coordinadora de Coeducacion tienen una guia
sobre riesgos psicosociales en el ambito educativo.

También podra el profesorado participar de manera individual en la vida del centro
manifestando sus cualidades culturales o artisticas, haciendo propuestas y colaborando en
cualquier actividad académica, cultural o extraescolar. Para ello, su interlocutor sera el Jefe
del Departamento de Actividades extraescolares.

b) A través de los 6rganos de coordinacion docente.

Los Organos de Coordinacién Docente son: - Equipos docentes. - Departamento de
formacién, evaluaciéon e innovacién educativa. - Equipo técnico de coordinacion
pedagodgica. - Tutoria. - Departamentos de coordinaciéon didactica. - Departamento de
actividades complementarias y extraescolares.

El departamento de actividades complementarias y extraescolares promovera, coordinara y
organizara la realizacion de estas actividades en colaboracion con los departamentos de
coordinacién didactica.

La jefatura del departamento de actividades complementarias y extraescolares
desempefara sus funciones en colaboracion con las jefaturas de los departamentos de
coordinacioén didactica, con las asociaciones del alumnado y de sus padres y madres y con

quien ostente la representacién del Ayuntamiento en el Consejo Escolar. El profesorado
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canalizara a través de estos drganos sus funciones, derechos y deberes, asi como su

colaboracién, promocion u organizacion de actividades culturales y extraescolares.

c) A través del Claustro de profesores/as.

El Claustro de Profesorado sera presidido por el director o directora del Conservatorio y
estara integrado por la totalidad del profesorado que preste servicios en el mismo. De
acuerdo con lo establecido en el Decreto 361/2011 (ROC), en el Articulo 60, el Claustro
tiene, entre otros, las siguientes competencias relacionadas con su participacion en la vida
del centro:

1. Formular al equipo directivo y al Consejo Escolar propuestas para la elaboracion del
Plan de Centro.

2. Promover iniciativas en el ambito de la experimentacién, de la innovacién y de la
investigacion pedagodgica y en la formacion del profesorado del centro.

3. Elegir sus representantes en el Consejo Escolar del centro y participar en la seleccion
del director o directora.

4. Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccion presentados por las
personas candidatas.

5. Analizar y valorar el funcionamiento general del conservatorio, la evolucion del
rendimiento escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que
participe el centro.

6. Informar el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del conservatorio.

7. Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en centro.

Las reuniones del Claustro de Profesorado deberan celebrarse en el dia y con el horario
que posibiliten la asistencia de todos sus miembros. El Director, en el cumplimiento de sus
funciones, tiene la potestad de convocar el Claustro teniendo en cuenta los siguientes
criterios: - conciliacion familiar. — previsiéon de duracion del mismo. - horario de invierno-
verano.

En las reuniones ordinarias, el secretario o secretaria del Claustro de Profesorado, por
orden del director o directora, convocara con el correspondiente orden del dia a los
miembros del mismo, con una antelacion minima de cuatro dias y pondra a su disposicion
la correspondiente informacion sobre los temas incluidos en él. Podran realizarse, ademas,
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convocatorias extraordinarias con una antelacidon minima de cuarenta y ocho horas,
cuando la naturaleza de los asuntos que hayan de tratarse asi lo aconseje. El Claustro de
Profesorado sera convocado por acuerdo del director o directora, adoptado por propia
iniciativa o a solicitud de, al menos, un tercio de sus miembros. La asistencia a las
sesiones del Claustro de Profesorado sera obligatoria para todos sus miembros,
considerandose la falta injustificada a los mismos como un incumplimiento del horario

laboral.

d) A través de los representantes del profesorado en el Consejo Escolar.

El profesorado estara representado en el Consejo Escolar por aquellos profesores/as
elegidos en el correspondiente Claustro que se convoque a tal efecto. Asi mismo, dichos
representantes podran formar parte de todas las Comisiones que se establezcan en el
Consejo Escolar, hacer propuestas acerca de las actividades culturales y extraescolares e

informar o ser informados de cualquier asunto relevante relacionado con la vida del Centro.

PARTICIPACION DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
DERECHOS, OBLIGACIONES Y PROTECCION DE DERECHOS.
De acuerdo con lo establecido en el Decreto 361/2011 (ROC), en el Articulo 15, el

Personal de Administracién y Servicios tiene, entre otros, los siguientes derechos vy

obligaciones relacionadas con su participacion en la vida del centro:

1. El personal de administracion y servicios de los conservatorios tendra los derechos y
obligaciones establecidos en la legislacion del personal funcionario o laboral que le resulte
de aplicacion.

2. Asimismo, tendra derecho a participar en el Consejo Escolar en calidad de
representante del personal de administraciéon y servicios, de acuerdo con las disposiciones
vigentes, y a elegir a sus representantes en este 6rgano colegiado. De igual forma, en el
Articulo 16 del mismo Decreto se establece que se promoveran acciones que favorezcan la

justa valoracién social del personal de administracién y servicios de los conservatorios.
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CAUCES DE PARTICIPACION

El personal de Administraciéon y Servicios también podran interactuar con el Centro a

través de su representante en el Consejo Escolar, en la forma en que ellos establezcan.
Siendo el Consejo Escolar el Unico érgano colegiado de gobierno a través del cual participa
toda la Comunidad Educativa, quedan recogidas en este Reglamento su composicion,
competencias, régimen de funcionamiento y comisiones, para conocimiento de todos los
sectores que en él participan (articulo 43 del Decreto 361/2011.

En este apartado estimamos necesario mencionar el fomento de las relaciones con nuestro
representante del Ayuntamiento en el Consejo Escolar mediante ESTRATEGIAS
ESPECIFICAS PARA LA COLABORACION CON ENTIDADES DEL ENTORNO Y LA
ADMINISTRACION:

El Equipo Directivo velara por: 1) Anticiparse y conocer las lineas de actuaciéon del Excmo.
Ayto. de Sanlucar de Barrameda en materia de Educacion, Cultura, e Igualdad, para
promover colaboraciones con el centro. 2) Enfatizar nuestro interés por publicar en medios
de comunicacion (prensa, radio, TV local y Guia del Ocio) las actividades a realizar tanto
en el Conservatorio como fuera de él. 3) Cuidar las buenas relaciones con los técnicos y
Delegado/a de la Delegacion de Cultura del Excmo. Ayto. de Sanlucar de Barrameda
previendo un tiempo para encuentro formal de agradecimiento por la colaboracién 4)
Fomentar las buenas relaciones con instituciones publicas y asociaciones culturales con el
compromiso de realizar, al menos, una actividad de colaboracion por trimestre. 5) Fomento
de las reuniones con representantes politicos, en un ambiente cordial y abierto a nuevas
iniciativas, llevando siempre un DOSIER DEL CONSERVATORIO que muestre actividades
y logros de nuestro Conservatorio: fotos, reconocimientos, grabaciones. 6) Asistencia a la
Mesa sectorial y reuniones que convoque la Delegacion de Cultura y Educacion del
Excmo. Ayto. de Sanlucar de Barrameda. 7) Fomentar la asistencia de profesorado a las
Entrevistas en medios de prensa, preparando un guion de participacién con antelacién. 8)
Asegurar la presencia del director y equipo directivo en las actividades que organice el
Conservatorio y en otras que organicen instituciones de la localidad. 9) Abrir lineas de
cooperacion con instituciones publicas o privadas (sin animo de lucro): - Iniciar un Plan de
coordinacién con el Conservatorio Profesional de Jerez de la Frontera. - Planificacion con
tiempo de los “Encuentros de Conservatorios Elementales” en el ambito de la provincia de
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Cadiz y de Andalucia. - Colaborar con la Biblioteca Municipal “Rafael de Pablos” en actos
culturales vinculados también al intercambio de informacién sobre biblioteconomia (para la
construccion de nuestra Biblioteca de Conservatorio.- Colaborar estrechamente con la
Delegacion de Cultura en actividades conjuntas con otras asociaciones. 10) Propuesta de
actividad formativa sobre protocolo en actos socioculturales. 11) Responder
favorablemente a las invitaciones de la administracion para participar en actos de entrega
de premios, jubilacion de docentes, estableciendo un protocolo de urgencia para componer
un ensemble estable de profesorado que interprete un repertorio basico preestablecido. 12)
El Equipo directivo conocera los planes y proyectos puestos en marcha por la
administracién (Plan de Inspeccién, Plan de Exito Educativo, Repensar la Primaria, etc.) y
evidenciara la implicacion de todos los sectores de la comunidad educativa en la

comprensioén del fin de esas actuaciones.

b) CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS QUE GARANTICEN EL RIGOR Y LA
TRANSPARENCIA EN LA TOMA DE DECISIONES POR LOS DISTINTOS ORGANOS DE
GOBIERNO Y DE COORDINACION DOCENTE, ESPECIALMENTE LOS PROCESOS
RELACIONADOS CON LA ESCOLARIZACION Y LA EVALUACION DEL ALUMNADO.

En el Conservatorio Elemental de Musica se recibe, se produce y se publicita gran cantidad
de informacién y de muy variada indole. Sin una gestion de dicha informacion bien
delimitada, los procesos comunicativos no tendrian lugar. La informacién se gestiona, bajo
el principio de la antelacién al receptor, para mejorar el funcionamiento de toda la
comunidad, transformando la informacién en accion. Del grado de informacion que se
tenga, de su relevancia y de como se convierta en elemento dinamizador entre los
implicados en el proceso educativo, se conseguirdan mas facilmente los objetivos
propuestos. Una informacion gestionada eficazmente aumenta en el individuo el
sentimiento de pertenencia a la comunidad, incrementa la posibilidad de desarrollo de la
misma y hace posible la participacién. Es por ello que corresponde a la Direccion del
Conservatorio garantizar la informacion sobre la vida del centro, a los distintos sectores de
la comunidad escolar y a sus organizaciones mas representativas. Para cada tipo de

informacion, el centro establecera las distintas vias por las que debe ser transmitida a la
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Comunidad educativa. Para ello, consideraremos que existen dos tipos de informacion: la

generada desde el centro, y la procedente del exterior.

CANALES DE COMUNICACION.
El Centro establece como canales preferentes para gestionar de manera rapida y eficaz la

informacion, las siguientes:

° Pagina Web del centro: www.conservatoriosanlucar.es. Los érganos colegiados de

gobierno y unipersonales fomentaran el acceso por parte de la comunidad educativa a la
Web.

° La plataforma informatica iSéneca, principal cauce y canal de comunicacién oficial
para toda la comunidad educativa, de la que forma parte todo el profesorado y de vital
importancia que los padres y madres estén dados de alta en dicha plataforma, para poder
acceder a una completa informaciéon de todo lo relativo al funcionamiento y organizacion
del centro: correo electronico, bajas de profesorado, cursos, actividades, calificaciones,
comunicaciones....

° Posibilidad de uso de la Plataforma unica GOOGLE CLASSROOM destinada a: 1)
ensefianza-aprendizaje, 2) tutoria con alumnado/ familias. Y 3) Punto de encuentro entre
profesorado para la realizacion de reuniones telematicas.

3 FORMULARIOS DE COMUNICACION A TRAVES DE GOOGLE. Se van a
digitalizar las diversas instancias que hay en Conserjeria, para minimizar el manejo de
papel. Ejemplo de formulario para el | CONCURSO DE LENGUAJE MUSICAL.

° Casilleros Personales. Cada profesor o profesora podra tener asignado un casillero.
° Tablones Informativos, en Sala de Profesorado y pasillos.
° Futuro buzdén del AMPA. Entrega directa de documentos y comunicaciones, que

incluiran un “Recibi” en los casos que se establezcan.

° Asambleas informativas o Reuniones grupales.

° Correo ordinario o certificado con acuse de recibo.

Desde la Direccion del centro se podra recordar que el uso inadecuado de mensajeria
privada puede llevar a malentendidos dada la naturaleza técnica de las ensefianzas

artisticas. Se pretende fomentar la comunicacion bidireccional entre Conservatorio y
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familia. Con un caracter univoco: el receptor recibe el mensaje y no debe retransmitirlo a

otros receptores.

INFORMACION GENERADA DESDE EL CENTRO.
Se considera como tal aquella que afecta directamente a la organizacion, planificacion y

gestidon de la actividad docente en el conservatorio y que va dirigida a los distintos sectores
de la Comunidad Educativa. La informacion de caracter general es suministrada por los
distintos Organos de Gobierno Unipersonales y Colegiados del centro. La informacién de
caracter mas especifico es suministrada por los responsables directos del estamento u
organo que la genera: tutores/as, jefes/as de departamento, coordinadores de proyectos,
etc.

Los documentos internos y los canales de comunicacion establecidos para ellos son:

a) Dirigidos a la Comunidad Educativa en general: - El Proyecto de Gestion (web del centro
y copia en papel en Direccion). - El Reglamento de Organizacion y Funcionamiento (ROF).
(Web del centro y copia en papel). - El Plan de Convivencia (web del centro y copia en
papel). - Las disposiciones legales y administrativas de caracter docente (Tablones de
Anuncios) - La oferta educativa (pagina web del centro, Tablones de Anuncios).

b) Dirigidos a los Organos Colegiados: Las actas de reuniones de los distintos érganos de
gestion del centro: convocatorias y actas del Consejo Escolar, convocatorias y actas de las
sesiones del Claustro de Profesorado, convocatorias y actas de las reuniones de los
departamentos didacticos, actas de las sesiones de evaluacién, actas de reuniones de
accion tutorial. Las convocatorias se realizardn mediante correo electronico. Las actas se
guardaran en Secretaria o en los respectivos Departamentos Didacticos.

c) Dirigidos al Profesorado: Las convocatorias relacionadas con el perfeccionamiento del
Profesorado: convocatorias de los CEP, becas, programas... (Tabléon de anuncios, correo
electrénico y tablon de anuncios de la plataforma iSéneca).

El parte de guardia del Profesorado (Firma en Conserjeria y recogida y archivo en Jefatura
de Estudios). El Control de Asistencia del Profesorado (se acuerda modificarlo y pasar al
control de asistencia manual bajo firma de cada docente).

d) Dirigidos al alumnado y/o sus familias, o provenientes de ellas: Boletines de
calificaciones (Entrega en mano o email).
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-Actas de Calificaciones de Evaluacion Final (Ordinaria o Extraordinaria) (Secretaria).
Criterios de Evaluacion de las distintas materias (en las respectivas Programaciones
Didacticas).

-Criterios de Promocioén y Titulacion (en las Programaciones Didacticas y en Proyecto
Educativo).

-Informe Individualizado de Recuperacién para alumnos con materias no superadas en
convocatoria ordinaria (Entrega en mano con “recibi”).

-Tramite de Audiencia, Comunicacion y Reclamaciéon en caso de Conductas Gravemente
Perjudiciales para las Normas de Convivencia o de correccion que suponga la suspensién
del derecho de asistencia al centro (Registro de salida, recibi en el Libro de Entrevistas con
Padres y Tutores legales y copia en Jefatura de Estudios y al Tutor).

-Comunicacién de Retrasos y Faltas de Asistencia (Agenda, iPasen, correo ordinario o
certificado con acuse de recibo, correo electrénico y Boletines de notas).

-Justificacion de los Retrasos y Faltas de Asistencia (Documento firmado por padres o
tutores legales dirigidos al tutor junto con los justificantes).

-Citacion a padres/madres para informar de una situacion de absentismo (Registro de
salida y Correo certificado con acuse de recibo).

-Comunicacion a padres/madres sobre responsabilidades legales en caso de absentismo.
(Registro de salida y Correo certificado con acuse de recibo).

Justificacién de la familia o tutores legales para la Salida del Centro durante la Jornada
Escolar (Firma de padres/madres o Tutores Legales en el Libro de Salidas y entradas del
Alumnado, que se encuentra a su disposicion en Conserjeria).

-Comunicacién y Autorizacion de Actividades Complementarias y Extraescolares.
(Documento firmado por los padres o tutores legales que custodiaran los profesores/as
tutores/as en el Departamento de Actividades Extraescolares).

Informacién sobre el Proceso de Escolarizacién (Web y Tablén de anuncios).

INFORMACION PROCEDENTE DEL EXTERIOR.
Es aquella que no afecta directamente a la organizacion, planificacion o gestion del centro.

Ejemplos de informacion externa y de los canales de comunicacion establecidos para ello
son: - Informacién sindical (Tablones de anuncios). - Informacion procedente de 6rganos e
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instituciones no educativas de caracter local, provincial o estatal: Ayuntamiento,
Diputacion, organizaciones culturales, organizaciones deportivas, empresas. (Web, email y
Tablones de anuncios). - Informacion procedente de otros centros educativos: CEIP, IES
Conservatorios, Universidad. (Web y Tablones de anuncios). - Informaciones de Prensa.
(Web, email y Tablones de anuncios). - Informacién bibliografica y editorial. (Jefes de

Departamento, Direccién).

Creemos necesario describir algunas estrategias para reforzar el sentido de este apartado
B):

- MEDIDAS PARA FOMENTAR LA TOMA DEMOCRATICA DE DECISIONES EN EL
SENO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO:1) No se excluye ningin
argumento relevante. 2) No se excluye ningun orador competente e interesado. 3) Se
busca el consenso. 4) Las decisiones pertenecen a la comunidad en su conjunto. 5) Las
propuestas de cambio tienen que ser discutidas publicamente. 6) Se aspira a incluir a cada
uno de los integrantes en el consenso resultante. 7) Las decisiones legitimas no se toman
unilateralmente, ni por las autoridades, ni por élites expertas. Los profesores y
administradores cuando pretenden instaurar un cambio estan obligados a justificar su
propuesta ante la comunidad. 8) Se considera valido que el consenso resulte influido por

aquello que poseen un mayor conocimiento sobre el tema.

En atencion a motivar el desarrollo del objetivo del Proyecto de Direccion 5.3.
FAVORECER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL ACCESO A LA EDUCACION.
Se proponen las siguientes tareas:

- Promover y ejercer medidas de control para que la toma de decisiones sobre el proceso
de ensenanza-aprendizaje del alumnado se desarrolle bajo los principios de igualdad,
coherencia y equidad.

- Evitar el agrupamiento del alumnado que entra a primer curso por nivel, siempre que sea
posible. Si no, establecer las medidas oportunas para compensar este desequilibrio.

- Elaboracion de un Plan especifico para asesorar al personal de CEIP de la localidad y

comarca sobre la Prueba de Acceso a EEBB.
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- Elaboracion de un Plan especifico para asesorar al personal de CEIP de la localidad y

comarca sobre la Prueba de Acceso a EEPP.

c) ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS, INSTALACIONES Y RECURSOS MATERIALES
DEL CONSERVATORIO.

ESTE APARTADO DEJA DE ESTAR CONDICIONADO POR EL PROTOCOLO DE
ACTUACION COVID, SIN MENOSCABO DEL TRABAJO QUE ESTAMOS REALIZANDO
DE DIGITALIZACION DE SOLICITUDES POR ESCRITO SUSTITUYENDOLAS POR
FORMULARIOS DIGITALES Y/O COMUNICACIONES A TRAVES DE EMAIL / iSENECA /
MOVIL CORPORATIVO.

RECURSOS MATERIALES.

Todos los recursos materiales con los que cuenta el centro estan relacionados en el

Registro General del Inventario, depositado en la Secretaria del centro. Su contenido es
publico para todo el profesorado del centro, facilitando asi el conocimiento de los medios
existentes, su localizacion y el uso compartido de los mismos. Los recursos materiales
existentes estan situados fisicamente en los departamentos didacticos, en los despachos
del equipo directivo, en los espacios y aulas especificas o en las aulas comunes de uso
general. Todos los medios materiales son de uso compartido para todo el profesorado y su
utilizacion solo requiere la previa peticion de su uso al responsable de los mismos en
funcion de su ubicacion. En cuanto a la utilizacion de los instrumentos por parte de
alumnado, existira la posibilidad de “préstamo” para su utilizacion fuera del centro, siempre
que los mismos formalicen un seguro que garantice la total cobertura del instrumento en
caso de deterioro, pérdida o robo. Es un deber del alumnado el cuidado y buen uso de los
medios materiales puestos a su alcance para su aprendizaje. El incumplimiento de este
deber conllevara la reposicion de lo dafiado o la contraprestacion econdémica
correspondiente. El profesorado es responsable de aplicar los sistemas de control
establecidos para evitar dafos, pérdidas o uso inadecuado de los medios materiales
existentes. Se podran alquilar diversos instrumentos cuando asi sean solicitados por
entidades publicas o privadas, con la condiciéon de sufragar los gastos, si los hubiere,
ocasionados por posibles deterioros, pérdidas o roturas en el material, asi mismos dichas
entidades correran a cargo del traslado y transporte de los instrumentos,
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comprometiéndose a dejar el instrumental una vez utilizado en su lugar de origen. En todo
caso, dicha utilizacion estara supeditada al normal desarrollo de la actividad docente y del
funcionamiento del centro.

SOLICITUD DE PRESTAMO DE INSTRUMENTOS:

Se presentara solicitud ante el Director/a del Centro con la suficiente antelacion, el cual

resolvera de acuerdo con las normas generales establecidas y comunicara dicha

resolucion a los interesados.

AUTORIZACION.

La autorizacion para la utilizacion de los instrumentos correspondera al Director/a del

Centro.

Normas generales de uso de las instalaciones del Centro. Se establecen las siguientes:

1. Los alumnos/as, profesores/as y demas miembros de la Comunidad Educativa
procuraran contribuir eficazmente al mantenimiento de la limpieza, cuidado vy
embellecimiento de las instalaciones y material del Centro. Cualquier desperfecto o dafo
material de las instalaciones producido por negligencia o de forma intencionada por el
alumnado, sera motivo de restauraciéon y comportara la sancion correspondiente.

2. Los responsables de los desperfectos producidos en las instalaciones, material o
mobiliario por negligencia, mala intenciéon o por uso indebido, asi como de sustracciones
de material seran sancionados, exigiéndose la reposicion o las reparaciones precisas,
incluso econémicas, a que hubiera lugar. En ultimo término, sera responsable de los dafios
y se hara cargo de la sancién el grupo, curso o sector de alumnos/as donde se produzcan
los dafos, salvo constancia del responsable o responsables de los desperfectos o
sustracciones.

3. Los pasillos y demas dependencias del centro deberan mantenerse limpios haciendo
uso correcto de las papeleras. Quedan prohibidas todo tipo de pintadas.

4. Normas de uso de la Biblioteca como Centro de Recursos para la Ensefianza y el
Aprendizaje. Actualmente, el uso del espacio Biblioteca esta en planificacion, después de
haber servido como espacio para el Protocolo COVID. Aun asi, vamos a continuar con la

Campafia de Donacion y Adquisicién de libros durante el curso 2020/19, iniciada en el
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curso 2019/20. Destacar la suscripcion de la Revista Eufonia en su version electrénica,

para libre acceso de los docentes: hitps://www.grao.com/es/eufonia

La Biblioteca, en circunstancias normales (sin la emergencia sanitaria COVID) esta
destinada como espacio a: alumnos/as, profesores/as, personal no docente,
Departamentos didacticos y familias. Estd atendida por los profesores/as encargados de la
guardia. En circunstancias normales (sin la emergencia sanitaria COVID) La Biblioteca
permanecera abierta en horario y en aquellas franjas horarias en las que disponga el
profesorado encargado de la misma. La biblioteca cuenta con dos zonas diferenciadas:
zona de “lectura y disfrute de la Musica” destinada principalmente a la Asociacion
“Educomusica” con la que hemos tenido un convenio. Y la zona de mesas y armarios con
libros en la que el alumnado puede sentarse a trabajar.

Todo lo que hay en la biblioteca esta disponible y también se podra pedir prestado (hasta
que no tengamos el sistema de préstamo informatico, mediante un formulario general de
instancia) para estudiar o leer fuera del centro, exceptuando aquellos libros que solo son
de consulta u otro material que por su antigliedad o por la precariedad de su estado no
esta permitido sacar. En la biblioteca se procurara estar en silencio o utilizando un tono de
voz bajo para no molestar al resto de usuarios. Todos los usuarios han de mantener el
orden adecuado hasta que se les pueda atender. No esta permitido traer comida o bebida.
No esta permitido el uso del mévil ni reproductores de imagen o sonido. Los usuarios
deberan conservar y evitar el deterioro de las instalaciones y diferentes materiales. Hay
que permanecer sentados de forma correcta en el momento de la lectura u pedir

informacion de lo que se necesite al personal encargado.

Para la buena consecucion del objetivo 7.2 del Proyecto de Direccion: INICIAR LA
CONSTRUCCION DE UNA BIBLIOTECA ESCOLAR COMO APOYO DE RECURSOS
PARA EL AULA se seguiran las siguientes estrategias: 1) Instalacién de revisteros en el
area del Hall del Conservatorio (Conserjeria) que contenga Revistas Educativas,
procurando la suscripcidon anual a alguna Revista de interés. Aparte, el CEP y otras
instituciones pueden proveernos regularmente de material. 2) Fomentar la presencia de la
Biblioteca en todas las especialidades, procurando que el alumnado la utilice para

complementar lo trabajado en el aula. 3) Instalar equipo informatico que permita iniciar la
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catalogacion de los fondos bibliograficos del Conservatorio. 4) El director realizara un curso
de gestion de bibliotecas escolares para ayudar a fomentar su uso y estudiar la posibilidad
de nombrar a un RESPONSABLE DE BIBLIOTECA. 5) Se reunird con personal de
Biblioteca Municipal para crear espacios de microformacién en nuestra comunidad
educativa (charlas a familias, docentes y alumnado). 6) El conservatorio participara en las
jornadas de puertas abiertas de Bibliotecas y Palacio Ducal, realizando posteriormente
trabajos en el aula relacionados con la visita. 7) El director fomentara encuentros con
profesorado de otros centros para crear Jornadas para compartir publicaciones musicales.
De esta forma, fomentara el intercambio de ideas para ampliar la variedad de recursos en
el aula. Por ejemplo, conocer nuevas obras musicales para preparar la Prueba de Acceso

a Ensenanzas Profesionales de Musica.

EL ESCENARIO PATIO DEL CONSERVATORIO COMO SALON DE ACTOS DEL
CONSERVATORIO.

En circunstancias normales (fuera de las restricciones COVID), se utilizara para todos los

actos institucionales, audiciones, conciertos, etc., que se desarrollen en el Conservatorio y
que sean programados por los diferentes colectivos que forman parte de él.

La Direccién del centro, podra también autorizar su uso por otros colectivos ajenos al
Conservatorio, asi mismo el Consejo Escolar del Centro, podra establecer un sistema de
alquiler para el uso de este a estos colectivos. La persona encargada de la coordinacion y
cuadrante de utilizacion del salon de actos sera el Jefe/a del Departamento de Actividades
Extraescolares.

Las normas de utilizacion de este espacio son las siguientes:

1. Cualquier actividad que se celebre en el salén de actos debera contar con una persona
que se haga responsable de su desarrollo, con independencia, si fuese el caso, del
profesorado que asista a la misma, acompafiando a un determinado grupo de alumnos y
alumnas.

2. Para las actividades propias del centro, la persona responsable debera ser
necesariamente un profesor o profesora del mismo.

3. Para las actividades ajenas al centro, la Direccién asignara la responsabilidad a la

persona solicitante del o a quien esta designe.
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4. Con antelacion suficiente, la persona responsable se encargara de realizar la reserva de
esa dependencia en el cuadrante establecido al efecto.

5. A los efectos oportunos, si al inicio de la actividad se advirtiera alguna deficiencia en el
estado del salon de actos, la persona responsable debera comunicarlo con inmediatez al
miembro del equipo directivo presente en el centro o la persona encargada de las
actividades extraescolares.

6. No se realizara ninguna actividad en el salén de actos que no esté previamente recogida
en el cuadrante de reserva.

7. Si se necesitan los medios audiovisuales (megafonia, cafion, etc.), se deben seguir las
normas especificas de uso, que se encuentran junto a dichos medios.

8. Los usuarios de estos espacios se comprometen a hacer un buen uso de los mismos,
manteniéndolos limpios y en el mismo estado en el que se los encontraron. De no ser asi
se podra restringir el uso. Para los conciertos y demas actividades que se desarrollen en el
salon de actos del centro, la entrada y salida sera regulada por un conserje del centro, si
es posible, o por cualquier miembro de la comunidad educativa que se preste a ello.

Para la utilizacion de las instalaciones del conservatorio por entidades publicas o privadas,
organismos o personas fisicas o juridicas, se procedera de acuerdo con la ORDEN de 26
de junio de 1998, por la que se regula la utilizacion de las instalaciones de los Centros
publicos no universitarios por los municipios y otras entidades publicas o privadas. En todo
caso, dicha utilizacion estara supeditada al normal desarrollo de la actividad docente y del
funcionamiento del centro, a su realizaciéon fuera del horario lectivo, y a la previa
programacion del centro.

Condiciones de utilizacion: a) Asegurar el normal desarrollo de las actividades realizadas.
En todo caso, adoptaran las medidas oportunas en materia de vigilancia, mantenimiento y
limpieza de los locales e instalaciones, de modo que tales dependencias queden en
perfecto estado para su uso inmediato posterior por los alumnos/as en sus actividades
escolares diarias. b) Sufragar los gastos, si los hubiere, por la utilizacién de los locales e
instalaciones, asi como los gastos ocasionados por posibles deterioros, pérdidas o roturas
en el material, instalaciones o servicios y cualquier otro que derive directa o indirectamente

de la realizacion de tales actividades.
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Solicitud. Se presentara solicitud ante el Director/a del Centro con la suficiente antelacion,
el cual resolvera de acuerdo con las normas generales establecidas y comunicara dicha
resolucién a los interesados.

Autorizacion. La autorizacion para la utilizacion de las instalaciones correspondera al

Director/a del Centro.

RECURSOS MATERIALES PARA LOS DEPARTAMENTOS DE COORDINACION
DIDACTICA:

EN CONEXION CON EL PROYECTO DE GESTION, EL SECRETARIO ESTABLECERAEN
CLAUSTRO UN TOPE DE GASTO POR DEPARTAMENTOS. SERAN LOS JEFES DE
DEPARTAMENTO LOS QUE DEJARAN POR ESCRITO (EN ACTA) LAS NECESIDADES
DEL DEPARTAMENTO. DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE SE LLEVARA A CABO,
POR INDICACION DEL DIRECTOR, LA ADQUISICION DEL MATERIAL NECESARIO
PARA MOTIVAR Y REFORZAR AL ALUMNADO QUE LO REQUIERA (BASANDOSE EN
SUS RESULTADOS ACADEMICOS EN LA PRIMERA EVALUACION).

d) ORGANIZACION DE LA VIGILANCIA, EN SU CASO, DE LOS TIEMPOS NO LECTIVOS
DEL ALUMNADO EN EL CONSERVATORIO Y DE LOS PERIODOS DE ENTRADA Y
SALIDA DE CLASE.

Dada la peculiaridad del horario individual del alumnado, formado por franjas horarias y no
por periodos completos de tarde o mafiana, como es el caso de las ensefanzas de
régimen general, en un conservatorio pueden variar entre la media hora y la hora completa,
segun nivel y asignatura, pudiendo existir tantos tempos lectivos como alumnos/as haya

matriculados en el centro. Por ello, la vigilancia de los tiempos no lectivos se cifie a los

periodos de entrada y salida de una clase a otra y el desplazamiento del alumnado entre

las correspondientes aulas. Esta vigilancia recaera sobre el profesor/a de guardia, que

velara, entre otras funciones:
- Conocer el documento que confecciona Jefatura de Estudios y administracion respecto al
cuadrante de guardias, observando su estricto cumplimiento la Jefatura de Estudios.

Especialmente, en la contingencia COVID, el director demanda un apoyo solido del
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personal de guardia a la ordenanza justo en los cambios de hora, ya que disponemos de

dos puntos de acceso / salida.

- Seguir el principio de la PUNTUALIDAD y la ANTICIPACION, atendiendo al
cuadrante que confecciona la administrativa y jefatura de estudios, estando presente
en los tiempos en los que haya un mayor nimero de alumnado en el Hall. Nuestra
administrativa confecciona un documento (disponible para toda la comunidad
educativa) que analiza el numero de alumnado que asiste al centro, por dias. Este
documento es util también para la limpiadora, enriqueciendo el plan de limpieza,
pues asi conoce el volumen de personas que ocupa un aula con mayor precision.

- Por cumplimiento del normal desarrollo de las actividades docentes como no docentes,
que a su vez procurara el mantenimiento del orden en aquellos casos en que por ausencia
del profesorado encargado sea necesario.

- Atender a los alumnos/as en sus aulas con funciones de estudio o trabajo personal
asistido.

- Auxiliar oportunamente a aquellos/as alumnos/as que sufran algun por de accidente,
gestionando, en colaboracion con el equipo directivo del conservatorio, el correspondiente,
traslada a un centro sanitario en caso de necesidad y comunicarlo a la familia. En los
tramos horarios no consecutivos, la responsabilidad, si el alumno/a opta por permanecer
en el centro, recaera en los padres/madres o tutores/as legales del mismo, en el caso de
que sean menores. No teniendo el profesorado la obligacion ni las funciones de esa
vigilancia a los menores cuando permanezcan en el centro en horario no lectivo.

Durante este curso, podra existir tanto un parte de incidencias en papel como una
comunicacion mediante iSéneca del personal de guardia al director, para que quede

justificado por escrito el cumplimiento de las normas para el servicio de guardia.

d.1) CONSUMO DE ALIMENTOS EN EL CENTRO Y VIGILANCIA POR PARTE DEL
PROFESORADO DE GUARDIA / TUTORES Y EQUIPO DIRECTIVO.
o Queda expresamente prohibido por la direcciéon el consumo de alimentos

durante el desarrollo de la clase, debiendo alumnado o docente motivar por escrito
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la necesidad de consumo puntual debido a cualquier circunstancia médica (falta de
azucar, etc.).

° No obstante, por las peculiaridades de las ensefianzas de conservatorio, al no
existir hora de recreo, el alumnado / docente podra traer al centro su propia botella
de agua y un refrigerio (este ultimo, recomendable en el caso de exceder en mas de
dos horas su estancia en el centro). El alumnado / docente tomara el alimento de
forma discreta (al inicio o finalizacion de la clase) en presencia del personal de
vigilancia o del tutor/a, respetando las normas de higiene establecidas en el

PROTOCOLO COVID y motivando, si hubiera lugar, por escrito_el cumplimiento de

sus funciones como tutor/a.

o Queda expresamente prohibida la salida del docente (dentro de su horario
lectivo) con motivo de adquirir alimentos (debiendo justificar a la direccién del
centro su incumplimiento). Igualmente, queda expresamente prohibida la salida del
alumnado, menor de edad, con el mismo fin.

° En relacion con este punto, todos los sectores de la Comunidad Educativa
tendran el deber de colaborar con la Direccion del centro, por la esencial
repercusion que tiene el cumplimiento de este aspecto en las acciones pedagédgicas
y administrativas, basandose en el principio de la “obediencia debida” (atendiendo
al cometido que realizan los/as docentes como funcionarios/as en su vertiente

institucional y publica).

e) PROCEDIMIENTO PARA LA DESIGNACION DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO DE
EVALUACION DEL CENTRO

La evaluacion del centro presenta dos vertientes: la evaluacion externa (que podra realizar
la Administracién) y la evaluacion interna, o autoevaluacion, que el centro realizara, con
caracter anual, de su propio funcionamiento, de los programas que desarrolla, de los
procesos de ensefianza y aprendizaje y de los resultados del alumnado, asi como de las
medidas y actuaciones dirigidas a la prevencion de las dificultades de aprendizaje.

LA AUTOEVALUACION:

Se realizara a través de indicadores, que seran de dos tipos:
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- Los disefados por el centro sobre aspectos particulares. Seran los Departamentos de
Orientacién y Formacion, Evaluacion e Innovacion los encargados de establecerlos.

- Los establecidos por la Agencia Andaluza de Evaluacién Educativa a los efectos de
realizar una evaluacion objetiva y homologada en toda la Comunidad Auténoma.

La mediciéon de todos los indicadores es tarea del Departamento de Formacién, Evaluacion
e Innovacion.

Los resultados obtenidos tras la medicion se plasmaran en una memoria de
autoevaluacién, que necesariamente incluira:

- Una valoracion de logros alcanzados vy dificultades presentadas.

- Una propuesta de mejora para su inclusion en el Plan de Centro.

La memoria de autoevaluacién sera aprobada por el Consejo Escolar, a la finalizacion del
curso académico, y contara con las aportaciones realizadas por el Claustro del
Profesorado.

EL EQUIPO DE EVALUACION.

Es el encargado de elaborar la memoria de autoevaluacion, a partir de los datos obtenidos

de la medicion de los indicadores establecidos. La composicion del equipo de evaluacion
sera la siguiente: - El equipo directivo al completo - La Jefatura del departamento de
Formacion, Evaluacion e Innovacion - Un representante del sector padres y madres en el
Consejo Escolar - Un representante del sector alumnado en el Consejo Escolar - Los
coordinadores de los planes y proyectos que el centro desarrolla.

Los representantes del Consejo Escolar en el equipo de evaluacién seran elegidos e
introducidos sus datos en Séneca durante el segundo trimestre (en marzo), a fin de que
junto al resto de miembros puedan realizar su labor con la antelacion debida. Los
representantes del Consejo Escolar en el equipo de evaluacién seran renovados cada ano
y seran elegidos en una sesion extraordinaria de dicho érgano colegiado, convocada al
efecto. Si en el centro existe AMPA, su representante en el Consejo Escolar formara parte
del equipo de evaluacion. De no ser asi, y siempre para la representacion del alumnado en
el equipo de evaluacion, la eleccion se realizara entre sus miembros, mediante votacion

secreta y no delegable, en la sesion del Consejo Escolar convocada a tal fin.

162

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg2OEMWNEYZMUNFENOY4

| https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 163/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




A CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

f) EL PLAN DE AUTOPROTECCION.

Consultese documento independiente cargado en Séneca y en papel, en el despacho de
direccion (Coordinador: D. Daniel Vissi Garcia). Observaciones:

° Destacar que el centro cuenta con la asesoria externa de una empresa de
autoproteccion para el desarrollo del plan de contingencia COVID, quedando
reflejado en actas de 2018/2019 una reunion del claustro con dicha empresa para la
concienciacién de la importancia de la prevencién de riesgos laborales.

° Desde el curso 19/20, la empresa externa “Dos Urbanas” nos ha asesorado
con el Plan de Contingencia, asi como con la elaboraciéon del Protocolo COVID,
especialmente, en la confeccion de los planos y facilitacion de materiales (senalitica,

mamparas, etc.).

° Durante el presente curso seguimos contando con la asesoria de la misma
empresa.
° La comunidad educativa dispondra del acceso a la plataforma PAE112.COM de

autoproteccion.

° Desde el curso 2018/2019 el centro esta haciendo una inversiéon para aumentar
la autoproteccion en lo que se refiere a la homologaciéon de la senalitica, altura de
extintores, asi como adquisicion de fotocaptores de presencia antirrobo (a través de
la empresa externa SECURITAS).

° Durante el curso 22/23 la empresa ANTEA realiz6 una evaluacién de riesgos,
que atendemos, en coordinacion con el departamento de riesgos laborales de la

delegacion territorial.

g) NORMAS SOBRE LA UTILIZACION EN EL CONSERVATORIO DE TELEFONOS
MOVILES, APARATOS ELECTRONICOS Y ACCESO SEGURO A INTERNET.
USO DEL MOVIL POR PARTE DEL ALUMNADO Y EL PROFESORADO.

Queda expresamente prohibida la utilizacién (por parte del alumnado) del teléfono maovil o

mera exhibicién durante la jornada escolar, debiendo permanecer en todos los momentos
guardados. El incumplimiento de esta norma sera considerado como conducta a corregir. A
excepcion de los lapices electrénicos de memoria externa, el alumnado no podra utilizar en

clase ningun dispositivo electrénico que no sea previa y expresamente autorizado por el
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docente. El incumplimiento de esta norma sera considerado como conducta a corregir. En
todo el recinto escolar esta terminantemente prohibido el uso del teléfono maévil como
camara fotografica o grabadora de imagenes o sonidos. La trasgresion de esta prohibicion
sera considerada como conducta gravemente perjudicial para la convivencia. El
profesorado queda facultado para retirar temporalmente el mévil u otro aparato y
depositarlo en Jefatura de Estudios para su entrega posterior. Queda a criterio de Jefatura
de Estudios el tiempo de su retencion. Seran los padres/madres o tutores legales los que
habran de recoger el teléfono mévil en Jefatura de Estudios.

En ningun caso el Conservatorio se responsabiliza de la pérdida o hurto de cualquier
aparato u objeto que no sea necesario en el proceso de aprendizaje del alumnado,

correspondiendo a cada alumno/a su guarda y custodia.

g.1. NORMAS SOBRE USO DEL MOVIL POR PARTE DEL PROFESORADO.

La direccion encomienda la no utilizacion (por parte del docente) del teléfono moévil

de manera continuada durante el desarrollo de la clase o su mera exhibicion durante

la jornada escolar de forma continuada). EIl incumplimiento de esta norma sera

considerado motivo de utilizacion de el acta de toma de acuerdos, para dejar

constancia de que la direccion ha motivado la intencion de resolver la incidencia.
Para la introduccion de datos sobre el alumnado (en caso de tener que realizarlo en
la misma hora de clase), a instancias de la administracion, se usara el ordenador de
sobremesa del docente. Su uso se realizara de forma mesurada, primando el
aprovechamiento del tiempo de clase asignado al alumnado.

El uso del movil para la introducciéon de observaciones del alumnado en iSéneca asi
como para las comunicaciones con las familias, tiene un horario establecido en
Séneca de hasta cinco horas a la semana (dentro del horario laboral del docente):

° HORARIO REGULAR: Horario de tutoria de atencién a padres y madres (1 hora

a la semana).

° Horario de tutoria administrativa (1 hora a la semana).
° Coordinacion y funcionamiento (1 hora a la semana).
° Programacion de actividades educativas (1 hora a la semana).
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° HORARIO NO REGULAR: asistencia a reuniones de equipos educativos (1
hora a la semana).

El uso del mévil quedara justificado (por escrito, en actas de 6rganos colegiados) si
esta vinculado a una practica docente puntual relacionada con: 1) la visualizacién
puntual de comparacion de interpretaciones musicales (como queda recogido en el
curriculo de enseinanzas basicas). 2) la grabacion de clips de video que contempla el
Grupo de trabajo que pusimos en marcha durante el curso 2020/21: USO DE
HERRAMIENTAS AUDIOVISUALES PARA LA MEJORA DE LOS PROCESOS
ENSENANZA-APRENDIZAJE. Y 3) Cualquier uso que deba darle el docente por una

situacion sobrevenida, autorizada por la direccién del centro.

NORMAS SOBRE ACCESO SEGURO A INTERNET.

A los efectos del Decreto 25/2007, de 6 de febrero, por el que se establecen medidas para

el fomento, la prevencion de riesgos y la seguridad en el uso de Internet y las tecnologias
de la informacion y la comunicacion (TIC) por parte de las personas menores de edad, se
consideran contenidos inapropiados e ilicitos los elementos que sean susceptibles de
atentar o que induzcan a atentar contra la dignidad humana, la seguridad y los derechos de
proteccion de las personas menores de edad y, especialmente, en relacion con los
siguientes: - Los contenidos que atenten contra el honor, la intimidad y el secreto de las
comunicaciones, de los menores o de otras personas. - Los contenidos violentos,
degradantes o favorecedores de la corrupcion de menores, asi como los relativos a la
prostitucion o la pornografia de personas de cualquier edad. - Los contenidos racistas,
xendéfobos, sexistas, los que promuevan sectas y los que hagan apologia del crimen, del
terrorismo o de ideas totalitarias o extremistas. - Los contenidos que dafien la identidad y
autoestima de las personas menores, especialmente en relacién con su condicion fisica o
psiquica. - Los contenidos que fomenten la ludopatia y consumos abusivos.

El centro fomentara el buen uso de Internet y las TIC entre las personas menores de edad,
y establecera medidas de prevencion y seguridad a través de las siguientes actuaciones:

1. Con la promocion de acciones que faciliten el uso de forma responsable de Internet y las
TIC, mediante una mejor sensibilizacion de los padres y madres, y de las personas que
ejerzan la tutoria.
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2. Con el disefio de estrategias educativas (charlas, cursos, talleres...) dirigidas al
alumnado y a su familia para el uso seguro y responsable de Internet.

3. Con el desarrollo de la creacién de espacios especificos, tanto fisicos como virtuales
para personas menores, y en su caso, identificando contenidos veraces y servicios de
calidad.

4. Con la promocién del uso de sistemas de seguridad y proteccion que detecten
contenidos inapropiados. Para ello, el centro dispondra de cortafuegos vy filtros y cuidara
que estén operativos, o bien dispondra de un servidor de contenidos a través del cual se
realizaran los accesos a Internet.

5. Los moviles, aparatos electronicos y similares deberan estar desconectados durante el
tiempo lectivo.

6. Se solicitara autorizacion expresa y por escrito a las familias para publicar fotografias o
imagenes de actividades realizadas en el centro o fuera del mismo (ANEXO). El
incumplimiento de estas normas sera notificado a Jefatura de Estudios para que se
apliquen las normas de convivencia establecidas en funcion de la gravedad de lo
transgredido.

Para la consecucion del objetivo del Proyecto de Direccién 6.2. INTEGRACION DE LAS
TECNOLOGIAS EN LAS TAREAS EDUCATIVAS Y DE GESTION se seguiran las
siguientes tareas: - Realizacién de un diagndstico de las necesidades formativas del
profesorado, ordenanza y administrativo, priorizando la reflexién sobre los procesos de E/A
y gestién administrativa. - Elaboracién de un dosier de recursos que faciliten procesos de
autoformacion y mejora del ejercicio profesional. - Elaboracion de un Plan especifico, en
colaboracién con el CEP de Jerez, que refuerce la integracion de las tecnologias en las
tareas educativas y de gestién. - Consideracion de la implementacién de una plataforma de
gestion educativa para el mejor funcionamiento del Conservatorio (por ejemplo:
miconservatorio). - Establecer microformaciones para el manejo de la pagina web de forma
colaborativa. - Editar GUIAS DE USO PARA PROFESORADO y GUIAS DE USO PARA
PAS en las areas en las que nos hemos formado, vinculando su aplicacién al PLAN DE
ACOGIDA y a los apartados pertinentes del PLAN DE CENTRO.
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h) LAS COMPETENCIAS Y FUNCIONES RELATIVAS A LA PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES.

Los 6rganos competentes en la prevencion de riesgos laborales son: - Director. - Equipo
Directivo. - Coordinador del Plan Andaluz de Salud Laboral y Prevencion de Riesgos
Laborales- Comisién Permanente del Consejo Escolar - Consejo Escolar. - Comunidad
Educativa.

Competencias de la direccion en materia de autoproteccion y riesgos laborales.

La Direccién ejercera la responsabilidad y las obligaciones en materia de autoproteccion
del centro. Sus competencias son las siguientes:

1. Designar, antes del 30 de septiembre de cada curso académico y con caracter anual, a
un profesor o profesora, preferentemente, con destino definitivo, como coordinador o
coordinadora de centro del Plan Andaluz de Salud Laboral y Prevencion de Riesgos
Laborales del personal docente.

2. Garantizar que esta coordinacién sea asumida, nombrando a un miembro del equipo
directivo como coordinador/a en el caso de que no fuese aceptado por ningiin miembro del
profesorado.

3. Certificar en Séneca la participacion del coordinador o coordinadora del centro del Plan
Andaluz de Salud Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales.

4. Determinar el organigrama de responsabilidades y funciones que debera llevar a cabo el
conjunto de personas usuarias del centro, los protocolos de actuacion y el calendario para
su aplicacion e implantacion real.

5. Coordinar la elaboraciéon del Plan de Autoproteccion, con la participacion del
Coordinador o coordinadora de centro del Plan Andaluz de Salud Laboral y Prevencién de
Riesgos Laborales.

6. Mantener actualizado el Plan de Autoproteccion del centro, que debera ser revisado
durante el primer trimestre de cada curso académico.

7. Establecer el procedimiento para informar sobre el Plan de Autoproteccion y que éste
sea conocido por todos los sectores de la comunidad educativa.

8. Comunicar a la Delegacién Provincial de Educacion las deficiencias o carencias graves

existentes en las infraestructuras, instalaciones o equipamientos escolares que comporten
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riesgos significativos para la seguridad del centro, o dificulten o impidan la correcta
evacuacion del mismo.

9. Informar a la comunidad educativa, en la semana previa a la realizaciéon de un simulacro
de evacuacion, de los términos del mismo, sin indicar el dia ni la hora prevista.

10. Comunicar a los Servicios de Proteccion Civil y Extincion de Incendios, y a la
Delegacion Provincial de Educacion, las incidencias graves observadas durante el
simulacro, que puedan afectar al normal desempefio de sus funciones en caso de
emergencia.

11. Comunicar a la Delegacion Provincial de Educacion cualquier accidente que ocurriese
y que afecte al alumnado, o al personal del centro. Esta comunicacion se realizara
mediante fax dentro de los siguientes plazos: 24 horas, si la valoracion médica realizada
por un facultativo es considerada como grave. Cinco dias, cuando no fuese grave.

12. Arbitrar las medidas necesarias para que todos los sectores de la comunidad
educativa, conozcan la Orden de 16/04/2008, por la que se regula el procedimiento para la
elaboracién, aprobacion y registro del Plan de Autoproteccion de todos los centros
docentes publicos de Andalucia, a excepcion de los universitarios, los centros de
ensefianza de régimen especial y los servicios educativos, sostenidos con fondos publicos,
asi como las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacién, y se establece la
composicion y funciones de los 6rganos de coordinacion y gestion de la prevencion en
dichos centros y servicios educativos.

Competencias del coordinador del Plan Andaluz de Salud Laboral y Prevencién de Riesgos
Laborales del personal docente.

Ademas de las relacionadas con el Plan de Autoproteccion, el docente coordinador del
Plan Andaluz de Salud Laboral tendra las siguientes funciones en materia de riesgos
laborales:

1. Participar en la Comisién Permanente del Consejo Escolar cuando se reuna para tratar
aspectos concretos de Salud Laboral y Prevencién de Riesgos Laborales.

2. Anotar, en la aplicacion informatica Séneca, las fechas de las revisiones de las
diferentes instalaciones del centro. Comprobar y actualizar los datos relativos a las mismas
para el control y mantenimiento preventivo, velando por el cumplimiento de la normativa
vigente.
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3. Coordinar la planificacion de las lineas de actuacién para hacer frente a las situaciones
de emergencia y cuantas medidas se desarrollen en el centro en materia de seguridad.

4. Facilitar, a la Direccion del centro, la informacion relativa a los accidentes e incidentes
que afecten al profesorado, al alumnado y al personal de administracion y servicio.

5. Comunicar a la Direccién del centro la presencia en el centro de factores, agentes o
situaciones que puedan suponer riesgo relevante para la seguridad y la salud en el trabajo.
6. Colaborar con el personal técnico en la evaluaciéon de los riesgos laborales del centro,
haciendo el seguimiento de la aplicacion de las medidas preventivas planificadas.

7. Colaborar con los delegados y delegadas de prevencién y con el Comité de Seguridad y
Salud de la Delegacion Provincial de Educacion, en aquellos aspectos relativos al propio
centro.

8. Facilitar la intermediacién entre el equipo directivo y el Claustro de Profesorado para
hacer efectivas las medidas preventivas prescritas.

9. Difundir las funciones y actuaciones que los equipos de emergencia y cada miembro de
la comunidad educativa deben conocer en caso de emergencia.

10. Programar los simulacros de emergencia del centro, coordinando las actuaciones de
las ayudas externas.

11. Participar en la difusion de los valores, las actitudes y las practicas de la cultura de la
prevencion de riesgos.

12. Coordinar las actividades relativas a la seguridad, la promocion de la salud en el lugar
de trabajo y la implantacién de las medidas correspondientes y cuantas actuaciones se
desarrollan en el centro en estas materias transversales.

13. Hacer un seguimiento de las actuaciones realizadas y su incidencia en la mejora de las
condiciones de seguridad y salud del profesorado, mediante la cumplimentacién de los
cuestionarios disponibles en la aplicacion informatica Séneca, durante el mes de junio de
cada curso escolar.

14. Cuantas otras funciones se deriven de la aplicacién del Plan Andaluz de Salud Laboral
y Prevencion de Riesgos Laborales del personal docente de los centros publicos
dependientes de la Consejeria de Educacion.

Funciones de la Comision Permanente del Consejo Escolar en materia de salud y
prevencion de riesgos laborales del personal docente.
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A la citada Comision asistira el coordinador/a del centro del Plan Andaluz de Salud Laboral
y Prevencién de Riesgos Laborales, con voz pero sin voto. Sus funciones son las
siguientes:

1. Promover las acciones que fuesen necesarias para facilitar el desarrollo e implantacion
del Plan Andaluz de Salud Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales.

2. Supervisar la implantacion y desarrollo del Plan de Autoproteccion.

3. Hacer un diagnéstico de las necesidades formativas en materia de autoproteccion,
primeros auxilios, promocion de la salud en el lugar de trabajo y prevenciéon de riesgos
laborales.

4. Proponer el plan de formacion que se considere necesario para atender al desarrollo las
necesidades que se presenten en materia de formacion.

5. Determinar los riesgos previsibles que puedan afectar al centro, en funcién de sus
condiciones especificas de emplazamiento, entorno, estructuras, instalaciones, capacidad,
actividades y uso.

6. Catalogar los recursos humanos y medios de proteccion en cada caso de emergencia y
la adecuacion de los mismos a los riesgos previstos en el apartado anterior.

7. Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la
seguridad y la salud en el centro, garantizando el cumplimiento de las normas de
autoproteccion, canalizando las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa
y promoviendo la reflexion, la cooperacién, el trabajo en equipo, el didlogo y el consenso
de los sectores de la misma para su puesta en practica.

8. Cuantas otras acciones le sean encomendadas en relacion con la Salud Laboral y
Prevencion de Riesgos Laborales.

Protocolo de actuacion respecto a la prevencion de riesgos laborales.

1. Tratamiento desde la ensefianza transversal de la prevencion de riesgos laborales.

2. Suministro y/o elaboracion de materiales curriculares, de difusién y apoyo al profesorado
de las distintas etapas.

3. Uso del portal Web sobre Salud Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales de la

Consejeria de Educacion.
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4. Participacion, de forma activa, en Planes y Proyectos Educativos: Igualdad entre
hombres y mujeres, Escuela espacio de Paz y Forma Joven, que inciden directamente en
la prevencién de riesgos y promocion de habitos de vida saludable.

5. Formacién del profesorado.

6. Facilitar informacién sobre seguridad, higiene y ergonomia especifica, para las distintas
especialidades.

7. Celebracioén, en colaboracion con el departamento de Actividades Complementarias y
Extraescolares de actividades, tales como: Semana Europea de la Seguridad y la Salud en
el Trabajo (octubre). Dia de la seguridad y salud en el trabajo (28 de abril). Dia
internacional de la salud en las mujeres (28 de mayo). Dia mundial sin tabaco (31 de
mayo).

8. Programacion de actividades complementarias y extraescolares relacionadas con la
prevencion en actividades culturales que el centro organice.

9. Estrategias para promover un buen clima de relaciones humanas en el centro educativo.
El director debe tener una actitud PROACTIVA en las relaciones humanas, previendo las
necesidades del profesorado y sabiendo acudir para encontrar la informacion necesaria
para resolver cualquier incidencia. 1) Sin caer en la asistencialidad, desde la directiva se
favorecera al personal interino la preparaciéon de cursos y orientacion para la preparaciéon
de sus pruebas de oposiciones (esto redunda en la puesta en marcha de programas). 2) A
través de un trato cordial en las reuniones de coordinacién pedagdgica, claustros y
consejos escolares se favorecerda la interaccion, comunicacion y participacién mediante el
establecimiento de dinamicas de trabajo en reuniones formales. 3) Velar por mantener
presente un clima participativo: organizacion de cursos, viajes a otros conservatorios, que
permitan conocer a otros profesores / intérpretes de musica. 4) Evitar la escisién del
profesorado mediante estrategias de liderazgo relacional. 5) Incentivar la participacion del
profesorado, ayudandole a disefiar su colaboracién en ponencias organizadas por el
Centro de Profesorado. 6) Ayudar al profesorado en la realizacién de cursos, en la
coordinacion de grupos de trabajo y formacion en centros. 7) Dar a conocer informacion
sobre actividades de la delegacién de cultura a lo largo del afio. 8) Las reuniones
informales se deben fomentar fuera del horario lectivo (Biblioteca, Archivo, Actividades
Extraescolares). 9) Para promover la participacion de todos los miembros de la comunidad
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educativa: prevencion de acciones en las reuniones para acentuar el espiritu colaborativo
en el centro. 10) Para establecer estrategias para la resolucion de conflictos: conocimiento
de principios de convivencia, transmisiéon de informacion. 11) Para establecer mecanismos
de transmision de informacion veraz: enviar un email previo o informe en papel para dar
tiempo a la lectura de documentos. 12) Fomentar el espiritu de autocritica velando por
cortar procesos de “critica gratuita automatica”. 13) Potenciar el uso del edificio en franjas
horarias fuera del horario lectivo, fomentando franjas de horarios y espacios para el estudio
por parte del profesorado (interino, opositores) y otras personas de la Comunidad
Educativa que lo requieran (por ejemplo, alumnado adulto). 14) En reuniones de ETCP,
firmar los acuerdos a los que se llega para que prosiga la informacién a los demas
miembros de los departamentos. 15) Impulsara el conocimiento de técnicas para optimizar
la gestion del tiempo entre los docentes. 16) El Director velara por informar a la Comunidad
Educativa sobre el organigrama funcional del centro, reconociendo el valor de esta accion
para mejorar la transparencia en los procesos de organizacién y funcionamiento del centro.
Mediante: la publicacion del organigrama funcional del Conservatorio en el tablon de
anuncios y en la pagina web del centro. Explicando cémo es el organigrama funcional.
Facilitando el numero de teléfono corporativo de equipo directivo, asi como los emails

corporativos.

i) ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES.

SE RETOMAN LAS ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES PRESENCIALES, SIN
MENOSCABO DE QUE PUEDAN SER SUSTITUIDAS POR ACTIVIDADES VIRTUALES.
POR EJEMPLO: HTTPS://YOUTU.BE/DYKA7TDARQLO (JORNADAS CECILIANAS
NOVIEMBRE 2020 EN COLABORACION CON LA DELEGACION DE CULTURA DEL
EXCMO. AYTO. DE SANLUCAR DE BARRAMEDA) (o}
HTTPS://YOUTU.BE/TMCYCEWE XA (IVFERIADEL LIBROY DE LA CULTURA)

Se consideran actividades extraescolares las encaminadas a potenciar la apertura del

centro a su entorno y a procurar la formacion integral del alumnado en aspectos referidos a
la ampliacion de su horizonte cultural y musical, la preparacién para su insercion en la

sociedad o el uso del tiempo libre. Las actividades extraescolares se realizaran fuera del
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horario lectivo, tendran caracter voluntario y, en ningun caso, formaran parte del proceso
de evaluacion de las distintas areas o materias curriculares.

Propuesta de actividades.

Seran propuestas en el plazo establecido anualmente, por los respectivos departamentos
didacticos al departamento de extension cultural y promocioén artistica para su registro y
viabilidad. Las propuestas deben de estar incluidas en la programacion anual de los
respectivos departamentos didacticos y reflejados y aprobados en las actas
correspondientes de los mismos, incluyendo las personas responsables y coordinadores
de la actividad de entre los miembros del departamento didactico del que emana la
propuesta de actividad. Para su realizacion deberan de ser aprobadas por la direccion del
centro. El alumnado que presente conductas gravemente perjudiciales para la convivencia
podra ser privado de la participacidon en estas actividades por un periodo maximo de un
mes.

Normas basicas:

a) Los profesores/as, tanto los que organizan la actividad como los que durante el
transcurso de la misma tengan clase con los grupos y alumnado participantes,
acompanfaran a estos en el espacio en que tenga lugar, prestando especial atencion a las
conductas contrarias a las normas de convivencia que puedan alterar su buen desarrollo.
b) Los alumnos y las alumnas tienen la obligacién de asistir a las actividades programadas
para su grupo, y que se desarrollen durante sus horas de clase.

¢) Una vez finalizada una actividad, el alumnado asistente a la misma continuara con su
horario lectivo normal.

d) Se procurara que no haya actividades que supongan la suspension de todas las clases
de un dia.

Criterios de organizacion fuera del centro.

Se incluyen en estas actividades las actuaciones de cualquier formaciéon de alumnos/as,
asi como la excursion y/o visitas culturales, etc.

a) Las actividades que se realicen fuera del recinto escolar deberan estar incluidas en las
respectivas programaciones de los departamentos did4cticos y contar con la aprobacion de

los mismos.
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b) A los alumnos/a menores de edad que participen en este tipo de actividades se les
requerird autorizacion por escrito de sus padres (ANEXO).

c) Se informara, con antelacion suficiente a los padres y madres, asi como al alumnado
participante, de las actividades que supongan una salida del Conservatorio. En la
programacion de las mismas ha de especificarse lo siguiente: objetos que se pretenden;
actividades a realizar; profesorado acompafante; lugar y horario de salida y llegada; etc.

d) Para organizar una actividad fuera del centro, se exigira, como minimo, la participacion
de un 75% de los alumnos y alumnas del grupo; no obstante, se podra realizar la actividad
con una menor participacion, excepcionalmente, a peticion del profesor/a que la organiza,
cuando la actividad tenga el suficiente interés didactico.

e) Se procurara que acompafien al alumnado, bien profesores o profesoras que les den
clase, o bien aquellos que tengan alguna relacion con la actividad.

f) La relacion alumnos/as-profesores/as no debe exceder de 25. Cuando el numero de
alumnos participantes sea superior a 25 deberan acompafarlos dos profesores.

g) Los alumnos y las alumnas que participen en este tipo de actividades fuera del Centro
asumen el compromiso de asistir a todos los actos programados.

h) Cuando se organiza una actividad extraescolar, con una participacién minima de un
75% en cada uno de ellos, no se puede avanzar materia, por no poder evaluar de ella a los
alumnos/as ausentes.

i) Los alumnos/as que no hayan sido autorizados por sus padres a realizar la actividad no
estdn exentos de la asistencia a clase y su ausencia sera registrada como falta
injustificada.

j) Los viajes o excursiones escolares tendran una duracion maxima de cinco dias lectivos,
exceptuando los intercambios con centros escolares en el extranjero y los que respondan a
convocatorias especificas de la Administracion.

Tipos de actividades.

Se consideran actividades complementarias las organizadas por el centro durante el
horario escolar, de acuerdo con su Programacion, y que tienen un caracter diferenciado de
las propiamente lectivas por el momento, espacios o recursos que utilizan. De forma
general, y teniendo en cuenta que estas actividades se realizan dentro del horario escolar,
la participacion del alumnado es obligatoria, asi como la colaboracion del profesorado en
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su desarrollo. No obstante, y como excepcion, el alumnado no estara obligado a participar
en ellas cuando: - se requiera la salida del centro, en tanto que se necesita autorizacién de
la familia en los casos de minoria de edad. - se requiera una aportacion econdémica. En
estos dos casos, el centro debera arbitrar las medidas necesarias para atender
educativamente al alumnado que no participe en ellas. Las faltas de asistencia a estas
actividades deberan ser justificadas por las familias en los mismos términos que para las
clases ordinarias.

Excursiones.

Se considera viaje de estudios aquella actividad, complementaria y extraescolar al mismo
tiempo, que realizan los alumnos y alumnas. Dado el caracter formativo que, por definicion,
tiene este viaje, se velara porque el proyecto de realizacién reuna las necesarias
caracteristicas culturales y de formacién, sin las cuales dejaria de tener sentido. Los
profesores/as en coordinacion con el jefe/a de actividades extraescolares y la direccién del
centro, seran los encargados de:

- Coordinar el viaje de estudios.

- Ayudar al alumnado a sufragar parte del mismo, a través de la venta de productos
(camisetas, etc.), conciertos.....

- Pedir presupuesto econdmico a diferentes agencias de viajes.

- Informar a los padres y madres de todas las gestiones realizadas, asi como de todos los
pormenores del viaje. Los alumnos/as seran acompafados durante el viaje por
profesores/as que voluntariamente deseen participar en la actividad o por padres/madres
que asuman la responsabilidad de la custodia. Se procurara que la fecha de realizacion de
este viaje sea en el 2° trimestre del curso, a fin de no perjudicar el rendimiento académico
de los alumnos/as en el ultimo tramo del curso. Por su caracter mixto de actividad
complementaria y extraescolar, le sera de aplicacion cuanto hubiere lugar de lo reflejado
con anterioridad en los apartados correspondientes. Se mantendra una reunién informativa
inicial con el alumnado de los grupos participantes en el viaje, en el que se le informara de
las caracteristicas de este y de los requisitos del mismo, asi como de las normas

establecidas. Normas para las salidas fuera del centro.
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a) Los alumnos y alumnas se comprometen a respetar las normas y directrices que les
marque el profesorado, asi como a guardar un comportamiento correcto en el autobus, los
lugares publicos, los museos, salas de conciertos, hotel, etc.

b) Igualmente, se comprometen a no tomar sustancias perjudiciales para la salud.

c) Deben respetar escrupulosamente el horario establecido por el profesorado.

d) En el caso de que algun alumno/a no acate estas normas y directrices o se comporte
indebidamente, se llamara, inmediatamente, a sus padres/madres para que se hagan
cargo de él, si fuera posible.

e) Los gastos ocasionados por el comportamiento inadecuado de un alumno o alumna
correran a cargo de sus padres/madres.

f) Si se diera algun caso de comportamiento grave (robo, destrozos en el hotel o el
autobus, alteracion grave de la convivencia, etc.), los alumnos/as serdn inmediatamente
devueltos a su localidad de origen, corriendo a cargo de sus padres/madres el importe del
desplazamiento.

g) Los alumnos/as deberan llevar la tarjeta sanitaria. Si el viaje es fuera de Espafia,
tendran que portar la tarjeta sanitaria europea, que se puede conseguir en la Tesoreria de
la Seguridad Social o en la mutua correspondiente.

h) Igualmente, llevaran consigo, en todo momento, el DNI.

Cursos de perfeccionamiento para el alumnado.

Deberan estar incluidos en las respectivas programaciones de los departamentos
didacticos y contar con la aprobaciéon de los mismos. Los cursos de perfeccionamiento
para el alumnado pueden ser a la vez actividades complementarias y actividades
extraescolares, dependiendo de la organizacion, horario, condiciones de acceso al curso y
contenido del mismo. Cuando los cursos solicitados por los departamentos rebasen la
partida presupuestaria de los gastos de funcionamiento para actividades extraescolares, se
dard prioridad a aquellos departamentos que bien no hayan solicitado nunca la realizacion
de esta actividad o los que mas tiempo lleven sin solicitarla. Se procedera en el caso de
que algun departamento solicite varios cursos, y si solo hubiera presupuesto para un curso
de los varios solicitados por el mismo en cuestion, sera este quien decida cual se realiza.
Los gastos podran sufragados por el alumnado interesado en los mismos y por los gastos
de funcionamiento del centro, o por ambos, si el presupuesto asi lo permite. Los
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profesores/as promotores del curso, en coordinacion con el jefe/a de actividades
extraescolares, seran los encargados de todo en cuanto a organizacién el curso requiera:
materiales necesarios, aulas, salas de conciertos, respetando escrupulosamente lo
referente al uso de instalaciones sefialadas en este documento.

En el centro podra desarrollar los concursos que sean propuestos por un determinado
departamento, siendo organizados y coordinados por a la persona o personas

responsables propuestas por el departamento en cuestion.

ESTRATEGIAS ESPECIFICAS PARA LA CONSECUCION DEL OBJETIVO 3.5 DEL
PROYECTO DE DIRECCION: Conservar y mejorar la tasa de matriculaciones en el
Conservatorio, dando a conocer en la localidad de manera eficaz los actos de captacion de
alumnado.

1) Prevision en la organizacion de los actos de captacion de alumnado. Hay que tomarlo
como un proceso de caracter anual que comienza el dia después de los actos. 2) Claridad
en la exposicion, por escrito, de la actividad de captacion, mediante una FICHA ACTO DE
CAPTACION. 3) Comunicacién diligente de cualquier detalle a todos/as los actores
implicados en la actividad, para garantizar la prevision y funcionalidad del evento
(Colegios, Auditorio de la Merced). 4) Accesibilidad de la informacién sobre acto de
captacion en nuestra pagina Web. 5) Realizar una edicion de las obras de teatro
musicalizadas que ha ido escribiendo el profesor D. Manuel Lopez, reconocida como
Buena Practica educativa por el CEP de Jerez. 6) Potenciar el uso del edificio en franjas
horarias fuera del horario lectivo para la realizacién de actividades de promocién del
Conservatorio. 5) Crear la figura del MENTOR para transmitir la experiencia a
compafieros/as y familias. 6) Tener preparado el plan de Marketing para emplearlo a partir

del segundo curso.

j) PROTOCOLO DE ACTUACION EN CASO DE ENFERMEDAD O ACCIDENTE DE UN
ALUMNO/A.

Se mantienen las normas de sentido comun cuando un alumno o alumna necesite
asistencia médica durante su estancia en el centro, por encontrarse inesperadamente
enfermo o haber sufrido un accidente de cualquier indole. El alumno debera informar en
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primera instancia al profesor o profesora que en ese momento esté a cargo de la clase. Si
el asunto es considerado leve, el alumno/a, acompanado por el profesor/a, contactara en
primera instancia con algun miembro del equipo directivo, si en ese momento estuviera
presente en el centro.

En todo caso se actuara de la siguiente forma:

1. Contactar con la familia para que se persone en el centro y se hagan cargo del alumno o
alumna. Mientras esto ocurre, quedara bajo vigilancia y asistencia del profesorado de
Guardia, Jefatura de Estudios o, si fuera necesario, de Conserjeria.

2. Si la familia no pudiera o se negara a presentarse en el centro para hacerse cargo del
alumno o alumna, o bien no se pudiera localizar a ningun familiar, el profesorado de
guardia lo acompanara al centro de Salud, donde se informara de la incomparecencia de la
familia para que actiuen segun proceda. Esta incidencia quedara reflejada en el parte de
guardia.

3. Siempre que el alumno o alumna sea acompanado a un centro médico por el
profesorado de guardia, se requerird el correspondiente documento de asistencia, cuya
copia quedara registrada en el archivo de la Secretaria del centro. Si el asunto es
considerado grave por el profesorado de guardia, el profesorado responsable del alumno/a
o cargo directo, se haran cargo de la atencion y vigilancia del alumno/a, procediéndose de
la siguiente forma: 1. Se contactara inmediatamente con el Servicio de Urgencias. 2. Una
vez avisado el Servicio de Urgencias, se contactara con la familia para informarle del
hecho producido y solicitar su presencia en el centro o, si fuera necesario, en el Centro
Médico u Hospital que le indique el personal médico. 3. Reflejara en el Libro de Registro de
Incidencias de Jefatura de Estudios el nombre del alumno y la hora de llamada al Servicio
de Urgencias. 4. El alumno o alumna deberd quedar inmovilizado, siempre que la
enfermedad o accidente tenga cierta relevancia, como por ejemplo: - Fractura, contusion o
golpe en cabeza, columna vertebral o extremidades. - Caida por escaleras o desde alturas,
aungue no se aprecien signos externos. - Desvanecimiento, mareo, visién borrosa, etc. -
Imposibilidad de movimiento por sus propios medios. Si el alumno o alumna es menor de
edad y expresara el deseo de irse a su casa, en ningun caso se accedera a ello si no es

recogido por algun familiar del mismo perfectamente identificado. Es recomendable
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guardar el mismo principio de actuacién preventiva con el alumnado mayor de edad, si
bien, en funcion de las circunstancias, se pudiera acceder a ello.

No se administrara ningun medicamento al alumnado durante su estancia en el
conservatorio, a no ser que de ello pudiera derivarse un mal mayor, o que, bajo
prescripcién facultativa (glucemia, crisis de epilepsia), resulte absolutamente necesario, en
cuyo caso quedara registrado en el Libro de Registro de Incidencias de Jefatura de
Estudios. En estos casos extremos, se seguiran los protocolos especificos indicados por la
delegacion provincial de educacion, de cuya informacién se informara al claustro y se
pondra en los respectivos tablones de anuncios.

Las familias estdn obligadas a informar al centro, incluyendo la documentacion
correspondiente en el sobre de matricula, de cualquier asunto médico de sus hijos o hijas

que pudiera resultar relevante durante la estancia de estos en el Conservatorio.

k) HORARIOS Y CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE ENSENANZAS.

Corresponde al equipo directivo establecer el horario de cada materia, asignatura y, en su
caso, ambito y, en general, el de cualquier otra actividad docente y no docente (DECRETO
361/2011, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el R.O.C. de los conservatorios
elementales de musica). Igualmente, el mencionado decreto otorga a la jefatura de
estudios la potestad, en colaboracion con los restantes miembros del equipo directivo, de
elaborar el horario general del conservatorio, asi como el horario lectivo del alumnado vy el
individual del profesorado. En la ORDEN de 19 de marzo de 2012, por la que se regula la
organizacion y el funcionamiento de los conservatorios elementales y de los profesionales
de musica, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado, dice que
corresponde al director/a aprobar el horario lectivo del alumnado y el individual del
profesorado.

CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE ENSENANZAS.

- Horario lectivo del equipo directivo: otras actividades que determine el Plan de
Centro. Es responsabilidad del director del conservatorio elemental de musica garantizar la
coordinacion efectiva de los miembros del equipo directivo, asignandoles un horario
adecuado a las horas previstas para el centro. En este contexto, el Plan de Centro
establece que parte de este horario lectivo incluya la categoria de "otras actividades que
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determine el Plan de Centro", reflejada en la plataforma Séneca. Este apartado permite
registrar el tiempo dedicado a labores especificas que, aunque no se ajustan al concepto

tradicional de docencia directa, son esenciales para el buen funcionamiento del centro.

Estas actividades incluyen la planificacién estratégica, la coordinacion con docentes y
familias, la supervision de proyectos artisticos y pedagodgicos, la atencion a la diversidad, la
gestion administrativa y la organizacién de eventos propios del conservatorio, entre otras
tareas clave. La inclusién de este horario ampliado bajo el concepto de "otras actividades"
justifica la necesidad de disponer de tiempo suficiente para garantizar una gestion eficaz y
adaptada a las demandas del centro. De este modo, se asegura que el equipo directivo
pueda abordar sus responsabilidades con la profundidad y el rigor que requiere una
institucion educativa de estas caracteristicas, beneficiando tanto al alumnado como a la

comunidad educativa en su conjunto.

- Los departamentos de coordinacién didactica propondran a la direccion del centro la
distribucion entre el profesorado de las asignaturas, materias, ambitos, cursos, grupos vy,
en su caso, turnos que tengan encomendados, de acuerdo con las directrices establecidas
por el equipo directivo a 1 de septiembre, respetando, en todo caso, la atribucion de
docencia que corresponda a cada una de las especialidades del profesorado que
corresponda con la normativa vigente. En caso de que el departamento no elabore la
correspondiente propuesta, correspondera a la direccion del conservatorio la asignacion de
las ensefanzas, oido el jefe/a de estudios y el jefe/a de departamento. La direccién tendra,
especialmente en cuenta, el analisis que se hace de los resultados académicos cada
trimestre, para determinar medidas de asesoramiento y otras medidas de caracter
administrativo (determinacién de numero de plazas por especialidad, peticion de jornada
completa o media jornada y otras medidas que le competan como responsable de la
direccion pedagogica del centro) a aquel docente que incumpla de forma reiterada las
normas recogidas en el apartado 0.1) ORIENTACIONES METODOLOGICAS (PROYECTO
EDUCATIVO).

La asignacion de ensefanzas se llevara a cabo antes de la primera semana de septiembre
de cada ano. Para las asignaturas, materias, ambitos, cursos, grupos, turnos y otros

(guardias, tutorias), aulas, no asignados, por el equipo directivo y en delegacion, por la
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jefatura de estudios, el orden de eleccion por los miembros de los departamentos sera el
siguiente:

a) Profesorado perteneciente al Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas con
destino definitivo en el Conservatorio.

b) Otros profesores/as.

Dentro de cada apartado, la prioridad en la eleccion vendra determinada por la antigiiedad
en el Conservatorio al que pertenece el profesorado, y de existir empate por la antigiedad
en el cuerpo. De persistir el empate se atendera al numero de orden del escalafon. En
caso de ausencia a la reunién del departamento didactico convocada al efecto, por causas
no imputables a las personas interesadas, podran delegar en cualquier otro profesor/a que
actuara en su representacion. El profesorado que haya obtenido destino en el
Conservatorio debera estar presente para participar en las tareas de organizacion del
curso. En caso de que algun profesor/a no concurra en la fecha sefalada, por causas
imputables al mismo, perdera el derecho a ejercitar la prioridad que pueda corresponderle
en cuanto a la eleccién de horarios, asignacion de funciones, etc. Si en algun caso, no
existiera horario lectivo para una especialidad determinada, los profesores/as afectados
que opten por no completar su jornada lectiva impartiendo otras materias, tal como indican
los parrafos anteriores, la Consejeria de Educacion, previo informe de la direccion del
centro, podra disminuir su horario de dedicacion al centro y sus correspondientes
retribuciones (ORDEN de 4 de septiembre de 1987, por la que se regula la jornada

semanal de los funcionarios publicos docentes).

I) ESTRATEGIAS PARA LA REVISION Y ADECUACION EFICAZ DEL REGLAMENTO
DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO:

1) La elaboracion corresponde al equipo directivo, que requiere la colaboracion e
implicacion del ETCP y el Claustro de Profesorado. La aprobaciéon correspondera al
Consejo Escolar. 2) Cuestiones para elaborar los apartados: -a) Medidas para mejorar la
participacion de la comunidad educativa en la vida del centro y garantizar la implicacion de
los interesados. —b) Reflexionar sobre las decisiones adoptadas por los 6rganos de
gobierno o de coordinacién docente que sean susceptibles de afectar a derechos de los
miembros de la comunidad educativa y sobre qué actuaciones se pueden llevar a cabo
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para que la comunidad educativa conozca los tramites de cada uno de los procedimientos
que le afecten. —c) Analizar qué espacios o equipamientos del centro han generado en
anteriores cursos problemas de uso o conflictos de intereses y qué prioridades de uso
deben tener los posibles interesados en caso de coincidencia temporal para su utilizacion,
asi como la relacion que guardan las actividades previstas con el numero de alumnado que
tiene el profesor/a, nimero de materias que imparte, y responsabilidades dentro de los
organos colegiados, asi como el logro de los objetivos establecidos o con el cumplimiento
de las programaciones didacticas, propuestas de mejora y otros objetivos fijjados en los
organos colegiados. —d) Analizar qué situaciones de riesgo pueden darse con referencia al
alumnado menor de edad en los momentos en que dicho alumnado esta bajo la custodia
del centro (llegada, recogida de familias antes de su hora, acoso escolar...) —e) Incluir en el
Equipo de Evaluacion a personas especialistas, por ejemplo asesora de formacién del CEP
de Jerez (en atencion a las instrucciones dadas por la Inspeccion educativa para el curso
2017-18). -g) Las personas que ejerzan la tutoria de los menores de edad, tienen el deber
de orientar, educar y acordar con ellos un uso responsable de Internet y las TIC, en
aspectos tales como: - Tiempos de utilizacion. - Paginas que no se deben visitar. -
Informacion que no deben proporcionar, con el objetivo de protegerles de mensajes y
situaciones perjudiciales. En este sentido, el profesorado velara para que los menores
atiendan especialmente a las siguientes reglas de seguridad y proteccion, dirigidas a
preservar los derechos del alumnado, a la intimidad y a la confidencialidad. El centro
procurara el uso efectivo de sistemas de filtrado, que bloqueen, zonifiquen o discriminen
contenidos inapropiados para menores de edad en Internet y TIC. - h) El plan de
prevencion de riesgos laborales debera incluir un apartado de atencién a los riesgos

psicosociales tanto en el entorno laboral del docente como en el entorno del alumnado.

m) NORMAS SOBRE EL USO DE ALIMENTOS.

NORMAS SOBRE EL USO DE ALIMENTOS Y VIGILANCIA POR PARTE DEL
PROFESORADO DE GUARDIA / TUTORES Y EQUIPO DIRECTIVO.

o Queda expresamente prohibido por la direcciéon el consumo de alimentos

durante el desarrollo de la clase, debiendo alumnado o docente motivar por escrito
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la necesidad de consumo puntual debido a cualquier circunstancia médica (falta de
azucar, etc.).

° No obstante, por las peculiaridades de las ensefianzas de conservatorio, al no
existir hora de recreo, el alumnado podra traer al centro su propia botella de agua y
un refrigerio (este ultimo, recomendable en el caso de exceder en mas de dos horas
su estancia en el centro). El alumnado tomara el alimento de forma discreta (al inicio
o finalizaciéon de la clase) en presencia del personal de vigilancia o del tutor/a,
respetando las normas de higiene establecidas.

o Queda expresamente prohibida la salida del docente (dentro de su horario
lectivo) con motivo de adquirir alimentos (debiendo justificar a la direccién del
centro su incumplimiento).

° Igualmente, queda expresamente prohibida la salida del alumnado, menor de
edad, con el mismo fin.

° En relacion con este punto, todos los sectores de la Comunidad Educativa
tendran el deber de colaborar con la Direccion del centro, por la esencial
repercusion que tiene este aspecto en las acciones pedagdgicas y administrativas,
basandose en el principio de la “obediencia debida” (atendiendo al cometido que

realizan los docentes como funcionarios en su vertiente institucional y publica).

n) NORMAS SOBRE LA DETECCION DE PRESENCIA DEL PERSONAL DOCENTE Y
NO DOCENTE. La Resolucion de 30 de septiembre de 2024 modifica el acuerdo en el
seno del claustro del método de recogida de firmas de asistencia del profesorado (registro
manual diario en Conserjeria). Se informa al consejo Escolar quedando aprobado este

sistema por la totalidad de los miembros.

fi) NORMAS PARA LA GESTION DE PUESTOS A MEDIA JORNADA.

El consejo escolar aprueba (a 5 de mayo de 2023) la accion directiva en la que se solicite
media jornada de cualquier especialidad (atendiendo a la plantilla de funcionamiento),
siempre velando por el interés general del centro, atendiendo a: 1) La autonomia

pedagodgica del centro en relacion con las necesidades de personal del centro y la mejora

183

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg20EMWNEYzMUNFNOY4 | https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/ PAGINA 184/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392 15/11/2024 21:20:53




CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

del rendimiento académico del alumnado, en especial en el area de lenguaje musical, 2) el
modelo del calculo de cupo, 3) las plazas autorizadas para las especialidades. 4) Que se
reciban correctamente las horas especificas de las sesiones lectivas de las especialidades,
conforme a la normativa vigente. 5) Lo que el Plan de Centro dispone con relacion al
Proyecto Educativo y al Reglamento de Organizacién y Funcionamiento.

De esta forma, se garantizara que la atencidn horaria en cualquier asignatura especifica se
atiene a la normativa vigente, en concreto a la ORDEN de 24 de junio de 2009, por la que
se desarrolla el curriculo de las ensefanzas elementales de musica en Andalucia, teniendo
en cuenta que la Consejeria de Desarrollo educativo y Formacion profesional prevé que el
alumnado de segundo ciclo, en concreto, de 2° 2° ciclo reciba 1 h de clase (ratio: 2

alumnos/as).

o) LAS COMPETENCIAS DEL EQUIPO DIRECTIVO.

El equipo directivo del Conservatorio Elemental de Musica Joaquin Turina asume un
conjunto de competencias fundamentales que garantizan el liderazgo pedagdgico, la
gestion eficiente y el desarrollo de proyectos innovadores en el centro. Estas competencias

incluyen:

- Liderazgo pedagdgico: capacidad para coordinar y liderar a un grupo (por ejemplo: equipo
docente, padres y madres), promoviendo un entorno colaborativo y facilitando la toma de

decisiones colectivas.

- Distribucion del liderazgo y gestion de la rotacion: capacidad para organizar y distribuir el
liderazgo de manera efectiva, asegurando que, en un contexto de alta rotacion del
profesorado, se asignen las responsabilidades y tareas diarias a los docentes mas
adecuados, manteniendo un equilibrio en la carga de trabajo y la continuidad en las
funciones clave del centro. De acuerdo con la normativa de prevencion de riesgos
laborales, velar también por la salud mental y el bienestar emocional del profesorado,

promoviendo un entorno laboral seguro y equilibrado.
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- Gestion de proyectos innovadores en un centro publico: habilidad para planificar,
implementar y evaluar proyectos educativos que impulsen la innovacion y mejoren la

calidad del aprendizaje.

- Resolucién de conflictos: capacidad para mediar y gestionar eficazmente los conflictos
que puedan surgir en la comunidad educativa, buscando siempre soluciones colaborativas.
En linea con la nueva normativa sobre la ley del menor, velar por el bienestar emocional

del alumnado, creando un entorno seguro y de apoyo que promueva su desarrollo integral.

- Reparto de responsabilidades y gestion de problemas: habilidad para fomentar un equipo
directivo que reparta responsabilidades de manera equitativa y discuta abiertamente los
problemas y sus posibles soluciones, promoviendo un entorno de didlogo y colaboracion
donde se tomen decisiones consensuadas y se gestionen los desafios cotidianos de forma

proactiva.

- Gestion del tiempo y organizacién interna: competencia para comprender los pormenores

de la confeccion de los horarios, asegurando la optimizacion de tiempos y recursos.

El Plan de Centro establece que los miembros del equipo directivo deben motivar en todo
momento su funcién, en consonancia con el articulo 62. 2a del ROC 2011, que sefala
como responsabilidad principal de la direccion "velar por el buen funcionamiento del
conservatorio". Esto implica no solo garantizar que las actividades del centro se desarrollen
de forma adecuada, sino también liderar de manera activa y proactiva todas aquellas

acciones que aseguren la excelencia educativa y organizativa del conservatorio.

En este marco, la gestion del tiempo y la organizacién interna son competencias
esenciales para optimizar los horarios, distribuir recursos de manera eficiente y garantizar
el correcto desarrollo de las actividades pedagodgicas y artisticas. Ademas, el Plan de
Centro establece que el equipo directivo participe en actividades que trasciendan las tareas
lectivas tradicionales, como el disefio de estrategias pedagdgicas inclusivas, la supervision

de proyectos innovadores y la coordinacion con la comunidad educativa.

185

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg2OEMWNEYZMUNFENOY4

| https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 186/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

Para cumplir con estas responsabilidades, es indispensable la asignacion de un horario
ampliado, que permita al equipo directivo abordar con profundidad tareas estratégicas,
liderar iniciativas innovadoras y fomentar la mejora continua del conservatorio. Este
enfoque refuerza el liderazgo pedagogico, optimiza la calidad educativa y artistica, y

contribuye significativamente al bienestar y éxito de toda la comunidad educativa.

- Capacitacion y formacion continua: habilidad para identificar las propias necesidades
formativas (siendo obligatorio realizar los cursos preceptivos) y proponer programas de

formacion continua que actualicen las competencias del profesorado.

- Motivacion y acompafiamiento de nuevos docentes: capacidad para guiar y motivar a los
nuevos docentes, facilitando su integracion y compromiso con los objetivos del

conservatorio.

- Construccion de alianzas y apoyo comunitario: habilidad para involucrar y asegurar el
respaldo de la comunidad educativa en las iniciativas del centro, promoviendo su

participacion activa.

- Interpretacion flexible de la normativa: capacidad para aplicar la normativa de forma
flexible y practica, adaptandola a las necesidades del centro sin comprometer su
cumplimiento legal. Siempre desde la lealtad al proyecto de direccion, evitando

interpretaciones reduccionistas que frenen el desarrollo del conservatorio.
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CURSO ACADEMICO 2024-2025

PROYECTO DE GESTION

CONSERVATORIO ELEMENTAL DE MUSICA
“JOAQUIN TURINA”
SANLUCAR DE BARRAMEDA
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PROYECTO DE GESTION

El proyecto de gestién de los conservatorios recogera la ordenacion y utilizacion de los

recursos del conservatorio, tanto materiales como humanos.
INDICE DEL PROYECTO DE GESTION:

a) Criterios para la elaboracion del presupuesto anual del conservatorio para la

distribucion de los ingresos entre las distintas partidas de gasto, 189
b) Criterios para la gestion de las sustituciones de las ausencias del profesorado, 193

c) Medidas para la Conservacion y Renovacion de las Instalaciones y del

Equipamiento Escolar, 194

d) Criterios para la Obtencién de Ingresos Derivados de la Prestacion de
Servicios Distintos de los Gravados por Tasas, asi Como Otros Fondos Procedentes

de Entes Publicos, Privados o Particulares, 197

e) Criterios para una Gestion Sostenible de los Recursos del Centro y de los Residuos
que Genere que, en Todo Caso, Sera Eficiente y Compatible con la Conservacion
del Medio Ambiente, 197

f) Procedimientos para la elaboracion de los inventarios del centro, 199

g) Estrategias para la revision y adecuacion eficaz del proyecto de gestion (apartado
propio), 201

h) Plan de Limpieza del Conservatorio (apartado propio),, 202

i) Informe actualizado de Secretaria (apartado propio), 216
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a) CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO ANUAL DEL
CONSERVATORIO Y PARA LA DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS ENTRE LAS
DISTINTAS PARTIDAS DE GASTO.

1. Marco legal:

) DECRETO 361/2011, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Conservatorios Elementales y de los Conservatorios Profesionales de
Musica.

° ORDEN de 10 de mayo de 2006, conjunta de las Consejerias de Economia y
Hacienda y de Educacion, por la que se dictan instrucciones para la gestion econémica de
los centros docentes publicos dependientes de la Consejeria de Educacion y se delegan
competencias en los Directores y Directoras de los mismos. El Capitulo | de la ORDEN de
10 de mayo de 2006, conjunta de las Consejerias de Economia y Hacienda y de
Educacion, regula el presupuesto de los centros docentes publicos dependientes de la
Consejeria de Educacion para cada curso escolar, que estara formado por el estado de
ingresos y el de gastos. La elaboracion del presupuesto corresponde a la persona que
ejerza la Secretaria del Centro, que lo presentara al Consejo Escolar, para su posterior
estudio y aprobacién, si procede.

2. Lineas generales.

El Proyecto de Gestion se regira por los siguientes fundamentos:

o Coherencia: Relacién del presupuesto con el Proyecto Educativo y la Direccidn del
Centro.
° Realismo: Adecuado a los recursos del Centro y sobre la base de los recursos

econdmicos consolidados en cursos anteriores. Partiendo siempre de los remanentes del
afio anterior, de los ingresos, de los gastos pendientes, si los hubiese, y finalmente de los
gastos probables que surgieran durante el afio. La Unica cantidad real corresponde a los
Remanentes”, la cantidad correspondiente a “Ingresos” puede ser predecible, aunque, no
exactas; sin embargo, las cantidades de gastos son estimadas.

° Analisis: Se afiadiran todos los ingresos y gastos. Se analizaran los ingresos de
cada ejercicio econdmico, siendo en la actualidad: - Ingreso para Gastos de
Funcionamiento por la Consejeria de Educacion. - Otros ingresos. Derivados de alquiler de

material, instalaciones del centro o donaciones recibidas por entidades publicas o privadas.
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Los gastos se ajustaran siguiendo los criterios de: - prioridad. - rentabilidad. -
aprovechamiento. - material simple. - mantenimiento. - de compensacion

° Integridad: Todos los ingresos y los gastos se afadiran integramente. El
presupuesto de ingresos se confeccionara de acuerdo con el modelo que figura como
Anexo | de la ORDEN de 10 de mayo de 2006, separando las partidas en tres columnas:

a) La primera de ellas contendra la prevision de ingresos propios.

b) La segunda contendra la prevision de ingresos como recursos procedentes de la
Consejeria de Educacion, subdividiéndose a su vez en dos columnas, una para anotar los
ingresos para gastos de funcionamiento y otra para anotar, en su caso, los ingresos para
inversiones.

¢) Cuando proceda, en la tercera columna se recogeran los fondos procedentes de otras
personas o entidades. La suma de los importes de las tres columnas se correspondera con
el global total de ingresos. La confeccion del estado de gastos con cargo a recursos
propios, procedentes de otras entidades o procedentes del presupuesto de la Consejeria
de Educacion para gastos de funcionamiento, se efectuara conforme al modelo que figura
como Anexo Il de la citada Orden, sin mas limitaciones que su ajuste a los créditos
disponibles, a su distribucion entre las cuentas de gasto que sean necesarias para su
normal funcionamiento, segun la estructura que figura en el Anexo lll de esta Orden, y a la
consecucioén de los objetivos o finalidades para los que han sido librados tales fondos.

° Publicidad: Corresponde al Consejo Escolar el estudio y aprobacion del
presupuesto, que debera realizarse dentro de las limitaciones presupuestarias derivadas
de la asignacion fijada por la Consejeria de Educacion. La referida aprobacién tendra lugar,
para el presupuesto inicialmente elaborado, antes de la finalizacion del mes de octubre de
cada afo. La aprobacion del ajuste presupuestario que proceda se realizara en el plazo de
un mes, contado a partir de la fecha en la que el centro recibe la comunicacion de la
cantidad asignada por la Consejeria de Educacién para gastos de funcionamiento y, en su
caso, para inversiones que debera ajustarse una vez recibida por parte del Centro la
cantidad que definitivamente le ha sido asignada.

° Prevision: Se procurara que al final del ejercicio econdmico del afio, quede alguna
cantidad de remanente, para poder hacer frente a los primeros gastos que surjan al
comienzo del nuevo ejercicio econdmico (luz, agua, teléfono...).
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° Reajuste: Se ajustara, en cualquier momento del afio, debido a esos ingresos y
gastos no fijos y en funcion de las necesidades que se produzcan, con las mismas
formalidades previstas para su aprobacion. Para ello habra que ser aprobado por el
Consejo Escolar, previo informe de la Comisién Permanente. No podran realizarse
reajustes que permitan designar las cantidades recibidas para inversiones a otros gastos
de funcionamiento, ni tampoco aplicar las cantidades correspondientes a estos ultimos a
gastos de inversion, sin perjuicio de lo establecido en el apartado 2 del articulo 3 de la
Orden correspondiente.

o Queda recogida en la documentacion de memoria de autoevaluacion de la
funcién directiva 2018-2023 las actualizaciones en la praxis de la gestién econdémica, con
motivo del cambio de la persona secretaria del conservatorio.

1.2. Etapas en la confeccion del presupuesto econdémico.

Las etapas en la realizacién del presupuesto del Conservatorio son:

° Determinar las necesidades y las prioridades a partir del Proyecto Educativo y de
Direccion.
° Concretar una propuesta de presupuesto que realiza la persona que ejerza la

Secretaria del Centro, atendiendo a las propuestas del ETCP.
° Aprobacién del presupuesto definitivo por parte del Consejo Escolar.
° El Secretario o Secretaria llevara la contabilidad y realizara el seguimiento y el

control de los gastos.

° El Director o Directora del Centro supervisaran y autorizara todos los gastos y los
pagos.
° Se efectuara una aprobacion de las cuentas utilizando el ANEXO X “Estado de

cuentas rendidas al Centro”, analizando el cumplimiento del presupuesto.

° Justificacion de cuentas a la administracion Educativa.

1.3. Distribucién de los ingresos entre las distintas partidas de gasto.

Los ingresos se desglosaran, segun su procedencia, al concepto por el que han sido
librados, bien sean a justificaciones especificas, a Planes o Programas, a los Gastos de
Funcionamiento y si procede, Ingresos para Inversiones.

- Se tendran en cuenta, los gastos ejecutados en el ejercicio anterior.

- Se estudiaran, por afo, las exigencias reales del Centro.
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- Se distribuiran de forma que todas las necesidades del Centro, queden cubiertas.

Se podra disponer y sufragar los gastos en ocasion de pertenencia a la Asociacion de
Directores/as de los Conservatorios Publicos de Andalucia, por considerarse de relevante
importancia para el centro la pertenencia al mencionado ente.

Todos los pagos que realice el Centro se haran a través de cheques nominativos,
transferencias o domiciliaciones en la cuenta bancaria oficial, para garantizar la total
transparencia y control de los pagos realizados en la actividad econdmica del Centro,
debiendo ser imprescindible, la firma de al menos dos personas: Direccion del Centro y
Secretaria.

Para el abono directo de pequefas cuantias, los centros docentes podran disponer de
efectivo en caja. El saldo maximo de efectivo no superara los 600 €.

El registro de movimientos de caja recogera el movimiento de entrada y salida de fondos
en efectivo. Se confeccionara conforme al modelo que figura como ANEXO VI de la Orden
de 10 de mayo de 2006.

El Secretario o Secretaria llevara la contabilidad y realizard el seguimiento y el control de
los gastos por medio del programa de gestion econdmica de Séneca.

El Director o Directora del Centro autorizara todos los gastos y los pagos.

El Consejo Escolar revisara y aprobara el estado econémico del Centro, relativo al curso

anterior, antes del 30 de octubre.

Sobre la GESTION ECONOMICA, en el Proyecto de Direccién se mencionan estrategias
para la buena consecucion del objetivo 9.1: CONTROLAR Y OPTIMIZAR EL GASTO DEL
CENTRO DE FORMA EQUITATIVA PARA POTENCIAR LOS DIFERENTES
DEPARTAMENTOS DIDACTICOS Y EL FUNCIONAMIENTO DEL CONSERVATORIO.
Para su buena marcha, controlar la informacion que se da acerca de los presupuestos
fuera del claustro o consejo escolar pertinente: - Los recursos econémicos que el Centro
dispone proceden fundamentalmente de la asignacién que la Consejeria realiza.- En
relacion con el centro, convenimos que se debe distribuir pertinentemente la dotacion
econodmica del centro en un presupuesto realista con el objetivo de optimizarla - Proponer
unos criterios claros sobre el gasto en material inventariable para dotar al centro de
recursos educativos que ayuden en el proceso de ensefianza-aprendizaje. 3) En Consejo
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Escolar se estudia todo el tema econdmico y se asignan los gastos para cada partida. Se
propondra a la Comision Econdmica del Consejo Escolar un presupuesto realista, ajustado

al programa y a los recursos disponibles.

b) CRITERIOS PARA LA GESTION DE LAS SUSTITUCIONES DE LAS AUSENCIAS DEL
PROFESORADO.

Los permisos y licencias deberan ajustarse a la normativa vigente, teniendo en cuenta la
Instruccion 9/2023.

Se requiere a todo el personal la notificacion de cualquier ausencia prevista, presentando
la documentacién de la que disponen y que a tal efecto proceda, con la MAYOR
ANTELACION POSIBLE, a fin de gestionar de manera eficiente su sustitucion.

En todas las ausencias previstas, el personal que se vaya a ausentar, facilitara la
programaciéon de su trabajo, en la Jefatura de Estudios, para proporcionar a las
personas que se hagan cargo de dicho puesto, su continuidad con la mayor eficacia

posible. Esto conlleva la obligatoriedad de dejar el Cuaderno de Trabajo del docente

accesible al equipo directivo, para poder facilitarselo al docente sustituto.

Las ausencias imprevistas de las clases de grupo seran cubiertas por el profesorado de
guardia. A tal efecto hay confeccionado un cuadrante que debera estar en Conserjeria y
tener cada profesor/a de guardia en su aula, en atencion a velar por el cumplimiento de sus
funciones (profesorado de guardia) y a cubrir la hora de clase de grupo, cuidando del
alumnado que asista al centro.

Las ausencias de larga duracion (3 o mas dias) se gestionaran de acuerdo a la normativa
vigente. Hasta que la Delegacion envie al sustituto/a, el profesorado, con horas de
refuerzo, podra hacerse cargo de la sustitucion (en atencion a las funciones del
profesorado de guardia), siempre y cuando la asignatura a sustituir no implique una
especializacion concreta y pueda atenderse con garantias de cualificacion. Si no se dan las

circunstancias anteriores, no se podra garantizar la atencion a los alumnos/as afectados.
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En caso de huelga, para garantizar el derecho constitucional de huelga, el profesorado y
resto de personal, no podra ser sustituido. La Jefatura de estudios, podra recabar
informacion sobre las personas que secundaran la huelga. Esta informacién se facilitara a
las familias. El alumnado de grupos y especialidades cuyo profesor/a esté en huelga, no

tendra clase, de las areas en las que dicho profesorado ejerza su derecho a la misma.

Destacar, que desde el mandato de la actual direcciéon, se enfatiza el obligado
cumplimiento de los HORARIOS DE GUARDIA, EN CASO DE SUSTITUCION DE LAS
AUSENCIAS DEL PROFESORADO DE CUALQUIER ASIGNATURA, segun articulo 26.b)
del Decreto 2011 de organizacion Conservatorios y art. 18 b) de Orden 2012
Conservatorios. La Administrativa confecciona un documento en A3 donde se puede
visualizar la malla horaria de GUARDIAS, para una mejor coordinacién escolar entre

todos/as los miembros de la comunidad educativa.

c) MEDIDAS PARA LA CONSERVACION Y RENOVACION DE LAS INSTALACIONES Y
DEL EQUIPAMIENTO ESCOLAR.

Para la renovacién de las instalaciones y del Equipamiento Escolar se tramitara todas las
demandas planteadas, en esta materia, por la Direccion o por el Consejo Escolar del
centro, a los organismos competentes como, Delegacién Provincial y Consejeria de
Educacion, cuando sea competencia de estas instituciones. La renovacion de las
instalaciones y del equipamiento del conservatorio, con cargo a los gastos de
funcionamiento, seran presentados dentro de los presupuestos generales y aprobados por
el Consejo Escolar. En lo relativo a instrumentos y materiales didacticos (libros, accesorios,
reparacion de instrumentos, afinacién de pianos....... ) se actuara de acuerdo con la
demanda y las necesidades de los diferentes departamentos didacticos. Siempre que la
gestion economica del Centro lo permita y el Consejo Escolar asi lo apruebe, se podran
atender necesidades que mejoren nuestras instalaciones, en pro de una mejor calidad de
los servicios que prestamos a la Comunidad Educativa.

Las medidas para la conservacion y renovacion del equipamiento del centro se concretan

en:
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1. Consideramos una norma de convivencia el uso adecuado de los materiales,
instalaciones y edificios del centro. El uso negligente o malintencionado de los mismos
sera considerado una conducta contraria o gravemente contraria a las normas de
convivencia y sera tratada como disponga el Plan de Convivencia.

2. Cualquier miembro de la Comunidad es responsable de cumplir y hacer cumplir las
normas de buen uso de materiales, instalaciones, edificios y cualquier otro recurso del
Centro, teniendo, igualmente, la obligacién de informar sobre cualquier anomalia
observada.

3. En el caso de dafos producidos por mal uso con intencionalidad hacia cualquier
pertenencia del Centro, del personal de este o del alumnado del mismo, la Direccién podra
exigir a la/s personal/s responsable/s la reparacion de los dafios o desperfectos
ocasionados, la realizacion de tareas de mantenimiento o embellecimiento del Centro que
compense el dafio producido, o el abono de los gastos producidos por los dafios
ocasionados, segun recoja el Plan de Convivencia.

4. Para evitar futuros perjuicios, cualquier instalacién, maquinaria, aparato... que vaya a
funcionar en el Centro debera contar con las suficientes garantias de instalaciéon y puesta
en marcha del personal técnico adecuado competente, y cumplir las normas homologadas
por la administracién correspondiente que garantice la idoneidad de los mismos y la
garantia de la instalacion resultante.

5. Existira un parte de incidencias (en conserjeria, o escribiendo al email

11700238.edu@juntadeandalucia.es) a disposicién de los miembros de la Comunidad para

que notifiquen las deficiencias encontradas en cualquier instalacion, material o edificio del
centro. Este impreso relleno se entregara en Direccion para que se pueda resolver o
tramitar la incidencia.

6. Conocida una deficiencia y no pudiéndose esta resolver por el personal del Centro, se
tomaran las medidas oportunas por la persona que ejerza la secretaria del conservatorio a
la mayor brevedad para su reparacion.

7. El centro contemplara en sus presupuestos una parda para atender las reparaciones
que permitan el mantenimiento, reparacién o reposicién de los materiales y dispositivos

audiovisuales y de informatica.
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8. Las instalaciones, que no reunan garantias de seguridad, se inutilizaran, procediendo a
la gestion de la incidencia a la mayor brevedad

9. El material o mobiliario que no esté en buen uso, no se almacenara en los pasillos.
Debera quedarse con las debidas garantias de seguridad, en la dependencia donde se
encontraba inventariado, hasta que el equipo directivo proceda a darlo de baja del
inventario y se decida su reparacion, retirada, y/o almacenamiento en otro lugar.

10. Se procurara, en aquellas tareas que lo permitan, la implicaciéon del alumnado y demas
miembros de la Comunidad Educativa en la reparacion y embellecimiento de las
instalaciones, mobiliario y edificios.

11. El Equipamiento del Centro perseguira tres principios basicos:

- Calidad: se prevé la actualizacién y modernizacion del equipamiento educativo con los
siguientes apartados: La actualizacion del equipamiento didactico en general. La
actualizacion del mobiliario por razones de ergonomia y obsolescencia. La innovacion
tecnoldgica y de materiales.

- En materia de seguridad en el equipamiento escolar del Centro, se incluye, entre otras,
las siguientes medidas: Adecuacion y actualizacion del material didactico e instrumental.
Materiales ignifugos en los elementos que son susceptibles de serlo, cumplimiento de la
normativa europea en elementos destinados a menores de edad. Marcado CE en todos los
dispositivos eléctricos, Adecuacion eléctrica en las instalaciones que lo requieran

- Accesibilidad para las dependencias del Centro que atiendan alumnado con necesidades
educativas especiales. Esa accesibilidad sera tanto en el aspecto fisico como en la

dotacion de material didactico necesario.

Mobiliario escolar por dependencias: El Centro cuenta con un registro de inventario de
mobiliario por dependencias y aulas, dicho inventario contempla unos apartados para
registrar la conservacion de este, alta y baja, especificando el motivo de la misma (Anexos
VIII'Y VIII BIS, Orden de 11/05/2006) El inventario sera revisado todos los afios para ver su
conservacion y anotar las bajas cuando sea necesario. Se seguira el mismo protocolo de

actuacion que en el primer apartado para garantizar su conservacion.

196

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg2OEMWNEYZMUNFENOY4

| https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 197/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




A CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

d) CRITERIOS PARA LA OBTENCION DE INGRESOS DERIVADOS DE LA
PRESTACION DE SERVICIOS DISTINTOS DE LOS GRAVADOS POR TASAS, ASi
COMO OTROS FONDOS PROCEDENTES DE ENTES PUBLICOS, PRIVADOS O
PARTICULARES.

1. Los ingresos que el centro pueda percibir de entes publicos, privados o particulares por
los motivos que sean, lo seran en la cuenta oficial y unica del Centro y, salvo que tengan
un destino especifico, engrosaran la cuenta de ingresos para Gastos de funcionamiento
general.

2. De la misma manera, las aportaciones materiales de cualquier tipo, que puedan realizar
las editoriales, empresas, entes publicos, asociaciones o particulares, se haran a través del
Equipo Directivo y se incluiran en el inventario correspondiente.

3. El Equipo Directivo podra recabar ingresos de organismos, entidades, asociaciones o
particulares a cambio del uso de las instalaciones y materiales del Centro, siempre que no
afecten a la normal actividad del conservatorio ni contradigan las normas legales,
asegurandose de su buen uso y la reposicién de pérdidas y dafos.

4. El posible uso de instalaciones, como aulas, salas de informatica, pantallas de
proyeccién... En horario complementario y/o extraescolar, no debe ser gravoso para el
Centro, por lo que su mantenimiento, limpieza y gastos derivados de su uso, deberan
corresponder a las asociaciones, empresas y/o particulares a quienes se autorice su
utilizacion.

5. La eleccién de recursos didacticos se hara siempre en funcién de su adecuacion
didactica al proyecto educativo de nuestro alumnado, asi como por la calidad de sus

materiales, y nunca por las ofertas y/o regalos de las editoriales o tiendas especializadas.

e) CRITERIOS PARA UNA GESTION SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS DEL CENTRO
Y DE LOS RESIDUOS QUE GENERE QUE, EN TODO CASO, SERA EFICIENTE Y
COMPATIBLE CON LA CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE.

La educacion es fundamental para adquirir conciencia, valores, actitudes, técnicas y
comportamientos éticos en consonancia con el desarrollo sostenible y favorecer la
participacion efectiva y afectiva en el proceso de adopcién de decisiones. La salud humana
y la calidad del medio ambiente se degradan constantemente por la cantidad cada vez
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mayor de desechos que se producen, cuyos resultados se hacen sentir en los grandes
ciclos vitales. Los costos directos e indirectos que representan su eliminacion y efectos
sobre el medio ambiente son muy elevados. Una de las primeras prioridades en materia de
gestion de los desechos es reducirlos al minimo, como parte de un criterio mas amplio para
modificar las modalidades de consumo mediante estrategias de prevencion de la
contaminacién. Para velar por la proteccién de la salud y del medio ambiente, es de
extrema importancia controlar la produccién, el almacenamiento y tratamiento de los
desechos.

Objetivos:

1. Reducir el volumen de residuos generados como consecuencia de las actividades que
se llevan a cabo en el ambito escolar.

2. Velar por su gestion, transporte, almacenamiento y eliminacién inocua, con miras a
proteger la salud humana y el medio ambiente.

3. Desarrollar la prevencion y la reduccion al minimo de residuos.

4. Organizar programas de informacion, sensibilizacién y reduccion de riesgos sobre las
cuestiones relativas a residuos y desechos.

5. Promocionar la separacion para facilitar e incrementar el reciclado y la reutilizacion de
los desechos.

6. Sensibilizar para el uso racional de la energia y el agua y reducir los impactos negativos
derivados de su consumo.

7. Realizar actividades encaminadas a la reduccion del consumo de energia y agua,
mediante la incorporacion de temporizadores, interruptores individualizados y eliminacion
de sistemas de iluminacién generalizados.

Para conseguir estos objetivos:

- Toda la comunidad educativa se implicara en las estrategias puestas en marcha por los
organos colegiados y unipersonales para usar la pagina Web, amortizando su pago anual
mediante la reduccidn drastica de circular en papel, sustituida por entradas en la Web.

- Se evitaran las copias impresas de todo documento o material didactico que pueda ser
usado por su destinatario sin necesidad de papel. El director, en el ejercicio de sus
funciones, tendra potestad para decidir qué copias son necesarias para garantizar la
coordinacion docente y las comunicaciones eficaces y eficientes.
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- Siempre que sea posible se utilizara el papel por las dos caras, incluidos los documentos
impresos que asi lo permitan.

- Para elaboracion de borradores, pruebas... se utilizara principalmente papel reciclado.

- Disposiciéon de papeleras de carton (provistas por el Ayuntamiento) para el reciclado de
papel.

- Los enseres y aparatos eléctricos que estén fuera de uso se almacenaran para su
entrega a un punto limpio de la ciudad.

- Cualquier pérdida de agua o rotura de tuberia sera comunicada a la mayor brevedad para
Su reparacion.

- Cada usuario de ordenador o de otros aparatos eléctricos es responsable de apagarlos
siguiendo las instrucciones, al final de su uso o de la jornada escolar, poniendo especial
cuidado en estufas y aparatos de aire acondicionado.

- La ultima persona que salga de una dependencia debera apagar la luz y cerrar las
ventanas.

- En los meses de frio, los profesores/as deberan procurar que puertas de pasillos, clases y
ventanas permanezcan cerradas para evitar la pérdida de calor y el consecuente mayor
consumo de calefaccion.

- Los profesores/as deben usar preferentemente la luz natural a la artificial en las aulas,
siempre que esta permita las actividades programadas.

- El Claustro fomentara el uso no derrochador, la conservacion, restauracion y reutilizacion

de materiales.

f) PROCEDIMIENTOS PARA LA ELABORACION DE LOS INVENTARIOS DEL CENTRO.

1. La persona responsable de la Secretaria del Centro actualizarg, junto con el personal
auxiliar administrativo, el inventario general del Centro al inicio de curso.

2. Para ello, las personas responsables de los distintos departamentos y especialidades,
comunicaran, mediante un formulario elaborado por el Centro, las variaciones en el
inventario anual ocurridas a lo largo del curso escolar, en sus respectivas aulas y
dependencias (ANEXO XV)

199

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg2OEMWNEYZMUNFENOY4

| https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 200/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




A CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

3. No se podra dar de baja, vender, ceder o prestar ningun elemento inventariado sin el
previo conocimiento y aprobaciéon del Equipo Directivo y posteriormente puesto en
conocimiento del Consejo Escolar.

4. Se recogeran los movimientos de material inventariable del centro, tanto las
incorporaciones como las bajas que se produzcan. Tendra caracter de material
inventariable, entre otros, el siguiente: ordenadores portatiles, mobiliario, equipo de oficina,
equipos de audiovisuales no fungibles, copiadoras, material docente no fungible, maquinas
y herramientas, instrumentos y en general, todo aquel que no sea fungible. El registro de
inventario se confeccionara conforme a los modelos que figuran como ANEXO VIl y
ANEXO VIl (Bis) de la Orden de 10 de mayo de 2006 —se adjuntan modelos- para las altas
y bajas respectivamente que se produzcan durante el curso escolar y siguiendo las
siguientes instrucciones: n° de registro, fecha de alta, fecha de baja, n° de unidades,
descripcién del material, dependencia de adscripcién, localizacién, procedencia de la
entrada, motivo de la baja.

Existird también un registro de inventario de biblioteca, segun modelo ANEXO IX, en el que
se anotara los libros que pasen a formar parte de la biblioteca del centro, conformada por
la suma de las bibliotecas de los departamentos, cualquiera que sea su procedencia.

5.- Registro de Inventario. El Registro de Inventario recogera los movimientos de material
inventariable del Centro, incluyendo tanto las incorporaciones como las bajas que se
produzcan. El Registro de Inventario se confeccionara conforme a los modelos que figuran
como ANEXOS VIl y VIII (bis) de la Orden de 10 de mayo de 2006 para las altas y bajas,
respectivamente, que se produzcan durante el curso escolar. Estos modelos se adjuntan al
final de este Proyecto de Gestion. El Secretario o la Secretaria del Centro sera el/la
responsable de confeccionar anualmente el Registro de Inventario.

6.- Soporte del Registro de Inventario. Como la aplicacion Séneca no contempla de
momento entre sus funcionalidades la gestidon de inventarios, es conveniente que el Centro
se provea de una aplicacion informatica tipo base de datos que sirva de soporte para el
Registro de Inventario y permita elaborar anualmente los ANEXOS VIl y VIII (bis) de la
Orden de 10 de mayo de 2006 con las altas y bajas producidas durante el curso contable.
En caso de no decantarse el Centro por el soporte en base de datos, los dos anexos
citados anteriormente, que conforman el Registro de Inventario, se elaboraran mediante
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tablas utilizando un procesador de textos, siempre siguiendo los modelos recogidos en la
Orden de 10 de mayo de 2006. En ningun caso deberd elaborarse a mano sin que la
informacion quede grabada en soporte informatico.

7.- Otros inventarios auxiliares. El Equipo Directivo podra proponer la existencia de otros

inventarios auxiliares por departamentos, especialidades y dependencias

g) ESTRATEGIAS PARA LA REVISION Y ADECUACION EFICAZ DEL PROYECTO DE
GESTION:

1) La elaboraciéon corresponde al equipo directivo, que requiere la colaboracion e
implicacion (con base en sus competencias) del ETCP y el Claustro de Profesorado. La
aprobacion correspondera al Consejo Escolar. 2) Cuestiones para elaborar la introduccion:
prever cudles son los recursos materiales y humanos necesarios y como puede
organizarse el profesorado y demas personal del centro para alcanzar los objetivos
previstos en el proyecto educativo. —a) Supervisar las partidas de gasto para que estan
equilibradas y directamente enfocadas a lograr el correcto funcionamiento del centro, con
vistas a la mejora de los rendimientos escolares del alumnado, y teniendo en cuenta las
sugerencias formuladas por los distintos 6rganos de coordinacion docente. —b) Prever un
escenario organizativo que dé respuesta educativa al alumnado afectado por la ausencia
de su profesor/a, fomentando el aprovechamiento por parte del alumnado de los espacios
horarios en los que se ve afectado por la ausencia de su profesor/a. —c) Controlar cuales
son los equipamientos basicos que deben estar siempre en correcto estado de
funcionamiento y qué medidas organizativas establecidas por el centro facilitarian el
mantenimiento de las instalaciones y equipamientos del centro. d) Formalizar y revisar
convenios de colaboracion con instituciones de la localidad que supondrian ingresos
afiadidos, como por ejemplo mediante la cesion de espacios en periodos fuera del horario
lectivo y extraescolar. —e) Vincular este apartado con c) del ROF sobre “La organizacion de
los espacios, instalaciones y recursos materiales del centro, con especial referencia al uso

de la biblioteca escolar, asi como las normas para su uso correcto”.
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h) PLAN DE LIMPIEZA DEL CONSERVATORIO.

1. INTRODUCCION

El presente plan de limpieza tiene como objeto principal dar cabida al cumplimiento de la
normativa vigente en el puesto de servicio de limpieza de los centros educativos publicos
de ensefianzas de régimen especial, y elaborado atendiendo a las necesidades que

plantea el Conservatorio de Musica “Joaquin Turina”.

Para llevarlo a cabo correctamente se utilizara y empleara el tiempo asignado
exclusivamente a cada tarea que aparezca especificada en el plan de limpieza, sin
menoscabo que durante el desarrollo de la jornada laboral el personal de limpieza podra
llevar a cabo puntualmente comunicaciones con caracter urgente al personal en el centro o

en su caso los 6rganos competentes.

El personal consta de una limpiadora a jornada completa, que debe cubrir todas las

funciones y tareas asignadas recogidas en el VI Convenio

La plantilla y cuadrantes deberan rellenarse diariamente y siempre tras haber efectuado la

limpieza, desinfeccion de las zonas especificas y comprobada su correcta realizacion.

2. OBJETIVOS

Los objetivos del presente plan pasan principalmente por dar respuesta a las necesidades
de nuestro centro, a instancias de los 6rganos competentes en materia de educacion de
nuestra Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, asi como establecer
procedimientos sencillos de limpieza y desinfeccion para garantizar unos niveles
adecuados de proteccion de la salud de los integrantes de la comunidad educativa de los

centros educativos de régimen especial.
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2.1 PLANIFICAR

La planificacion es vital para llevar a cabo con éxito cualquier tarea de cualquier indole.
Para nuestro plan de limpieza, entendemos necesario organizar por zonas o aulas en una
franja horaria determinada que nos permita llevar a cabo y tener un control fehaciente del

trabajo realizado.

Dividiremos el trabajo en cinco dias semanales de lunes a viernes y cada dia habra una

serie de tareas generales y otra especifica para desempefar.

Se facilitara un cuadrante para cada area que indicara los dias que debera proceder su
limpieza, asi como una hoja de registros donde se puedan reflejar los dias y la hora de

finalizacién de la limpieza del area asignada.

. Aulas ordinarias: Se desinfectaran una vez al dia segun la planificacion establecida.

Se procedera a su ventilacién de manera frecuente a lo largo de la jornada de limpieza.

. Zonas comunes: Se desinfectaran atendiendo a las directrices del cuadrante

asignado.

2.2 LIMPIAR

2.2.1 Aulas Ordinarias

El procedimiento a seguir para limpieza correcta de cada aula sera el siguiente:
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- Limpieza de superficies, primero en seco y posteriormente con los productos
adecuados de cada superficie como por ejemplo, madera (mesas de trabajo), tela (sillas) y
marmol (suelos).

- Se limpiaran y desinfectaran igualmente puertas y ventanas.

- Barrido y fregado del suelo de la totalidad del area asignada. En el caso del
cableado u otros objetos que puedan interferir en las tareas de limpieza, deberan
recogerse previamente al proceso de limpieza y colocarlos en su posicion original
posteriormente a realizar la tarea de limpieza.

- Los instrumentos musicales de gran formato como pianos digitales o acusticos
deberan limpiarse siempre con productos no abrasivos y teniendo en cuenta el tipo de

material para no interferir en el desgaste de superficies o dafios electronicos o mecanicos.

2.2.2 Zonas Comunes

El procedimiento a seguir para la limpieza correcta de los espacios comunes sera el

siguiente:

- Limpieza de superficies, primero en seco y posteriormente con los productos
adecuados de cada superficie como por ejemplo, madera (mesas de trabajo), tela (sillas) y
marmol (suelos).

- Se limpiaran y desinfectaran igualmente puertas y ventanas.

- Barrido y fregado del suelo de la totalidad del area asignada. En el caso del
cableado u otros objetos que puedan interferir en las tareas de limpieza, deberan
recogerse previamente al proceso de limpieza y colocarlos en su posicidon original
posteriormente a realizar la tarea de limpieza.

- Se seguira el cuadrante para limpiar segun esté estipulado cada dia, las diferentes

zonas comunes del centro, a saber:

. Zona de entrada y patio del pozo
. Patio de escenario
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. Escaleras

2.3 CERTIFICAR

Es fundamental para comprobar y corroborar que el trabajo se ha realizado correctamente
y que la superficie y espacios han sido correctamente desinfectados y limpiados un registro
por el personal de limpieza que haya trabajado en la zona especificada en concreto,
estableciendo la hora de finalizacion de las tareas asignadas y firma de la limpiadora una

vez esté el trabajo realizado.

3. LIMPIEZA

La correcta limpieza de las superficies es fundamental para garantizar el desarrollo de la
actividad docente presencial en condiciones de seguridad y salud para todos los

integrantes de la comunidad educativa.

3.1 PRODUCTOS DE LIMPIEZA

Los productos de limpieza se suministraran atendiendo a empresas que reunan las
capacidades y calificaciones dentro de la normativa vigente del convenio de la junta de
Andalucia para trabajar en centros educativos, estableciendo los pedidos de materiales
mediante solicitud del secretario del centro previa comunicacion de necesidades de la
limpiadora y autorizacién del director. Los productos que se usaran podran ser los

siguientes:

. Plumero atrapa polvo

. Oxigeno activo liquido
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. Bayetas diferentes colores
. Algoddn mégico para limpiar las manchas de las paredes
. Vinagre de manzana para maderas
. Desatascador para WC
. Bolsa de basura de 30 litros, 50 litros, 100 litros
. Estropajo aluminio o nanas
. Rollo de papel secante 5 paquetes
. 1 caja de papel para bafos
. Papel higiénico 1 caja
. Desinfectantes en spray alcohol Plus 4 cajas de 10 unidades 40 botes
. Liquido de bafios, olor a manzana
. Liquido desincrustaste para bafios dos cajas
. Spray para mopa alto brillo
. Liquido para suelo especial marmol
. Guantes de limpieza
. 5 unidades oxigeno activo
. 5 bayetas diferentes colores
. 1 caja de pronto jabonoso para maderas
. 2 ventosa Para desatasco de vater
. 1 deshollinador
. 1 caja de bolsas de basura de 100 litros
. 1 caja dé bolsas de 50 litros
. 1 caja de bolsas de 30 litros
. 1 rollo de estropajo aluminio (o nanas 10 unidades)
. 10 Bobina de papel secante
. 3 cajas de toallas para el bafio
. 3 cajas de papel higiénico
. 20 botes de desinfeccion alcohdlica Plus
. 2 botes Vivicin pulverizador (para probarlo)
. 1 caja de liquido para bafos olor manzana
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. 10 unidades de spray para mopas alto brillo
. 10 fregonas microfibras.

. 15 pafios de microfibra.

. 1 caja de detergente amoniaco.

. 1 caja de detergente con olor a limén.

. 3 cajas de desinfectante para el WC.

. 2 paquetes de bobinas de papel.

. 10 desincrustante WC olor a limén

. 4 x bolas de Desinfectante para WC

. 3x paquete de rollos de papel seca manos

. 10 x fregona de microfibra de tiras extragrandes
. 10x bolsa de basura extragrande (120 1)

. 10 x bayeta de microfibra

. 4 x cajas mascarillas FFP2

. 10 bolsas para papelera de 30 |

. 2 paquetes de papel seca, manos

. 1 garrafa de detergente amoniacal

. 1 garrafa de detergente a monacal fragancia pino
. 2. Colgadores para los datos desinfectantes.
. 2 cajas de toalla, seca, manos

. 2. Garrafas de jabén para las manos

. 5. Fregona de microfibra.

. 8. Pafio de microfibra.

Este inventario de productos y peticiones habituales queda sujeto a cambios o

modificaciones segun normativa o necesidades del centro.

3.2 MODO DE EMPLEO
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Se llevara a cabo el uso de estos productos atendiendo a cuestiones de sentido comun, asi
como de cuidado y precaucion, siguiendo siempre las advertencias de seguridad que el

fabricante especifica.

El uso de todos los productos asi como del material de limpieza se llevara a cabo conforme

alos protocolos establecidos en cuanto a normativa y prevenciéon de riesgos laborales.

4. HORARIOS

El horario establecido se dara a conocer a los trabajadores al inicio de curso y tendra
caracter definitivo para todo el curso escolar, salvo que el equipo directivo estime una
modificacién puntual o con caracter transitorio o definitivo para el resto del curso escolar, lo

que se trasladara al personal afectado con 48 h de antelacion.

El inicio de la jornada laboral sera a las 8:00 y la finalizacion de la misma a las 15:00. Se
establecera una franja de 60 minutos maximo de descanso y para poder realizar desayuno.
Bajo ningun concepto, se tomaran descansos fuera del periodo establecido, ya sea dentro
o fuera del mismo centro, salvo circunstancias sobrevenidas siempre con la autorizacion

del personal a cargo.

5. PERMISOS

Por asuntos particulares a lo largo del afio, el personal podra disfrutar de hasta 6 dias
ampliables a 8 o 10 dias, segun especificaciones de la normativa vigente en el VI convenio
de permiso por asuntos particulares. Tales dias no podran acumularse, en ningun caso, a
las vacaciones anuales retribuidas. El personal con un afilo como minimo de servicio activo
en la Junta de Andalucia, tendra derecho, si las necesidades del servicio lo permiten, a
permisos sin retribucion, con una duraciéon minima de quince dias en cada caso, siempre

que su duracién acumulada no exceda de tres meses cada dos afios.
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6. NORMATIVA

El centro establecera directamente las normas y tareas de trabajo a los empleados,
atendiendo a protocolos regulados por la administracion publica y la consejeria de
educacion, formacion educativa. La no realizacion o falta reiterada de las funciones
necesarias para llevar a cabo con desempefio estas funciones, podra conllevar
procedimientos o sanciones administrativas, que asi recoja la normativa vigente del
personal no docente de administracion y servicios de los centros educativos de ensefianza
del régimen especial en el Capitulo XII Régimen Disciplinario en cualquiera de sus

articulos.

Queda totalmente prohibido fumar durante las horas de la jornada laboral y fuera de ellos
en las inmediaciones del centro, la Ley 28/2005, de 26 de diciembre, de medidas sanitarias
frente al tabaquismo y reguladora de la venta, el suministro, el consumo y la publicidad de
los productos del tabaco establece la prohibicion de fumar en todos los centros educativos,
publicos y privados, desde educacion infantil hasta la universidad, incluyendo patios, aulas,
comedores y otros espacios cerrados y abiertos. Ademas, la normativa también prohibe la

venta de tabaco en los centros educativos y su publicidad.

En cualquier caso, el personal de limpieza se limitara a llevar a cabo las tareas asignadas
0 aquellas que por necesidad o consideracion del jefe de personal de administracion y
servicios o del director del centro estimen oportunas por circunstancias que asi lo
requieran.

Los servicios de limpiadora son llevados a cabo por los trabajadores que limpian y
mantienen en buen orden el interior de edificios publicos, oficinas, fabricas, almacenes,
dependencias, establecimientos y casas: barre, friega y encera pisos y retira las basuras;
limpia alfombras y felpudos, limpia y da brillo a los adornos, herrajes y otros objetos de
metal, limpia el polvo de los muebles y objetos; limpia las cocinas donde las haya, los

cuartos de bafio y servicios.

209

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg2OEMWNEYZMUNFENOY4

| https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 210/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

6.1 PERMISOS

Segun recoge el articulo 36 del VI Convenio en su punto 1.2.1: A lo largo del afo, el
personal podra disfrutar de hasta ocho dias de permiso por asuntos particulares. Tales
dias no podran acumularse, en ningun caso, a las vacaciones anuales retribuidas. Y en el
1.2.2. El personal con un afio como minimo de servicio activo en la Junta de Andalucia,
tendra derecho, si las necesidades del servicio lo permiten, a permisos sin retribucion, con
una duracion minima de quince dias en cada caso, siempre que su duracion acumulada no
exceda de tres meses cada dos afios. Existen otras funciones a diferencia del puesto de

limpiadora que recoge el CONVENIO VI como son la de Ordenanza o Vigilante.

6.2 REGIMEN DISCIPLINARIO

Dentro del Capitulo XII del VI Convenio:

Articulo 42. Disposiciones generales.

1. El Personal podra ser sancionado por quien tenga atribuida la competencia disciplinaria
en los respectivos centros de trabajo o unidades organicas, en los supuestos de
incumplimiento de sus obligaciones contractuales, de acuerdo con la graduacion de faltas y
sanciones que se establece en este Capitulo, todo ello sin perjuicio de lo dispuesto con
caracter general en el Estatuto de los Trabajadores y normas concordantes.

2. Todo trabajador o trabajadora podra dar cuenta por escrito, a través de sus
representantes, de los actos que supongan faltas de respeto a su intimidad o a la
consideracion debida a su dignidad humana o laboral.

3. Las infracciones o faltas cometidas por los trabajadores o trabajadoras, derivadas de

incumplimientos contractuales, podran ser leves, graves 0 muy graves.
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Articulo 43. Faltas muy graves.

Son faltas muy graves las siguientes:

1. Toda actuacion que suponga discriminacion por razén de raza, sexo, religion, lengua,
opinion, lugar de nacimiento, vecindad o cualquier otra condicién o circunstancia personal
0 social.

2. La adopcién de acuerdos manifiestamente ilegales que causen perjuicio grave a la
Administracién o a los ciudadanos.

3. La obstaculizacién al ejercicio de las libertades publicas y derechos sindicales.

4. El fraude, la deslealtad y el abuso de confianza en las gestiones encomendadas, asi
como cualquier conducta constitutiva de delito doloso.

5. La disminucién continuada y voluntaria en el rendimiento del trabajo normal o pactado.

6. La falta de asistencia no justificada al trabajo durante mas de tres dias al mes.

7. Los malos tratos de palabra u obra con superiores, compaferos y companeras, personal
subordinado o publico en general.

8. El incumplimiento o abandono de las normas y medidas de prevencion de riesgos
laborales, cuando de los mismos se deriven graves riesgos o dafios para el trabajador o
trabajadora, o para terceros.

9. La simulacion de enfermedad o accidente que conlleve una incapacidad laboral por
tiempo superior a tres dias, cuando el trabajador o trabajadora declarado en baja por dicha
simulacién realice trabajos de cualquier clase por cuenta propia o ajena. Asimismo se
entendera incluida en este apartado toda accion u omision del trabajador o trabajadora
realizada para prolongar la baja por enfermedad o accidente.

10. El incumplimiento de las normas sobre incompatibilidades.

11. Haber sido sancionado por la comision de tres faltas graves en un periodo de un afo.
12. Causar por negligencia o mala fe dafios muy graves en el patrimonio y bienes de la
Comunidad Auténoma.

13. Incumplir lo pactado libremente con la Administracion, vulnerando la buena fe

contractual.
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14. El acoso moral, la violacion muy grave del derecho a la intimidad y a la consideracion
debida a la dignidad del personal, incluidas las ofensas verbales o fisicas de naturaleza
sexual, y el acoso sexual. Se entiende por acoso sexual: la situacién en que se produce
cualquier comportamiento verbal, no verbal o fisico no deseado de indole sexual, con el
proposito o el efecto de atentar contra la dignidad de una persona, en particular cuando se

crea un entorno intimidatorio, hostil, degradante, humillante u ofensivo.
Articulo 44. Faltas graves.
Son faltas graves las siguientes:

1. La falta de obediencia debida a los superiores.

2. El abuso de autoridad en el ejercicio del cargo.

3. La falta de consideracion y respeto con los superiores, comparferos y compafieras,
personal subordinado o publico en general.

4. La falta de rendimiento que afecte al normal funcionamiento del trabajo y no constituya
falta muy grave.

5. La desobediencia relacionada con su trabajo y el incumplimiento de los deberes
contemplados en los apartados a), b) y c) del articulo 5 del Estatuto de los Trabajadores.

6. La falta de asistencia al trabajo sin causa justificada de hasta tres dias al mes.

7. La presentacion extemporanea de los partes de comunicacion de baja, en tiempo
superior a siete dias desde la fecha de su expedicion, salvo fuerza mayor.

8. El abandono del puesto de trabajo sin causa justificada.

9. El incumplimiento de los plazos u otras disposiciones de procedimiento en materia de
incompatibilidades, cuando no suponga mantenimiento de wuna situacion de
incompatibilidad.

10. Las acciones u omisiones dirigidas a evadir los sistemas de control de horarios o0 a
impedir que sean detectados los incumplimientos de la jornada de trabajo.

11. Las faltas reiteradas de puntualidad, sin causa justificada, durante mas de cinco dias al

mes.
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12. Haber sido sancionado por la comisién de tres faltas leves en un periodo de tres
meses.

13. No guardar el debido sigilo respecto a los asuntos que se conozcan por razon del
trabajo cuando causen perjuicios a la Administracion o se utilice en provecho propio.

14. El acoso moral, la violacién grave del derecho a la intimidad y a la consideracion
debida a la dignidad del personal, incluidas las ofensas verbales o fisicas de naturaleza
sexual, y el acoso sexual.

15. La tolerancia o encubrimiento de los superiores respecto de la comision de faltas muy

graves o graves de su personal subordinado.

Articulo 45. Faltas leves.

Son faltas leves las siguientes:

1. El incumplimiento injustificado del horario de trabajo, cuando no suponga falta grave.

2. La incorreccion con el publico, superiores, comparieros o0 compaferas o personal
subordinado.

3. El retraso, descuido o negligencia en el cumplimiento del trabajo.

4. La falta injustificada de asistencia al trabajo de uno a dos dias al mes.

5. La no comunicacién previa de la falta justificada al trabajo, a no ser que se pruebe la
imposibilidad de hacerlo.

6. El descuido y negligencia en la conservacion de los locales, material y documentacion

de los servicios.

Articulo 46. Sanciones.

Las sanciones que podran imponerse en funcion de la calificacion de las faltas, seran las

siguientes:

Por faltas leves:
a) Apercibimiento escrito.
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b) Suspension de empleo y sueldo de hasta dos dias.

Por faltas graves:
a) Suspension de empleo y sueldo de tres dias a seis meses.
b) Suspension del derecho a participar en el primer procedimiento de promocién

posterior que se convoque dentro de los dos afios siguientes a la sancion.

Por faltas muy graves:

a) Suspension de empleo y sueldo de mas de seis meses hasta doce meses.

b) Suspension para participar en dos procedimientos de promocioén en el periodo de
los tres afios siguientes a la sancién.

c) Traslado forzoso sin indemnizacion.

d) Despido.

Todas las sanciones se notificaran mediante escrito motivado y comunicandose por escrito,
al mismo tiempo, a la representacion del personal y delegado o delegada sindical en su
caso.

Las sanciones por faltas graves o muy graves requeriran la tramitacion previa de
expediente disciplinario, segun el procedimiento establecido al respecto, en el que se oiran

a la representacién del personal, y, en su caso, el delegado sindical.

En el supuesto de que el personal fuera sancionado con el despido por motivos
contemplados en este articulo y recayera con posterioridad sentencia declarando la nulidad
o improcedencia del mismo, el personal podra optar por la readmision o por la

indemnizacion fijada en la sentencia.

Articulo 47. Prescripcion.

Las faltas leves prescribiran a los diez dias, las graves a los veinte dias y las muy graves a

los sesenta dias, todo ello a partir de la fecha en que la Administracion tuvo conocimiento

de su comision, y, en todos los casos, a los seis meses de haberse cometido. Dichos
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plazos quedaran interrumpidos por cualquier acto propio del expediente instruido en su
caso, mientras que la duracién de éste en su conjunto no supere el plazo de seis meses,

sin mediar culpa de la persona expedientada.

Articulo 48. Procedimiento sancionador.

1. Para imponer sanciones por faltas graves y muy graves habra de instruirse el
oportuno expediente. Quien ostente la competencia para acordar la incoacion del
expediente designara al Instructor o instructora del mismo. En la medida de lo posible,
quien instruye el expediente tendra la condicidon de personal laboral y no pertenecera al
centro de trabajo donde preste servicios la persona expedientadora. De dicha incoacién se
dara cuenta al personal al que se le ha abierto expediente y en el desarrollo del expediente
se oira a la representacion legal del personal. Si la persona expedientada ostentase la
condicién de Delegado o Delegada de Personal o miembro del Comité de Empresa se
estara, ademas, a las garantias previstas en el articulo 68.a) del Estatuto de los
Trabajadores. A tal efecto, se notificarda a los restantes Delegados y Delegadas de
Personal o al Comité de Empresa la incoacion del expediente para que sean oidos ademas
de la persona interesada. La misma garantia se aplicara a los Delegados y Delegadas
Sindicales a quienes ampara las disposiciones del articulo 10 de la Ley Organica 11/1985,
de 2 de agosto.

2. Dentro de los cinco dias siguientes a la notificacidon de la incoacién del expediente,
el Instructor o instructora habra de formular pliego de cargos y ordenar su notificacion a la
persona interesada, quien a partir de la notificacion dispondra de un plazo de diez dias
para la contestacion del mismo y proponer la practica de cuantas pruebas convengan a su
derecho.

3. En el expediente se haran constar los antecedentes del interesado o interesada, su
declaracion y la de quienes testifiquen, en su caso.

4. Quien instruye el expediente admitira o rechazara, en el plazo de diez diaz, las
pruebas propuestas mediante escrito razonado vy fijara, en su caso, la fecha o el plazo

establecido para su realizacién y del mismo modo, procedera respecto de las pruebas que

215

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg2OEMWNEYZMUNFENOY4

| https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 216/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

hayan de practicarse de oficio. La persona interesada tendra derecho a estar presente en
la practica de las citadas pruebas.

5. Realizados los tramites anteriores, el Instructor o instructora formulara en el plazo
de diez dias la correspondiente propuesta de resolucién, en la que necesariamente
deberan exponerse con claridad los hechos imputados, la calificacion juridica de los
mismos y, en su caso, la correspondiente propuesta de sancion. De la propuesta de
resolucién se dara traslado inmediato a la persona expedientada, quien en el plazo maximo
de diez dias desde la notificacion, podra hacer las alegaciones que estime procedentes.

6. Recibido o no el escrito de alegaciones, el Instructor o Instructora, dentro del plazo
de dos meses contados a partir de la incoacion del expediente, prorrogables hasta tres
cuando exista una justa y motivada causa para la citada prorroga, elevara la propuesta de
resolucion y el expediente al drgano que ordend instruirlo a fin de que, por el mismo, se
proceda a dictar la resolucién correspondiente o, si no fuera de su competencia, a elevarlo
al érgano competente en el plazo de diez dias.

Cuando la falta cometida sea de tal naturaleza que perturbe gravemente la necesaria
disciplina o el normal desarrollo en la prestacion del servicio, el érgano competente para
resolver podra acordar la suspensién preventiva de empleo y sueldo mientras se sustancie
la tramitacion del correspondiente expediente. Si del resultado del mismo no se dedujese

responsabilidad para la persona expedientada o la sancion impuesta.

i) INFORME ACTUALIZADO DE SECRETARIA.
Introduccion Justificativa para el Punto i) Informe actualizado de Secretaria

El Plan de Centro establece que los miembros del equipo directivo deben motivar en todo
momento su funcién, conforme al articulo 62.2a del ROC 2011, que indica que es
responsabilidad de la direccion velar por el buen funcionamiento del conservatorio. En
este marco, la labor de la Secretaria resulta fundamental para garantizar una gestién
eficiente y un contexto arménico que favorezca el desarrollo 6ptimo de la comunidad
educativa. Para ello, se requiere un Informe actualizado de Secretaria que permita evaluar

de manera continua las mejoras implementadas, los procesos administrativos, economicos
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y logisticos, asi como los avances alcanzados en relacion con los objetivos estratégicos del

centro.

Desde la incorporacion de D. Julian Sanz Riobéo como secretario, se han llevado a cabo
multiples iniciativas que han transformado positivamente la gestion del centro. Estas
incluyen la digitalizacion y optimizacién de la documentacion administrativa, la
reorganizacion de espacios clave como la biblioteca y el almacén, y la implementacién de
procedimientos que simplifican la adquisicion de recursos y el control presupuestario. Este
informe reflejara también las acciones extraordinarias realizadas, como la mejora de los
horarios académicos, la coordinacidon con la inspeccion educativa y la representacion

institucional en eventos clave.

Ademas, este Informe actualizado de Secretaria servira como herramienta para
documentar el impacto de las medidas adoptadas en la gestibn econdmica y
administrativa, asi como en la calidad educativa del conservatorio. La evaluacion periddica
de estas acciones permitira garantizar una planificacion estratégica eficiente, consolidar la
innovacion en los procesos internos y asegurar que las iniciativas implementadas
contribuyen al logro de los objetivos educativos y artisticos del centro. Con ello, se refuerza
la excelencia operativa y el compromiso de todo el equipo directivo con el desarrollo

integral del alumnado y de la comunidad educativa.
INFORME
Secretario del centro

D. Julidan Sanz Riobdo

Viernes 15 de noviembre de 2024

Desde la llegada a la Secretaria de D. Julian Sanz Rioboéo, aceptando la propuesta del
director D. Daniel Vissi Garcia, el 1 de septiembre de 2021, como profesor Funcionario de
carrera desde 2017, en este mismo centro con destino definitivo, en la especialidad de

Piano, se ha llevado a cabo una labor de constante mejora y actualizacion en el
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desempefio de las funciones de Secretaria, asi como una constante simbiosis con el
director D. Daniel Vissi Garcia en forma de comunicacién continua y fluida en la que
siempre se premia el dinamismo y la anticipacion a las posibles problematicas para
conseguir el mejor funcionamiento del centro y un contexto de armonia para toda la

comunidad educativa.

Desde su llegada al cargo se han implementado cuestiones tan importantes como:

° Reorganizacion del espacio de secretaria por completo, clarificando las diferentes
areas de trabajo por mddulos, moviendo el mobiliario requerido, y designando las zonas
bien identificadas que facilitan el trabajo del secretario y de la administrativa del centro
cuando sea necesario, asi como la consulta y el control, tanto econédmico como
administrativo, en caso de requerimiento.

° Digitalizacién y trabajo en la nube cooperativo con el equipo directivo de repositorio
documental, haciendo mas accesible toda la documentacién relativa a Gestion Econdmica,
mejorando ademas la coordinacién entre los miembros del equipo directivo y la
administrativa; convocatorias y actas de claustro, convocatorias y actas de Consejo
Escolar, facturacién no electrénica, anexos derivados de la gestion econdmica, contratos
menores... entre otros documentos.

° Instauracion de un sistema de adquisicibn de material de cualquier indole para el
centro, en el que peticiones o compras se realicen siempre a través del contacto directo de
la figura del secretario y, tal como dicta la normativa siempre previa autorizacion del
director, se lleven a efecto los pedidos, evitando asi problematicas en cuanto a
planificacion de cuentas y fomentando una imagen positiva del centro con las empresas.

° Apertura de un nuevo espacio en el centro para almacenaje de material, tan
necesario para evitar que el material esté disperso, generando orden y proponiendo un
control exhaustivo del inventariado del centro.

° Reorganizacion del espacio de biblioteca como espacio dinamico de trabajo y
estudio y una sala util, con el fin de que toda la comunidad educativa y mas especialmente
el alumnado pueda hacer uso de la misma, documentandose y trabajando en las tareas

cuando sea necesario.
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° Simplificaciéon y reduccion de los contratos menores agrupando en varias empresas
principales que dan solucion a las necesidades materiales y de acometidas que puedan
llevarse a cabo durante el curso, reduciendo asi la labor burocratica y maximizando un
control exhaustivo y claro de toda la gestién econémica

° Finalizacion de relacién contractual con empresas que generaban problematica,
debido a su forma de facturar o su atencion al cliente (como lonos o Raiola entre otras) en
pro de las que, tras un analisis y estudio de la oferta municipal, se determina proseguir
adelante, dando lugar a una clarificacién y mayor control en el proceso de realizacion de
pedidos y control de facturacion.

° Finalizacion de relacién contractual con otras empresas que aun no generando un
problema especifico sobrecargaban burocraticamente la labor de secretaria y demandaban
continuamente acciones necesarias para solucionar problemas (Beep, Thomann, o algunos
minoristas de accesorios de instrumentos musicales) siguiendo asi las indicaciones que
promulga la junta Andalucia de trabajar con empresas locales.

° Fomento de la facturacion electrénica en todo momento, simplificando aun mas el
proceso y el control de la gestién siguiendo instrucciones de la administracion.

° Dotacion y actualizaciéon de recursos y material digital en el centro para poder llevar
a cabo actividades que implementen la actualizacién en competencias digitales y posibilitar
la ensefianza basada en proyectos TIC.

° Comunicacion constante y fluida con todos los miembros del equipo decente, mas
directamente con los jefes de departamento para dar solucion de manera inmediata a las
necesidades de caracter urgente, materiales o logisticas que sean presentado en cada
afo.

° Solucién y respuesta de manera inmediata a cualquier requerimiento o peticion por
parte de la administracion en lo que Gestién Econémica se requiere, aclarando cualquier
posible situacién problematica

° Elaboracion de unos presupuestos anuales de gastos e ingresos, acorde a las
necesidades que por experiencia determina nuestro centro, lo que ha supuesto un trabajo
minucioso de Gestion Econdmica que ha permitido aprovechar al maximo la dotacion

econdmica que el centro recibe, siempre en colaboracién con el director.
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° Control exhaustivo de repositorio, documental y digitalizacién de los mismos como
actas y convocatorias de claustro, ordinarios extraordinarios, actas y convocatorias de
Consejo escolares, ordinarios y extraordinarios, documentos relativos a Gestion
Econémica o matriculaciones, siempre en contacto fluido y permanente con la
administrativa del centro.

° Redaccion de diferentes planes de trabajo para personal de limpieza, administracion
y conserje, estableciendo cauces de comunicacion clara y facilitando la normativa vigente
relativa al PAS (VI convenio y normativa relativa a funcionario de administracién publica)
con los que se lleva a cabo en todo momento un coordinacién y cooperacion positiva.
Siempre generando un contexto de trabajo ameno y agradable, que ha facilitado la labor

del personal de administracién y servicios.

Ademas de sus responsabilidades como secretario del centro, Julidan Sanz Riobdo ha
demostrado una gran disposicion para colaborar en la gestién del conservatorio,
asumiendo, en situaciones puntuales y de forma extraordinaria, funciones que
habitualmente corresponden a la jefatura de estudios. Ejemplos de esta colaboracion

incluyen:

° Mediacién y elaboracion de actas en situaciones complejas que surgieron en el
centro, siempre con un enfoque constructivo y buscando soluciones.

° Comunicacién y cooperacion con la inspeccién educativa para abordar cuestiones
relevantes, recibiendo orientacion y asegurando una gestién efectiva.

° Contribucion a la solucion y mejora en el disefio de horarios académicos,

optimizando la organizacién del centro en beneficio de toda la comunidad educativa.

Su apoyo en estas areas refleja su compromiso con el buen funcionamiento del

conservatorio y su capacidad para trabajar en equipo de manera coordinada.

Mas alla de sus funciones de secretario y docente, en el campo de creacion audiovisual, ha
llevado a cabo un desempefio extraordinario y genuino fuera de su horario en el que se ha
implicado personalmente para la grabacion, edicién y difusion de cortometrajes de calidad

cinematografica que siempre han recibido una excelsa y positiva critica y alabados por
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toda la comunidad educativa, favoreciendo una imagen profesional, y promocién del

centro, asi como poner en valor la labor docente y el dinamismo de nuestro centro, para

entre otras metas;

Incrementar la captacion de alumnado,

Dotar de prestigio nuestras ensefianzas,

Conseguir las ensefianzas profesionales de musica para Sanlucar de Barrameda,
Conseguir la culminacion del proyecto del auditorio de nuestro centro

Hacer participe a toda la comunidad educativa en la creacion audiovisual en pro de

la convivencia y de un contexto ameno y colaborativo.

Como miembro de Equipo Directivo, D. Julian Sanz Riobdo siempre se ha prestado y ha

estado disponible cuando asi se le ha requerido por parte del director D. Daniel Vissi

Garcia para, entre otras cuestiones;

Representacion institucional del centro;

Entrega de medallas de oro de la ciudad

Entrega de premios de la consejeria de educacion en Sevilla, de manos de la
consejera de educacion D?. Patricia del Pozo,

Reuniones de la corporacion municipal con su delegacion de cultura para jornada
Cecilianas anuales

Visitas institucionales al centro de delegada territorial, dofia Isabel Paredes, de
alcaldia D? Carmen Alvarez, asi como de las representaciones politicas que se han
sucedido.

Asistencia a reuniones con corporaciones municipales, alcaldia, delegacion
territorial, o empresas, colaboradoras, como juventud de musicales, participando

activamente en la elaboracién de proyectos y actividades.

Como profesor de piano D. Julian Sanz Riobdo ha llevado a cabo una labor encomiable

con sus alumnos, teniendo siempre un alto indice de alumnado que promociona y que se

presenta a pruebas de acceso a ensefianza profesionales, el cual siempre ha conseguido

plaza. Cabe destacar el trabajo con alumnos con necesidades especificas de apoyo

educativo, los cuales mediante un trabajo en constante cooperacion con la familias y el

equipo docente, se han conseguido grandes logros como la obtencion de las mejores notas
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de acceso en las ensefianzas profesionales de musica en su especialidad. Participa
activamente en los claustros, equipos docentes, y consejos escolares, aportando siempre
su punto de vista de manera clara y coherente, empatizando con sus compareros en todo
momento en pro de la mejora de nuestro proyecto educativo. Como tutor mantiene una
comunicacién fluida y constante con toda las familias de su alumnado, anticipando
cualquier necesidad y estableciendo unas pautas de trabajo que persigan objetivos
recogidos en la programacion didactica tan fundamentales, como la autonomia en el
estudio que incide de manera transversal con la evolucidon y madurez tan importante en

nuestro alumnado.

En su faceta pianistica, D. Julian Sanz Riobdéo ha participado activamente de manera
continuada en conciertos, conferencias, proyectos y actividades, apoyando al alumnado del

centro y mostrando un ejemplo activo de musico sobre el escenario;

e Ayudando en los conciertos de audiciones finales a alumnado de otros compafieros
docentes, como en la asignatura de agrupaciones musicales reforzando cuando ha
sido necesario la parte pianistica durante el concierto (algo que, segun le han
transmitido los propios alumnos y familiares, ha sido muy importante para ellos)

e Ayudando a compafieros docentes en el acompafamiento pianistico de grupos
corales u otras formaciones cameristicas

o Interpretando, en numerosas ocasiones, musica en conjunto para celebracion de
actos institucionales en el centro

e Ofreciendo conciertos como Solista para la conmemoracion del centenario del
estreno absoluto de la sonata Sanlucar de Barrameda de Joaquin Turina, llevando a
cabo una conferencia concierto en el que se hizo un recorrido por la vida del
compositor que da nombre a nuestro centro y aportando una importantisima vision y
labor de difusion cultural de nuestro patrimonio musical como es la obra de D.

Joaquin Turina y su relaciéon con Sanlucar de Barrameda.

222

VERIFICACION |q3meSQszng20EMWNEYzMUNFNOY4 |https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/ PAGINA 223/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392 15/11/2024 21:20:53




A CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

ANEXO I: PLAN DE IGUALDAD DE GENERO EN EDUCACION
CURSO ACADEMICO 2024-2025

PLAN DE IGUALDAD DE GENERO
EN EDUCACION

CONSERVATORIO ELEMENTAL DE MUSICA
“JOAQUIN TURINA”
SANLUCAR DE BARRAMEDA

Persona coordinadora responsable:

D. Javier Serrano Laborda

15 de noviembre de 2024
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1. NORMATIVA BASICA DE REFERENCIA.

. Il Plan Estratégico de Igualdad de Género en Educacion 2016-2021, Acuerdo de 16
de febrero de 2016, del Consejo de Gobierno (BOJA num. 41, de 2 de marzo 2016).
o Orden de 15 de mayo de 2006, que recoge el nombramiento y las funciones de las

personas responsables de coeducacion (BOJA num. 99, de 25 de mayo de 2006).

o Orden de 20 de junio de 2011, que incluye el Protocolo de actuacion ante casos de
violencia de género en el ambito escolar (BOJA nim. 132, de 7 de julio de 2011).

. Orden de 19 de marzo de 2012, por la que se regula la organizacion y el
funcionamiento de los conservatorios elementales y de los conservatorios profesionales de
musica, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado (BOJA 28-03-
2012).

o Orden de 28 de abril de 2015, que incluye Protocolo de actuacion sobre Identidad
de Geénero en el Sistema Educativo Andaluz (BOJA num. 96, de 21 de mayo de 2015).

2. JUSTIFICACION.

Este Plan de Igualdad tiene como finalidad desarrollar el Il Plan de Igualdad entre
hombres y mujeres, aprobado en Consejo de Gobierno el 16 de febrero de 2016. Respecto
al anterior plan, desarrollado desde 2005, la nueva estrategia refuerza las medidas
orientadas a la prevencién y erradicacién de la violencia contra la mujer y a evitar
discriminaciones por identidad y orientacion sexual, modelo de familia o formas de
convivencia.

Asimismo, incorpora otras que inciden en la cultura que sustenta la desigualdad,
especialmente la tradicional socializacion diferenciada. Las iniciativas recogidas en el plan
se agrupan en cuatro grandes finalidades: establecer las condiciones para que los centros
desarrollen planes coeducativos a través de una organizacién escolar y de un curriculo sin
sesgos de género; desarrollar acciones de sensibilizaciéon, formacién e implicacion de la
comunidad educativa; promover iniciativas de prevencion de la violencia, e integrar la

perspectiva de género en el funcionamiento de la Administracion educativa andaluza.
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Dado que la discriminacion existente entre hombres y mujeres es un hecho social que
trasciende los espacios fisicos del aula y el centro, uno de los objetivos que aparecen
explicitamente en el Plan de Centro del C.E.M. “Joaquin Turina” de Sanlucar de
Barrameda es “14. Contribuir a la mejora de la situacion del Centro con respecto a la
igualdad entre hombres y mujeres”. Asi, el ambito de actuacion de esta iniciativa implicara
las diferentes instituciones escolares: Claustro, Consejo Escolar, y abarca a toda la
comunidad educativa, alumnado, profesorado y familias, con el fin de construir una escuela
de calidad y conseguir una sociedad mas libre e igualitaria, que respete e integre las

diferencias entre hombres y mujeres en todos los ambitos.

3. DIAGNOSTICO.

Destacamos dos cuestiones importantes que inciden en el normal desarrollo de nuestro
plan de coeducacion (utilizacion de tiempos y espacios, relaciones interpersonales,
corresponsabilidad, busqueda de la autonomia del alumnado en su formacién): 1) Un clima
de convivencia positivo y colaborativo en la comunidad educativa, que influira en la
resolucion de conflictos mediante la empatia y el feedback positivo. Y 2) El desarrollo de
actividades complementarias destinadas a todo nuestro alumnado y familias, que creemos

influira favorablemente en su motivacion interna.

Creemos que las decisiones llevadas a cabo en casa estarian basadas principalmente en
la recepcion de la informacién que el profesorado (tutor/a) ha transmitido al progenitor/a
con quien ha hablado. En este sentido, seguimos observando que nuestro alumnado viene

al centro acompanado por sus madres en un % mayor.

En proceso: en las revisiones trimestrales de los resultados, se consultaran las

calificaciones sin profundizar en cuestiones de género.
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4. OBJETIVOS.

Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina”

Por todo ello, los objetivos a conseguir durante el curso 2024-2025, de acuerdo con el

Acuerdo de 16 de febrero de 2016, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el I

Plan Estratégico de Igualdad de Género en Educacion, seran los siguientes:

1. Incluir en las programaciones, en la medida de lo posible, obras de
compositoras/arreglistas para su estudio e interpretacion por parte del alumnado.
Igualmente, se conocera la labor de mujeres instrumentistas a través de sus
interpretaciones, y por ultimo se daran a conocer obras de mujeres en el campo de
otras artes, como la pintura y la escritura.

2. Iniciar la apreciacion de las diferencias entre hombres y mujeres en el campo de
la creacién artistica, para que las potencialidades individuales de ambos puedan

estimularse y desarrollarse.

4. Promover una representacion igualitaria de profesores y profesoras, en
actividades y responsabilidades escolares, y asi ofrecer al alumnado un modelo de

actuacion.

5. Facilitar un mayor conocimiento de las diferencias entre chicos y chicas que
permita evitar y corregir discriminaciones a través de la visualizacién de datos del
Centro desagregados por sexos: registros, documentacion, informes y memorias

que se emitan, de forma que permitan explicaciones diferenciadas.

6. Utilizar un lenguaje no sexista para promover condiciones escolares en las que

se corrijan estereotipos de dominacién y dependencia.

5. ASPECTOS A TRABAJAR EN EL CURSO 2024-2025.

Durante el presente curso se continuard trabajando lo establecido en nuestro Plan de

Igualdad (Plan de Centro), actualizado después de la aprobacion en febrero de 2016 del 1l
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Plan de lIgualdad. Observaremos los siguientes aspectos, de acuerdo con las

instrucciones:
° VISIBILIZAR LA COEDUCACION EN EL CENTRO.

Tendremos en cuenta la utilizacién de un lenguaje no sexista en los programas de mano,

circulares, asi como en el lenguaje oral en reuniones formales (érganos colegiados) e

informales.

En proceso: se intentara crear un tablén de anuncios y un espacio en nuestra web sobre

coeducacion.

° PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL CON PERSPECTIVA DE
GENERO.

Desde la accién tutorial (reuniones trimestrales con los padres/madres), el profesorado
se interesara por el desarrollo personal y social de nuestro alumnado. En concreto, las
orientaciones iran encaminadas a lograr una mayor autonomia personal, aconsejando a las
familias sobre la manera de: 1) crear un espacio en casa para trabajar los contenidos
impartidos en clase. Y 2) compatibilizar el trabajo de las ensefanzas obligatorias y

nuestras ensefanzas de conservatorio.

En proceso: Trabajaremos en el desarrollo de la autoestima de nuestro alumnado a
través de las tutorias, en especial al finalizar cada trimestre (entrega de boletin de notas,

audiciones en publico).

. COORDINACION CON AREAS, AMBITOS Y DEPARTAMENTOS.
En reuniones de d6rganos colegiados se mencionara la existencia de la coordinacion de

coeducacion, poniendo a disposicion de la comunidad educativa el plan actualizado en el

que aparecen enlaces a materiales coeducativos.

En proceso: trabajaremos en el desarrollo de la autoestima de nuestro alumnado,
aceptacion de criticas, elogios, a través de las decisiones tomadas en las reuniones del
equipo educativo de nuestro alumnado.
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° ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Este curso, debido a la situacion extraordinaria sanitaria debido a la crisis por pandemia
global COVID, se suspenden toda clase de actividades complementarias y/o
extraescolares, al menos de forma presencial, segun establece el protocolo.

Se intentara en la medida de lo posible, segun avance la situacion, insertar en el
desarrollo de nuestra labor docente, otra clase de actividades que no impliquen
contravenir el citado protocolo sanitario, prioridad maxima a respetar este curso escolar

que nos ocupa.

En proceso: realizaremos actividades especificas de coeducacién, siempre que el COVID
lo permita, como por ejemplo, alojar y mejorar en nuestra web el proyecto de materiales
curriculares. Por ejemplo, “El Universo Musical Femenino a través de la Guitarra Clasica, “
premiado _en el XIV PREMIO ROSA REGAS: ACCESO AL MATERIAL CURRICULAR:
http://procomun.educalab.es/es/ode/view/1594714757662

° CREACION DE GRUPOS Y REDES.
Se le comunicara a la AMPA la existencia de ayudas para asociaciones de

padres/madres por parte de la Conserjeria de Educacion.

6. ACTUACIONES CURSO 24/25.
6.1. ADECUACION DEL PROYECTO EDUCATIVO.

Nos interesa ayudar al alumnado en la construccion de una identidad completa y
autébnoma, que aprendan a convivir en una relacién positiva con ellos mismos y con los
demas. Para ello se trabajara usando la metodologia de trabajo grupal con el alumnado.
Se tendran en cuenta los siguientes aspectos en el aula:

° Sensibilizacién, reflexion, sobre cuales son los estereotipos de género y cémo

condicionan la personalidad.
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° Anadlisis del propio comportamiento y reforzar competencias, actitudes y habilidades
a nivel personal. Cuidar la utilizacion de un lenguaje no sexista e inclusivo en la
documentacién del centro, recursos y materiales didacticos, carteleria del centro, paginas
web, comunicacién con las familias, etc.

° Analisis de nuestras similitudes y diferencias en cuanto seres humanos y una
conciencia del modo en que las divisiones sociales, estructuran nuestras experiencias y

oportunidades en la vida.

Se han establecido una serie de medidas estrategias concretas para que el Plan de
Igualdad esté presente en las programaciones didacticas y propuestas pedagodgicas, asi
como en el Plan de Convivencia, Plan de Orientacion y Accion Tutorial, y mediante el Plan

de formacion del profesorado.

6.2. ADECUACION REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO.

Se han establecido una serie de medidas estrategias concretas para que el Plan de
Igualdad esté presente en la organizacién de los espacios, instalaciones y recursos
materiales del centro. En la paridad en los cauces de decisidén, responsabilidad y
participacion de los distintos sectores de la comunidad educativa, asi como en el reparto

de roles y responsabilidades entre el alumnado.

6.3. ADECUACION DEL PROYECTO DE GESTION.

Se han establecido una serie de medidas estrategias concretas para que el Plan de
Igualdad esté presente en el impacto de género en los presupuestos del centro. En los
presupuestos destinados especificamente a fomentar la coeducacion, la igualdad y la
prevencion de la violencia de género. Y en las clausulas o criterios de igualdad en las
relaciones contractuales o convenios establecidos entre el centro y empresas,
asociaciones o instituciones para la prestacion de servicios o al establecer acuerdos de
colaboracion.
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7. ACTIVIDADES PROYECTO DE COEDUCACION.

° ENTRE EL PROFESORADO.

Observacion de medidas en la programacion didactica. Ejemplos de concrecion:

. Guardar debido cumplimiento a las normas basicas de convivencia, en todo
momento y especialmente en situaciones en las que se deriven opiniones, propuestas o
didlogo: en la “sala de profesores/as”, el “consejo escolar” y “claustro de profesores/as”.

o Usar un lenguaje no sexista en los documentos de informacion al profesorado.

° Implicarse en alguna actividad del apartado “ACTIVIDADES”.

° ENTRE PROFESORES/AS Y ALUMNOS/AS. Ejemplos de concrecién de

actividades en el aula con el alumnado:

. Programas de mano: utilizacion de “alumnos/as”.
° Cuidado en el reparto equitativo de tareas en el aula.
. Observar la recogida de material por parte de todo el alumnado, orden en la

disposicion de fundas, instrumentos.

° Ayudar en la disposicién de los elementos del aula: sillas, atriles.

° Implicarse en alguna actividad del apartado “ACTIVIDADES”.

° PERSONAL DE SERVICIO. Ser informados debidamente de los derechos vy
deberes. Implicarse en alguna actividad del apartado “ACTIVIDADES".

° COMUNIDAD EDUCATIVA.

) Incentivar la Coeducacion en la AMPA, Grupos de Trabajo, Formacién en centros,
proyectos de innovacion curricular o en la creacion de materiales curriculares con caracter

coeducativo.

7.1. ACTIVIDADES:

Para que estos objetivos se cumplan, en las actividades que se realizardn durante el
curso 2024-2025, se tendra en cuenta:
° La creaciéon de materiales (pdsters, trabajos personales) y/o proyeccion de
documentales y peliculas sobre mujeres creadoras (compositoras, pintoras, escritoras,

intérpretes).
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v Para favorecer la integracion de todo el alumnado, hacer un seguimiento, en la
medida de lo posible, de la situacion personal de cada alumno/a respecto a su rol en casa.
° En los programas de audiciones de alumnos y alumnas del Conservatorio se hara
notar que se interpretaran obras de mujeres (o arreglistas) compositoras.

° Dar a conocer, dentro del contexto de las ensefianzas basicas de musica, el
significado de efemérides relacionadas:

25 de noviembre: “Dia contra la violencia de género”.

30 de enero: “Dia de la Paz”.

28 de febrero: “Dia de Andalucia”.

8 de marzo: “Dia de la mujer trabajadora”.

23 de abril: “Dia del libro”.

28 de mayo: “Dia de la salud de las mujeres”.

Otras efemérides de personajes, aniversarios... con “perspectiva de género”.

Muy importante: desde el Gabinete Provincial de Coeducacion se recomienda que la
implementacion de cualquier actividad relacionada con Igualdad se haga siempre teniendo
en cuenta NUESTRO contexto, la realidad de nuestro Conservatorio, y sobre todo este

curso, el cumplimiento del protocolo COVID.

7.2 CONCRECION DEL CALENDARIO DE ACTIVIDADES
ACTUACIONES CONCRETAS / TEMPORALIZACION / RESPONSABLES

1. PROPUESTA DE ESTRATEGIAS PARA CONTRIBUIR, DESDE LA DIRECCION, A LA
MEJORA DE LA SITUACION DEL CENTRO CON RESPECTO A LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES Y MUJERES.

2. APORTACIONES AL DISENO DE UN PLAN DE ACOGIDA. PRIMER TRIMESTRE.
CLAUSTRO / ETCP/ CONSEJO ESCOLAR.

3. ESTABLECER ORIENTACIONES PARA EL PROFESORADO. PRIMER TRIMESTRE.
RESPONSABLE: CLAUSTRO / CONSEJO ESCOLAR

4. SUGERIR PAUTAS PARA LA GESTION DE AULA. PRIMER TRIMESTRE.
REPONSABLE: CLAUSTRO / CONSEJO ESCOLAR
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5. SUGERIR PAUTA PARA INCORPORAR LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS
PROGRAMACIONES. PRIMER TRIMESTRE. REPONSABLE: CLAUSTRO / ETCP/
CONSEJO ESCOLAR

6. PRESENTACION DE MATERIALES SOBRE RIESGOS PSICOSOCIALES EN EL
TRABAJO, PARA SU INCLUSION EN EL PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES.TODO EL CURSO. SECRETARIA /CONSEJO ESCOLAR.

7. INCLUIR TAREAS DE EDUCACION EMOCIONAL EN EL AULA. TODO EL CURSO.
EQUIPOS EDUCATIVOS.

8. REVISION DE LA NORMATIVA ROC 2011 PARA LA ADECUACION DEL PLAN DE
CENTRO: PROYECTO EDUCATIVO, ROC Y PROYECTO DE GESTION. TODO EL
CURSO. CLAUSTRO/CONSEJO ESCOLAR.

9. DISPONER UN REVISTERO CON MATERIAL COEDUCATIVO (RECURSOS CEP) EN:
(TODO EL CURSO. SECRETARIA / CLAUSTRO)

10. VISIBILIZAR EL PLAN DE IGUALDAD EN LOS TABLONES DE ANUNCIOS
DEL:HALL (ACTIVIDADES, NORMATIVA), SALA DE PROFESORADO (LICENCIAS Y
PERMISOS), Y AULA (ACTIVIDAD ETIQUETAS DE ALUMNADO PARA AUMENTAR LA
AUTOESTIMA). TODO EL CURSO. CLAUSTRO / CONSEJO ESCOLAR.

11. REVISION DEL LIBRO GESTION DEL TIEMPO (LOPEZ, 2012) para identificar retos

asociados a la coeducacion: Aplicacion en conservatorios: ver articulo 12 Orden 19 marzo

2002, actuar sobre roles en Claustros, reuniones con AMPA, Conocer los “tiempos de las
familias” a través de la accién tutorial, cuidar los “tiempos” en las Audiciones, montaje,
equipo audio, escenario... Aprender a valorar el “coste” del tiempo. TODO EL CURSO.
CLAUSTRO /CONSEJO ESCOLAR.

12. ACTIVIDAD 25N. El alumnado pone las manos en la pizarra pautada para simbolizar el
trabajo en equipo contra la violencia. NOVIEMBRE. CLAUSTRO

13. ACTIVIDAD 8M. Disefio y aplicacion de un programa de recital de profesorado y
alumnado. Presentacion de material coeducativo. MARZO. CLAUSTRO

14. ANTICIPAR INFORMACION AL PROFESORADO INVITADO QUE IMPARTE MASTER
CLASS EN PRIMAVERA (ENCUENTRO DE GUITARRA, MASTER CLASS
INSTRUMENTALES). CLAUSTRO.
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15. ACOMPANAR EN LA TRANSICION A OTRA ETAPA: Visita al Conservatorio
Profesional. ABRIL — MAYO. DOFEI

16. CORO DE MADRES. CONSEGUIR QUE SE SUMEN ALGUNOS PADRES. ABRIL —
MAYO. CORO.

17. CONCIERTO EN FAMILIA. ABRIL. DOFEI

18. IMPLEMENTACION DE TUTORIALES / GUIAS DEL PROFESORADO. Taller de
equipo de sonido / edicion audio / web / partituras. Es necesario cuidar la memoria del

Conservatorio: darle valor al material generado en Autoformacion CEP realizadas. TODO
EL CURSO. DOFEI.

19. CREACION DE MURALES COEDUCATIVOS. SEGUNDO Y TERCER TRIMESTRE.
EQUIPOS EDUCATIVOS.

20. ENTREVISTA A UNA MUJER EN LA MUSICA DE EXITO. SEGUNDO Y TERCER
TRIMESTRE. EQUIPOS EDUCATIVOS.

21. LINEA DEL TIEMPO. Incluir protagonistas femeninas en los materiales creados en el
Grupo de trabajo Bernard Jourdan de LaSalle. SEGUNDO Y TERCER TRIMESTRE.
PARTICIPANTES DEL GT.

22. REFLEXION SOBRE LOS COSTES de material del conservatorio. PRIMER
TRIMESTRE. DOFEI.

23. VISUALIZACION, EN CLASE, DEL LIPDUB DEL CONSERVATORIO (YOUTUBE).
SEGUNDO Y TERCER TRIMESTRE. EQUIPOS EDUCATIVOS.

NOTA: TODO LO ANTERIOR FORMA PARTE DE LAS PROPUESTAS PARA PONER EN
MARCHA, SI EN CUALQUIER MOMENTO DEL CURSO, LA SITUACION SANITARIA
COVID SE RESOLVIESE, POR CUALQUIER CAUSA SANITARIA O PREVENTIVA.
ALGUNAS DE LAS PROPUESTAS QUE NO IMPIDEN PONERSE EN PRACTICA POR
NO CONTRAVENIR EL PROTOCOLO COVID, SE IMPLEMENTARAN DESDE EL
COMIENZO DEL CURSO, EN SU LUGAR TIEMPO Y FORMA ARRIBA INDICADAS.

8. CRITERIOS PARA EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROYECTO Y EL LOGRO DE
LOS OBJETIVOS PROPUESTOS ASi COMO SU INCIDENCIA EN EL CENTRO.
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En cuanto al procedimiento e indicadores propuestos para realizar el seguimiento y
evaluacion del Plan, una vez aprobado el proyecto en el Consejo Escolar pondremos en
marcha su consecucion. Estas actividades seran recogidas, en el Plan Anual de Centro,
incluidas como PLAN DE IGUALDAD. Se realizara una evaluacion de seguimiento al final
de cada trimestre, ajustando nuestra programacién a las incidencias surgidas durante el
proceso.

En la evaluacion del proceso se deben tener en cuenta al menos los siguientes
aspectos:
- La participacion de los distintos sectores en el desarrollo de las actividades.
- La participacion del profesorado implicado en el proyecto.

- La adecuacion de las actividades al calendario establecido.

Se estableceran los indicadores de valoracion final, por ejemplo:
- Si se han conseguido los distintos objetivos o estamos en proceso de consecucion.
- Analisis y valoracioén del desarrollo de las actividades propuestas.
- Si alguna actividad no se ha realizado expresar los motivos.
- El funcionamiento y la dinamica de trabajo de todos los implicados.
- Propuestas de mejora. En funcién de los resultados, se realizaran propuestas de mejora y
se revisaran aquellos aspectos que no hayan funcionado de forma adecuada y precisa.
Con todos estos datos se realizarda una memoria final, que incluira propuestas para el

siguiente curso.

9. NECESIDAD ACTUAL DE LA IGUALDAD EN LAS CLASES INSTRUMENTALES.

En nuestros primeros pasos con los instrumentos musicales conocimos piezas musicales
compuestas generalmente por compositores masculinos. Conforme transcurrian nuestros
estudios, desde las ensefianzas elementales, pasando por las profesionales, hasta llegar al
grado superior, hemos visto como una pléyade de intérpretes femeninas competian en

prestigiosos concursos (nacionales o internacionales).

También hemos visto como compositoras actuales plasmaban sus ideas en obras
instrumentales. Pero en pocas ocasiones hemos tenido tiempo, en nuestra etapa formativa,
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de conocer en profundidad la vida y obra de intérpretes y/o compositoras de nuestro
pasado. En lineas generales, este seria el panorama de la actual generacion de profesoras
y profesores de conservatorios, dependientes de la Consejeria de Educacién en Andalucia
(recomendamos ver el apartado "Obras" de las programaciones didacticas de

instrumentos, exhibidas por lo conservatorios de musica que disponen de pagina web).

Hoy en dia, como profesionales de la ensefianza en conservatorios de musica
modernos, pretendemos desarrollar el vigente Plan de Igualdad. Dado que la
discriminacion existente entre hombres y mujeres es un hecho social que va mas alla de
los espacios fisicos del aula y el centro, uno de los objetivos que deberian aparecer
explicitamente en nuestro Plan de Centro del Conservatorio podria aparecer formulado
como “Contribuir a la mejora de la situacion del Centro con respecto a la igualdad entre

hombres y mujeres”.

Asi, el ambito de actuacion de esta iniciativa implicara a las diferentes 6rganos
colegiados de gobierno: Claustro, Consejo Escolar, y abarca a toda la comunidad
educativa, alumnado, profesorado y familias, con el fin de construir una escuela de calidad
y conseguir una sociedad mas libre e igualitaria, que respete e integre las diferencias entre

hombres y mujeres en todos los ambitos.

Con este proyecto se pretende dar una respuesta a lo primeramente establecido en la
Orden de 24 de junio de 2009, donde se dice que el proyecto educativo de los centros
debe contener elementos que favorezcan el desarrollo social y personal del alumnado. De
esta manera se fomentara la coeducacion en la participacion de la guitarra en la vida
académica del Centro a través de un material musical motivador: un cuento musical para el
alumnado, que contiene partituras donde se relata la experiencia vital de las mujeres a

través del tiempo.

En segundo lugar, se buscan las claves para que el profesorado entienda algunos
aspectos del universo musical femenino a través de la historia, desde el Renacimiento,
hasta el siglo XXI. Y asi desvelar como los instrumentos musicales, jugaron un papel
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importante en la vida cultural de las mujeres. Por ultimo, se crea un repositorio digital de

interpretaciones y archivos midi y .sib (partitura digital), como apoyo al alumnado.

Los OBJETIVOS a conseguir mediante la realizacion de estos textos y repositorio digital,
de acuerdo al Plan de Igualdad, son:

° Incluir en las programaciones contenidos de compositoras/arreglistas/intérpretes
para su estudio por parte del alumnado.

° Iniciar la apreciacion de las diferencias entre hombres y mujeres en el campo de la
creacion artistica, para que las potencialidades individuales de ambos puedan estimularse
y desarrollarse.

° Promover una representacion igualitaria de profesores y profesoras, en actividades
y responsabilidades escolares, y asi ofrecer al alumnado un modelo de actuacion.

° Facilitar un mayor conocimiento de las diferencias entre el alumnado, que permita
evitar y corregir discriminaciones a través de la visualizacion de datos del Centro
desagregados por sexos: registros, documentacion, informes y memorias que se emitan,
de forma que permitan explicaciones diferenciadas.

° Utilizar un lenguaje no sexista para promover condiciones escolares en las que se

corrijan estereotipos de dominacién y dependencia.

Respecto a la metodologia en Coeducacion, dejamos claro que nos interesa ayudar al
alumnado en la construccion de una identidad completa y autonoma. Queremos que
aprendan a convivir en una relacion positiva con ellos mismos, con los demas y con el
medio que les rodea. Para ello atenderemos a la metodologia de trabajo grupal (favorecido
este trabajo por la idiosincrasia propia de las ensefanzas basicas) con el alumnado. Se

tendran en cuenta los siguientes aspectos en el aula:

o Sensibilizacién, reflexion, sobre cuales son los estereotipos de género y cémo
condicionan la personalidad. Relacién con la vida y obras de las mujeres compositoras /

intérpretes que se estudian en las unidades didacticas.
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. Andlisis del propio comportamiento y reforzar competencias, actitudes y habilidades
a nivel personal.
. Analisis de nuestras similitudes y diferencias como seres humanos, lo cual puede

generar nuevas experiencias y oportunidades en la vida.

En el apartado de ACTIVIDADES a realizar tendremos en cuenta:

° La creacién de materiales (pdsters, trabajos personales) y/o proyeccién de
documentales y peliculas sobre mujeres creadoras (compositoras, pintoras, escritoras,
intérpretes).

° La posible participacion en el PROGRAMA CONTRA LA VIOLENCIA DE
GENERO. O bien, el aprovechamiento de los recursos creados durante nuestra
participacion en los cursos 19/20 y 20/21, habiendo aprobado la Consejeria de
Educacion sendos programas.

° Para favorecer la integracion de todo el alumnado, el plan de accion tutorial incluira
un seguimiento, en la medida de lo posible, de la situacién personal de cada alumno/a
respecto a su rol familiar en casa.

° En los programas de audiciones de alumnos y alumnas del Conservatorio se hara
notar que se interpretaran obras de mujeres (o arreglistas) compositoras.

° Dar a conocer, dentro del contexto de las ensefianzas basicas de musica, el

significado de efemérides relacionadas con la perspectiva de género.

En la evaluacion final del proceso observaremos los siguientes aspectos, para la

realizacion de la Memoria anual del Plan de Igualdad:

) La participacion de los distintos sectores en el desarrollo de las actividades,
° La participacién del profesorado implicado en el proyecto,
° La adecuacion de las actividades al calendario establecido.
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ANEXO Il: PROGRAMACIONES DIDACTICAS CURSO 2024/25

CURSO ACADEMICO 2024-2025

PROGRAMACIONES
DIDACTICAS

CONSERVATORIO ELEMENTAL DE MUSICA
“JOAQUIN TURINA”
SANLUCAR DE BARRAMEDA

15 de noviembre de 2024
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CURSO ACADEMICO 2024-2025

Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina”

PROGRAMACION DIDACTICA

DE CLARINETE

(Departamento de Viento)

CONSERVATORIO ELEMENTAL DE MUSICA
“JOAQUIN TURINA”
SANLUCAR DE BARRAMEDA

15 de noviembre de 2024
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OBJETIVOS GENERALES

CONTENIDOS GENERALES

CONTENIDOS DE CARACTER TRANSVERSAL

METODOLOGIA

- MODELO DE CLASE

- TECNICA BASICA

- APRENDIZAJE Y ADIESTRAMIENTO

- ENSENANZA CREATIVA

- MEMORIA MUSICAL

- PUESTA EN MARCHA

- LA PRACTICA INSTRUMENTAL EN GRUPO

. CRITERIOS DE EVALUACION

Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina”

0 ATENCION A LA DIVERSIDAD Y AL ALUMNADO CON CARECTERISTICAS

EDUCATIVAS ESPECIFICAS

. SECUENCIACION DE MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS
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DEPARTAMENTO DE VIENTO

Programacién didactica del Departamento

Esta programacion es un proyecto vivo que pretende renovarse y actualizarse, atendiendo
a las necesidades particulares del alumnado, pretendiendo ser un departamento de
VIENTO activo, abierto a la participacion en las actividades socioculturales de la ciudad de
Sanlucar y proyeccion del propio Conservatorio. Dandosele importancia al trabajo en

equipo.

ESPECIALIDAD CLARINETE

Se aplica la normativa para los cursos 1° y 2° de primer ciclo y 1° y 2° de 2° ciclo de
ensefianzas basicas de musica que pertenece a la Ley 17/2007 de 10 de diciembre

(L.E.A.), de Educacién de Andalucia en la que se establece la nueva distribucion horaria.

OBJETIVOS GENERALES

La ensefianza del clarinete en las ensefanzas elementales de musica tendra como

objetivo contribuir a desarrollar en los alumnos las siguientes capacidades:

a. Adoptar una posicion corporal que permita respirar con naturalidad y que favorezca
la correcta colocacion del instrumento y la coordinacion entre ambas manos.

b. Controlar el aire mediante la respiracion diafragmatica y los musculos que forman la
embocadura de manera que posibilite una correcta emision, afinacion, articulacion y
flexibilidad del sonido.

C. Saber utilizar con precision los reflejos necesarios para corregir de forma automatica

la afinacion de las notas y la calidad del sonido.

241

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg20EMWNEYzMUNFNOY4 | https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 242/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

d. Conocer las caracteristicas y posibilidades sonoras del instrumento, saber utilizarlas
dentro de las exigencias de cada nivel, tanto en interpretacion individual como de conjunto,
asi como desarrollar habitos de cuidado y mantenimiento del mismo.

e. Demostrar una sensibilidad auditiva que permita el control permanente de la
afinacion y el perfeccionamiento continuo de la calidad sonora.

f. Emitir un sonido estable, en toda la extensién del instrumento, empezando a utilizar
el vibrato y los diferentes matices para dar color y expresion a la interpretacion musical.

g. Interpretar un repertorio basico integrado por obras de diferentes épocas y estilos,
entre las que se incluyan algunas obras del patrimonio musical de Andalucia y, en su caso,

obras de inspiracién andaluza de una dificultad acorde con este nivel.

CONTENIDOS GENERALES.

. Practica de la relajacion y respiracién para el desarrollo de la capacidad pulmonar.
o Fortalecimiento de los musculos faciales.
o Ejercicios de respiracién sin y con instrumento (notas tenidas controlando la

afinacion, calidad del sonido y dosificacion del aire).
. Desarrollo de la sensibilidad auditiva como premisa indispensable para la obtencion

de una buena calidad de sonido.

. Practica de escalas e intervalos (terceras, cuartas) controlando la emisién del aire

en diferentes articulaciones.

. Emision del sonido en relacion con las diversas dinamicas y alturas.
o Desarrollo de la flexibilidad en los saltos, articulaciones, trinos, etc.
o Practica de conjunto con otros instrumentos para desarrollar la afinacién, el ajuste y

la precision ritmica.

o Entrenamiento permanente y progresivo de la memoria. - Practica de la
improvisacion.
o Adquisicion de habitos de estudios correctos y eficaces.
o Lectura a primera vista de obras o fragmentos sencillos.
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. Iniciacion a la comprension de las estructuras musicales en sus distintos niveles -
motivos, temas, periodo, frases, secciones, etc. - para llegar a través de ello a una
interpretacion consciente y no meramente intuitiva.

o Seleccion progresiva en cuanto al grado de dificultad de ejercicios, estudios y obras
del repertorio que se consideren utiles para el desarrollo conjunto de la capacidad musical

y técnica del alumno. - Practica de conjunto.

CONTENIDOS DE CARACTER TRANSVERSAL

Los temas transversales hacen referencia a problemas y conflictos que afectan
actualmente a la naturaleza, a la humanidad y al propio individuo. Son contenidos con un
importante componente moral, de actitudes, valores, normas... que pretenden ofrecer una

formacion integral al alumnado.

Basandonos en el hecho de que la transversalidad es un concepto inherente a la practica

de la musica, en el aula trabajaremos los siguientes contenidos transversales:

- Educaciéon ambiental. Pretendemos establecer criterios de cuidado y conservacion del
entorno y la naturaleza. Fendmenos como la contaminacion acustica, el nivel de ruidos, el
cuidado por la produccién excesiva de sonidos por parte del alumno y la atencion al
silencio como elemento imprescindible en la ejecucién deben ser abordados en el aula.
Asimismo, se podra abordar opcionalmente la importancia del medio natural -en especial
del entorno mas cercano- asi como de los habitos que propician su sostenimiento, tales
como el reciclaje de productos consumidos o el cuidado responsable de nuestras ciudades

y zonas silvestres.

Forma en que se incorpora al curriculo: durante todo el curso escolar, se trabajara la

emision sonora y la autoescucha consciente por parte del alumnado, incidiendo
especialmente en el exceso de intensidad sonora como probable elemento perjudicial para
la salud auditiva. También se hara extensivo a la escucha musical (no solo cuando se trate

de ejecucion instrumental propia), tratando que el alumnado tome conciencia de los efectos
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adversos de un exceso de decibelios; y, en general, al hecho sonoro en cualquier contexto

o manifestacion del mismo.

Igualmente, se trabajara la importancia del silencio en la musica y el valor de un ambiente
silencioso y relajante. Siempre que sea posible y al menos una vez cada trimestre, se
incidira en clase en valores como el cuidado del medio ambiente y los habitos que
propician el cuidado de nuestro entorno tales como el consumo de productos ecolégicos, el
reciclaje de residuos (observando la necesidad de no malgastar papel) o la valoracion del
entorno natural (Dofiana). En este sentido, se podran asignar, a criterio del profesorado,
tareas destinadas a estos fines, como trabajos, murales, excursiones o0 proyecciones

audiovisuales.

- Educacion para el consumidor. Se podran tratar cuestiones como los distintos estilos
musicales que podemos elegir para comprar un disco, la musica de consumo, aprender a
elegir a la hora de comprar un instrumento en funcidon de nuestras necesidades, nuestro
presupuesto y la relacion calidad-precio, asi como saber tratar con sumo cuidado los
instrumentos musicales y el resto de materiales que utilizamos tanto dentro como fuera del
aula. En relacién con el contenido de educacion ambiental podra abordarse el consumo de

articulos de produccion ecoldgica.

Forma en que se incorpora al curriculo: Para abordar este contenido se tratara, al menos

una vez cada curso escolar, acerca de los criterios racionales para el consumo de articulos
musicales (instrumento musical, partituras, Cds, DVDs, etc.), incidiendo sobre su
aprovechamiento y cuidado, asi como en cuestiones como los derechos de autor de este

material.

- Educacion para la salud. Es probada la influencia de la educacién musical en el
desarrollo de la persona, beneficiando la consecucion de una salud mental satisfactoria y la
gratificacion personal. La musica desarrolla el descubrimiento y uso correcto de las
capacidades sonoras del propio cuerpo, y a través del aprendizaje de las técnicas basicas
para el desarrollo y el cuidado de la voz (articulacion, vocalizacion, tipos de respiracion...),

los alumnos tomaran conciencia de la importancia del cuidado e higiene del aparato
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fonador. Por otra parte, una buena practica instrumental desarrollara, como ninguna otra
actividad, la psicomotricidad fina y ayudara en la consecucion de una correcta posicion
corporal y un tono muscular equilibrado. A través del trabajo auditivo se puede incidir en la
necesidad de adoptar conductas apropiadas para la higiene y el cuidado del oido, evitando

la produccién y exposicion prolongada al exceso de ruido.

Forma en que se incorpora al curriculo: ademas de lo expresado en el primer apartado

«Educacién ambiental», respecto a la salud auditiva, se abordara este contenido de forma
continuada, trabajandose en el aula la correcta posicién corporal, el cuidado de las
articulaciones de las extremidades superiores y el cuello y la relajacion muscular, como
elementos fundamentales para una practica instrumental sana que evite lesiones
provocadas por un inadecuado acceso al instrumento. EI profesorado vigilara
permanentemente este aspecto, tratando de lograr que, de manera progresiva, el
alumnado tome conciencia de la importancia de este contenido y lo tenga presente durante
la ejecucion instrumental. Se hace extensible al cuidado de la voz, que cualquier
instrumentista debe valorar como herramienta y reflejo de su interpretacion en pasajes

«cantabile».

- Educacion vial. Las normas de trafico utilizan codigos y senales que el alumno debe
conocer (semaforos, paso de peatones, sefales de trafico...) y conlleva el respeto a unas
normas de convivencia. La muasica también utiliza signos y cddigos consensuados
universalmente, que todos los musicos han de conocer y saber interpretar, y que necesitan
para su ejecucion habitos de respeto. Las relaciones comunes entre ambas areas nos
permiten llevar a cabo una transferencia de aprendizajes desde el ambito musical al vial,

sobre todo a través de las indicaciones de movimiento musical.

Forma en que se incorpora al curriculo: Logrando en el trabajo de clase que el alumnado

tome conciencia de la importancia del respeto a las normas en la interpretacion musical;
tanto a lo escrito sobre la partitura como en la normativa vigente en las ensefianzas
cursadas, a nivel de aula, de Centro u otra de rango superior. Asimismo, se trabajara el

respeto a la figura del profesorado y su autoridad en el aula y el valor de la disciplina y la
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observacion a las normas. Todo ello se aplicara paralelamente desde la educacion vial

como punto de partida, con ejemplos y explicaciones que vinculen ambos aspectos.

- Educacién tecnolégica. La tecnologia moderna, principalmente a través de internet,
ofrece a los nifios una mayor capacidad de interpretacion y analisis critico mediante la
posibilidad de escuchar y ver diferentes versiones de una misma obra, acceder de
inmediato a informacién sobre obras, épocas, estilos y autores; estar en contacto
permanente con el profesorado y sus companferos, buscar partituras, etc. En clase nos
acercaremos a los medios tecnoldgicos disponibles (radio, reproductor de cd, dvd,

ordenador, internet...), mediante la explicacion de su funcionamiento y la manipulacion.

Forma en que se incorpora al curriculo: se fomentara en clase el uso adecuado de nuevas

tecnologias en el proceso de ensefianza-aprendizaje grupal. Internet ofrece ingentes
cantidades de recursos tales como videos musicales, partituras, enciclopedias
colaborativas, blogs, foros, etc., que el alumno debera manejar con sentido critico,
distinguiendo la calidad del material y su correcto uso. Asimismo, el correo electronico
permite la comunicacion con el alumnado y sus familias, por lo que debera evaluarse la
capacidad de uso y manejo de estos medios y, en su caso, aportar al alumnado las
herramientas necesarias para alcanzar la formacion que le permita dicho manejo virtual.
Otro aspecto que debera tratarse es el software musical, en especial los programas de
edicion musical. Habra que tener en cuenta la formacién y conocimientos en esta area del
profesorado, quien, conforme a sus posibilidades, favorecera el uso en el aula de estos
medios y favorecera su uso entre el alumnado. Se trabajara de forma permanente este
contenido, segun los medios de que se disponga en el aula, la formacion del profesorado,
etc,, pero siempre tendiendo a que el uso de estas tecnologias vaya ocupando mayor

protagonismo en el proceso educativo.

- Educacion moral para la convivencia y la paz. La educacién musical puede ayudar a
resolver conflictos entre personas, desarrollando actitudes de respeto, trabajando de forma

cooperativa en la realizacion de las actividades artisticas, valorando las propias
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interpretaciones musicales y las de los demas. El trabajo en grupo, tanto en las clases
instrumentales como en la de coro y lenguaje musical, crea un ambiente ideal para
favorecer aspectos como la tolerancia, aceptacion y valoracién del otro, el didlogo y la
cooperacion, el sentido de pertenencia al grupo, asi como la resolucion pacifica de

conflictos.

- Coeducaciéon. Ayuda a que tanto nifios como nifias desarrollen las capacidades
artisticas. Las actividades propuestas seran igualmente motivadoras para unos y otros.
Ambos aprenderan a través de la ejecucién corporal, instrumental y vocal a asumir roles
complementarios, actitudes cooperativas y habitos de respeto mutuo, sin discriminaciones

basadas en estereotipos sociales o culturales.

Forma en que se incorporan al curriculo: Estos dos contenidos deberan estar presentes de

forma permanente en la actividad docente, haciéndose especial hincapié en ellos siempre
que se realicen actividades en el Conservatorio destinadas a inculcar valores como la paz,
la tolerancia, la igualdad de género, el respeto a los demas y la convivencia armonica.
Desde el aula se reforzara la preparacion con el alumnado de estas actividades y la
participacion en las mismas. Asimismo, se incidira especialmente en este contenido
cuando se detecte en el aula incidencias que generen problemas de convivencia o

provoquen conflictos.

- Cultura Andaluza. Pretendemos que el alumno valore y respete el patrimonio artistico y
cultural propio, sobre todo a partir de la propia interpretaciéon musical. Para ello, se incluiran
en el repertorio obras (canciones, villancicos, piezas...) del repertorio popular andaluz, de

compositores andaluces o que estén inspiradas en la cultura andaluza.

Forma en que se incorpora al curriculo: Se hara tomar conciencia al alumnado de la

rigueza de nuestro patrimonio musical y cultural a lo largo de la historia, de nuestro rico
folclore, el valor del flamenco y el conocimiento (a través de adiciones, trabajos, busquedas

en internet, etc.) de compositores andaluces y obras inspiradas en Andalucia.
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METODOLOGIA.

MODELO DE CLASE.

En todos los cursos, el programa abarca, a distintos niveles, técnica de respiracion de

ataques y mecanismo, asi como fraseo, matices y estilo.

Las clases atienden al desarrollo de estos aspectos. La proposicion de materias a estudiar,
asi como la correccién de las lecciones seran siempre individuales. En el primer y segundo
curso la clase individual desaparece dando dos horas semanales a grupos de tres
alumnos, dividiendo la hora de clase para atender las diferentes dificultades de cada

alumno en su aprendizaje.

Cada clase concluira fijando a cada alumno la materia a estudiar para la siguiente clase,

explicando previamente los recursos técnicos que tienen que ser empleados.

Dada la aridez que supone el estudio del instrumento, el alumno necesita de constantes
estimulos del profesor, para lo cual se ha dispuesto de estudios melddicos a diuo que
pueden ser acompafadas por el profesor o por otro, asi como ofrecerles a los alumnos la
posibilidad de formar entre ellos duos, trios, etc., asi como de intervenir en las audiciones

que éste departamento organice.

* Pautas metodoldgicas:

. Interpretacion profesor-alumno.
. La motivacion del alumno.
o La planificacion del estudio.

* Actividades aplicadas al desarrollo de la clase, mediante los diferentes ejercicios,

estudios y obras.

. Actividades aplicadas al desarrollo de la clase, mediante

los diferentes ejercicios, estudios y obras.
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. Recursos didacticos: - Audiciones en clase.
. Clases colectivas.

. Asistencias a conciertos.

. Comentarios y debates.

o Trabajos bibliograficos.

TECNICA BASICA.

"Técnica" de un instrumento musical es la habilidad necesaria para coordinar los musculos
(dedos, manos, mufecas, brazos, lengua, labios, musculos abdominales, etc.) a la

velocidad que pretendemos y ser capaces de "tocar" un instrumento musical.

Cuando se comienza el estudio y la practica de un instrumento lo que se busca es la
independencia de los musculos que actuan, su exacta coordinacion y el desarrollo de los

mismos para que resistan cada vez mas tiempo sin cansarse.

La técnica exige la coordinacion exacta de todos esos musculos para lograr el resultado

deseado: tocar el instrumento.

Concretando, podemos afirmar que la técnica basica de un instrumentista consiste en
preparar su cerebro y sus musculos, de tal manera que le permitan desarrollar su
capacidad musical y poder acceder asi a los estudios medios. Las preguntas son: ;Como
conseguir que un alumno entre ocho y doce afos alcance esa técnica basica de una
manera agradable y divertida? ;Podemos pretender que un principiante toque ejercicios
técnicos con interés y concentracion? ;Puede un alumno estar motivado cuatro o cinco
afios tocando los mismos ejercicios técnicos? ¢Es posible potenciar y desarrollar la
creatividad por medio de ejercicio técnico? ;Por qué practicar unos ejercicios técnicos
determinados y no otros? ¢ Es pedagodgico repetir mil veces la misma escala y de la misma
forma, habiendo infinidad de ejercicios técnicos mas sencillos que desarrollados pueden
llevar a una complejidad mayor que la de la escala y permiten dosificar al principiante las

dificultades técnicas?
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Si un alumno tarda cuatro afios en dominar un ejercicio ;no sera que el ejercicio en
cuestion no se adapta a su proceso evolutivo y que antes que ese ejercicio deberiamos

haberle propuesto muchos mas?

¢No es cierto que la variedad potencia la motivacién y consigue resultados mas
fructiferos? Si le presentamos al alumno un ejercicio técnico que contiene una pequefia
dificultad que con un minimo esfuerzo de su parte logra vencer No esta potenciado su

motivacion?

Sinceramente, creo que existe una ensefianza instrumental pedagdgica y creativa,
motivada y gratificante para el alumno que estudia el clarinete. Debemos conseguir que el
estudio de la técnica conlleve una motivacion intrinseca, que satisfaga por si mismo, que el
alumno disfrute desarrollando y descubriendo por si mismo los miles de combinaciones

posibles al desarrollar una escala.

APRENDIZAJE Y ADIESTRAMIENTO.

El término aprendizaje nos sirve para sefalar la adquisicion que por asimilacién o
incorporacion consciente realiza el sujeto de un objeto proveniente del mundo exterior o del

sujeto mismo.

No hay aprendizaje cuando se deja de lado la comprensidn, la asimilacion y todo se reduce
a una simple asociacion momentanea entre estimulo y respuesta, en cuyo caso hablamos

de adiestramiento.

En el aprendizaje es preciso que la nueva informacion esté acogida en los esquemas o
conceptos anteriores y tenga a la vez alguna novedad; es decir, que haya entre la nueva
informacion y la anterior algo en comun y algo original, sobre la que pueda estructurarse y

asimilarlo rapida y solidamente.

La repeticion es fundamental, pues ningun conocimiento se fija con caracter durable, sino
sobre la posibilidad de repetirse, pero siempre con el sentido creativo que debe acompafiar

a toda repeticion.
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El aprendizaje debe ser:

. Activo, porque solamente se aprende cuando se comprende, se descubre, se
inventa y se explora algo.
. Sistematico, ya que el nuevo aprendizaje se basa en el anterior y sirve a su vez de

base al siguiente.

. Progresivo, basandonos en lo asimilado anteriormente.
. Organizado, estableciendo relaciones entre todas las partes que forman un todo.
o Placentero, si el aprendizaje es activo, sistematico, progresivo, organizado y tiene

en comun el desarrollo psiquico y fisico del alumno, éste alcanza su realizacion y se siente
satisfecho. El aprendizaje debe ser simple y placentero, sin que se confunda con el juego.
El juego es un fin en si mismo, el aprendizaje mediante el juego busca un objetivo muy

concreto.

Ademas, el aprendizaje debe tener en cuenta la edad del alumno y su capacidad fisica y

psiquica.

ENSENANZA CREATIVA.

Una ensefianza creativa no se puede basar Unica y exclusivamente en la imitacion de un
modelo determinado, de un estereotipo heredado. Todo lo contrario, se procurara que la

persona vea la realidad desde su optica personal y desde su capacidad critica.

La personalidad creativa se caracteriza por su flexibilidad de pensamiento y por su aptitud

para inventar y elaborar ideas nuevas.

El profesor debe aportar los recursos necesarios para que el alumno pueda evolucionar y
desarrollarse por si mismo y, convencido de su eficacia, practique diariamente sin

necesidad de que nadie le obligue o motive.
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No sélo debemos considera creativo al alumno que "crea algo nuevo". También es creativo
el que construye algo nuevo para si mismo y que antes no existia en su experiencia. Y

aquel que descubre relaciones que ya existian pero que eran desconocidas para él.

Por tanto, debemos diferenciar entre la creatividad como talento especial y como auto

relacion.
La ensefanza instrumental aqui programada se basa en los dos tipos de creatividad:

a. El alumno "descubre" ejercicios técnicos y melddicos a través del razonamiento. La
ensefianza por descubrimiento motiva al nifio, sirviendo al mismo tiempo como reforzador.
b. A través de la improvisacion y de la creacién de sus propios estudios, el alumno

desarrolla abiertamente su creatividad sin ningun condicionante.

La motivacion es imprescindible en todo aprendizaje. Sin motivaciéon no hay aprendizaje. El
interés por algo se mide por la motivacion. Sin interés no hay atencién, ni concentracion, ni

por lo tanto, asimilacion.

MEMORIA MUSICAL.

Es preciso comprender para aprender y comprender para recordar.

Memorizar es guardar en la memoria datos que mas tarde pueden ser utilizados. La
técnica instrumental seria imposible sin la memoria. Nuestra habilidad para hacer algo se

fundamenta en la memoria.

Los principales factores determinantes de la memorizacion son: interés y atencion;

asociacion y comprension (analisis); razonamiento; repeticion.

El impulso que lleva a cabo la fijacion, la conservacion y la reaparicion del recuerdo, es la
atencion con la que algo ha sido observado o experimentado (la motivacidén que existia en

ese momento).
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Para mantener la atencion es necesario justificar el esfuerzo que tenemos que desarrollar.
Se debe saber de antemano el objetivo que pretendemos alcanzar. La atencion es el cincel

que graba el recuerdo en la memoria.

Los datos que experimentamos o0 que observamos deben ser comprendidos
perfectamente, unidos por un nexo légico, con un sentido. Esta operacion presupone el
analisis, es decir, la descomposicion del dato en elementos aislados y volver a construirlos

aportando nuevos datos.

PUESTA EN MARCHA.

Actualmente para el estudio de un instrumento musical se tienen en cuenta los apartados

de técnica, estudios y obras.

La técnica es la que nos acerca a la musica, a base de ir gradualmente dominando las

dificultades de cada instrumento (coordinacién, agilidad, resistencia, etc.).

Los estudios se basan en una dificultad técnica determinada, que puede ser melddica,
armonica o ritmica. Nos introducen mas en la musica, ya que han sido creados para un fin

concreto: practicar una dificultad determinada.

Las obras son, en principio, el objetivo final al que debemos dirigirnos.

Ademas de los puntos expuestos, yo afadiria la improvisacion, como autorrealizacion
artistica y como proceso creativo, continuado y evolutivo que se ayuda de todo lo

aprendido en técnica, estudios y obras y lo introduce en su particular 6ptica.

Por tanto, el estudio musical queda como sigue; técnica, estudios, obras, improvisacion.

La técnica debe ser razonada, sin partitura. Empezaremos por la nota o notas mas faciles

del instrumento y a partir de ahi se desarrolla todo el proceso técnico.

Los estudios son un objetivo concreto que debemos alcanzar para consolidar el dominio de

cualquier dificultad técnica. A su vez, los aprovecharemos para analizar, aprovechar su
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estructura armonica y realizar otros estudios diferentes. También debemos crear nuestros

propios estudios.

Paralelo a esto debemos estudiar la estructura armonica y la forma musical. Los estudios
que practiguemos deben contener las mismas dificultades técnicas que estemos

practicando, ya que se basan en la técnica.

Asi, si estamos practicando la escala por terceras ascendentes, descendentes y
completas, debemos buscar un estudio que se adapte a dichas -caracteristicas.
Necesitaremos también tener en cuenta la estructura arménica, ritmica y formal. Si la
estructura arménica del estudio es I-IV-V-I, crearemos un nuevo estudio sobre ella,

teniendo en cuenta el fin de ese estudio.

Después de todo el proceso tendremos memorizado y comprendido el estudio y su

asimilacion sera rapida y sélida.

No cabe duda que practicaremos menos estudios distintos, pero cabe preguntarse: al
entender y asimilar el modelo de un estudio ; Todos los demas que sigan la misma pauta
nos presentaran algun problema? La respuesta es un "no" rotundo. Cada estudio esta

enfocado hacia una dificultad técnica determinada.

La incorporacion y practica de estructuras armonicas y ritmicas al estudio instrumental nos
posibilita la practica de un ejercicio técnico determinado, a la vez que incorporamos el ritmo

que nos interesa.

LA PRACTICA INSTRUMENTAL EN GRUPO

Aspectos basicos que se podran trabajar dentro de esta Unidad Didactica:

1. Trabajos de la emisién del sonido.
2. Ejercicios y juegos didacticos sobre diferentes tipos de ataques y articulaciones.
3. Trabajos de la lectura a primera vista a través de canciones, piezas u obras de

dificultad progresiva.
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4, Iniciacion y desarrollo de la improvisacion en las tareas de grupo.
5. Analisis e interpretacion de estructuras formales sencillas.
6. Montaje y estudio de piezas y obras musicales para su posterior audicion publica,

tanto como solista e intérprete como integrante de un conjunto instrumental.

7. Iniciacion y desarrollo de la memoria.
8. Ejercicios y juegos didacticos sobre la armonia de base.
9. Mantenimiento, entretenimiento e higiene del instrumento en particular.

El empleo de estas actividades o de otras sera siempre susceptible de modificacion en
funcion de las caracteristicas de la clase y del nivel o niveles del alumnado con que se

cuente en cada momento.

CRITERIOS DE EVALUACION.

Dadas las caracteristicas de la ensefianza musical en general y la del instrumento en
particular, por ser de caracter individual, el control del alumno tiene que ser también
individual y, al mismo tiempo, constante, pues el profesor de un instrumento conoce a sus
alumnos uno por uno, le corrige y les explica uno por uno; por este motivo, resulta facil
controlar la evolucion de cada uno de ellos. Esta caracteristica se hace mas dificil en el
primero y segundo curso al tenerse que dar las clases en grupo y dedicar menos tiempo

individualmente a los alumnos.

En la ficha de cada alumno quedara constancia de este control, asi como la asistencia a
clase y su evolucion en el aprendizaje. Esta ficha estara a disposicion de padres y
alumnos, para que éstos puedan tener conocimiento de su situacién técnica y de sus

avances en el programa del curso.

No hay eliminacion de materia parcialmente y ésta no se distribuira necesariamente de
forma igual para todos los alumnos, sino que se adaptara a las caracteristicas particulares
de cada uno. El alumno sélo podra demostrar que ha adquirido el nivel minimo a fin de

Curso.
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La consecucion de la calificacion en cada trimestre se obtendra de acuerdo a los
conocimientos obtenidos en cada una de las clases semanales, siendo de esta forma un

indicativo de la evolucion en el aprendizaje del alumno. La evaluacién sera continua.

ATENCION A LA DIVERSIDAD Y AL ALUMNADO CON CARECTERISTICAS
EDUCATIVAS ESPECIFICAS

- Alumnos extranjeros.

Los dos problemas mas destacados del tratamiento del alumnado extranjero vienen dados
por la comprension del idioma y por las tradiciones propias de su cultura. En ocasiones, el
rechazo o inadaptacion de este tipo de alumnado a ciertas actividades viene a raiz de las
costumbres de su etnia, de manera que un hecho de lo mas habitual en el aula puede

resultar para ellos un obstaculo.

El principio de integracion pasa por cuidar las actividades planteadas, intentando
aprovechar los conocimientos de estos alumnos sobre algunos aspectos del curriculo, por
ejemplo, los referidos a determinados elementos del ritmo, escalas concretas,

nacionalismo musical, etc.

- Alumnos superdotados.

Se define al alumno superdotado como aquel que posee aptitudes excepcionales y es por
ello, capaz de un rendimiento superior a la media. Hay una caracteristica principal que los
define, y es su espiritu critico e inconformista, que los mueve a necesitar conocer

constantemente cosas nuevas.

Las personas con sobredotacion son conscientes del mundo que les rodea, precisan
conocerlo mejor y, por tanto, intentan cambiar lo que consideran injusto. Por ello, muchas
veces se revelan contra el poder establecido en la familia, en el centro educativo, en la
sociedad en general, etc. Muchas veces se sienten incomprendidos, insatisfechos e
impotentes, por lo que se retraen en su propio mundo, intentando escapar de cuanto les

rodea.
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Consecuentemente, la detecciéon precoz de la sobredotaciéon resulta fundamental para

poder facilitar las compensaciones materiales y afectivas que precisan.

Las estrategias de intervencion educativa con superdotados pasan por la explicacion
pormenorizada del porqué se realiza un ejercicio, que aparentemente, no tiene ningun
fundamento tedrico, algo habitual en ensefianzas en las que los contenidos
procedimentales priman sobre los conceptuales aunque intrinsecamente sean

inseparables.

-Alumnos con necesidades educativas especiales.

La atencion a la diversidad llega a su maximo exponente al tratar al alumnado que
presenta algun tipo de discapacidad, por lo que pueden precisar una adaptacion de los
recursos materiales, tales como: la disposicion del aula, o una adecuacion de los

elementos de la programacion. En este grupo de alumnos encontramos a aquellos que

tienen:

. Deficiencias sensoriales, principalmente auditivas y/ o visuales.
o Deficiencias fisicas y/o motoras.

. Deficiencias mentales.

Dentro de estas deficiencias, el alumnado que mas podemos encontrar en un
conservatorio seran personas con deficiencias visuales, y también con determinadas
deficiencias fisicas y/o motoras, debido a las caracteristicas de la ensefianza instrumental

y las pruebas que deberan ir superando.

En el campo educativo, se suele efectuar una division de la pérdida de vision en dos

subgrupos, generalmente denominados:

. Parcialmente deficientes visuales, ambliopes.
. Deficientes visuales profundos, ciegos.
257
VERIFICACION |q3meSQszng20EMWNEYzMUNFNOY4 | https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/ PAGINA 258/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

El primer grupo puede leer con mayor o menor dificultad, mientras que los deficientes
visuales profundos utilizan habitualmente material en relieve, braille y/ o grabaciones como

medios de informacion y lectura.

En el proceso de adaptacion curricular de estos alumnos, es muy importante la evaluaciéon
inicial para poder restablecer la situacion de partida de los mismos, realizandose una
valoracion previa que debe abarcar los siguientes aspectos: informe oftalmoldgico, historial

educativo y evaluacion psicopedagdgica.

Para los alumnos ambliopes, que pueden leer pero con bastante dificultad, realizaremos

las adaptaciones que estén en nuestras manos para ayudarlos en su discapacidad.

Con respecto a los alumnos ciegos, la intervencion educativa con estos alumnos precisa
una especial adaptacion de los recursos didacticos, maxime cuando es otro el cédigo para
el acceso a la informacion, y ademas no todo el material que se precisa exista en el
mercado. Es pues, necesario que el profesor realice una elaboracién y adaptaciéon del
material, buscando, por ejemplo, parte de este material didactico adaptado en el “Catalogo
General de Materiales en Relieve”, editado por la ONCE. De forma generalizada, y

dependiendo de cada caso en concreto podremos tomar algunas iniciativas, como por

ejemplo:

. Fotocopiar las partituras ampliadas, para facilitarles su lectura.

. Utilizacién de la maquina Perkins, editora de partituras en sistema braille.

. Realizar una ordenacién del espacio en el aula para favorecer su libre movimiento

por la misma, velando por su integridad.

. Colocarlos en las actividades colectivas que realicemos en un lugar que les
favorezca.
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La desatencion educativa del alumnado con necesidades educativas especificas viene
provocada, la mayoria de las veces, por una informacion inadecuada e incompleta de sus

potencialidades y necesidades.

Por esto, debemos de estar en estrecha y continua colaboracién con el Equipo de

Coordinacion Pedagégica, con el Departamento y con los padres.

SECUENCIACION DE MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

1er Curso de 1er Ciclo de E.B.M.

OBJETIVOS
. Asimilacion de una correcta posicion de las manos y del cuerpo.
o Inicio del aprendizaje de la respiracion diafragmatica (columna de aire y presién).
o Asimilacién de una correcta posicion de la boca y de una correcta forma de emision.
. Conocimiento de las posiciones basicas del instrumento.
o Inicio del desarrollo de la memoria.
. Consideraciones generales del clarinete, particularidades de la boquilla y colocacion
de la cafia.
o Adquirir conocimiento de articulaciones (ligado y picado). - Conocer la diferenciacién
de matices.
CONTENIDOS
. Emisién de los primeros sonidos.
o Colocacion de manos y cuerpo correctamente.
o Fortalecimiento de musculos faciales.
. Ejercicios de presion.
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. Interpretacion de estudios y obras de poca dificultad.

METODO A EMPLEAR

. MI PRIMER CLARINETE - Pastor Garcia, Vicente

Desglose por trimestres:

U - Primer Trimestre: de la leccién 1 ala 11.

. - Segundo Trimestre: de la leccién 12 a la 18.

- Tercer Trimestre: de la leccion 19 al final (23).

MINIMOS EXIGIBLES

Cumplimentacién de lo establecido en la programacion al 80% .

CRITERIOS DE EVALUACION.

Superar con la mayor naturalidad posible los conocimientos expuestos.

Realizacion de los ejercicios con dominio y facilidad.

Comprension de lo aprendido.

Consecucion correcta de los ejercicios en cada clase durante el curso.
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2° Curso de 1er Ciclo de E.B.M.

OBJETIVOS

. Afianzamiento y estabilizacion de lo aprendido en el primer curso.

. Asimilacion de la sonoridad por medio de notas filadas.

o Perfeccionamiento de articulaciones (picado simple y ligado).

. Estudio de los matices, fraseo y aprendizaje del trino.

. Ampliacion total del conocimiento de las posiciones del instrumento. - Conocimiento

de escala cromatica.
CONTENIDO

o Practica de las escalas mayores y menores con sus respectivos arpegios (perfectos
mayores y menores) hasta tres alteraciones.

o Escalas cromaticas (tanto las escalas cromaticas como diatdnicas se procurara
estudiarlas de memoria).

. Se aumentara la velocidad de la técnica con respecto al primer curso. -
Interpretacion de diversos estudios melddicos y pequefias obras para la practica del fraseo

y conocimiento de diversos estilos, asi como para la aplicacion de la técnica.

METODOS A EMPLEAR.

o EL PEQUENO CLARINETISTA (Segunda Parte) Juan Carlos Armentia
Desglose por trimestres:

- Primer Trimestre: de la leccién 1 a la 10.

- Segundo Trimestre: de la leccion 11 a la 20.

- Tercer Trimestre: de la leccion 21 a la 30.
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Optativo:

o Ejercicios de mecanismo de A. Romero y H. Klosé.

Escuchar, leer y tocar 1, 2 y 3 de “dehaske”

MINIMOS EXIGIBLES

o Cumplimentacién de lo establecido en la programacion al 80%

CRITERIOS DE EVALUACION.

Las escalas, arpegios, lecciones y estudios del total programado.

Interpretacion de una pieza clasica a determinar.
Consecucion de la posicion corporal. Afianzamiento de

embocadura.

1er Curso de 2° Ciclo de E.B.M.

OBJETIVOS

° Afianzamiento y estabilizacion de lo aprendido en el

curso anterior.

Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina”

° Asimilacion de la sonoridad por medio de notas filadas.
° Articulaciones (picado y ligado).
° Estudio de matices y fraseo.
° Ampliacion total del conocimiento de las posiciones del instrumento.
° Afianzamiento de los ejercicios de técnica.
° Alcanzar la velocidad adecuada en la realizacién de todos los ejercicios.
262
VERIFICACION |q3meSQszng20EMWNEYzMUNFNOY4 |https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/ PAGINA 263/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




A CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

CONTENIDO

. Practica de las escalas mayores y menores con sus respectivos arpegios (perfectos
mayores y menores, hasta cuatro alteraciones en la clave) - Ejercicios sobre las escalas

diaténicas.

o Escalas cromaticas. (Tanto en las escalas diaténicas como en las cromaticas se
procurara estudiarlas de memoria).

. Se aumentara la velocidad de la técnica con respecto al primer curso, teniendo

como velocidad final del curso negra igual a 80 en movimiento de semicorcheas.
o Interpretacion de diversos estudios melodicos y obras, par la practica del fraseo y

conocimiento de diversos estilos, asi como para la aplicacion de la técnica.
METODOS A EMPLEAR

o EL PEQUENO CLARINETISTA ( Tercera parte) Juan Carlos

Armentia

Desglose por trimestres:

- Primer Trimestre. El Pequefio Clarinetista de la leccion 1 a la 10.

- Segundo Trimestre. El Pequefio Clarinetista de la leccion 11 a la 20.

. - Tercer Trimestre. El Pequefio clarinetista de la leccion 21 a la 30.
. Ejercicios de mecanismos de A. Romero (1-75).

. Duos de A. Romero (1-10).

o Escalas de hasta tres alteraciones.

Optativos:

. "LE CLARINETTISTE" de Jean Calmel.
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o Método para Clarinete -1°. Volumen- de F. MOZO

o Escuchar, leer y tocar 1, 2 y 3 de “dehaske”
MINIMOS EXIGIBLES
. Cumplimentacién de lo establecido en la programacion al 80%

CRITERIOS DE EVALUACION

Las escalas, arpegios, lecciones y estudios del total programado.

Interpretacion de varias piezas clasicas a determinar.

Afianzamiento de la posicion corporal y embocadura.

Adquisicion de velocidad en los ejercicios.

2° Curso de 2° Ciclo de E.B.M.

OBJETIVOS

o Asimilacién total y correcta de la respiracion diafragmatica.

o Desarrollo de una correcta digitacion y sonoridad.

o Ampliacion de las articulaciones (picado rapido, ligado, subrayado, etc.)

. Comienzo del estudio de la expresion a través del vibrato.

o Comienzo del estudio de la afinacion.

CONTENIDOS

. Practica de las escalas mayores y menores con sus respectivos arpegios (perfectos

mayores y menores, 7 a, dominante y disminuida). Escalas mayores y menores en
intervalos de tercera. Ejercicios sobre las escalas diaténicas. Todo ello de memoria y con
diferentes articulaciones.
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icara el

o Practica de las escalas cromaticas.

o La velocidad final sera de negra igual a 100 en movimiento de semicorcheas.
. Interpretacion de diversos estudios y obras de distintos estilos donde apl
inicio del estudio del vibrato junto a los de expresion

o Estudio de los trinos en redondas, blancas y negras.

o Afinacién, estudios aplicados a la afinacién de intervalos de 82, 52, y 42 justas.

METODOS A EMPLEAR

- EL PEQUENO CLARINETISTA ( Cuarta parte) Juan Carlos Armentia.
Desglose por trimestres:

o - Primer Trimestre: de la leccion 1 a la 10.

. - Segundo Trimestre: de la leccién 11 a la 20.

- Tercer Trimestre: de la leccion 21 a la 30

o - Ejercicios de mecanismo, del 75 al 150.

- Duos del 11 al 20.

Escalas de hasta 4 alteraciones.

Estilo e interpretacion:

Las siguientes obras u otras del mismo nivel

. SONATA para clarinete y piano en Mi bemol mayor de F. Mendelssohn.
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. BERCEUSE para clarinete y piano de G. Fauré
. SONATA de Lefevre
° SONATINA de Mozart- FANTASYA de Carl Nielsen

Optativos:

i METODO PARA CLARINETE -. H. Klosé

. Escuchar, leer y tocar 1, 2 y 3 de “dehaske”

Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina’

’

Existira también un contenido teérico que se ira viendo a lo largo del curso, en que incluira:

o Historia del instrumento y su evolucion.

o La familia del clarinete. - Repertorio y estilo.

MINIMOS EXIGIBLES

- Cumplimentacion de lo establecido en la programacion al 80%

CRITERIOS DE EVALUACION.

Las escalas, arpegios, lecciones, estudios y obras del total programado.

Interpretacion de varias piezas clasicas a determinar.

Consecucion de la posicién corporal.

Afianzamiento de embocadura.

Dominio de la afinacion.

Controlar los aspectos técnicos del instrumento (intervalos, articulaciones, fraseo, etc.).
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Los docentes de la asignatura durante el curso 2024/2025:
Alfredo Dominguez Arias

José Mario Diez Fernandez
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CURSO ACADEMICO 2024-2025

PROGRAMACION DIDACTICA
DE FLAUTA TRAVESERA

(Departamento de Viento)

CONSERVATORIO ELEMENTAL DE MUSICA
“JOAQUIN TURINA”
SANLUCAR DE BARRAMEDA

15 de noviembre de 2024
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ESPECIALIDAD FLAUTA TRAVESERA

PRESENTACION

El documento ante el que nos encontramos compone una Programacion Didactica, cuya
finalidad es definir los elementos que van a intervenir durante el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Con ella, adaptamos las intenciones educativas del curriculo a un contexto
determinado, estableciendo el qué, como y cuando ensefiar, y el qué, como y cuando
evaluar.

Nuestra programacion didactica se encuentra en el tercer nivel de concrecién curricular.
Esta dentro del marco de la normativa educativa ya que esta en correspondencia con el
REAL DECRETO 1577/2006 de 22 de diciembre, el cual fija el curriculo basico a nivel
estatal, y en concordancia con el DECRETO 17/2009 de 20 de enero y con la ORDEN de
24 de junio de 2009, por los que se establece y se desarrolla la ordenacion y el curriculo de
las Ensenanzas Elementales de Musica en Andalucia.

Todo ello forma el primer nivel de concrecion curricular, del cual se encarga el Gobierno y

la Administracion. El Proyecto Educativo del Centro, aprobado por la Direccion del centro,

el Consejo escolar y el AMPA, constituye el segundo nivel, y vincula a todos los profesores
con independencia de la asignatura que impartan.

El indice de la primera pagina marca la hoja de ruta que vamos a seguir, y nos ayuda a
guiarnos por el documento. No obstante, cabe explicar los diferentes bloques de qué esta
compuesta nuestra programacion didactica.

Después de la presentacion, empezamos definiendo los primeros elementos del curriculo,
como son los objetivos y los contenidos. Aparecen concretados para cada uno de los cursos
de las Ensefianzas Basicas de Musica (E.B.M.). Aprovechando esta division por cursos,
hemos afiadido un apartado con los recursos bibliograficos que vamos a utilizar en cada nivel,
que nos ayudaran a conseguir nuestros objetivos. Bajo esta estructura, pretendemos darle
coherencia a nuestro documento, y ademas, que cumpla la funcién de ser un material de
consulta rapida y esquematica.

Seguidamente, formulamos las orientaciones metodolégicas que vamos a seguir, concretando
el tipo de actividades que realizaremos durante el proceso educativo. En un apartado
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independiente nombramos los criterios de evaluacion en base a los que evaluaremos el
proceso educativo, y que seran adaptados a cada curso, y mas concreto, a cada alumno,
asegurando asi un procedimiento evaluador que refuerce los progresos individuales de cada
alumno y alumna.

Por ultimo, exponemos un listado de los recursos, tanto del conservatorio como de la propia
aula de flauta travesera, que usaremos para facilitarnos la consecucion de los objetivos que

deseamos cumplir.

1° CURSO del 1° CICLO de las E.B.M.

1. OBJETIVOS

A continuacién presentamos los objetivos, es decir, todas las capacidades que nuestro
alumnado debe haber aprendido y asimilado al finalizar el curso. En este caso, hemos
extraido los objetivos generales, indicados en la ORDEN de 24 de junio de 2009, y los hemos

concretado al nivel del 1° curso del 1° ciclo de las E.B.M.:

1. Adoptar una correcta posiciéon corporal en consonancia con el instrumento:

° Conseguir una posicion corporal correcta en los ejercicios de estiramiento y

preparacion.

° Ser capaz de controlar la posicion corporal durante los ejercicios con la cabeza de la
flauta.

° Afianzar una posicion corporal éptima al introducir la flauta completa.

° Valerse de una higiene postural excelente en sus interpretaciones, tanto de pie

como sentado, y durante las interpretaciones en publico.

° Reconocer la importancia de los estiramientos anteriores y posteriores al estudio de
la flauta.
2. Conocer las caracteristicas y posibilidades sonoras del instrumento, saber

utilizarlas, asi como desarrollar habitos de cuidado y mantenimiento del mismo:

° Empezar a descubrir las diferentes posibilidades sonoras del instrumento.
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° Mostrar interés por los diferentes sonidos que pueden producirse con la flauta.

° Conocer los registros grave y medio.

° Mostrar especial cuidado y afecto por el instrumento.

° Limpiar exhaustivamente el instrumento después de ser utilizado.

3. Adquirir una técnica basica que permita interpretar correctamente en publico

un repertorio de una dificultad acorde con este nivel, como solista y en grupo:

Respiracion:

° Tomar conciencia de su respiracion.

° Practicar una respiracion abdominal, emplazar el aire correctamente y evitar
tensiones.

° Dosificar el aire de manera correcta adaptandose a las exigencias de la
interpretacion.

° Aprender la importancia de tomar las respiraciones ajustandose al contexto musical.
Embocadura:

° Mostrar con solvencia una perfecta colocacion de los labios sin utilizar la cabeza.

° Ser consciente de todos los musculos que forman la embocadura (labios, paladar,

lengua, garganta, etc.) y ejercitarlos concienzudamente durante los ejercicios.

° Obtener una embocadura 6ptima que le permita tocar el grave y el agudo de la
cabeza.

° Mostrar fidelidad a su embocadura al pasar a soplar a la flauta completa.

° Adquirir una embocadura firme y flexible para fluir por todo el registro.

Sonido:

° Ejecutar el registro grave y medio-agudo (sonidos naturales) y desarrollar el oido
interno.

° Realizar intervalos de 82 atendiendo al buen sonido e introducir el concepto de
afinacion.
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Ser capaz de interpretar el repertorio con buen sonido en registro grave y en agudo.

Ser consciente de la importancia del buen sonido como base de una buena

interpretacion.

Reconocer auditivamente el buen sonido.

Articulacion y agilidad mecanica:

Aplicar el picado simple de forma correcta sin que se desvirtue el sonido.
Aprender la diferencia entre el picado y el ligado, y la técnica para hacerlo.
Introducir pequefios cambios de articulacion en sus interpretaciones.

Reconocer auditivamente la diferencia entre picado y ligado.

° Interpretar escalas hasta una alteracién en una octava, con diferentes articulaciones
° Coordinar los cambios de digitacion con la articulaciéon a la velocidad justa a su
nivel.

Dinamica:

Reconocer auditivamente la diferencia entre fuerte y piano.

Interpretacion en publico:

Interpretar en publico ayudandose de su expresion, espontaneidad y creatividad.
Usar las interpretaciones en publico como medio de expresion.
Mostrar una actitud positiva ante las audiciones.

Interesarse por las audiciones de los distintos instrumentos y asistir a ellas.

Interpretacién en grupo:

Empezar a desarrollar su oido interno.
Aprender a tocar en grupo mientras escucha a los demas flautistas.
Empezar a entender el concepto de afinacion y desafinacion.

Mostrar una buena actitud ante el trabajo grupal, y un compromiso con el resultado.

) Tener buen comportamiento, compaferismo, y grandes valores personales.
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4. Adquirir y desarrollar habitos de estudio basicos, correctos y eficaces:

° Mostrar interés por la asignatura programandose un horario de estudio semanal.

° Aprender la manera de estudiar mas efectiva y llevarla a cabo.

° Realizar asiduamente las actividades de clase, y traerlas bien trabajadas de casa.

° Sentirse motivado durante su estudio.

) Proponer nuevas maneras de trabajar y ser creativo desarrollando actividades.

5. Conocer la técnica y recursos para el control de la afinacion:

° Empezar a entender el concepto de afinacion y desafinacion.

° Aprender a diferenciar auditivamente entre unisonos que estan afinados o
desafinados.

6. Despertar en el alumnado el aprecio y el respeto por el arte de la musica a

través del conocimiento de su instrumento y de su literatura:

° Mostrar respeto, aprecio e interés por su instrumento y por toda la literatura flautista.
° Mostrar interés por el papel de la flauta travesera dentro del flamenco.

° Entender la musica como un arte y emplearla como medio de expresién junto a la
flauta.

° Comprender el arte musical como un concepto creativo que puede moldear, y al

cual puede volcar toda su imaginacion, intereses y expectativas.

7. Concebir la practica instrumental como un medio para formar personas
integras que aprecien y disfruten de la experiencia musical, incorporando estas

vivencias a su propia cultura:

° Incorporar a su estructura cognitiva los conceptos que aprende y las experiencias
que vive durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, para asi engrandecerse como
musico y como persona en el ambito cultural, en las relaciones sociales y civicas, y en la

obtencién de unos valores basados en la integracién, la solidaridad y el respeto.
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2. CONTENIDOS

En el siguiente apartado exponemos los contenidos generales que aparecen en la ORDEN
de 24 de junio de 2009, y los sistematizamos y concretamos para el nivel de 1° curso del 1°
ciclo de las E.B.M., manteniendo asi una relacion estructural con el apartado anterior de

los objetivos:

1. Practica de ejercicios de relajacion y control muscular, de manera que
permitan adoptar una postura adecuada del cuerpo, una correcta colocaciéon del

instrumento y la coordinacién entre ambas manos.

° La concienciacioén corporal como base del conocimiento del cuerpo.

° La relajacion, el control muscular y la higiene postural aplicadas a todas las
actividades.

° Las técnicas de visualizacion como preparacion a las interpretaciones en publico.

° La colocacién de la boquilla en consonancia con el cuerpo.

° La colocacién de la flauta completa en consonancia con el cuerpo, paliando

tensiones y reconduciendo los musculos tensos a realizar una mejor funcion.

° La coordinacién de los dedos y su relajacién como base de una correcta agilidad
mecanica.
2. Ejercicios de respiracion (sin y con instrumento) para el desarrollo de la

capacidad pulmonar.

° La respiracion abdominal como principio para conseguir buen sonido.

° El control del aire y su dosificacion al formar la columna de aire.

° El fortalecimiento del diafragma como soporte de la columna de aire.

° El control de la respiracion como técnica de concienciaciéon corporal que nos ayuda

a ser duefios de nuestro cuerpo.
° El engrandecimiento de la capacidad pulmonar para poder interpretar correctamente

el repertorio de su nivel.

3. Ejercicios de fortalecimiento de los musculos faciales.
275

VERIFICACION |q3meSQszng20EMWNEYzMUNFNOY4 |https://WWW.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/ PAGINA 276/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392 15/11/2024 21:20:53




CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

, Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina”
Junta de Andalucia
Consejeria de Desarrollo Educativo

y Formacion Profesional

° El calentamiento y estiramiento de los musculos faciales como primer paso antes
del estudio.

° La formacion de la embocadura y la funcién de todos los musculos faciales.

° La relajacion de posibles tensiones derivadas de la formacién de la embocadura.

) La implicacién de los resonadores como parte importante de la embocadura.

4. Principios basicos de la digitacion.

° La correcta posicion del tronco, hombros, brazos, mufiecas y manos como soporte

de la digitacion.

° Las primeras digitaciones: relajacion de los dedos y su buen emplazamiento cerca
de las llaves.
5. Aprendizaje de los diversos modos de emision y de articulacion adecuados a

las enseianzas elementales.

° La emisién del sonido solo con la cabeza.
° La emision con la “P” para ejercitar los labios, y la emisién con la “T” para empezar a

trabajar el picado simple, en ejercicios con la cabeza.

° La introduccion de la articulacion sobre una columna de aire continua.
° Las primeras combinaciones de articulacion entre ligado y picado.
6. Practica de ejercicios que desarrollen la sensibilidad auditiva como premisa

indispensable para la obtencion de una buena calidad de sonido.

° Notas largas con la cabeza, con vocalizacion, escuchando el sonido y eligiendo cual

es el que mas nos gusta.

° Escalas mayores hasta una alteracion en una octava, con diferentes articulaciones
° Actividades de escucha-imitacion del sonido entre alumnos y con el profesor.
° Escucha de flautistas profesionales para contemplar el sonido que debemos

conseguira largo plazo.

7. Técnicas y recursos para el control de la afinacion.
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° Ejercicios de escucha y diferenciacion entre unisonos afinados y desafinados.

° La afinaciéon de unisonos con el simple hecho de escuchar al compafero/a e imitar
su sonido.

8. Ejercicios para el desarrollo progresivo de la capacidad técnica del alumno o

alumna: escalas, arpegios e intervalos, con diferentes articulaciones, velocidades,

dinamicas y registros.

° El desarrollo de la técnica base, suficiente para interpretar el repertorio adaptado a

su nivel (Ver Objetivo 3 donde viene desarrollado el apartado de la técnica.).

9. Entrenamiento permanente y progresivo de la memoria.

° La memoria como elemento indispensable para desarrollar su interpretacién y su

faceta expresiva en publico, eliminando cualquier barrera entre el musico y los asistentes.

° El entrenamiento de la memoria nominal (notas), muscular (digitaciones) y visual del
repertorio.
° La interpretacion de memoria en todas las audiciones individuales del curso.

10. Lectura a vista de obras o fragmentos sencillos.

° El aprendizaje de cémo realizar una lectura a primera vista.

11.  Practica de la improvisacion libre basada en efectos timbricos, agogicos, etc.,

ylo dirigida, sobre esquemas armonicos sencillos, motivos melédicos y ritmicos

basicos.

° La improvisacién sobre los acordes tonales.

) La improvisacion de melodias supeditadas a sentimientos, textos, pinturas, etc.
° La improvisacion libre.

12. Técnicas y habitos correctos y eficaces de estudio.

° La creacion de un habito de estudio diario.
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° La repeticion de las técnicas utilizadas en clase como base para un estudio eficaz.

13. Iniciacién a la comprension de las estructuras musicales para llegar a través

de ello a una interpretacion consciente y no meramente intuitiva.

° La estructura musical del repertorio, sefialando las repeticiones de melodias.

14. Conocimiento de obras propias del repertorio del instrumento a través de

medios audiovisuales.

° La escucha del repertorio trabajado durante el curso y de otro relacionado por
época, estilo, autor, etc.

° La reproduccioén de repertorio que sea de interés para el alumnado sienta curiosidad
y en el que participe la flauta travesera (musica contemporanea, flamenco, jazz, bandas

sonoras, musica de videojuegos, etc.).

15. Realizacion de conciertos periédicos con las obras trabajadas.

° La participacion en las tres audiciones trimestrales interpretando un repertorio
adaptado a su nivel, de memoria, y desarrollando la faceta expresiva del alumnado.
° La participacién en los conciertos del centro.

° El compromiso con la preparacion de las audiciones.

16. Estudios y obras que se consideren utiles para el desarrollo de la capacidad

interpretativa del alumno o alumna.

° El trabajo del repertorio adaptado a su nivel, expuesto en el apartado de Recursos,
como base para el desarrollo de un/a musico solvente, carismatico y expresivo.

° La implicacién emocional durante la interpretacién de las obras.

17. Practica de conjunto y/o con medios audiovisuales.

° La interpretacion de duos y trios con melodias al unisono y a la 82.

° La interpretacion de piezas con acompafiamiento flautistico, pianistico o audiovisual.
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° Isabelle Ory: La flauta travesera Vol. 1
° Altés: Método de flauta, vol 1. Ed. Alphonse Leduc.

° Antonio Arias: La flauta, Iniciacion. Ed. Real Musical.

° Marcial Pico: Escuela de la Flauta,vol.1. Ed Orquesta de Flautas de Madrid.

° Trevor Wye: Iniciacion a la Flauta, 12 parte. Ed. Mundimusica.

° Mercedes Femenia: Flautopia 1. Ed. Sonata Ediciones.

° M? Dolores Tomas: Flauta Amiga 1. Ed. River Musica.

° Gariboldi y Kéhler: 30 Estudios progresivos para flauta. Ed. Henry Lemoine.

° P. Wastall: Aprende tocando la flauta, 12 parte. Ed. Mundimusica Ediciones.

° Antonio Mata Moral y Maria Fernandez bueno: Escalando por el mundo con mi

flauta, 1° curso. Ed. Piles.
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compositores y de canciones populares.
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2° CURSO del 1° CICLO de las E.B.M.

1. OBJETIVOS

A continuacion presentamos los objetivos, es decir, todas las capacidades que nuestro
alumnado debe haber aprendido y asimilado al finalizar el curso. En este caso, hemos
extraido los objetivos generales, indicados en la ORDEN de 24 de junio de 2009, y los hemos

concretado al nivel del 2° curso del 1° ciclo de las E.B.M.:

1. Adoptar una correcta posiciéon corporal en consonancia con el instrumento:

° Adoptar una correcta posicién corporal en los ejercicios de estiramiento vy

preparacion.

° Ser capaz de controlar la posicién corporal durante los ejercicios con la cabeza.

° Afianzar una posicion corporal éptima al tocar la flauta completa.

° Ser consciente de la correcta posicion corporal durante la interpretacion.

° Usar una higiene postural optima en sus interpretaciones, tanto de pie como
sentado.

° Mostrar una correcta postura corporal durante las audiciones en publico.

° Reconocer la importancia de los estiramientos anteriores y posteriores al estudio.

2. Conocer las caracteristicas y posibilidades sonoras del instrumento, saber

utilizarlas, asi como desarrollar habitos de cuidado y mantenimiento del mismo:

° Continuar descubriendo las diferentes posibilidades sonoras del instrumento.

) Mostrar interés por los diferentes sonidos que pueden producirse con la flauta
travesera.

° Conocer el registro sobreagudo.

° Interpretar el registro grave y el registro medio-agudo con seguridad, y desarrollar el

oido interno para conseguir buen sonido y afinacion.

° Mostrar especial cuidado y afecto por el instrumento.
° Limpiar exhaustivamente el instrumento después de ser utilizado.
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3. Adquirir una técnica basica que permita interpretar correctamente en publico

un repertorio de una dificultad acorde con este nivel, como solista y en grupo:

Respiracion:

° Ser consciente de su respiracion.

° Practicar una respiracion abdominal, emplazar el aire correctamente y evitar
tensiones.

° Ser capaz de dosificar el aire de manera correcta adaptandose a las exigencias
musicales.

) Mostrar cuidado al tomar las respiraciones ajustandose al contexto musical de la
partitura.

Embocadura:

° Mostrar con solvencia una perfecta colocacion de los labios sin utilizar la boquilla.

° Ser consciente de todos los musculos que forman la embocadura (labios, paladar,

lengua, garganta, etc.) y ejercitarlos concienzudamente durante los ejercicios.

° Mostrar una embocadura 6ptima que le permite interpretar el repertorio con buen
sonido.

° Asegurar una embocadura firme, segura y flexible necesaria para fluir por todos los
registros.

Sonido:

° Interpretar el registro grave y el medio-agudo (Do3 a Mi5- cromatico) con solvencia,

y continuar desarrollando el oido interno.

° Realizar intervalos de tercera, quinta y octava atendiendo a un buen sonido y buena
afinacion.
° Ser capaz de interpretar el repertorio con buen sonido en registro grave, medio y en
agudo.
° Ser consciente de la importancia del buen sonido como base de una buena
interpretacion.
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° Reconocer auditivamente el buen sonido.

Articulaciéon y agilidad mecanica:

° Aplicar el picado simple de forma correcta sin que se desvirtle el sonido.

) Afianzar la diferencia entre el picado y el ligado, y la técnica para hacerlo.

° Introducir  progresivamente mayores cambios de articulacion en sus
interpretaciones.

° Interpretacion de escalas y arpegios, mayores y menores hasta dos alteraciones en

una octava con diferentes articulaciones.

° Reconocer auditivamente la diferencia entre picado y ligado.

° Coordinar los cambios de digitacion con la articulacion a la velocidad justa a su
nivel.

Dinamica:

° Intentar diferenciar activamente entre fuerte y piano.

° Reconocer auditivamente la diferencia entre fuerte, mf, mp y piano.

Interpretacién en publico:

° Interpretar en publico ayudandose de su expresion, espontaneidad y creatividad.
° Usar las interpretaciones en publico como medio de expresion.

° Mostrar una actitud positiva ante las audiciones.

° Interesarse por las audiciones de los distintos instrumentos y asistir a ellas.

Interpretacién en grupo:

° Continuar con el desarrollo de su oido interno.
° Aprender a tocar en grupo mientras escucha a los demas flautistas.
° Incorporar progresivamente el concepto de afinacién y desafinacion a su estructura

cognitiva, diferenciarlo y mostrar interés por solucionarlo.

) Ser respetuoso con los planos sonoros.
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° Mostrar una buena actitud ante el trabajo grupal, y un compromiso con el resultado.
° Tener buen comportamiento, compaferismo, y grandes valores personales.

4, Adquirir y desarrollar habitos de estudio basicos, correctos y eficaces:

° Mostrar interés por la asignatura programandose un horario de estudio semanal.

° Aprender la manera de estudiar mas efectiva y llevarla a cabo.

° Realizar asiduamente las actividades de clase, y traerlas bien trabajadas de casa.

° Sentirse motivado durante su estudio.

° Proponer nuevas maneras de trabajar y ser creativo desarrollando actividades.

5. Conocer la técnica y recursos para el control de la afinacién:

° Incorporar progresivamente el concepto de afinacidén-desafinacién a su estudio, y

diferenciarlo en unisonos.

° Mostrar interés por solucionar los problemas de afinacion.

6. Despertar en el alumnado el aprecio y el respeto por el arte de la musica a

través del conocimiento de su instrumento y de su literatura:

) Mostrar respeto, aprecio e interés por su instrumento y por toda la literatura flautista.
) Mostrar interés por el papel de la flauta travesera dentro del flamenco.

° Entender la musica como un arte y emplearla como medio de expresién junto a la
flauta.

° Comprender el arte musical como un concepto creativo que puede moldear, y al

cual puede volcar toda su imaginacion, intereses y expectativas.

7. Concebir la practica instrumental como un medio para formar personas
integras que aprecien y disfruten de la experiencia musical, incorporando estas

vivencias a su propia cultura:

) Incorporar a su estructura cognitiva los conceptos que aprende y las experiencias

que vive durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, para asi engrandecerse como
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musico y como persona en el ambito cultural, en las relaciones sociales y civicas, y en la

obtencion de unos valores basados en la integracion, la solidaridad y el respeto.

2, CONTENIDOS

En el siguiente apartado exponemos los contenidos generales que aparecen en la ORDEN
de 24 de junio de 2009, y los sistematizamos y concretamos para el nivel de 2° curso del 1°
ciclo de las E.B.M., manteniendo asi una relacion estructural con el apartado anterior de

los objetivos:

1. Practica de ejercicios de relajaciéon y control muscular, de manera que
permitan adoptar una postura adecuada del cuerpo, una correcta colocacion del

instrumento y la coordinacion entre ambas manos.

° La concienciacién corporal como base del conocimiento del cuerpo.

° La relajacion, el control muscular y la higiene postural aplicadas a todas las
actividades.

° Las técnicas de visualizacion como preparacion a las interpretaciones en publico.

° La colocacion de la flauta en consonancia con el cuerpo, paliando tensiones y

reconduciendo los musculos tensos a realizar una mejor funcion.
° La perfeccion de la coordinacion entre los dedos y de su relajacion para conseguir

mejor agilidad mecanica.

2. Ejercicios de respiracién (sin y con instrumento) para el desarrollo de la

capacidad pulmonar.

° El trabajo de la respiracion abdominal como principio para conseguir buen sonido.
° El fortalecimiento del diafragma como soporte de la columna de aire.
° El control de la respiracion como técnica de concienciacion corporal que nos ayuda

a ser duefos de nuestro cuerpo.
° El engrandecimiento de la capacidad pulmonar, control del aire y dosificacion del

mismo para poder interpretar correctamente el repertorio de su nivel.
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3. Ejercicios de fortalecimiento de los musculos faciales.

° El calentamiento y estiramiento de los musculos faciales como primer paso antes
del estudio.

° El reforzamiento de una buena embocadura, el control permanente de la funcién de

todos los musculos implicados, y la relajacién de posibles tensiones derivadas de la

embocadura.

° La constante ejercitacion de los resonadores durante todas las actividades.

4. Principios basicos de la digitacion.

° La correcta posicion del tronco, hombros, brazos, mufiecas y manos como soporte

de la digitacién, y la relajacion de los dedos en posicidén cercana a las llaves.

° El aprendizaje de las digitaciones necesarias para interpretar con solvencia el
repertorio de su nivel.

° Los ejercicios visuales de digitacion para ser conscientes del movimiento que

realizan los dedos en cada posicion.

5. Aprendizaje de los diversos modos de emision y de articulacion adecuados a

las enseianzas elementales.

° La mejora constante de la emision del sonido, empezando a introducir el concepto

de afinacion en los ataques.

° La mejora constante de la articulacion sobre una columna de aire continua.
° El trabajo de la articulaciéon que aparezca en el repertorio de su nivel.
6. Practica de ejercicios que desarrollen la sensibilidad auditiva como premisa

indispensable para la obtenciéon de una buena calidad de sonido.

° Notas largas en sonidos naturales con vocalizacion, escuchando el sonido y
eligiendo cual es el que mas nos gusta.

° Escalas y arpegios, mayores y menores en una octava hasta dos alteraciones, con
diferentes articulaciones
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° Actividades de escucha-imitacion del sonido entre alumnos y con el profesor.
° Escucha de flautistas profesionales para contemplar el sonido que debemos

conseguira largo plazo.

7. Técnicas y recursos para el control de la afinacion.

° Ejercicios de escucha y diferenciacién entre unisonos afinados y desafinados.

° La afinaciéon de unisonos con el simple hecho de escuchar al compafiero/a e imitar
su sonido.

8. Ejercicios para el desarrollo progresivo de la capacidad técnica del alumno o

alumna: escalas, arpegios e intervalos, con diferentes articulaciones, velocidades,

dinamicas y registros.

° El desarrollo de la técnica base, suficiente para interpretar el repertorio adaptado a

su nivel (Ver Objetivo 3 donde viene desarrollado el apartado de la técnica.).

9. Entrenamiento permanente y progresivo de la memoria.

° La memoria como elemento indispensable para desarrollar su interpretacion y su

faceta expresiva en publico, eliminando cualquier barrera entre el musico y los asistentes.

° El entrenamiento de la memoria nominal (notas), muscular (digitaciones) y visual del
repertorio.
° La interpretacion de memoria en todas las audiciones individuales del curso.

10. Lectura a vista de obras o fragmentos sencillos.

° El afianzamiento de la técnica para realizar una buena lectura a primera vista.

° La lectura a primera vista adaptada a su nivel.

11.  Practica de la improvisacién libre basada en efectos timbricos, agégicos, etc.,
ylo dirigida, sobre esquemas armoénicos sencillos, motivos melddicos y ritmicos

basicos.
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° La improvisacion sobre los acordes tonales.

° La improvisacion de melodias supeditadas a sentimientos, textos, pinturas, etc.
° La improvisacion libre.

° La improvisacion de bajos sobre una melodia.

12. Técnicas y habitos correctos y eficaces de estudio.

° El seguimiento de un habito de estudio diario.
° La repeticion de las técnicas utilizadas en clase como base para un estudio eficaz.
13. Iniciacién a la comprension de las estructuras musicales para llegar a través

de ello a una interpretacion consciente y no meramente intuitiva.

° La estructura musical del repertorio, sefialando las repeticiones de melodias y

motivos.

14. Conocimiento de obras propias del repertorio del instrumento a través de

medios audiovisuales.

° La escucha del repertorio trabajado durante el curso y de otro relacionado por
época, estilo, autor, etc.

° La reproduccion de repertorio que sea de interés para el alumnado sienta curiosidad
y en el que participe la flauta travesera (musica contemporanea, flamenco, jazz, bandas

sonoras, musica de videojuegos, etc.).

15. Realizacion de conciertos periédicos con las obras trabajadas.

° La participacion en las tres audiciones trimestrales interpretando un repertorio

adaptado a su nivel, de memoria, y desarrollando la faceta expresiva del alumnado.

° La participacion en los conciertos del centro.

° El compromiso con la preparacion de las audiciones.
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16. Estudios y obras que se consideren utiles para el desarrollo de la capacidad

interpretativa del alumno o alumna.

° El trabajo del repertorio adaptado a su nivel, expuesto en el apartado de Recursos,
como base para el desarrollo de un/a musico solvente, carismatico y expresivo.

° La implicacion emocional durante la interpretacién de las obras.

17.  Practica de conjunto y/o con medios audiovisuales.

° La interpretacion de duos y trios con distintas melodias respetando los planos
SONoros.
° La interpretacion de piezas con acompafiamiento flautistico, pianistico o audiovisual.

3. BIBLIOGRAFIA DE AULA

° Isabelle Ory: La Flauta Travesera Vol. 1y 2 Ed. Dasi Flautas
° Altés: Método de Flauta, vol.1. Ed. Alphonse Leduc.

° Antonio Arias: La flauta, Iniciacion. Ed. Real Musical.

° De Haske: Escuchar, leer y tocar. Ed. Mundimusica.

) Christian Cheret: 18 pequerios estudios ritmicos. Ed. Billaudot.

) Marcial Pico: Escuela de la Flauta,vol.1. Ed. Orquesta de Flautas de Madrid.

) Trevor Wye: Iniciacién a la Flauta, 12 y 22 parte. Ed. Mundimusica.

° Mercedes Femenia: Flautopia 2. Ed. Sonata Ediciones.

° M?2 Dolores Tomas: Flauta Amiga 2. Ed. Rivera Musica.

° Bantai-kovacs: Seleccion de Estudios, vol 1. Ed. EMB.

° Gariboldi y Kohler: 30 Estudios progresivos para flauta. Ed. Henry Lemoine.

° Antonio Mata Moral y Maria Fernandez Bueno: Escalando la técnica con mi flauta 1°

curso. Ed. Piles.
° Método de flauta travesera: Escuchar, leer y tocar, 1° curso. Ed. Dehaske.
° Seleccién de piezas para flauta y piano, flauta y guitarra, duos y trios, de distintos

compositores y de canciones populares.
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1° CURSO del 2° CICLO de las E.B.M.

1. OBJETIVOS

A continuacion presentamos los objetivos, es decir, todas las capacidades que nuestro
alumnado debe haber aprendido y asimilado al finalizar el curso. En este caso, hemos
extraido los objetivos generales, indicados en la ORDEN de 24 de junio de 2009, y los hemos

concretado al nivel del 1° curso del 2° ciclo de las E.B.M.:

1. Adoptar una correcta posicion corporal en consonancia con el instrumento:

) Adoptar una correcta posicidbn corporal en los ejercicios de estiramiento y

preparacion.

° Ser capaz de controlar la posicion corporal durante los ejercicios con la cabeza de la
flauta.

° Apoyarse sobre una posicion corporal 6ptima al tocar la flauta completa.

° Ser consciente de la correcta posicion corporal durante la interpretacion.

° Usar una higiene postural optima en sus interpretaciones, tanto de pie como
sentado.

° Mostrar una correcta postura corporal durante las audiciones en publico.

° Introducir los conocimientos sobre postura corporal en las clases de conjunto
instrumental.

° Reconocer la importancia de los estiramientos anteriores y posteriores al estudio.

2. Conocer las caracteristicas y posibilidades sonoras del instrumento, saber

utilizarlas, asi como desarrollar habitos de cuidado y mantenimiento del mismo:

° Continuar descubriendo las diferentes posibilidades sonoras del instrumento.
° Mostrar interés por los diferentes sonidos que pueden producirse con la flauta

travesera, y empezar a introducirlos durante la interpretacion.
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° Interpretar con seguridad desde el registro grave al sobreagudo, y mostrar con

progresividad el desarrollo del oido interno que le permita conseguir buen sonido y

afinacion.

° Mostrar especial cuidado y afecto por el instrumento.

° Limpiar exhaustivamente el instrumento después de ser utilizado.

3. Adquirir una técnica basica que permita interpretar correctamente en publico

un repertorio de una dificultad acorde con este nivel, como solista y en grupo:

Respiracion:

° Ser consciente de su respiracion.

° Practicar una respiracién abdominal, emplazando el aire correctamente y evitando
tensiones.

° Ser capaz de dosificar el aire de manera correcta adaptandose a las exigencias
musicales.

° Mostrar cuidado al tomar las respiraciones ajustandose al contexto musical de la
partitura.

Embocadura:

° Mostrar con solvencia una perfecta colocacion de los labios sin utilizar la boquilla.

° Ser consciente de todos los musculos que forman la embocadura (labios, paladar,

lengua, garganta, etc.) y ejercitarlos concienzudamente durante los ejercicios.

° Mostrar una embocadura 6ptima que le permita interpretar el repertorio con buen
sonido.
° Asegurar una embocadura firme, segura y flexible necesaria para fluir por todo el
registro.
Sonido:
° Interpretar todo el registro (Do3 a Sol5- cromatico) con solvencia.
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° Realizar todo tipo de intervalos atendiendo a un buen sonido y procurando buena
afinacion.

° Ser capaz de interpretar el repertorio con buen sonido en registro grave, agudo y
sobreagudo.

° Ser consciente de la importancia del buen sonido como base de una buena
interpretacion.

° Reconocer auditivamente el buen sonido.

Articulacion y agilidad mecanica:

° Aplicar el picado simple de forma correcta sin que se desvirtle el sonido.

° Afianzar la diferencia entre el picado y el ligado, y la técnica para hacerlo.

° Introducir  progresivamente mayores cambios de articulacion en sus
interpretaciones.

° Reconocer auditivamente la diferencia entre picado y ligado.

° Interpretar escalas y arpegios, mayores y menores hasta 3 alteraciones en dos

octavas, con diferentes articulaciones

° Coordinar los cambios de digitacion con la articulacion a la velocidad justa a su
nivel.

Dinamica:

° Diferenciar activamente entre fuerte y piano.

° Reconocer auditivamente la diferencia entre fuerte, mf, mp y piano.

Interpretacion en publico:

° Interpretar en publico ayudandose de su expresion, espontaneidad y creatividad.
° Usar las interpretaciones en publico como medio de expresion.

° Mostrar una actitud positiva ante las audiciones.

° Interesarse por las audiciones de los distintos instrumentos y asistir a ellas.

Interpretacién en grupo:
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° Continuar con el desarrollo de su oido interno.

° Ser capaz de tocar en grupo mientras escucha a los demas flautistas.

° Mostrarse sensible a la afinacion y desafinacion, y tener interés por solucionarlo.

° Ser respetuoso con los planos sonoros.

° Mostrar una buena actitud ante el trabajo grupal, y un compromiso con el resultado.
° Tener buen comportamiento, compaferismo, y grandes valores personales.

4. Adquirir y desarrollar habitos de estudio basicos, correctos y eficaces:

° Mostrar interés por la asignatura programandose un horario de estudio semanal.

° Aprender la manera de estudiar mas efectiva y la lleva a cabo.

) Realizar asiduamente las actividades de clase, y traerlas bien trabajadas de casa.

° Sentirse motivado durante su estudio.

° Proponer nuevas maneras de trabajar y ser creativo desarrollando actividades.

5. Conocer la técnica y recursos para el control de la afinacion:

° Ser sensible a la afinacién y desafinacién, y diferenciarlo en unisonos.

° Empezar a diferenciar entre intervalos de tercera y de quinta afinados y
desafinados.

° Mostrar interés por solucionar los problemas de afinacion.

6. Despertar en el alumnado el aprecio y el respeto por el arte de la musica a

través del conocimiento de su instrumento y de su literatura:

° Mostrar respeto, aprecio e interés por su instrumento y por toda la literatura flautista.
° Mostrar interés por el papel de la flauta travesera dentro del flamenco.

° Entender la musica como un arte y emplearla como medio de expresién junto a la
flauta.

° Comprender el arte musical como un concepto creativo que puede moldear, y al

cual puede volcar toda su imaginacion, intereses y expectativas.
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7. Concebir la practica instrumental como un medio para formar personas
integras que aprecien y disfruten de la experiencia musical, incorporando estas

vivencias a su propia cultura:

) Incorporar a su estructura cognitiva los conceptos que aprende y las experiencias
que vive durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, para asi engrandecerse como
musico y como persona en el ambito cultural, en las relaciones sociales y civicas, y en la

obtencion de unos valores basados en la integracion, la solidaridad y el respeto.

2, CONTENIDOS

En el siguiente apartado exponemos los contenidos generales que aparecen en la ORDEN
de 24 de junio de 2009, y los sistematizamos y concretamos para el nivel de 1° curso del 2°
ciclo de las E.B.M., manteniendo asi una relacion estructural con el apartado anterior de

los objetivos:

1. Practica de ejercicios de relajacion y control muscular, de manera que
permitan adoptar una postura adecuada del cuerpo, una correcta colocacion del

instrumento y la coordinacién entre ambas manos.

° La concienciacioén corporal como base del conocimiento del cuerpo.

° La relajacion, el control muscular y la higiene postural aplicadas a todas las
actividades.

° Las técnicas de visualizacion como preparacion a las interpretaciones en publico.

° La colocacion de la flauta en consonancia con el cuerpo, paliando tensiones y

reconduciendo los musculos tensos a realizar una mejor funcién.
° La perfeccion de la coordinacion entre los dedos y de su relajacion para conseguir

mejor agilidad mecanica.

2. Ejercicios de respiracion (sin y con instrumento) para el desarrollo de la

capacidad pulmonar.
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° El trabajo de la respiracién abdominal como principio para conseguir buen sonido.
° El fortalecimiento del diafragma como soporte de la columna de aire.
° El control de la respiracion como técnica de concienciacion corporal que nos ayuda

a ser duefios de nuestro cuerpo.
° El engrandecimiento de la capacidad pulmonar, control del aire y dosificacion del

mismo para poder interpretar correctamente el repertorio de su nivel.

3. Ejercicios de fortalecimiento de los musculos faciales.

° El calentamiento y estiramiento de los musculos faciales como primer paso antes
del estudio.

° El reforzamiento de una buena embocadura, el control permanente de la funcién de

todos los musculos implicados, y la relajacién de posibles tensiones derivadas de la

embocadura.

° La constante ejercitacidon de los resonadores durante todas las actividades.

4. Principios basicos de la digitacion.

° La correcta posicion del tronco, hombros, brazos, mufiecas y manos como soporte

de la digitacion, y la relajacion de los dedos en posicion cercana a las llaves.

° El aprendizaje de las digitaciones necesarias para interpretar con solvencia el
repertorio de su nivel.

° Los ejercicios visuales de digitacion para ser conscientes del movimiento que

realizan los dedos en cada posicion.

5. Aprendizaje de los diversos modos de emisién y de articulacion adecuados a

las enseianzas elementales.

° La mejora constante de la emision del sonido, afianzando la afinacion en los
ataques.
° La mejora constante de la articulacion sobre una columna de aire continua.
° El trabajo de la articulacién que aparezca en el repertorio de su nivel.
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6. Practica de ejercicios que desarrollen la sensibilidad auditiva como premisa

indispensable para la obtencion de una buena calidad de sonido.

° Notas largas en sonidos cromaticos con vocalizaciéon, escuchando el sonido vy
eligiendo cual es el que mas nos gusta.

° Actividades de escucha-imitacion del sonido entre alumnos y con el profesor.

° Escucha de flautistas profesionales para contemplar el sonido que debemos

conseguir a largo plazo.

7. Técnicas y recursos para el control de la afinacion.

° Ejercicios de escucha y diferenciacion entre unisonos, intervalos de 82, y acordes

afinados y desafinados.

° La afinacion de unisonos y 82 con el hecho de escuchar al compafero/a e imitar su
sonido.

° La afinacién con el afinador: sacar o meter tubo y su explicacion.

8. Ejercicios para el desarrollo progresivo de la capacidad técnica del alumno o

alumna: escalas, arpegios e intervalos, con diferentes articulaciones, velocidades,

dinamicas y registros.

° El desarrollo de la técnica base, suficiente para interpretar el repertorio adaptado a

su nivel (Ver Objetivo 3 donde viene desarrollado el apartado de la técnica.).

9. Entrenamiento permanente y progresivo de la memoria.

° La memoria como elemento indispensable para desarrollar su interpretacion y su

faceta expresiva en publico, eliminando cualquier barrera entre el musico y los asistentes.

° El entrenamiento de la memoria nominal (notas), muscular (digitaciones) y visual del
repertorio.
° La interpretacion de memoria en todas las audiciones individuales del curso.

10. Lectura a vista de obras o fragmentos sencillos.
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° El afianzamiento de la técnica para realizar una buena lectura a primera vista.

° La lectura a primera vista adaptada a su nivel.

11.  Practica de la improvisacion libre basada en efectos timbricos, agoégicos, etc.,

ylo dirigida, sobre esquemas armonicos sencillos, motivos melédicos y ritmicos

basicos.

° La improvisacién sobre los acordes tonales utilizando notas de paso.

° La improvisacion de melodias supeditadas a sentimientos, textos, pinturas, etc.
° La improvisacion libre.

° La improvisacion de una segunda voz.

12. Técnicas y habitos correctos y eficaces de estudio.

° El seguimiento de un habito de estudio diario.
° La repeticion de las técnicas utilizadas en clase como base para un estudio eficaz.
13. Iniciacién a la comprension de las estructuras musicales para llegar a través

de ello a una interpretacion consciente y no meramente intuitiva.

° La estructura musical del repertorio, sefialando las repeticiones de melodias y

motivos entre dos voces.

14. Conocimiento de obras propias del repertorio del instrumento a través de

medios audiovisuales.

° La escucha del repertorio trabajado durante el curso y de otro relacionado por
época, estilo, autor, etc.

° La reproduccion de repertorio que sea de interés para el alumnado sienta curiosidad
y en el que participe la flauta travesera (musica contemporanea, flamenco, jazz, bandas

sonoras, musica de videojuegos, etc.).

15. Realizacion de conciertos periédicos con las obras trabajadas.

296
VERIFICACION |q3meSQszng20EMWNEYzMUNFNOY4 |https://WWW.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/ PAGINA 297/753
VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392 15/11/2024 21:20:53




Junta de Andalucia

A CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina”

Consejeria de Desarrollo Educativo

y Formacion Profesional

La participacion en las tres audiciones trimestrales interpretando un repertorio

adaptado a su nivel, de memoria, y desarrollando la faceta expresiva del alumnado.

16.

La participacion en los conciertos del centro.

El compromiso con la preparacion de las audiciones.

Estudios y obras que se consideren utiles para el desarrollo de la capacidad

interpretativa del alumno o alumna.

El trabajo del repertorio adaptado a su nivel, expuesto en el apartado de Recursos,

como base para el desarrollo de un/a musico solvente, carismatico y expresivo.

17.

La implicacion emocional durante la interpretacion de las obras.

Practica de conjunto y/o con medios audiovisuales.

La interpretacion de duos, trios u orquesta de flautas con distintas melodias

respetando los planos sonoros.

La interpretacion de piezas con acompafiamiento flautistico, pianistico o audiovisual.

BIBLIOGRAFIA DE AULA

Isabelle Ory: La flauta travesera Vol, 2 y 3. Ed. Dasi Flautas

Altés: Método de flauta, vol.1. Ed. Alphonse Leduc.

Mercedes Femenia: Flautopia 3. Ed. Sonata Ediciones.

Bantai-Kovacs: Seleccion de estudios, vol.1. Ed. EMB.

Bantai-Kovacs: Seleccion de estudios, vol.2. Ed. EMB.

Trevor Wye: Iniciacion a la flauta, vol. 2. Ed. Mundimusica.

Trevor Wye: Teoria y Practica de la Flauta 1: Sonido. Ed. Mundimusica.
Marcel Moyse: De la Sonorité. Ed. Alphonse Leduc.

Gariboldi y Kéhler: 30 Estudios progresivos para flauta. Ed. Henry Lemoine.
F. Vester: 125 estudios faciles. Ed. UE.

C. Cheret: 18 Pequefios Estudios Ritmicos. Ed. Gérard Billaudot

Seleccién de piezas para flauta y piano, flauta y guitarra, duos y trios, de distintos

compositores y de canciones populares.
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2° CURSO del 2° CICLO de las E.B.M.

1. OBJETIVOS

A continuacion presentamos los objetivos, es decir, todas las capacidades que nuestro
alumnado debe haber aprendido y asimilado al finalizar el curso. En este caso, hemos
extraido los objetivos generales, indicados en la ORDEN de 24 de junio de 2009, y los hemos

concretado al nivel del 2° curso del 2° ciclo de las E.B.M.:

1. Adoptar una correcta posicion corporal en consonancia con el instrumento:

) Adoptar una correcta posicidbn corporal en los ejercicios de estiramiento y

preparacion.

° Ser capaz de controlar la posicidon corporal durante los ejercicios con la boquilla.

° Apoyarse sobre una posicion corporal 6ptima al tocar la flauta completa.

° Ser consciente de la correcta posicion corporal durante la interpretacion.

° Usar una higiene postural 6ptima en sus interpretaciones, tanto de pie como
sentado.

° Mostrar una correcta postura corporal durante las audiciones en publico.

° Introducir los conocimientos sobre postura corporal en las clases de conjunto
instrumental.

° Reconocer la importancia de los estiramientos anteriores y posteriores al estudio.

2. Conocer las caracteristicas y posibilidades sonoras del instrumento, saber

utilizarlas, asi como desarrollar habitos de cuidado y mantenimiento del mismo:

° Continuar descubriendo las diferentes posibilidades sonoras del instrumento.

° Mostrar interés por los diferentes sonidos que pueden producirse con la flauta
travesera, e introducirlos durante su interpretacién con mayor seguridad y firmeza.

° Interpretar con seguridad desde el registro grave al sobreagudo, y mostrar un oido

interno lo suficientemente desarrollado que le permita conseguir buen sonido y afinacién.

° Mostrar especial cuidado y afecto por el instrumento.
° Limpiar exhaustivamente el instrumento después de ser utilizado.
298

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg2OEMWNEYZMUNFENOY4

| https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 299/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

3. Adquirir una técnica basica que permita interpretar correctamente en publico

un repertorio de una dificultad acorde con este nivel, como solista y en grupo:

Respiracion:

° Ser consciente de su respiracion.

° Practicar una respiracion abdominal, emplazar el aire correctamente y evitar
tensiones.

° Ser capaz de dosificar el aire de manera correcta adaptandose a las exigencias
musicales.

) Mostrar cuidado al tomar las respiraciones ajustandose al contexto musical de la
partitura.

Embocadura:

° Mostrar con solvencia una perfecta colocacion de los labios sin utilizar la boquilla.

° Ser consciente de todos los musculos que forman la embocadura (labios, paladar,

lengua, garganta, etc.) y ejercitarlos concienzudamente durante los ejercicios.

° Mostrar una embocadura 6ptima que le permite interpretar el repertorio con buen
sonido.
° Asegurar una embocadura firme, segura y flexible necesaria para fluir por todo el
registro.
Sonido:
° Interpretar todo el registro (Do3 a Do6- cromatico) con solvencia.
) Realizar todo tipo de intervalos atendiendo a un buen sonido y procurando buena
afinacion.
° Ser capaz de interpretar el repertorio con buen sonido en registro grave, agudo y
sobreagudo.
° Ser consciente de la importancia del buen sonido como base de una buena
interpretacion.
° Reconocer auditivamente el buen sonido.
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Articulacion y agilidad mecanica:

° Aplicar el picado simple de forma correcta sin que se desvirtle el sonido.

° Interpretar solventemente con distintas articulaciones en cualquier registro y buen
sonido.

° Realizar ataques de notas de diferente dureza y atender a una buena afinacion.

° Reconocer auditivamente las diferentes articulaciones.

° Interpretar escalas y arpegios mayores y menores en dos octavas hasta cuatro

alteraciones, con diferentes articulaciones

° Coordinar los cambios de digitacion con la articulaciéon a la velocidad justa a su
nivel.

Dinamica:

° Diferenciar activamente entre fuerte, mf, mp y piano, e introduce los reguladores.

° Reconocer auditivamente la diferencia entre f, mf, mp y p, y otros (sf, fp, dim.,
cresc., etc.)

Interpretacion en publico:

° Interpretar en publico ayudandose de su expresion, espontaneidad y creatividad.
° Usar las interpretaciones en publico como medio de expresion.

° Mostrar una actitud positiva ante las audiciones.

° Interesarse por las audiciones de los distintos instrumentos y asistir a ellas.

Interpretacién en grupo:

° Continuar con el desarrollo de su oido interno.
° Tocar en grupo mientras escucha a los demas flautistas y respeta los planos
SONOros.
° Ser sensible a la afinacion y desafinacion, y aprender técnicas para solucionarlo.
° Mostrar una buena actitud ante el trabajo grupal, y un compromiso con el resultado.
° Tener buen comportamiento, comparferismo, y grandes valores personales.
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4, Adquirir y desarrollar habitos de estudio basicos, correctos y eficaces:

° Mostrar interés por la asignatura programandose un horario de estudio semanal.

° Aprender la manera de estudiar mas efectiva y llevarla a cabo.

° Realizar asiduamente las actividades de clase, trayéndolas bien trabajadas de casa.
° Sentirse motivado durante su estudio.

) Proponer nuevas maneras de trabajar y ser creativo desarrollando actividades.

5. Conocer la técnica y recursos para el control de la afinacion:

° Ser sensible a la afinacién-desafinacion, y diferenciarlo en unisonos, intervalos de 32
y de 52

° Mostrar interés por solucionar los problemas de afinacion y aprender técnicas para
ello.

6. Despertar en el alumnado el aprecio y el respeto por el arte de la musica a

través del conocimiento de su instrumento y de su literatura:

° Mostrar respeto, aprecio e interés por su instrumento y por toda la literatura flautista.
° Mostrar interés por el papel de la flauta travesera dentro del flamenco.

° Entender la musica como un arte y emplearla como medio de expresion junto a la
flauta.

° Comprender el arte musical como un concepto creativo que puede moldear, y al

cual puede volcar toda su imaginacion, intereses y expectativas.

7. Concebir la practica instrumental como un medio para formar personas
integras que aprecien y disfruten de la experiencia musical, incorporando estas

vivencias a su propia cultura:

) Incorporar a su estructura cognitiva los conceptos que aprende y las experiencias
que vive durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, para asi engrandecerse como
musico y como persona en el ambito cultural, en las relaciones sociales y civicas, y en la
obtencion de unos valores basados en la integracion, la solidaridad y el respeto.
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2, CONTENIDOS

En el siguiente apartado exponemos los contenidos generales que aparecen en la ORDEN
de 24 de junio de 2009, y los sistematizamos y concretamos para el nivel de 2° curso del 2°
ciclo de las E.B.M., manteniendo asi una relacion estructural con el apartado anterior de

los objetivos:

1. Practica de ejercicios de relajacion y control muscular, de manera que
permitan adoptar una postura adecuada del cuerpo, una correcta colocacion del

instrumento y la coordinacion entre ambas manos.

° La concienciacién corporal como base del conocimiento del cuerpo.

° La relajacion, el control muscular y la higiene postural aplicadas a todas las
actividades.

° Las técnicas de visualizacion como preparacion a las interpretaciones en publico.

° La colocacion de la flauta en consonancia con el cuerpo, paliando tensiones y

reconduciendo los musculos tensos a realizar una mejor funcion.
° La perfeccion de la coordinacion entre los dedos y de su relajacion para conseguir

mejor agilidad mecanica.

2. Ejercicios de respiraciéon (sin y con instrumento) para el desarrollo de la

capacidad pulmonar.

° El trabajo de la respiracion abdominal como principio para conseguir buen sonido.
° El fortalecimiento del diafragma como soporte de la columna de aire.
° El control de la respiracion como técnica de concienciacion corporal que nos ayuda

a ser duefios de nuestro cuerpo.
° El engrandecimiento de la capacidad pulmonar, control del aire y dosificacion del

mismo para poder interpretar correctamente el repertorio de su nivel.

3. Ejercicios de fortalecimiento de los musculos faciales.
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° El calentamiento y estiramiento de los musculos faciales como primer paso antes
del estudio.
° El reforzamiento de una buena embocadura, el control permanente de la funcién de

todos los musculos implicados, y la relajaciéon de posibles tensiones derivadas de la

embocadura.

° La constante ejercitacion de los resonadores durante todas las actividades.

4. Principios basicos de la digitacion.

° La correcta posicion del tronco, hombros, brazos, mufiecas y manos como soporte

de la digitacion, y la relajacion de los dedos en posicion cercana a las llaves.

° El aprendizaje de las digitaciones necesarias para interpretar con solvencia el
repertorio de su nivel.

° Los ejercicios visuales de digitacion para ser conscientes del movimiento que

realizan los dedos en cada posicion.

5. Aprendizaje de los diversos modos de emision y de articulacion adecuados a

las enseianzas elementales.

° La mejora constante de la emision del sonido, con ataques cada vez mas afinados.
° La mejora constante de la articulacion sobre una columna de aire continua.

° El trabajo de la articulacion que aparezca en el repertorio de su nivel.

6. Practica de ejercicios que desarrollen la sensibilidad auditiva como premisa

indispensable para la obtencién de una buena calidad de sonido.

° Notas largas en sonidos cromaticos con vocalizacion, escuchando el sonido,
eligiendo cual es el que mas nos gusta y discriminando si esta afinado.

° Actividades de escucha-imitacion del sonido entre alumnos y con el profesor.

° Escucha de flautistas profesionales para contemplar el sonido que debemos

conseguira largo plazo.

7. Técnicas y recursos para el control de la afinacion.
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° Ejercicios de escucha y diferenciacion entre unisonos, intervalos de 82, 52 32 vy
acordes afinados y desafinados.
° La afinacion de unisonos, 82 y acordes con el hecho de escuchar al compafiero/a e

imitar su sonido.

° La afinacion con el afinador: atacar sonidos afinados cantando interiormente la
entonacion.
8. Ejercicios para el desarrollo progresivo de la capacidad técnica del alumno o

alumna: escalas, arpegios e intervalos, con diferentes articulaciones, velocidades,

dinamicas y registros.

° El desarrollo de la técnica base, suficiente para interpretar el repertorio adaptado a

su nivel (Ver Objetivo 3 donde viene desarrollado el apartado de la técnica.).

9. Entrenamiento permanente y progresivo de la memoria.

° La memoria como elemento indispensable para desarrollar su interpretacion y su

faceta expresiva en publico, eliminando cualquier barrera entre el musico y los asistentes.

° El entrenamiento de la memoria nominal (notas), muscular (digitaciones) y visual del
repertorio.
° La interpretacion de memoria del repertorio para la prueba de acceso a las

Ensenanzas Profesionales.

° La interpretacion de memoria en todas las audiciones individuales del curso.

10. Lectura a vista de obras o fragmentos sencillos.

° El afianzamiento de la técnica para realizar una buena lectura a primera vista.
° La lectura a primera vista adaptada a su nivel.
° La importancia de la lectura a primera vista en la prueba de acceso a las

Ensenanzas Profesionales de musica.
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11. Practica de la improvisacion libre basada en efectos timbricos, agogicos, etc.,

ylo dirigida, sobre esquemas armonicos sencillos, motivos melédicos y ritmicos

basicos.

) La improvisacion sobre los acordes tonales utilizando notas de paso y apoyaturas.
° La improvisacion de melodias supeditadas a sentimientos, textos, pinturas, etc.

° La improvisacion libre.

12. Técnicas y habitos correctos y eficaces de estudio.

° El seguimiento de un habito de estudio diario.
° La repeticion de las técnicas utilizadas en clase como base para un estudio eficaz.
13. Iniciacién a la comprension de las estructuras musicales para llegar a través

de ello a una interpretacidon consciente y no meramente intuitiva.

° La estructura musical del repertorio, sefialando las repeticiones de melodias y
motivos con la voz de la flauta y con la parte de piano, si existe.

° Introduccion de los conceptos de Forma Sonata y Rondo.

14. Conocimiento de obras propias del repertorio del instrumento a través de

medios audiovisuales.

° La escucha del repertorio trabajado durante el curso y de otro relacionado por
época, estilo, autor, etc.

° La reproduccion de repertorio que sea de interés para el alumnado sienta curiosidad
y en el que participe la flauta travesera (musica contemporanea, flamenco, jazz, bandas

sonoras, musica de videojuegos, etc.).

15. Realizaciéon de conciertos periédicos con las obras trabajadas.

° La participacion en las tres audiciones trimestrales interpretando un repertorio

adaptado a su nivel, de memoria, y desarrollando la faceta expresiva del alumnado.
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° La participacién en los conciertos del centro.

° El compromiso con la preparacion de las audiciones.

16. Estudios y obras que se consideren utiles para el desarrollo de la capacidad

interpretativa del alumno o alumna.

° El trabajo del repertorio adaptado a su nivel, expuesto en el apartado de Recursos,
como base para el desarrollo de un/a musico solvente, carismatico y expresivo.

° La implicacién emocional durante la interpretacién de las obras.
17.  Practica de conjunto y/o con medios audiovisuales.

° La interpretacion de duos, trios, cuartetos u orquesta de flautas con distintas
melodias respetando los planos sonoros.

° La interpretacion de piezas con acompafiamiento flautistico, pianistico o audiovisual.

3. BIBLIOGRAFIA DE AULA

° Isabelle Ory: La Flauta Travesera Vol. 3. Ed. Dasi Flautas
° Altés: Método de flauta, vol.1. Ed. Alphonse Leduc.

° Mercedes Femenia: Flautopia 4. Ed. Sonata Ediciones.

° Bantai-Kovacs: Seleccion de estudios, vol.1. Ed. EMB.

° Bantai-Kovacs: Seleccion de estudios, vol.2. Ed. EMB.

° Trevor Wye: Iniciacion a la flauta, vol. 2. Ed. Mundimusica.

° Trevor Wye: Teoria y Practica de la Flauta 1: Sonido. Ed. Mundimusica.

° Trevor Wye: Teoria y Practica de la Flauta 2: Técnica. Ed. Mundimusica.

) Trevor Wye: Teoria y Practica de la Flauta 3: Respiracion. Ed. Mundimusica.

° Marcel Moyse: De la Sonorité. Ed. Alphonse Leduc.

° Roberto Casado: 8 Pequerios estudios sobre efectos flautisticos para principiantes

en la musica contemporanea. Ed. Rivera Editores.

° Gariboldi y Kéhler: 30 Estudios progresivos para flauta. Ed. Henry Lemoine.
) Frans Vester: 100 Estudios clasicos para flauta. Ed. Universal Edition.
° Frans Vester: 125 Estudios para flauta. Ed. Universal Edition.
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° Ernest Kohler: 20 Lecciones melddicas faciles, 0p.93, vol.1. Ed. Zimmermann.

° Jules Demersseman: 50 Estudios melddicos, op.4, vol.1. Ed. Billaudot.

° Gariboldi: 20 Estudios cantantes. Ed. Leduc.

° C. Cheret: 18 Pequefios Estudios Ritmicos. Ed. Gérard Billaudot.

° Seleccién de piezas para flauta y piano, flauta y guitarra, duos y trios, de distintos
compositores, que conforman un repertorio de nivel para realizar la prueba de acceso a

las Enseiianzas Profesionales de Musica.
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ORIENTACIONES METODOLOGICAS

La metodologia es el modo de ensefar, el conjunto de estrategias que se proponen para
lograr los objetivos. Para realizar este apartado hemos consultado las orientaciones

metodoldgicas que vienen expuestas en el Anexo | de la ORDEN de 24 de junio de 2009.

La metodologia que vamos a usar se va a caracterizar por ser activa y participativa para
el alumnado, construyendo un aprendizaje constructivo y significativo, usando unos
recursos adecuados Yy realizando unas actividades motivadoras, con el fin de impulsar la

faceta creativa y expresiva del alumnado.

Nuestro capitulo se divide en dos: tipos y caracteristicas de las actividades de ensefianza

aprendizaje, y organizacion del tiempo y del espacio.

1. TIPOS Y CARACTERISTICAS DE LAS ACTIVIDADES DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE.

- Actividades de interpretacion:

o Calentamiento: el estudio de la flauta travesera no deja de comportar una actividad
fisica, y requiere de estiramientos previos y finales.

° Escucha-imitacion: ejercicios en los que los alumnos y las alumnas agudicen su

sentido de la escucha.

o Expresion musical: trabajo de expresion junto al repertorio que interpretamos.

° Educacién auditiva: para mejorar la afinacion, trabajar los planos sonoros, etc.

o Memoria: aprender la mejor manera para memorizar el repertorio.

° Primera vista: faceta que debemos trabajar para formar a musicos solventes.

o Audiciones y conciertos: participaciéon en las audiciones de aula y en los

conciertos del centro.

o Control del miedo escénico: sesiones de relajacion anteriores a las audiciones.

- Actividades de conceptualizacion teérica: compositor, caracteristicas del periodo
musical, contextualizacion, compositores y musicos contemporaneos de la época, etc.
- Actividades de creacion:

) Preparado para las audiciones.
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° Pequefias reparaciones de instrumentos.

° Improvisacion.

- Actividades de audicion: escucha del repertorio que interpretamos y de otro
relacionado, para asi aprender de los grandes referentes flautistas.

- Actividades complementarias:

° Creacion de actividades propuestas por el alumnado.
° Decoracion del aula.
° Creacion de una plataforma digital en la que colgar material audiovisual sobre las

actividades que realizamos.

° Extraescolares: actividades fuera del centro o del horario lectivo.

2. ORGANIZACION DEL TIEMPO Y DEL ESPACIO
- Organizacion del tiempo y del espacio dentro del aula:

Es esencial distribuir bien el tiempo y trabajar de manera atractiva y motivadora. Por ello,
emplearemos el tiempo de la clase con la siguiente distribucion, adaptando las actividades

al nivel de los alumnos y de las alumnas:

° La clase se desarrolla con el alumnado interpretando en posicion erguida.

° Empezamos con ejercicios de calentamiento.

° Utilizamos unos 10 minutos para trabajar el sonido.

° Otros 10 minutos para realizar ejercicios mecanicos combinados con articulacion y
dinamicas.

° Durante los siguientes 25 minutos se trabajan los estudios y el repertorio ejecutando

actividades de distinta tipologia.

° En los 10 minutos sobrantes realizaremos una actividad extra (improvisacion,
memoria, primera vista, etc).

° Al final, elaboramos una ruta de estudio personal que deben cumplir los alumnos y
las alumnas en casa.

° Sesion final de estiramientos y limpieza de la flauta travesera.

- Organizacion del curso:
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° El curso esta dividido en tres trimestres, al final de los cuales se produce la
calificacion.
° Se programan tres audiciones, como minimo, una al final de cada trimestre, en las

cuales el alumnado interpreta el repertorio, preferiblemente de memoria, haciendo gala de
su capacidad expresiva en interaccion con el publico.

° Programamos clases colectivas para trabajar el repertorio conjunto que
interpretamos en las audiciones grupales.

° Convocamos diferentes tutorias ordinarias con los padres y con las madres:

- A principio de curso: donde dejamos marcados los objetivos que debemos cumplir y
los criterios bajo los que realizaremos la evaluacion del proceso educativo.

- A mitad de cada trimestre.

- Al final de cada trimestre.

- Al finalizar el curso.
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MEDIDAS REFUERZO Y AMPLIACION

Estas actividades estan disefiadas en torno a la incorporacién de técnicas de estudio en los
ejercicios y obras del nivel actual, de todos aquellos matices supuestamente dominados desde
el curso inmediatamente precedente tanto a nivel puramente técnico como interpretativo, en

las partituras de estudio del curso actual, tales como:

° Fraseo, para lograr evolucionar la expresividad musical del repertorio actual,

° Emision de tesituras extremas, logrando ampliar el rango util interpretativo del
alumnado,

° Refuerzo practico del temario de lenguaje musical en casos presentados en ellas,

° Estandar de la calidad sonora, acorde con el temario estudiado,

° Ampliacion de la gama dinamica hacia los extremos, teniendo en cuenta la progresion

académica del grado elemental que nos ocupa.

° Refuerzo del sentido ritmico y el pulso métrico, asi como su variacién agoégica relativa,
° Grado de memorizacion de las obras o estudios técnicos del nivel,
° Suficiencia y autodisciplina en el estudio diario, con la motivacion como base y apoyo

de la autonomia personal del alumnado,

° Coordinacion y atencion a todos los integrantes de las obras polifénicas y/o

agrupaciones musicales.

Asimismo, el alumnado que no muestre carencias de adquisicion de contenidos, seran objeto
de una especial atencion en todos los anteriores matices, para continuar aumentando su
grado de desarrollo competencial en los mismos, logrando la motivacién necesaria para

mantener su compromiso educativo.

Al igual que en los casos de refuerzo, se aplicaran estas técnicas en los casos reales
encontrados en el repertorio actual, pero ampliando la exigencia (siempre dentro de su
capacidad y/o estado madurativo como intérpretes) para alcanzar su maximo potencial,

implicacion y resultados.
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EVALUACION

La evaluacion es el proceso que utilizamos para obtener la informacion sobre el proceso
educativo. Se va a caracterizar por ser continua y sobre todos los agentes que
intervengan; ademas, se resaltaran los objetivos conseguidos y el proceso para llegar

hasta ellos, y se formularan en afirmativo los aspectos a mejorar.
1. CRITERIOS DE EVALUACION

En el siguiente texto redactamos los criterios de evaluacion que aparecen en la ORDEN de
24 de junio de 2009, los cuales son indicadores que nos ayudan a extraer informacion
sobre el proceso de ensefanza-aprendizaje. Cada uno de los criterios de evaluacién seran
aplicados a cada alumno de manera exclusiva, respetando su ritmo de trabajo y su nivel

cognitivo, siempre velando por el cumplimiento de los objetivos expuestos anteriormente.
Los Criterios de evaluacion son:

1. Mostrar una actitud receptiva y positiva en clase, como medio basico para
asumir todos los procesos del aprendizaje: mediante este criterio, se observara la
disposicion y atencién de los alumnos y alumnas a los contenidos que se impartan en clase
por los docentes.

2. Leer, interpretar y transmitir adecuadamente textos musicales de su nivel, a
través de su instrumento, con fluidez y comprension: a través de este criterio de
evaluacion se trata de comprobar si los alumnos y alumnas adquieren y desarrollan la
capacidad para desenvolverse con progresiva autonomia en la lectura e interpretacion de
textos musicales adecuados a su nivel. En estas situaciones se comprobara si establecen
relaciones entre los distintos aspecfos de la interpretacion y la idea musical que se
pretende exponer.

3. Dominar los procesos técnicos basicos adecuados a su nivel con el
instrumento de manera que permitan exponer con libertad creativa el discurso
musical: mediante este criterio se valorara el desarrollo de implantacién de los procesos
técnicos que permitan un normal desenvolvimiento del alumno o alumna en el entorno

creativo.
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4, Memorizar correctamente piezas apropiadas a su nivel: con este criterio de
evaluacion se pretende comprobar el desarrollo de la memoria sin abandonar la progresion
en la aplicacioén de los conocimientos tedrico-practicos expresivos del lenguaje musical a

través de la interpretacion de textos musicales.

4. Interpretar obras musicales de acuerdo con criterios basicos de estilo: con
este criterio de evaluacion se pretende comprobar la progresion del alumno o alumna para
utilizar los recursos expresivos propios de cada época, a fin de ofrecer una interpretacion
del texto musical creible y coherente. Se trata de verificar si el alumno o alumna
comprende la obra musical globalmente como un todo, regido por pautas estéticas basicas.
5. Adoptar una posicion, movimientos, actitud corporal e integracién con el
instrumento correctos y adecuados: a fravés de este criterio se valorara la interaccion
con el instrumento, la capacidad de adaptacion al mismo y a los movimientos necesarios
para expresar la musica a través de él con libertad y fluidez.

6. Comprender y recrear con posterioridad a una audicion, los rasgos
caracteristicos sonoros basicos de las obras escuchadas: con este criterio se
pretende evaluar la progresion dentro de los procesos mentales de comprension,
abstracciéon y capacidad de sintesis musical de los alumnos y alumnas dentro de los
procesos auditivo-reflexivos. Este criterio es fundamental para realizar el proceso de
aprendizaje, especialmente a edades tempranas, cuando los alumnos o alumnas aprenden
por imitacion.

7. Conocer, describir e interpretar con los criterios de estilo adecuados, algunas
obras significativas del patrimonio musical culto y popular de Andalucia o, en su
caso, de inspiracion andaluza: con este criterio se pretende, concretamente, la
aplicacion de los anteriores a la interpretacion y conocimiento de obras de autores
andaluces o inspiracion andaluza. En el estudio, la descripcion y la interpretacion de estas
obras, se comprobara la aplicacién por parte de los alumnos y las alumnas, de los criterios
estilisticos basicos de la musica andaluza en el contexto de la historia de la musica.

8. Mostrar en clase, mediante la interpretacion de los ejercicios, estudios y obras
programados, la capacidad de planificacion y trabajo auténomo en casa: con este

criterio de evaluaciéon se pretende verificar en el alumnado el asentamiento de actitudes
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como la constancia, la atencién continuada, la valoracion del esfuerzo para la consecucién
de unos fines y la capacidad de organizacion del estudio. Estos ultimos son, sin duda,

fundamentales para el progreso musical.

10. Interpretar adecuadamente en publico las obras trabajadas en clase y
representativas de su nivel: se trata, con este criterio, de comprobar la capacidad de
puesta en escena, por parte de los alumnos y alumnas, para interpretar las obras
trabajadas en clase. Mediante este criterio se verificara si se ha producido la toma de
conciencia del proceso comunicativo y socializador en el que debe basarse la
interpretacion. De esta forma, el alumnado, valorara positivamente el estudio como medio
para alcanzar estos fines concretos que se mostraran en la actuacion.

11. Actuar con una correcta integracion dentro de un grupo y manifestar la
capacidad reflexiva y de adaptaciéon, durante el proceso interpretativo del acto
musical: este criterio de evaluacion presta atencion al desarrollo de la capacidad auditiva
del alumno o alumna para adaptar sus criterios y parametros interpretativos a los de sus

comparieros o compafieras, con el fin de obtener un resultado comun éptimo y unificado.

12. Interpretar adecuadamente en publico las obras trabajadas en clase y
representativas de su nivel: se trata, con este criterio, de comprobar la capacidad de
puesta en escena, por parte de los alumnos y alumnas, para interpretar las obras
trabajadas en clase. Mediante este criterio se verificara si se ha producido la toma de
conciencia del proceso comunicativo y socializador en el que debe basarse la
interpretacion. De esta forma, el alumnado, valorara positivamente el estudio como medio
para alcanzar estos fines concretos que se mostraran en la actuacion.

13. Actuar con una correcta integracion dentro de un grupo y manifestar la
capacidad reflexiva y de adaptaciéon, durante el proceso interpretativo del acto
musical: este criterio de evaluacion presta atencién al desarrollo de la capacidad auditiva
del alumno o alumna para adaptar sus criterios y parametros interpretativos a los de sus

comparieros o compafieras, con el fin de obtener un resultado comun éptimo y unificado.

14. Interpretar adecuadamente en publico las obras trabajadas en clase y
representativas de su nivel: se trata, con este criterio, de comprobar la capacidad de

puesta en escena, por parte de los alumnos y alumnas, para interpretar las obras
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trabajadas en clase. Mediante este criterio se verificara si se ha producido la toma de
conciencia del proceso comunicativo y socializador en el que debe basarse la
interpretacion. De esta forma, el alumnado, valorara positivamente el estudio como medio
para alcanzar estos fines concretos que se mostraran en la actuacion.

15. Actuar con una correcta integracion dentro de un grupo y manifestar la
capacidad reflexiva y de adaptaciéon, durante el proceso interpretativo del acto
musical: este criterio de evaluacion presta atencion al desarrollo de la capacidad auditiva
del alumno o alumna para adaptar sus criterios y parametros interpretativos a los de sus

compafieros o compafieras, con el fin de obtener un resultado comun éptimo y unificado.

2, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE CALIFICACION

A continuacién, presentamos la rubrica con los criterios de calificacién concretados en
indicadores de evaluacion, que se adaptara al nivel del alumnado. Esta rubrica compone
un instrumento de calificacion lo mas objetivo posible adaptado a nuestras ensefianzas
musicales, y sera cumplimentada basandonos en la observacién en clase y en el grado de

implicacion y participacion del alumnado en las diferentes actividades que se programen.
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RECURSOS

Terminamos nuestra programacion resaltando los recursos que se van a utilizar durante el
proceso de ensenanza-aprendizaje. A lo largo de la programacion, hemos indicado los
recursos de bibliografia que van a ser usados en los distintos cursos como material de
apoyo para conseguir nuestros objetivos musicales e instrumentales. Pero, ademas de

ellos, debemos destacar los siguientes:
1. RECURSOS MATERIALES

Para realizar algunas de las actividades vamos a usar el salon de actos, para realizar
conciertos, aulas mas amplias para las clases colectivas y los ensayos para las audiciones,

y la biblioteca para buscar informacion y realizar talleres.

Por otra parte, el aula de flauta travesera dispone de material perenne (mesa, sillas,
percha, papelera, pizarra pautada, archivadores, atriles, metrénomo, afinador),una flauta

travesera, un ordenador con acceso a internet, y un equipo de sonido.
2, LAS TIC (Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién)

En clase las usaremos para buscar partituras en la web (IMSLP o CPDL), realizar
composiciones (SIBELIUS y FINALE), almacenar repertorio (DROPBOX), escuchar y ver
musica (YOUTUBE o SPOTIFY), realizar grabaciones (AUDACITY o AVIDEMUX), y
también animaremos a los padres y a las madres a que se descarguen aplicaciones

gratuitas de afinador y metronomo.
3. OTROS RECURSOS

Abastecemos el aula con instrumentos de pequefia percusion, material de papeleria para

decorar el aula o realizar decorados para las audiciones, etc.

317

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg20EMWNEYzMUNFNOY4 | https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 318/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

CONCLUSION

Aqui finaliza la programacion didactica de la especialidad instrumental de Flauta Travesera del

Conservatorio Elemental de Musica Joaquin Turina de Sanlucar de Barrameda.

En ella, se han establecido los elementos curriculares en concrecion y coherencia con el curso
al que se dirigen, pensando en la diversidad del alumnado que conviven dentro de nuestra

comunidad educativa.

La esencia de esta programacion ha sido la de planificar un curso escolar bajo los valores de
adaptacion, flexibilidad, objetividad y compromiso. Ademas, la maxima premisa siempre ha
sido respetar el momento psicoevolutivo del alumnado y hacer brillar sus peculiaridades

musicales para convertirlos en musicos unicos.

Con la programacién didactica conseguimos la finalidad de propiciar una formacion integral a
todos los alumnos y las alumnas; una educacién que les cree un perfil solvente y valioso para
poder acceder a las Ensefianzas Profesionales de musica al terminar el ultimo curso de las

Ensenanzas Basicas de musica.

Asimismo, por medio de la convivencia en las aulas con el resto de sus companeros y
profesores, se refuerzan valores como el compromiso, la integracién, el compaferismo, el

respeto, el trabajo colaborativo y el esfuerzo.

El docente de la especialidad de flauta travesera: D. Ismael Ibafiez Alemany.
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ESPECIALIDAD DE GUITARRA CLASICA
PRESENTACION

La programacion didactica es un documento que ordena el curriculo de una
asignatura concreta; (como “curriculo” se entiende el conjunto de objetivos, contenidos,
principios metodolégicos y criterios de evaluacion). Asi, fundamentalmente una
programacion didactica esta formada por los objetivos, contenidos principios metodologicos
y criterios de evaluacion, pero ademas puede contener referencias a la metodologia a
aplicar, las orientaciones metodoldgicas que se consideren oportunas, las directrices de
actuacion para atender a la diversidad, la relacién de recursos necesarios para su

aplicacién, actividades complementarias, etc.

En la presente programacion de la asignatura de Guitarra se refleja la ordenacion
académica establecida correspondiente a las ensefianzas basicas de musica. De acuerdo
con la legislacion vigente se han revisado exhaustivamente Objetivos, Contenidos,
Metodologia, Material Didactico, y Evaluaciéon. También se ha reorganizado la presentacién

de estos elementos para hacerla mas accesible a su lectura

La programacion nos sirve como instrumento para organizar y regular la actividad
educativa, sirve para dar coherencia a la practica educativa, aumentar la competencia
docente y orientar el trabajo en el aula, a su vez, permite la toma de decisiones
consensuadas entre los dos profesores de la misma asignatura, mejora la calidad de la
ensefianza a la vez que forma permanentemente al profesorado (al someter a una
evaluacion constante la factibilidad del proceso). En su ejecucion se concretan, secuencian

y temporalizan objetivos, contenidos, actividades y recursos.

En este curso 2024-2025 revisamos nuestra Programacion de Aula, que consiste en una
planificacion, personal y adaptada a un grupo concreto de alumnos, de vigencia anual, que
consta de dos vertientes: la programacion larga, de horizonte anual, y la corta, de

programacion secuencial de las Unidades Didacticas.
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Por ello, se establece una planificacion trimestral de la ensefianza-aprendizaje de los
contenidos de la Programacion didactica mediante la temporalizacién de contenidos,

mostrando asi la Programacion de Aula sobre la Programacion Didéctica.

Las lineas maestras que el Departamento de guitarra establece para la presente

programacion son:

1.-Adaptar el curriculo vigente a las caracteristicas concretas del alumnado de este
conservatorio, a los principios generales del Proyecto Educativo de Centro (Plan de

Centro).

2.-Desarrollar el sentido musical del alumno, siendo la técnica instrumental un medio para

conseguirlo.

3.-Mantener y desarrollar con eficiencia un necesario canal de comunicacién con los
demas miembros de la comunidad educativa (incluidos/as tutores/as de CEIP’s del

alumnado).

4.- Incluir en nuestra practica docente de manera explicita acciones educativas atendiendo
al nuevo marco establecido por el DECRETO 361/2011, de 7 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento Organico de los Conservatorios Elementales y de los

Conservatorios Profesionales de Musica.

5.- Incluir en nuestra practica docente (desde el Dpto. de Guitarra) lo acordado en el PAD
asi como proyectos de elaboracion de materiales curriculares y el programa “Vivir y Sentir

el Patrimono”, aprobado para su implementacion en el C.E.M. “Joaquin Turina”

6.- Mantener el promedio de matriculaciones realizando actuaciones a lo largo del curso

académico para combatir el abandono.

7.- Experimentalidad del presente proyecto, sujeto a revisiones periddicas.
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CONTEXTO

Esta programacion responde a una realidad concreta. El centro es un
Conservatorio Elemental de Musica enmarcado en una zona urbana rodeada de algunas
poblaciones de las que algunos alumnos/as estan también inscritos en dicho centro. El
edificio del nuevo centro se inauguro el lunes 18 de febrero de 2013. La especialidad de
guitarra procura coordinarse con las especialidades de su mismo departamento (CUERDA)
y los demas departamentos de coordinacion didactica: LENGUAJE MUSICAL Y CORO,
VIENTO, Y DOFEI. En todo el proceso de elaboraciéon y organizacién de la programacion
se ha tenido en cuenta el grupo de alumnos/as a los que va dirigida, cuyas edades rondan,

en su mayoria, entre los 8-9 afios (alumnado de nuevo ingreso) y los 11-12 afios.

Todo esto nos condiciona el “como” ensefar, correlacionado al “cémo” aprenden

los alumnos, atendiendo a la diversidad.

El profesor Daniel Vissi Garcia quiere hacer constar que el volumen de alumnado
matriculado, el nimero de actividades complementarias y extraescolares realizadas desde
2008/09, y la baja tasa de abandono, determiné la necesidad de la creacion de la creacion
de una segunda plaza de guitarra (en 11/12). Queremos hacer constar que, como
consecuencia de la supresién de la vacante a tiempo completo en el curso 12/13, la
reincorporacion de una vacante a tiempo completo en el curso 13/14, la creacion de una
segunda plaza definitiva de guitarra, y la ocultacion de la plaza organica (en16/17)
impidiendo poder para ofrecerla a profesorado funcionario de carrera, se seguiran
reflejando en Acta de Departamento, Claustro y Consejo Escolar aquellas actuaciones que
contribuyan a la estabilidad de dicha plaza, reflejando qué parametros condicionan la

dinamica de trabajo en el Departamento de Guitarra, para mejorarlos, en su caso.

Por ello, hemos anadido en las lineas maestras expuestas anteriormente los puntos 4 y 5
por su relacion directa con la calidad de la ensenanza que ofrecemos a nuestro alumnado.
También, por la especial importancia que tiene especialmente durante este curso
académico, en el que solicitamos la ampliacion de estudios a Ensefianzas Profesionales de

Musica (EEPP), debido al numero de alumnado interesado en realizar la prueba, asi como
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el numero de alumnado procedente de nuestro centro (en la especialidad de guitarra

clasica) que actualmente cursa estudios de EEPP en otra localidad.
ACTIVIDADES DE DEPARTAMENTO

Esta programacion es un proyecto vivo que anualmente se renueva, actualiza y modifica
atendiendo a las necesidades particulares del alumnado presente y los cambios de leyes y
del sistema educativo que le afectan. Desde el curso 2008-2009 se mantiene un mismo
profesor de guitarra (Daniel Vissi Garcia) que transmite el espiritu de trabajo al profesorado
que ocupa la segunda plaza (Antonio Colmenero Vargas) cada curso, pretendiendo ser un
departamento de guitarra activo, abierto a la participacion en las actividades
socioculturales de la ciudad de Sanlucar y proyeccion del propio Conservatorio. Se da
importancia a un trabajo en equipo bien consolidado con los profesores/as de las demas
especialidades, que prevalece aun cuando haya cambios sustanciales en la plantilla del

profesorado que lo constituye.

Todos los cursos académicos se han revisado, cambiado material, modificado, actualizado,
buscando su 6ptima funcionalidad y claridad. La constante mejora es impensable sin el

apoyo de los propios alumnos/as.

El resultado de este trabajo y la oferta de plazas fijada por la Consejeria han propiciado un

significativo aumento del numero de alumnado del departamento.

En este curso académico 2024-2025 el Departamento de Guitarra esta compuesto por tres
profesores: D. Antonio Colmenero Vargas, D. Daniel Vissi Garcia y D. Javier De la Torre

Luna, siendo el Jefe de Departamento de Cuerda D. Borja Garcia Sangra

De cara a la comunidad educativa, y al publico en general, este departamento de guitarra
es el responsable de la gestion de todas las actividades que se propongan en las que esté

involucrada la cuerda pulsada.

Dentro de nuestras actividades en torno a la guitarra, algunas en colaboracién con otros
departamentos y con la comunidad educativa, se van a proponer actividades relacionadas

con el PAD; proyectos de elaboracion de materiales curriculares, asi como el programa
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“Vivir y Sentir el Patrimonio”. Debido a la pandemia, hemos pospuesto las actividades del
Encuentro de Guitarras “Sanliucar de Barrameda” (cuya XlI edicion celebramos en
primavera de 2019), que supone un importante periodo formativo y de intercambio de ideas
en el Conservatorio. El Departamento de Guitarra acoge con entusiasmo todas las ideas
que la comunidad educativa ofrezcan para apoyar el evento (ver PROPUESTAS DE
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES RELACIONADAS CON LA CUERDA EN ACTA
CLAUSTROS).

OBJETIVOS Y CONTENIDOS GENERALES
OBJETIVOS
Objetivos generales de las Ensefianzas Basicas de Musica.

Estos objetivos deberan contribuir a que los alumnos y alumnas desarrollen las

siguientes capacidades:

Apreciar la importancia de la musica como lenguaje artistico y medio de expresion cultural

de los pueblos y de las personas.

Conocer y valorar el patrimonio musical de Andalucia, con especial atenciéon a la musica

flamenca.

Interpretar y practicar la musica con el fin de enriquecer sus posibilidades de comunicacién

y de realizacion personal.

Desarrollar los habitos de trabajo individual y de grupo, de esfuerzo y responsabilidad, que
supone el aprendizaje de la musica.

Desarrollar la concentracion y la audicién, como condiciones necesarias para la practica e
interpretacion artistica.

Participar en agrupaciones artisticas, integrandose equilibradamente en el conjunto.

Actuar en publico con seguridad en si mismo y comprender la funcién comunicativa de la
interpretacion artistica.

Conocer y comprender las diferentes tendencias artisticas y culturales de nuestra época.
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Objetivos generales de la asignatura de GUITARRA CLASICA.-

En el Decreto 17/2009, de 20 de enero (por el que se establecen las Ensefanzas
Basicas de Musica en Andalucia), en su ANEXO I, se recogen los objetivos, contenidos,
criterios de evaluacion y orientaciones metodoldgicas de las distintas asignaturas que
componen el curriculo de de las Ensefianza Basicas de Musica y, dentro del apartado
referente a los “INSTRUMENTOS”, se encuentran detallados los objetivos y contenidos
generales de la asignatura de GUITARRA CLASICA.

Objetivos:

La ensefanza de Guitarra Clasica en las Ensefanzas Basicas de Musica tendra
como objetivo contribuir a desarrollar en los alumnos y alumnas las siguientes

capacidades:

Adoptar una correcta posicion corporal en consonancia con la configuracion del

instrumento.

Conocer las caracteristicas y posibilidades sonoras del instrumento, para conseguir un
perfeccionamiento continuo de la calidad sonora, saber utilizarlas dentro de las exigencias

del nivel, asi como desarrollar habitos de cuidado y mantenimiento del mismo.

Adquirir una técnica basica que permita interpretar correctamente en publico un repertorio
integrado por obras de diferentes estilos, entre las que se incluyan algunas obras de
autores andaluces o de inspiracion andaluza, de una dificultad acorde con el nivel, como

solista y como miembro de un grupo.
Adquirir y desarrollar habitos de estudio basicos, correctos y eficaces.

Conocer la técnica y los recursos para el control de la afinacion del instrumento, en los

casos en que su naturaleza asi lo permita.

Despertar en el alumnado el aprecio y el respeto por el arte de la musica, a través del

conocimiento de su instrumento y de su literatura.
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Concebir la practica instrumental como un medio para formar personas integras que
aprecien y disfruten de la experiencia musical, incorporando estas vivencias a su propia

cultura.

Es conveniente que los objetivos a alcanzar en la formacion del futuro musico profesional
estén dirigidos hacia el desarrollo y consecucion de una serie de pardametros, que lo
definan como tal. Dichos parametros se podrian concretar en el desarrollo de las

capacidades técnicas, comprensivas, memoristicas, estéticas, etc.

En las ensefanzas basicas pues, se tendra como objetivo el desarrollo y consecucién, de
estas capacidades, (teniendo en cuenta el nivel exigido), para posteriormente continuarlas

desarrollando en las ensefianzas profesionales y superior.
DESARROLLO DE LA PROGRAMACION DIDACTICA.

A continuacién, ofrecemos (por cursos) los objetivos, contenidos temporalizados por
trimestres, asi como los criterios de evaluacion, calificacién y contenidos minimos.

También la bibliografia orientativa
CURSO PRIMERO (1er CICLO)
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Fomentar el desarrollo, mediante la practica de la audicién, de las capacidades
melddicas, ritmicas, de la sensibilidad auditiva, asi como la capacidad para el analisis de

piezas u obras acordes con el nivel.
2. Conocer las posibilidades sonoras de la guitarra.
3. Sentarse correctamente y colocarse el reposapiés y la guitarra.

4. Adaptar la posicion del cuerpo y la colocacion del instrumento a las caracteristicas
personales, segun el desarrollo fisico, que posibilite y favorezca la accién del conjunto
brazo-antebrazo-mufieca-manos-dedos izquierdo sobre el diapasén y derecho sobre las

cuerdas.
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5. Leer con el instrumento las notas de las cuerdas al aire y de la primera posicion, y

reconocerlas auditivamente.

6. Iniciar el desarrollo de la memoria y la creatividad musicales, tocando pequefias piezas

(populares, de caracter andaluz, etc...).

7. Iniciar el manejo de un editor de partituras para habituarse al lenguaje musical y a la

escritura guitarristica.

8. Interpretar musica “en grupo”, valorando el trabajo de conjunto y el respeto a sus
compafieros, y habituandose a escuchar otras voces o instrumentos y a adaptarse

equilibradamente al conjunto.

9. Tocar en publico (en audiciones internas o publicas) interpretando piezas a solo y en
grupo, con la necesaria seguridad en si mismos, para comprender la funcién comunicativa

de la interpretacion musical.

CONTENIDOS ESPECIFICOS
1. Posicién del cuerpo y del instrumento.

1.1. Forma de sentarse y colocacién correcta del instrumento por el intérprete. Conceptos

basicos. El reposapiés.
1.2. Adaptacion a las caracteristicas fisicas individuales.
1.3. Estabilidad del instrumento. Procedimientos para conseguirla.

1.4. Conocimiento de forma general del instrumento y las partes que lo conforman (caja de

resonancia, mastil, clavijero, diapason y trastes, puente, cuerdas, efc...).

1 TR: Explicaciéon contenidos y aplicacion practica, con adaptacion gradual a las
caracteristicas personales. Utilizacion del reposapiés .Medios para hacer estable la

colocacién del instrumento.
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2- 3TR: Correccién de posiciones y posturas incorrectas. Relajacion corporal.

Mantenimiento de la estabilidad.

2. La mano derecha.

2.1. Colocacion y posicion basicas.
2.2. Pulsacién: apoyado y no apoyado.

1 TR: Explicacion de la posicion. Colocacion correcta de brazo-antebrazo-manos y dedos
derecho sobre las cuerdas e izquierdo sobre el diapasdn segun caracteristicas personales.
Apoyado. No apoyado en pulgar y mecanismo p-i. Pulsacién “apoyando” del pulgar de la

mano derecha.

2TR: No apoyado con los dedos i y m: arpegios. Acordes de dos notas. Accién de los

dedos y control.

3TR:.Control de la posicion y del movimiento de la mano.

2.3. Mecanismos:

i-m, p, p-i, p-m, p-m-i, p-i-m. Principio de alternancia de los dedos. i-m en cuerdas

contiguas y alternas

Iniciacion a la practica en las cuerdas dobles. Dedos simultaneos.

Arpegios: pulgar en cuerdas contiguas o separadas indistintamente.

Iniciacion del anular. (i-a) y (m-a) sobre las tres primeras cuerdas del instrumento.
1TR i-m apoyado y alternando dedos. P sin apoyar. P-i, p-m.

2TR. P-i, p-m /[ P-i-m // m// i-a, m-a// Arpegios: Iniciacién al arpegio de 2, 3 y 4 notas,
solo en cuerdas pulsadas “al aire”

3TR p-m-i, p-i-m-i, p// p-i-m-a
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2.4. Dinamicas: Fuerte y Piano.
1TR: Ecos f/p.

2-3 TR: utilizacién segun interprete parte meldédica o de acompafnamiento.

2.5. Terminologia especifica: Denominacién y abreviaturas de los dedos p, i, m, a. Forma

de indicar las cuerdas. Escritura de las indicaciones dinamicas de Fuerte y Piano.

1 TR: Denominacion de los dedos. Explicacion coordinada con los mecanismos y el

repertorio.

2 y 3 TR: Reconocimiento en la partitura de las abreviaturas e indicaciones dinamicas.

Aplicacion.

3. La mano izquierda.

3.1. Colocacion:

Principios generales de colocacién del brazo y la mano.
Concepto de posicion. Trabajo en primera posicion.
Colocacion longitudinal de la mano.

1 TR: Explicacion tedrica. Aplicacion en colocacién correcta de brazo-antebrazo-manos y
dedos mano izquierda sobre el diapasén vy los trastes, adaptando principios generales a

caracteristicas individuales. Trabajo en cuerdas agudas.
2 TR: Cuerdas graves.

3 TR: Estabilidad.
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3.2. Accion de los dedos:

Forma de pisar las cuerdas: curvatura y perpendicularidad. Accién/relajacion.
Accion sucesiva en una cuerda y en cuerdas contiguas.

Accion simultanea de dos dedos en cuerdas contiguas y separadas.

1 TR: Teoria. Manera de pisar las notas sobre el diapason. Aplicacion segun

caracteristicas personales. Accion sucesiva en cuerdas agudas y 42 cuerda.

2TR: Sucesiva en cuerdas graves. Mantenimiento de la curvatura de los dedos y

separaciéon de la mano del mastil. Posiciones acordicas con un dedo pisado: limpieza.

3TR: Accidén simultanea: posiciones acordicas de dos dedos.

3.3. Mecanismos:

0-1, 0-2, 0-3, 0-4.

1-3, 1-2, 2-3, 1-4.

1TR. 0-1, 0-2, 0-3, 1-3, 1-2. Uso 4 en traste lll para colocar izquierda.
2TR. 2-3

3TR: repgso de los anteriores.

3.4. Terminologia especifica:

Denominacion y representacién escrita de los dedos.

Representacion de los trastes.

1 TR: Denominacion de los dedos. Explicacion coordinada con los mecanismos y la

lectura.

2y 3 TR: Reconocimiento en la partitura de las abreviaturas.
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4. La lectura.

4.1. Notas al aire. Notas naturales en primera posicion: tonalidad de Do Mayor. Lineas
adicionales inferiores. Compases simples binarios y ternarios. Valores: blanca, negra y
corchea y sus silencios. Negra con puntillo. Utilizacién del editor de partituras para

aprender las notas.

4.2. Iniciacion a las alteraciones accidentales.

4.3. Dos notas simultaneas: cuerdas contiguas agudas al aire o con un dedo pisado.
4.4. Iniciacion a la lectura de tipo polifénico.

1TR: Aprendizaje de las notas que se originan en las tres primeras cuerdas, pulsadas al
aire. (Notas: MI, SI, SOL). Notas naturales en primera posicion en cuerdas 1, 2 y 3.

Iniciacion cuerda 4. Do Mayor. Compases binarios. Blanca, negra y corchea.

2 TR: Cuerdas 4, 5 y 6. Lineas adicionales inferiores. Dos notas simultaneas. Do Mayor.
3/4. Negra con puntillo.

3TR: Alteraciones accidentales. Dos notas simultaneas (continuacién). Lectura de tipo

polifénico. El acorde: lectura de acordes de 3 notas.

4.5. Lectura a primera vista: melodias sin acompafamiento en primera posicion, tonalidad

de Do M. Compases simples binarios y ternarios. Valores: Blanca, negra y corchea.

1TR: Iniciacién a la lectura “a vista”. Ejercicios de lectura sobre las notas mi, si sol al aire.
Cuerdas 1, 2, y 3. Compas de 2/4. Ambito maximo de cinco notas. Ejercicio de lectura con
pulgar para conocimiento de las notas al aire de las cuerdas 42, 5% y 62 (RE, LA, MI).

Pequefios acordes de dos notas.

2 TR: Cuerdas 4, 5 y 6. Repaso de agudas. Compases de 2/4 y 3/4. Ambito maximo de
cinco notas. Escala de DO Mayor (1er. cuadruplo) con pulsacion “apoyada” y “al aire”.

3TR: Todas las cuerdas. Ambito de una octava. Escalas: SOL Mayor, en 12 posicion de la

m. izquierda y con notas en cuerdas al “aire”; (2 octavas).
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5. La afinacion.

5.1. Afinacién de cada cuerda por imitaciéon con la guitarra del profesor. Las clavijas:

utilizacion para variar la altura del sonido.

5.2. Conceptos de “agudo” y “grave”, “cuerda alta” y “cuerda baja”. Reconocimiento

auditivo.
1TR: Uso de las clavijas y su relacidn con la altura. Afinacion con la ayuda del profesor.

2 y 3 TR: Afinacién por imitacién en todas las clases .Reconocimiento auditivo de

términos “alta” y “baja”.

6. El repertorio. (Ver Material didactico).

6.1. Texturas musicales basicas:

Melodias: canciones populares.

Acompafnamiento (segunda guitarra) de melodias: esquemas basicos.
Melodia acompafiada:

Melodia con pulgar y acompafiamiento alterno.

Arpegios de tres sonidos distintos.

1TR: Canciones populares con acompafiamiento realizado por el profesor.

2TR: Canciones populares. Melodia con pulgar y acompanamiento alterno. Melodia en
registro agudo con acompafiamiento alterno. Acompafamiento de canciones populares a

duo con notas graves.
3TR: Acompafiamiento con arpegios de dos y tres sonidos.

6.2. Formas musicales basicas: frase de ocho compases.
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1TR, 2TR, 3TR: Iniciacion a la comprension de las distintas estructuras musicales: motivos,

temas, frases (de pregunta-respuesta), etc...
El repertorio tendra por base la frase de ocho compases tipo A A'.
6.3. El cuaderno de partituras en clase: responsabilidad del alumnado.

El cuaderno se ira formando con las partituras que el profesorado da en el aula. Se
fomentaran todos aquellos valores relacionados con el orden y conservacion del material

de aprendizaje.

7. La memoria.

7. 1. Memorizacion de las notas naturales en primera posicion.
1TR: Cuerdas 1,2y 3.

2TR: 4.

3TR: 5y6.

7.2. Memoria muscular y del tacto: localizacién de las cuerdas con la mano derecha sin

mirarlas y de los trastes de la izquierda.
A lo largo de todo el curso, coordinado con la lectura.

7.3. Memorizacion de piezas del repertorio.

8. Trabajo en grupo.
8.1. Valoracién del silencio: experimentacion de sus posibilidades.
8.2. Iniciacién a la disciplina de grupo:

Atencion a las indicaciones del profesor.
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Respeto al compafiero.
Mantenimiento de un pulso comun.

8.3. Lectura y montaje de piezas a dos, tres y cuatro partes: canones, canciones populares

con ostinatos y acompafiamientos sencillos.

1TR: Trabajo del pulso comun mediante distintos mecanismos, juegos de ecos. Melodias
con acompafiamiento de cuerdas al aire y ostinatos a dos partes. Trabajo de fragmentos

ritmicos distintos en cada instrumento.

2TR: Canones. Melodias con acompanamiento de cuerdas graves (ostinatos, dominante-

ténica) a dos y tres partes.

3TR: Melodias acompafiadas con los recursos técnicos trabajados (arpegios, acordes con

una nota pisada) a dos y tres partes. Iniciacion cuatro partes.

9. Interpretacion en publico.

9.1. Elementos basicos de puesta en escena: salida a escenario, colocacion y saludo.
9.2. Presentacion en publico: cuidado del vestido y del aseo personal.

9.3. Interpretacién de piezas trabajadas del repertorio a solo y en grupo.

Todos los trimestres se tocara en publico, en audiciones internas (dentro de las clases
colectivas) y publicas en el auditorio. Los puntos 9.1 y 9.2. se explicaran como preparacion
en las clases colectivas y las individuales. Se invitara a los alumnos a llevarlas a la

practica en las audiciones.

CONTENIDOS MINIMOS DE 1°:
FORMAS DE PULSAR LAS CUERDAS: PULSACION “APOYADA” Y “AL AIRE”.

SENTARSE CORRECTAMENTE.
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CUADERNO DE PARTITURAS: ORDEN, RESPONSABILIDAD Y CONSERVACION DE
LAS MISMAS PARA SU TRABAJO EN EL AULA.

CONOCIMIENTO Y LECTURA DE TODAS LAS NOTAS PRODUCIDAS EN EL AMBITO
DE LA PRIMERA POSICION Y EN TODAS LAS CUERDAS.

PRACTICA DE LECTURA A VISTA DE FRAGMENTOS SENCILLOS.

PRACTICA DE NOTAS DOBLES (EJEMPLOS CON DIGITACION: i-m, p-i, p-m, y la

alternancia de p con i-m).

EL ACORDE DE 3 NOTAS. FORMAS DE EJECUCION EN EL INSTRUMENTO.
EJEMPLOS FACILES DE LECTURA.

INTERPRETACION DE ALGUNOS ESTUDIOS O PIEZAS FACILES ACORDES CON EL
NIVEL.

CAPACIDAD DE INTERPRETACION “EN GRUPO”
REALIZACION DE PRUEBAS POR ESCRITO
CRITERIOS DE EVALUACION. PRIMER CURSO (1er CICLO)

1. Sentarse erguido y con los hombros equilibrados, regular el reposapiés y colocar la

guitarra de forma estable, segun caracteristicas fisicas, al tocarla.

2. Conseguir progresivamente una colocacion correcta de brazos, manos y dedos

derechos e izquierdos y la coordinacion entre ambos.
2. Utilizar las pulsaciones apoyado y no apoyado,
m m
los mecanismos i-m, p, p-i, i, p i,
y las dinamicas Fy P

en la realizacion de ejercicios, lectura y ejecucion del repertorio.
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3. Pisar los trastes con suficiente angulo y en el sitio adecuado para que suene limpio al
utilizar sucesivamente los dedos 1, 2, 3 y simultaneamente 2 y 1, asi como los
mecanismos 0-1, 0-2, 0-3, 1-3 y 2-3 en la realizacién de ejercicios, lectura y ejecucion del

repertorio.

4. Leer piezas en primera posicién, utilizando las seis cuerdas, en la tonalidad de Do M,
realizando las notas y sus valores con precision, asi como reconociendo la representacion

de las cuerdas, los dedos de ambas manos y los trastes.

5. Leer a primera vista con la guitarra textos melddicos de ocho compases en primera
posicion, en la tonalidad de Do M, ambito de un pentacordo, compases simples binarios y
ternarios, con los valores de blanca, negra y corchea, ligaduras, matices, mostrando fluidez
y soltura en el empleo de los dedos de ambas manos y precision en la medida. Utilizar el

editor de partituras para ayudarse en la lectura de notas.
6. Afinar la guitarra propia por imitacion.

7. Ejecutar piezas, previamente leidas (criterio 4) que incluyan los distintos tipos de textura
(ver CONTENIDOS), teniendo en cuenta los criterios 2, 3 y 4 y manteniendo la continuidad

del pulso.

8. Tocar de memoria dos piezas sencillas, seleccionandolas libremente de las incluidas en
el criterio anterior. (Con ello se consigue desarrollar el sentido de la memoria, el de

afinacion - sentido de las alturas de sonido - sobre el instrumento).

9. Comprobar, mediante el repertorio de estudios y obras a trabajar durante el curso, la
capacidad del alumno/a de asimilar las indicaciones del profesor/a; asi como el desarrollo

de una autonomia progresiva en el estudio periédico.

10. Tocar formando parte de un grupo, respetando a los compafieros, manteniendo el

pulso, realizando con exactitud su parte y atendiendo las indicaciones del profesor.
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Comprobar, en la interpretacion en “grupo”, la capacidad que tiene el alumno/a para

adaptarse al resto de los instrumentos.
11. Tocar en publico, solo o dentro de un grupo, al menos una vez por trimestre.
12. Participar en las actividades propuestas por el departamento.

13. Ser responsable del cuaderno de partituras.

CRITERIOS DE CALIFICACION. PRIMER CURSO (1° CICLO)

La calificacion en la ensefianza elemental se realiza mediante calificacion numérica
(Insuficiente: 1,2,3,4 / Suficiente: 5 / Bien: 6 / Notable: 7,8 / Sobresaliente: 9 6 10).

Para obtener una calificacion positiva es necesaria la asistencia a clase, pues sin ella no se
pueden realizar ni el trabajo previsto ni la evaluacidon continua. Se tendra ademas en

cuenta una valoracién positiva de los criterios 1y 5 y del 8 al 12.
CRITERIOS DE PROMOCION. Curso 1° (1er CICLO)

Este primer curso sirve de toma de contacto del alumno con el instrumento. El trabajo se
realiza en su mayor parte en clase, dirigido y supervisado por el profesor. La asistencia
regular es fundamental para un rendimiento adecuado. La promocién se plantea teniendo
muy en cuenta el rendimiento en la asignatura de Lenguaje Musical, evitandose en la

medida de lo posible la promocidn con éste pendiente.

MATERIAL DIDACTICO. Curso 1° (1er CICLO)

Durante el primer curso, el alumno ira desarrollando un método o tratado comun para todos
los alumnos de “iniciacion” al estudio de la guitarra, impuesto por este departamento. Parte
del material didactico se ira creando en la propia clase entre alumnado y profesorado,

segun las necesidades musicales y técnicas. Para ello sera necesario contar con papel

337

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg20EMWNEYzMUNFNOY4 | https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 338/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina”

pautado, preferentemente con los pentagramas mas anchos de lo normal, con el fin de que

los alumnos puedan escribir sin riesgo de confusién.

Como libro de texto se utilizara:

Recopilacion de canciones populares infantiles y Libreto formado por estudios y piezas

faciles, acordes con el nivel, recopilados de varios tratados de distintos autores. A lo largo

del curso se ampliaran sus posibilidades de trabajo. Los ejercicios del principio se aplicaran

al acompafamiento de las canciones, de forma que el trabajo especificamente mecanico

tenga una aplicacion musical directa, amena y facil de realizar.

Un libreto formado por estudios y piezas faciles, acordes con el nivel, recopilados de varios

tratados de distintos autores.

Para el afianzamiento de la lectura y el trabajo a vista se utilizara como apoyo “Basic

Pieces I” de J. A. Muro. La compra del mismo sera optativa.

El repertorio incluido en “Toca la guitarra” sera la base de las piezas a interpretar con

caracter colectivo, afiadiéndole acompanamiento de cuerdas al aire, bajos pisados y

acordes sencillos, realizados como arpegios.
Otros materiales que vamos a usar son:

Los colores de mi guitarra (Maribel Alcolea). Material de apoyo de iniciacion.

La guitarra paso a paso | (M? Luisa Sanz). Es util especialmente a partir de finales de

segundo trimestre.

Paralelamente podran interpretarse otras piezas acordes con el nivel, clasicas,

populares, de caracter andaluz, etc... tomadas de otras fuentes como:
“Método de Guitarra” (D. Fortea)

“Nuevo Método de Guitarra” (L. Vidueira Avila)

“Método de Guitara” (1° Logse) (J. Luis Rodrigo)

GARCIA RODRIGUEZ, Jonas Garcia: Método Revisado de lectura a primera vista
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CURSO SEGUNDO (1er CICLO)

OBJETIVOS

Fomentar el desarrollo, mediante la practica de la audicion, de las capacidades melddicas,
ritmicas, de la sensibilidad auditiva, asi como la capacidad para el analisis de piezas u

obras acordes con el nivel.
Experimentar las posibilidades sonoras de la guitarra.
Sentarse correctamente y colocarse el reposapiés y la guitarra.

Adaptar la posicién del cuerpo y la colocacion del instrumento a las caracteristicas
personales, segun el desarrollo fisico, que posibilite y favorezca la accién del conjunto
brazo-antebrazo-mufieca-manos-dedos izquierdo sobre el diapasén y derecho sobre las

cuerdas.
Emplear una mecanica adecuada de dedos en la ejecucién del repertorio.

Leer con el instrumento piezas con alteraciones accidentales y armadura, en primera y

segunda posiciones.

Continuar la iniciacién al manejo de un editor de partituras para habituarse al lenguaje

musical y a la escritura guitarristica.

Interpretar un compendio de Estudios y Piezas u Obras acordes con el nivel y en las que

aparezcan algunas de caracter popular andaluz.

Ser conscientes de la importancia del trabajo individual e iniciar la adquisicion de las

técnicas de estudio que permitan la autonomia en el trabajo y la valoracién del mismo.
Iniciar la afinacion de la guitarra por equisonos.

Fomentar el desarrollo de la memoria y la creatividad musicales.
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Interpretar musica “en grupo”, valorando el trabajo de conjunto y el respeto a sus
compafieros, y habitudndose a escuchar otras voces o instrumentos y a adaptarse

equilibradamente al conjunto.

Tocar en publico (en audiciones internas o publicas) interpretando piezas a solo y en
grupo, con la necesaria seguridad en si mismos, para comprender la funcién comunicativa

de la interpretacién musical.

CONTENIDOS

1. Posicion del cuerpo y del instrumento.

1.1. Adaptacion a las caracteristicas de crecimiento y desarrollo fisico.
1.2. Estabilidad de la guitarra: recursos.

1TR: Repaso de conceptos generales. Evaluacion de la posicion, colocacion del
instrumento, uso del reposapiés, estabilidad. Recursos para mejorar y adaptarlos al

desarrollo fisico.

2-3TR: Correccién de posiciones y posturas incorrectas y tensas. Mantenimiento de la
estabilidad.

2. La mano derecha.
2.1. Posicion:
Localizacion estable.

Colocacion estable de la mano que permita la utilizacion precisa de los diferentes

mecanismos y pulsaciones.
El pulgar.

1TR: Evaluacion inicial de localizacién y colocacién: recursos individualizados para su
estabilidad.
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2-3TR: Adecuacion a los distintos mecanismos. Mantenimiento de la estabilidad

2.2. Pulsacion:
Apoyado y no apoyado.

1 TR: Repaso de conceptos generales. Recursos para mejorar la calidad del sonido.
Melodia apoyada con acompafamiento de bajos no apoyados, simultaneos o alternos.
Arpegios y Acordes de tres dedos (no apoyado). Control del movimiento de la mano al

tocar sin apoyar. Pulgar apoyado en pasajes melddicos.

2TR: Acordes de tres sonidos. Melodias sin apoyar con acompafiamiento. Arpegios de
cuatro dedos y aplicacion al estudio. Recursos para mejorar la calidad del sonido en la

pulsacion.

3TR: Afianzamiento y combinacion. Practica de formulas de arpegios con “pulsacion

simultanea” entre el pulgar y los demas dedos de la mano derecha.

Iniciacién a la pulsacion con ufias. Nociones basicas de su cuidado.

Se recomienda en el primer trimestre dejar crecer las ufias. Se vigilara su cuidado en

clase.

2.3. Mecanismos:

Afianzamiento de los del curso anterior, especialmente p-i-m, m

p
m
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i m i
p, p , p. I|-men cuerdas separadas.
I-a, m-a. Principio de alternancia.
1TR: Ademas, uso del anular en melodias.
p-i-m-a (y combinaciones).

m a a

p p p

2TR: Mecanismos anteriores.

3 TR: Practica de acordes de cuatro notas con p-i-m-a. Repaso.

2.4. Dinamicas:

Equilibrio sonoro entre los diferentes dedos en accion sucesiva.

Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina”

Dinamicas contrastantes en texturas de melodia con acompanamiento alterno. Melodia

fuerte, acompafamiento piano.
F, MF, P y reguladores.

Temporalizado con el repertorio.

2.5. Terminologia especifica:
Repaso curso anterior.

Representacion del anular.
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Dim., cresc., MF y reguladores. Practica de algunos matices: (forte, piano, rittardando,

reguladores, etc.).
1TR: Repaso. Anular.
2 TR: Reguladores: temporalizacion segun el repertorio.

3TR: Reconocimiento y memorizacion.

3. La mano izquierda.
3.1. Colocacién:

Asentamiento del principio de "posicion". Adecuacion a las caracteristicas fisicas

individuales.
En primera y segunda posiciones.

Colocaciones longitudinal y transversal en la misma posicioén. Iniciacion y practica de los

traslados longitudinales y transversales de la mano izquierda sobre el diapason.

1TR: Repaso del concepto de posicion. Colocacion longitudinal. Primera posicion.

Colocacion en cuerdas graves.
2TR: Iniciacion segunda. Colocacion transversal.

3TR: Refuerzo de segunda. Combinacion de ambas.

3.2. Accion de los dedos:
Forma de pisar las cuerdas: accion/relajacion. Curvatura de los dedos: el 4.

Accidn sucesiva en una cuerda y en cuerdas contiguas. Legato: mantenimiento de dedos

puestos.

Accion simultdnea de dos y tres dedos en cuerdas contiguas y separadas.
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d. Acordes basicos: Do M, Sol M (incompleto), Sol 7, La m, Mi m, Mi M, La M, Re M, Re7
y Re menor. Enlace en tonalidades de Do M, La m y Re M. Colocacién simultanea y

mantenimiento de la posicidén del acorde.

1 TR: Posiciones de dos dedos. Mi m, Mi M y La m. Colocacién y fortalecimiento del 4.

Enlaces V-l en La m.
2 TR: La M, Re M, Rem, Sol 7 y Do M. Enlaces V-l en ReM, Rem, DoM.

3 TR: Practica de acordes de cuatro notas. Re7, Sol M incompleto. Enlaces IV-V-l en las
tonalidades de Do M, La m, Sol My Re M.

e. Iniciacion a la practica del “ligado”. Ligados de dos notas ascendentes y descendentes:

forma de realizarlos. Iniciacion a la practica del “portamento” o “arrastre”.
2 TR: Ligados ascendentes. Portamento

3 TR: Continuidad de ascendentes. Descendentes. Control de los dedos y movimiento de

la mano. 3.3. Mecanismos:
Trabajo de los del curso anterior.
1-4, 2-4 (con un traste por medio), 3-4.
Cromatismos. Escalas: Cromatica (1er. cuadruplo de trastes).
Accion simultanea de dos dedos: 2y 4. Tres dedos 1,2y 3.
Ligados ascendentes y descendentes: 0-1, 0-2, 0-3, 1-2, 1-3.
1TR: a, b y c. d en cuerdas contiguas o con una cuerda de separacion entre los dedos.
2TR:d: 1 y 1 con mas de una cuerda de separacion. Ligados ascendentes.
2 3
3TR: Ligados descendentes.

3.4. Terminologia especifica:
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Dominio de la propia del curso anterior.

Concepto de ligado: ascendente y descendente. Representacion.

Denominacion de las posiciones y de los acordes.

Equisono.

1TR: Repaso curso anterior. Equisono. 12 posicién. Acordes: temporalizado con 3.2.
2TR: Ligado. 22 posicion. Acordes: temporalizado con 3.2.

3TR: Acordes: temporalizado con 3.2.

4. La lectura:

4.1. Notas naturales y alteradas en primera y segunda posiciones. Primer equisono.
Tonalidades de Do M, La m, Sol M, Re M. Fa M en primera posicién. Primera linea
adicional superior. Afianzamiento de adicionales inferiores. Compases simples (2/4, 3/4,
4/4 y 3/8) y compuestos (6/8 y 9/8). Blancas, negras, corcheas y semicorcheas. Corchea
con puntillo. Anacrusas, sincopas y notas a contratiempo. Utilizacién del editor de

partituras para aprender las notas.

1 TR: Do My La m. Alteraciones accidentales. Primera linea adicional superior. Repaso de

notas graves. Compases simples.

2 TR: Iniciacién a armaduras: Sol M y Re M. Primer equisono. Iniciaciéon lectura en

segunda posicion. Compases compuestos. Corchea con puntillo.

3 TR: Segunda posicion. Fa M.

4.2. Lectura de dos y tres notas simultaneas (coordinacion con 2.3.y 3.2).
1 TR: Dos notas simulténeas.

2 TR: Tres notas simultaneas.
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4.3. Introduccién a las convenciones de la escritura polifénica.
Coordinado con el repertorio.

4.4. Lectura a vista de melodias en Do M y La m utilizando todas las cuerdas. Alteraciones
accidentales. 12 posicién. Ambito: una octava. Compases simples. Valores de blanca,

negra y corchea. Negra con puntillo.

5. La afinacion.

5.1. Conceptos de “agudo” y “grave”, “cuerda alta” y “cuerda baja”. Reconocimiento

auditivo.
5.2. Equisonos del quinto traste y del cuarto.

5.3. Afinacién de la guitarra por equisonos partiendo de la quinta cuerda afinada por

imitacion.

1TR: Explicacion afinacion por equisonos. En todas las clases se afinara con la ayuda del

profesor.

2-3TR: Afinacion en todas las clases. Se animara al alumno a repasar la afinacion en casa.

6. El repertorio. (Ver Material Didactico).

6.1. Texturas:

Melodia en registro grave con acompafiamiento alterno de un sonido.

Melodia en registro agudo con acompafiamiento alterno de un sonido o bajo Alberti.
Melodia en registro agudo con acompafiamiento simultdneo de una nota grave.
Arpegios de tres y cuatro sonidos distintos.

Acordes de tres sonidos.
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1TR: a, b, c. Arpegios de tres sonidos.

2TR:a, b, c. d completo y e.

6.2. Formas musicales pequefias construidas a partir de la frase de tipo clasico. AB y ABA.

Analisis de piezas faciles, de sus distintas estructuras musicales: motivos, temas, frases

(pregunta-respuesta), etc...
Todo el repertorio trabajado tendra por base la frase de ocho compases tipo A A'.
6.3. El cuaderno de partituras en clase: responsabilidad del alumnado.

El cuaderno se ira formando con las partituras que el profesorado da en el aula. Se
fomentaran todos aquellos valores relacionados con el orden y conservacion del material

de aprendizaje.

7. La memoria.
7.1. Memorizacion de las notas naturales y alteradas en primera y segunda posiciones.

2TR: Memorizacion de todas las notas de primera posicion. Memorizacion de pequefios

fragmentos musicales.

3TR: Memorizacién de segunda posicion en las tres cuerdas agudas.

7.2. Memoria muscular y del tacto.
Lectura y ejecucion del repertorio sin mirar la mano izquierda.
Ubicacién del pulgar derecho respecto a los otros dedos sin mirar.

Posiciones acérdicas y sus enlaces.
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Se procurara que los alumnos se acostumbren a leer sin mirar al diapasén desde el

principio.

7.3. Memorizacion de piezas del repertorio.

8. Trabajo en grupo.

8.1. Atencién a las indicaciones del profesor. Respeto al compafiero y valoracion del

trabajo en conjunto.
8.2. Mantenimiento de un pulso comun.

8.3. Acompafamiento de canciones populares con los recursos técnicos aprendidos.

Utilizacion intuitiva de los acordes de tonica y dominante.
8.4. Lectura y montaje de piezas (ver Material Didactico) a dos, tres y cuatro partes.

1TR: Acompanamiento de melodias con bajo simple y acordes (3.2.) Repertorio a dos y

tres partes.

2TR: Acompanamiento con el resto de acordes (3.2.). Repertorio a dos, tres y cuatro

partes.

9. Interpretacion en publico.

9.1. Elementos basicos de puesta en escena: salida a escenario, colocacion y saludo.
9.2. Presentacion en publico: cuidado del vestido y del aseo personal.

9.3. Interpretacion de piezas trabajadas del repertorio a solo y en grupo.

9.4. Comportamiento al escuchar musica: silencio y respeto. El aplauso: su significado y su

uso. Seguimiento de los programas de mano.
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Todos los trimestres se tocara en publico, en audiciones internas (dentro de las clases
colectivas) y publicas en el auditorio. Los puntos 9.1 y 9.2. se explicardn como preparacion

en las clases colectivas y las individuales.

CONTENIDOS MINIMOS:
PRACTICA DE LA LECTURA A VISTA DE FRAGMENTOS ACORDES AL NIVEL.
ARPEGIOS DE 3,4 Y 6 NOTAS. EJECUCION CON LA MANO DERECHA.

CUADERNO DE PARTITURAS: ORDEN, RESPONSABILIDAD Y CONSERVACION DE
LAS MISMAS PARA SU TRABAJO EN EL AULA.

MEMORIZACION DE FRAGMENTOS MUSICALES, PEQUENAS PIEZAS, ETC.

DESARROLLO PAULATINO DE LA CALIDAD DEL SONIDO EN LA PULSACION.
FORMAS DE ATACAR LAS CUERDAS CON LOS DEDOS.

PRACTICA DE LA “AFINACION” DEL INSTRUMENTO.
ACORDES DE 3 NOTAS (EJEMPLOS).
ESCALAS DIATONICAS: DOS OCTAVAS. ESCALA CROMATICA.

PRACTICA Y EJECUCION DE LIGADOS DE 2 Y 3 NOTAS, ASCENDENTES Y
DESCENDENTES.

PRACTICA DE ALGUNOS MATICES: FORTE, PIANO, RITTARDANDO, REGULADORES,
ETC.

EL “ARRASTRE” O “PORTAMENTO’. EJEMPLOS PRACTICOS.
ARMONICOS “NATURALES” (TRASTES 12, 7 Y 5). EJEMPLOS.
PRACTICA DE LA MEDIA “CEJILLA”".

INTERPRETACION DE ALGUNOS ESTUDIOS Y PIEZAS ACORDES CON EL NIVEL.
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INTERPRETACION EN “CONJUNTO”.

REALIZACION DE PRUEBAS POR ESCRITO

CRITERIOS DE EVALUACION. SEGUNDO CURSO (1er CICLO)

Sentarse erguido y con los hombros equilibrados, regular el reposapiés y colocar la guitarra

de forma estable, segun caracteristicas fisicas, al tocarla.

Utilizar las pulsaciones apoyado y no apoyado, aplicando la alternancia de dedos,

los mecanismos: p-i-m, las dinamicas F, MF, P, y reguladores en la

realizacion de ejercicios, lectura y ejecucion del repertorio,

Pisar los trastes con suficiente angulo y en el sitio adecuado para que suene limpio en

primera y segunda posiciones asi como al utilizar los recursos técnicos siguientes
- utilizacion sucesiva de los dedos 1, 2, 3, 4. Mecanismos 2-3, 1-4, 2-4, 3-4. Cromatismos.
- utilizacién simultéanea de los dedos: 1 4 4 3
3 2 2 2
- ligados ascendentes y descendentes: 1-2, 1-3.
-acordes: Do M, Sol 7; Lam, Mi M

en la realizacion de ejercicios, y lectura y ejecucién del repertorio.

Leer veinte piezas en primera y segunda posiciones, tonalidades de Do M, La m y Sol M,

con alteraciones accidentales, realizando las notas y sus valores con precision,
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manteniendo la continuidad del pulso, asi como reconociendo las indicaciones p, mfy fy

las propias de las digitaciones de ambas manos.

Leer a primera vista con la guitarra textos melddicos de ocho compases en primera
posicion, tonalidades de Do M y La m, con alteraciones accidentales, ambito de una
octava, compases simples binarios y ternarios, valores de blanca, negra y corchea,
mostrando fluidez y soltura en el empleo de los dedos de ambas manos asi como precision

en la medida. Utilizar el editor de partituras para ayudarse en la lectura de notas.

Describir, tras una audicioén, algunos rasgos caracteristicos de pequefias piezas acordes

con el nivel.

Comprobar, mediante el repertorio de estudios y obras a trabajar durante el curso, la
capacidad del alumno/a de asimilar las indicaciones del profesor/a; asi como el desarrollo

de una autonomia progresiva en el estudio periédico.

Afinar por equisonos a partir de la quinta cuerda afinada por imitacion.

Ejecutar piezas, previamente leidas (criterio 4) que incluyan los distintos tipos de textura
(ver CONTENIDOS) y teniendo en cuenta los criterios 2, 3 y 4, realizando las indicaciones

dinamicas y manteniendo la continuidad del pulso.

Tocar de memoria tres piezas, seleccionandolas libremente de las anteriores.
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Tocar formando parte de un grupo, respetando a los compafieros, manteniendo el pulso,
realizando con exactitud su parte y atendiendo las indicaciones del profesor. Comprobar,
en la interpretacion en “grupo”, la capacidad que tiene el alumno/a para adaptarse al resto

de los instrumentos.

Tocar en publico, solo o dentro de un grupo, al menos una vez por trimestre, adaptando y
utilizando todos los medios necesarios para lograr una interpretacion aceptable, como

solista 0 como miembro de un grupo.
Participar de forma activa en las actividades propuestas por el departamento.

Ser responsable del cuaderno de partituras.
CRITERIOS DE CALIFICACION. Curso 2° (1er CICLO)

La calificacion en la ensefianza elemental se realiza mediante calificacion numérica
(Insuficiente: 1,2,3,4 / Suficiente: 5 / Bien: 6 / Notable: 7,8 / Sobresaliente: 9 6 10). Para
obtener una calificacion positiva es necesaria la asistencia a clase, pues sin ella no se
pueden realizar ni el trabajo previsto ni la evaluaciéon continua. Se tendra ademas en

cuenta una valoracion positiva de los criterios 1-5 y del 7 al 12.

CRITERIOS DE PROMOCION. Curso 2° (1er CICLO)

El trabajo de este segundo curso se realiza en su mayor parte en clase, dirigido por el
profesor/a. La asistencia regular es fundamental para una evolucién adecuada. En la
promocion hay que tener muy en cuenta el rendimiento en la asignatura de Lenguaje

Musical, evitando en la medida de lo posible la promocion con éste pendiente.
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ASIGNATURA PENDIENTE (ver apartado correspondiente)
OBJETIVOS:

Los alumnos con asignatura pendiente deberan desarrollar las capacidades fijadas en los
objetivos resefiados para el curso que deba superar.

CONTENIDOS:

Los alumnos con asignatura pendiente desarrollaran los contenidos minimos, requeridos
para el curso a superar, sirviendole como repaso técnico de base para emprender un

nuevo Curso.
METODOLOGIA:

La metodologia aplicada va a ser en esencia igual a la que se ha detallado en el apartado

“Metodologia” de esta programacion.
ORGANIZACION:
Espacio: Por lo general, se llevara en la misma aula de guitarra.

Agrupamiento: El alumno asistird regularmente a las clases del nuevo curso que se haya
matriculado, junto a los demas compafieros. Asi, el alumno comenzara desarrollando los
contenidos del curso pendiente, hasta que se haya cumplido los objetivos para dicho curso.

Posteriormente continuard ya con los estudios del nuevo curso.

Tiempo: El desarrollo de los contenidos minimos de la asignatura pendiente podra llevarse
a cabo satisfactoriamente durante un periodo de tiempo aproximado de 2 meses o, a lo
sumo, durante el primer trimestre del curso; dependiendo del tiempo que el alumno emplee

en conseguir los objetivos propuestos para el curso en cuestion.

Medios y recursos didacticos: partituras diversas (estudios, obras, ejercicios, etc),
Instrumento (guitarra), atriles regulables, posapiés regulable, etc, pizarra pautada, tizas,

etc, cejilla.
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MATERIAL DIDACTICO (2° CURSO, 1er ciclo)

Ademas del siguiente material, los ejercicios de tipo técnico se crearan en clase y se
escribiran aparte en papel pautado, asi como fragmentos melddicos para la asimilacion de
los sonidos o notas que lo precisen. El repertorio es orientativo. Ha sido seleccionado

segun los contenidos incluidos en la presente programacion.

AGUADO, Dionisio: Est. n° 2 de la 12 parte del método “Método de Guitarra”

FORTEA, Daniel: Est. n°: 15, 19, 20, 23 y 24 “Método de Guitarra”

RODRIGO, José Luis: Est: del 24 al 28 “Método de Guitarra” (1° Logse)

CARCASSI, Mateo: Andantino

CARULLI, Fernando: Est. n° 1y 2 “Studi per Chitarra”

CARULLI, Fernando: Estudios (Suvini Zerboni) Numeros 1,4, 7 y 8. “Valzer” en Sol Mayor.
DOMENICONI, Carlo: Klangbilder vol. 1 (Margaux) Numeros 1, 2, 5, 6, 7, 8.

FORTEA, Daniel: “Vals” en Sol Mayor.
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GIULIANI, Mauro: La Mariposa Op. 50 (Real Musical) Numeros 1, 2, 3, 11, 13

KINDLE, Jurg: Manage Frei (Suite del Circo) (Hug Musikverlage) Paginas 3, 8, 9, 10, 12,
14,17, 20.

MURO, Juan Antonio: Basic Pieces. Vol. | y Il. (Chanterelle)

SANZ, Luisa: La guitarra paso a paso (Real Musical) Numeros 5, 6, 11, 12, 13, 16, 41, 42,
43, 44, 45, 46, 47, 49, 50, 51, 52, 65

SANZ, Gaspar: “Marizapalos” (version facil).
SZORDIKOWSKI, Bruno : “Sarabande” (de Kleine Suite fur Guitar).

LECTURA A PRIMERA VISTA

GARCIA RODRIGUEZ, Jonas Garcia: Método Revisado de lectura a primera vista
ROVENSTRUNCK, Bernat: Toquen... la guitarra (Clivis)

MURO, Juan Antonio: Basic Pieces. Vol. | (Chanterelle)
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REPERTORIO CLASE COLECTIVA

BRUDERL, Hans: Tales from the Sound-Hole (UNIVERSAL EDITION) Péginas 6, 8, 10, 11

CHAVIANO, Flores: Toquemos juntos (VERBUM) Numeros 1, 2, 3, 4, 8, 9, 10
KINDLE, Jurg: Trans-Europa-Express (EDITION HUG)

KUFFNER, Joseph: Leichte Duos (SCHOTT)

MAESMANNS, G. : Sehr leichte Quartette (RICORDI) Numeros 1, 2, 3

MURO, Juan Antonio: Basic Chamber Music (CHANTERELLE) 1, 4, 6, 9, 11, 12
ROVENSTRUNCK, Bernat: Toquen... la guitarra (Clivis)

Ademas, se usara como material de apoyo el existente en la Biblioteca del Departamento

de Guitarra (aula del docente D. Antonio Colmenero Vargas).

CURSO PRIMERO (2° CICLO)
OBJETIVOS

Mejorar, mediante la practica de la audicién, la sensibilidad auditiva, y formar el oido
interno en los aspectos melddico, ritmico y armoénico, asi como la capacidad para el

analisis de piezas u obras acordes con el nivel.
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Continuar la experimentacion de las posibilidades sonoras y timbricas de la guitarra.

Controlar la estabilidad de la guitarra y la posicion de ambas manos en la ejecucion del
repertorio. Posicion del cuerpo del intérprete y posterior colocacion del instrumento.
Colocacion correcta de brazos, manos y dedos (izquierdo sobre el diapasén y derecho

sobre las cuerdas del instrumento.
Iniciar el trabajo de la pulsacion con uia, mejorando la calidad del sonido.

Ampliar el conocimiento del diapasén en distintas tonalidades en primera y segunda

posiciones, y conocer las notas de la primera cuerda hasta el traste XII.

Desarrollar los conocimientos y principios basicos sobre el empleo y aplicacién de una
correcta digitacion guitarristica, de cara a una disminucién en el esfuerzo muscular y sobre

todo a una buena interpretacion.
Afinar por equisonos.
Fomentar el desarrollo de la memoria y la creatividad musicales.

Trabajar un repertorio adecuado a las posibilidades técnicas del alumno, formado por

piezas de distintos caracter y estilo, teniendo en cuenta el repertorio andaluz.

Ser conscientes de la importancia del trabajo individual y adquirir las técnicas de estudio

que permitan la autonomia en el trabajo y la valoracién del mismo.

Tocar en grupo, desarrollando el sentido de la responsabilidad como miembro del mismo,

con otras guitarras u otros instrumentos.

Tocar en publico piezas a solo y en grupo, participando en las audiciones internas o
publicas del departamento con la necesaria seguridad en si mismos, para comprender la

funcién comunicativa de la interpretacién musical.
Ser responsable en el trabajo diario.
CONTENIDOS

1. Posicién del cuerpo y del instrumento.
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1.1. Adaptacion a las caracteristicas de crecimiento y desarrollo fisico.
1.2. Experimentacion de tensidn/relajacion en espalda, hombros y brazos.
1.3. Control de la estabilidad de la guitarra.

1TR: Repaso de conceptos generales. Coevaluacion de la posicion, colocacion del
instrumento, uso del reposapiés, estabilidad. Recursos para mejorar y adaptarlos al

desarrollo fisico. Experimentacion de las sensaciones de tensién y relajacion. .

2-3TR: Correccién de posiciones incorrectas y tensas. Mantenimiento de la estabilidad.

2. La mano derecha.

2.1. Posicion:

Experimentacién de tensién/relajacion en mano y dedos.
Localizacién estable. Memorizacion.

Colocacion estable de la mano que permita la utilizaciéon de los diferentes mecanismos y

pulsaciones. El pulgar.
Colocacion y tension del mefiique.
Ajuste del angulo para la pulsacién con ufia.

1TR: Evaluacion inicial de tensiones (coordinado con 1), colocacién y localizacion.
Explicaciéon de conceptos relacionados. El ajuste del angulo se realizara conforme se

controle la pulsacién con ufia (ver 2.2.)

2-3TR: Fomento de la autoevaluacion del alumno para que en casa detecte y corrija los

problemas de posicién.

2.2. Pulsacion:
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Forma de la uha: adecuacion a las caracteristicas personales. Empleo de limas y pulidores.
Experimentacion de diferentes ataques con uia.
Iniciacion a la busqueda de un sonido de calidad. Igualdad de apoyado y no apoyado.

Iniciacion en la practica de algunos recursos o “imitaciones” propias de la guitarra: (sordina,

tambora, tamboril, etc...).

Iniciacion a los cambios de timbre: boca/puente.

1TR: Importancia de la ufa: formas, limas, pulidores. Su relacion con la pulsacion. El
alumno dejara crecer sus ufias. Experimentara como suena la guitarra y como conseguir

que suene mejor (angulo, relacion yema/uia). (sordina, tambora, tamboril, etc...).
2-3TR: A lo largo del curso se controlara en cada clase:
- la forma y el pulido de la ufia, ayudando si es necesario.

- La pulsacion, ejemplificando si es necesario y dirigiendo al alumno a conseguir su ataque.

2.3. Mecanismos:

Afianzamiento de los del curso anterior, especialmente arpegios de cuatro dedos y accién

alterna y/o simultanea del pulgar con los demas dedos.

Destaque de notas en arpegios apoyando y sin apoyar.

Uso simultaneo del apoyado con i, m 6 a y no apoyado en pulgar.
Accion simultanea de los dgdos i, m, a en cuerdas contiguas.

Apagado de mna gderdangrave con el pulgar.

1TR: A, b, c,e. ! !
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2TR: D. Anular apoyando y sin apoyar en mecanismo alterno. Iniciacion a la técnica del
“apagado” de los bajos. Distintas formas de “apagar’ los bajos, para evitar notas

disonantes.

3TR: Afianzamiento y combinacion.

2.4. Dinamicas:

Dinamicas contrastantes en texturas de melodia con acompafiamiento alterno. Melodia

fuerte, acompafiamiento piano.

Aplicacioén de los matices: forte, mezzo forte, piano, crescendo, decrescendo, rittardando,

acelerando, reguladores dinamicos, etc...

Temporalizacion con el repertorio.

2.5. Terminologia especifica:

Forma de indicar los sonidos que se tocan apoyados.
Acorde y arpegio.

Boca y puente.

1TR: Temporalizado con contenidos especificos.

3. La mano izquierda:
3. 1. Colocacioén:
Fijacion de la "posicion”. Adecuacion a las caracteristicas fisicas individuales.

Experimentacion de tension y relajacion en hombro, brazo y mano izquierdos.
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Colocaciones longitudinal y transversal en primera y segunda posiciones.
Iniciacion a los cambios de posicion.

1TR: Autoevaluacion colocacion de la mano izquierda. Deteccion de tensiones. Recursos
para corregir colocacion y eliminar tensiones. Adaptacion al crecimiento. Colocacion

segunda posicion. Control de la tensién del dedo 4.

2-3TR: Mantenimiento de la colocacion en cambios de posicién: apertura y cierre de

distancia entre dedos.

3.2. Accion de los dedos:

Forma de pisar correcta y relajada: control de curvatura y perpendicularidad. EI dedo 4.
Accidn sucesiva en una y varias cuerdas. Legato: mantenimiento de dedos puestos.
Accion simultanea de tres y cuatro dedos en cuerdas contiguas y separadas.

Acordes basicos: Do M, Sol 7, La m, Mi m, Mi M, La M, Re M, Re 7, Re m// Fa M (con
media ceja), Sol M, Mi 7, La 7, Si 7 sin ceja. Enlace en tonalidades de Do M, La m, Re m,

Re M, Sol M, la M y Mi m. Colocacion simultanea y mantenimiento de la posicion.
Media ceja. Iniciacion de la Media cejilla.

Ligados ascendentes y descendentes simples: limpieza en la realizacién. Control del

movimiento del dedo y de la mano.

Vibrato longitudinal y transversal

Cambios de posicion:

Realizacion: dedo comun y utilizacion de cuerdas al aire.
En colocaciones longitudinal y transversal.

Entre posiciones cercanas: [y I, [ 'y lIl.
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Armonicos naturales: traste XllI, VIl y V. Forma de realizarlos.
Practica del “mordente”. (mordente de 1 nota, ascend. y descend.). El “semitrino”.
Iniciacién a la practica del “trino”. Ejercicios.

1TR: Separacion entre 3 y 4 al pisar simultaneos. Accion simultanea de tres dedos.
Repaso acordes: enlaces en tonalidades de Do M, la m, Sol M (con ténica incompleto) y

Re M. Control de los dedos al realizar ligados. Cambios de posicion: | y Il. Armdnicos.

2TR: Posicion Ill. Cambios de posicion: enlaces de Ill con | y Il. Accion simultdnea de
cuatro dedos. Media ceja. Acordes: Fa M, Sol M (completo), Mi 7, la 7 y si 7. Enlaces de

tonalidades: Do M, lam, la M, Re m, Re M, Sol M y Mi m. Control al realizar ligados.

3TR.Realizacién a tempo de enlaces de posiciones y acordes. Claridad en la realizacion de

ligados. Iniciacion a los ligados de 3 notas.

3.3. Mecanismos:

Afianzamiento de los trabajados en cursos anteriores.

Combinaciones de cuatro dedos tipo: 1-2-1-3-1-4-1,2-3-2-4-2. Cromatismos.
1TR: En coordinacién con 3.2.

2TR. Practica de la escala cromatica hasta traste XII.

Ligados: 0-4, 1-4, 2-4.

1TR: Repaso 1-2, 1-3 en diversas posiciones. 0-4, 1-4 (en trastes I-lll) ascendentes y

descendentes.

2TR: 1-4 (en trastes 1-1V), 2-4. Ascendentes y descendentes.
3TR: Combinacion y refuerzo.

Cambios de posicion ascendentes y descendentes:

12--2, 1 2—1. Posiciones |, Il, Ill.
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13--3,13—1. 1, 1I, 1l

14--4,1,11, 1.

En primera cuerda, de | a IX.

1TR: I-Il. 1 2--2, 1 3--3, 1 4--4

2TR: I-111, 1I-1Il. Mecanismos anteriores y 1 2--1, 1 3—1.
3TR: En primera cuerda.

Escalas en dos octavas y una posicién sin cuerdas al aire. Escalas en Sol Mayor y en La

Mayor. Pentaténicas.
1 TR.: Ejercicios en posiciones |, II, IlI.

2TR: Realizacion en repertorio.

3.4. Terminologia especifica:

Media ceja y cejilla.

Cambio de posicion.

Denominacion de los acordes.
Armadnicos naturales: representacion.

Iniciacion en el conocimiento y empleo de los principios basicos que rigen la “digitacion”

guitarristica.

Temporalizado con 3.2. y 3.3.

4. La lectura.
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4. 1. Primer equisono de cada cuerda. Ampliacion en las tonalidades de Do M, La m, Sol M,
Fa My Re M en primera y segunda posiciones. Introduccién de Re m, La M, Mi m en las
mismas posiciones. Tercera posicion en cuerdas agudas. Adicionales superiores: primera

cuerda hasta el traste XII. Utilizacién del editor de partituras para aprender las notas.

4.2. Identificacion y lectura de posiciones acordicas, escritas en diversas representaciones

y con distintos mecanismos de mano derecha (arpegios y acordes de tres y cuatro notas).

1TR: Lectura primer equisono. Posiciones | y Il. Do M, la m, Sol M y ReM con posiciones

acordicas incluidos en 3.2. Tres notas simultaneas.

2TR: Refuerzo | y Il. Lectura en lll. FaM, Rem, La M y Mi m con posiciones acérdicas
incluidos en 3.2. Acordes de cuatro dedos en tonalidades del primer trimestre. Cuatro notas

simultaneas.

3TR: Refuerzo de tonalidades anteriores. Primera cuerda hasta traste XII.

4.3. Ampliacion del conocimiento de las convenciones de la escritura guitarristica segun

las texturas musicales trabajadas en el repertorio.

4.4. Lectura a vista de melodias en primera y segunda posiciones en las tonalidades de Do
M, La m, Sol M, Fa M, Re M y Re m utilizando los primeros equisonos. Compases simples

y compuestos.

4.5. Lectura a vista de los acordes de tonica, dominante y subdominante de las tonalidades
de Do My La m (arpegios y acordes). Compases simples y compuestos. Férmulas ritmicas

regulares.
1TR: Melodias Do My Lam.
2TR: Melodias Sol M y ReM. Lectura a vista acordes DoM y Lam.

3TR: Melodias FaM y Rem. Lectura a vista acordes ReM.
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5. La afinacion.

5.1. Afinacion por equisonos. Reconocimiento auditivo de igualdad/desigualdad entre Ila
cuerda pisada y la cuerda al aire. Afinacion usando los armodnicos del traste Xll y notas

naturales.
5.2. Uso del diapason.
5.3. Introducciodn a las diferentes afinaciones de la guitarra: la sexta en re.

Desde principio de curso el alumno afinara la guitarra en clase con la ayuda del profesor,

desarrollandose poco a poco su autonomia.

6. El repertorio. (Ver Material Did4ctico).

6.1. Texturas:

Melodia en registro grave con acompafiamiento alterno de acordes o arpegios.
Melodia en registro agudo con acompafiamiento alterno de acordes o arpegios.
Arpegios de tres y cuatro sonidos.

Acordes de tres y cuatro sonidos.

6.2. Formas musicales pequefias construidas a partir de la frase de tipo clasico. AB y ABA.
Rondé.

Temporalizado con los apartados técnicos (2 y 3).

6.3. El cuaderno de partituras en clase: responsabilidad del alumnado.

El cuaderno se ira formando con las partituras que el profesorado da en el aula. Se
fomentaran todos aquellos valores relacionados con el orden y conservacion del material

de aprendizaje.
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6.4. Iniciacion de la aplicacion del “fraseo” en las obras (el “legato”, el “picado”, etc.).

6.5. Iniciacion en la practica de la “variacion” e “improvisaciéon”.

7. La memoria.

7.1. Primer equisono de todas las cuerdas.

7.2. Memorizacién de las notas naturales y alteradas en primera cuerda hasta el traste XIlI.
1TR: Primer equisono. El resto del curso se reforzara con el trabajo del repertorio.

3TR: Primera cuerda hasta traste XII:

7.3. Memoria muscular y del tacto:

Paso de primera a segunda posicion sin mirar la mano izquierda.

Ubicacién del pulgar derecho respecto a los otros dedos sin mirar.

Posiciones acérdicas y sus enlaces.

7.4. Memorizacion de piezas del repertorio.

8. Trabajo en grupo.
8.1. Atencidn a las indicaciones del profesor/a. Respeto al compariero/a
8.2. Responsabilidad en la parte.

8.3. Desarrollo de la capacidad de escuchar mientras se toca.
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8.4. Acompanamiento de canciones populares con los recursos aprendidos. Utilizacion

intuitiva de los acordes de tonica y dominante.
8.4. Lectura y montaje de piezas (ver Material Didactico) a dos, tres y cuatro partes.
1TR: Acompafiamiento de melodias Do My La m. Piezas a varias partes.

2 TR: Acompafiamiento de melodias en Sol M, La M, Fa M, Re m y Re M. Piezas a varias

partes.

3TR: Refuerzo. Piezas a varias partes.

9. Interpretacion en publico.

9.1. Control de los elementos basicos de puesta en escena.

9.2. Presentacion: cuidado del vestido y del aseo personal.

9.3. Interpretacién de piezas trabajadas del repertorio a solo y en grupo.

9.4. Comportamiento al escuchar musica: silencio y respeto. El aplauso: su significado y su

uso. Seguimiento de los programas de mano.

Todos los trimestres se tocara en publico, en audiciones internas (dentro de las clases
colectivas) y publicas en el auditorio. Los puntos 9.1 y 9.2. se explicaran como preparacion

en las clases colectivas y las individuales.

CONTENIDOS MINIMOS:
AFINACION DEL INSTRUMENTO.

CUADERNO DE PARTITURAS: ORDEN, RESPONSABILIDAD Y CONSERVACION DE
LAS MISMAS PARA SU TRABAJO EN EL AULA.
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PRACTICA DE LA “LECTURA A VISTA”.
INTERPRETACION Y MEMORIZACION DE PIEZAS ACORDES CON EL NIVEL.

DESARROLLO CONTINUO Y PROGRESIVO DE LA CALIDAD DEL SONIDO EN LA
PULSACION.

ACORDES DE 3Y 4 NOTAS.

LIGADOS DE 2 Y 3 NOTAS. LIGADOS MIXTOS (APLICACION EN LA PRACTICA).
MORDENTES DE 1Y 2 NOTAS, SEMITRINOS.

PRACTICA Y APLICACION DE LA MEDIA CEJILLA Y CEJA.

PRACTICA DE LOS TRASLADOS (LONGITUDINALES Y TRANSVERSALES).

APLICACION DE LA DINAMICA Y EL FRASEO EN LAS OBRAS (LEGATO, PICADO,
STACCATO, ETC).

MATICES.

PRACTICA DE LA INTERPRETACION EN GRUPOS.
PRACTICA DE ARMONICOS OCTAVADOS.

EL ARRASTRE DE NOTAS DOBLES.

INICIACION EN LA PRACTICA DE ESCALAS EN TERCERAS. ESCALA DE SOL MAYOR
EN SEGUNDA POSICION.

REALIZACION DE PRUEBAS POR ESCRITO.

CRITERIOS DE EVALUACION. 1° CURSO (2° CICLO)
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1. Sentarse erguido, con los hombros equilibrados y regular el reposapiés. Tocar

manteniendo la guitarra estable y la relajaciéon en cuerpo, brazos y manos.

2. Conseguir progresivamente una colocacion correcta del instrumento, asi como de

brazos, manos y dedos derechos e izquierdos y la coordinacion entre ambos.

2. Aplicar los recursos técnicos siguientes, realizandolos con precisiéon, en la lectura,

ejecucion e interpretacion del repertorio:

- pulsaciones apoyado y no apoyado

- alternancia de dedos de la mano derecha,
- los mecanismos descritos en los contenidos.

- dinamicas contrastantes en texturas de melodia con acompafiamiento alterno, asi como

F, MF, P y reguladores,

3. Aplicar los recursos técnicos siguientes, realizandolos con seguridad y limpieza, en la

lectura, ejecucion e interpretacion del repertorio:

- colocacién de la mano izquierda en "posicion”.

- cambios de primera a segunda posicion.

- empleo simultaneo de los dedos 1 1 1
2 3 3

4 4 4

-ligados ascendentes y descendentes: 0-1, 0-2, 0-3, 0-4, 1-4, 2-4,
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- acordes: Mi m, La M, Re M, Re m, Mi 7, La 7, Re 7, Si 7 (sin ceja) colocando

simultaneamente los dedos y manteniéndolos en posicion,

4. Leer veinte piezas que incluyan la primera y segunda posiciones, en las tonalidades de
Do M, La m, Sol M, Re M y Fa M, realizando las notas y sus valores con precision,
manteniendo la continuidad del pulso, asi como reconociendo las indicaciones dinamicas

P, MF y F y las propias de las digitaciones de ambas manos.

5. Leer a primera vista con la guitarra textos melédicos de ocho compases en primera y
segunda posiciones; en las tonalidades de Do M, La m, Sol M y Re M; ambito de una
octava; compases simples y compuestos; con los valores de blanca, negra, corchea y
semicorchea, mostrando fluidez y soltura en el empleo de los dedos de ambas manos asi

como precision en la medida. Utilizacion del editor de partituras para aprender las notas.

Describir, tras una audicion, algunos rasgos caracteristicos de pequefias piezas acordes
con el nivel. Conocer algunos aires ritmicos clasicos y populares (Vals, minueto, habanera,

etc...).

Comprobar, mediante el repertorio de estudios y obras a trabajar durante el curso, la
capacidad del alumno/a de asimilar las indicaciones del profesor/a; asi como el desarrollo

de una autonomia progresiva en el estudio periédico.

6. Afinar por equisonos con el diapasén como referencia.
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7. Interpretar 10 piezas, escogidas de las leidas (criterio 4) en las que se incluyan los
distintos tipos de textura, valorandose la realizacién de las indicaciones dindmicas y
agogicas, la claridad en la linea melddica, el mantenimiento del pulso y la limpieza en la

ejecucion, asi como los criterios 2 y 3.

8. Tocar de memoria una pieza, seleccionandola libremente de las incluidas en 7.

9. Tocar formando parte de un grupo, siguiendo las indicaciones del director, manteniendo
el pulso y realizando con exactitud su parte. Comprobar, en la interpretacion en “grupo”, la

capacidad que tiene el alumno/a para adaptarse al resto de los instrumentos.

10. Mostrar la capacidad de aprendizaje progresivo individual aplicando las indicaciones y

correcciones del profesor en el trabajo de la técnica y del repertorio.

11. Tocar en publico, solo o dentro de un grupo, al menos una vez por trimestre, adaptando
y utilizando todos los medios necesarios para lograr una interpretacion aceptable, como

solista 0 como miembro de un grupo.

12. Comportarse con respeto al asistir a distintas actividades, muy especialmente en
conciertos y audiciones, manteniéndose en silencio y no abandonando la sala mientras se

esta interpretando musica.

13. Participar de forma activa en las actividades propuestas por el departamento.

14. Ser responsable del cuaderno de partituras.
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CRITERIOS DE CALIFICACION. Curso 1° (2° CICLO)

La calificacion en la ensefianza elemental se realiza mediante calificacion numérica
(Insuficiente: 1,2,3,4 / Suficiente: 5 / Bien: 6 / Notable: 7,8 / Sobresaliente: 9 6 10). Para
obtener una calificaciéon positiva es necesaria la asistencia a clase, pues sin ella no se
pueden realizar ni el trabajo previsto ni la evaluacién continua. Se tendra ademas en

cuenta una valoracion positiva de los criterios 1-5 y del 7 al 14.
CRITERIOS DE PROMOCION. Curso 1° (2° CICLO)

La promocion debe de plantearse teniendo en cuenta que se esta acabando el segundo
ciclo. En el paso de curso el profesor ha de sopesar si en el caso de no superar todos los
contenidos previstos, éstos se podrian cubrir en el curso siguiente o no, teniendo en cuenta
las caracteristicas del alumno (condiciones fisicas, capacidades y rendimiento) y su

rendimiento en el resto de las asignaturas.

ASIGNATURA PENDIENTE (ver apartado especifico al final del desarrollo de la

programacion didactica):
OBJETIVOS:

Los alumnos con asignatura pendiente deberan desarrollar las capacidades fijadas en los

objetivos resefiados para el curso que deba superar.
CONTENIDOS:

Los alumnos con asignatura pendiente desarrollaran los contenidos minimos, requeridos
para el curso a superar, sirviendole como repaso técnico de base para emprender un

nuevo curso.
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METODOLOGIA:

La metodologia aplicada va a ser en esencia igual a la que se ha detallado en el apartado

“Metodologia” de esta programacion.
ORGANIZACION: Espacio: Por lo general, se llevara en la misma aula de guitarra.

Agrupamiento: El alumno asistira regularmente a las clases del nuevo curso que se haya
matriculado, junto a los demas compafieros. Asi, el alumno comenzara desarrollando los
contenidos del curso pendiente, hasta que se haya cumplido los objetivos para dicho curso.

Posteriormente, continuara ya con los estudios del nuevo curso.

Tiempo: El desarrollo de los contenidos minimos de la asignatura pendiente podra llevarse
a cabo satisfactoriamente durante un periodo de tiempo aproximado de 2 meses o, a lo
sumo, durante el primer trimestre del curso; dependiendo del tiempo que el alumno emplee

en conseguir los objetivos propuestos para el curso en cuestion.

Medios y recursos didacticos: partituras diversas (estudios, obras, ejercicios, etc..),
Instrumento (guitarra), atriles regulables, reposapiés regulable, etc, pizarra pautada, tizas,

etc., cejilla.
MATERIAL DIDACTICO. Curso 1° (2° CICLO)

El repertorio es orientativo y permite el trabajo de los contenidos propios del curso. En
clase, profesor y alumno crearan los ejercicios técnicos oportunos para trabajar las

dificultades de forma aislada.

REPERTORIO INDIVIDUAL
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AGUADO, Dionisio: Método de Guitarra (U. M. E.) Primera parte. Lecciones 1, 2, 5, 6, 7, 8,
9,10y 19

AGUADO, Dionisio: Lecciones n° 8, 9, 10, 11, 13, 18, 19, 23 y 24 “28 Lecciones para

principiantes”

BROUWER, Leo: Estudios simples. Estudio n°1.

CARULLI, Fernando: Estudios (SUVINI ZERBONI) 3, 5, 11, 16, 18.
FERNANDEZ, José Manuel : Tema infantil con variaciones

FORTEA, Daniel: Estudios n°: 31, 32, 42, 47 52 y 53 (“Método de Guitarra”).

GARCIA ABRIL, Antén: Pequefio Estudio.

GIULIANI, Mauro: “La Mariposa” Op. 30 (REAL MUSICAL) Numeros 1, 4, 5,7, 8 10, 12, 14,
16, 18, 19, 20.

KINDLE, Jurg: Manege Frei (Suite del Circo) (HUG MUSIKVERLAGE) Paginas 4, 7, 13,
18.

LECLERQ, Norbert : Six couleurs (SCHOTT-FRERES) Turquoise, Cyclamen
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MARTIN, Eduardo: Album de la inocencia (HENRY LEMOINE) I, II.

MURO, Juan Antonio: Basic Pieces vol. || (Chanterelle)
POULENC, Francis: “Zarabanda”
RODRIGO, José Luis: Estudios “Método de Guitarra” (1°y 2° Logse)

SANZ, Luisa: La Guitarra paso a paso (R. M.) Numeros 7, 8, 14, 15, 17, 20, 22, 23, 24, 25,
26, 27, 29, 34, 48, 53, 54, 55, 56, 59, 60, 61, 64, 67, 68, 69, 70, 72

SOR, Fernando: 12 Estudios, op 60

TANSMAN, Alexander : Douze Morceaux trés faciles pour guitare (MAX ESCHIG) Numeros
2,3,4,5

LECTURA A PRIMERA VISTA

GARCIA RODRIGUEZ, Jonas Garcia: Método Revisado de lectura a primera vista

MOURAT, Jean Marie: La Guitare Classique (M. COMBRE) Numeros 1 al 9
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ROVENSTRUNCK, Bernat: Toquem.... LA GUITARRA (CLIVIS)

REPERTORIO CLASE COLECTIVA

BRUDERL, Han: Tales from the Sound-Hole (UNIVERSAL EDITION) Paginas 2, 4, 12, 18
CHAVIANO, Flores: Toquemos juntos (VERBUM) Numeros 2, 3,4, 5,6, 7

HOEKEMA, Henk: 7 Easy Pieces for Three Guitars (BROEKMANS & VAN POPPEL)
KUFFNER, Joseph: Selected Pieces for Practice for 3 Guitars (SCHOTT) Numeros 1 al 10.
MAESMANNS, G: Sehr leichte Quartette (RICORDI) Numeros 4, 5, 6

MURO, Juan Antonio: Basic Chamber Music (CHANTERELLE) 2, 3, 5, 7, 8, 10, 14

Ademas, se usara como material de apoyo el existente en la Biblioteca del Departamento
de Guitarra.

SEGUNDO CURSO (2° CICLO)
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OBJETIVOS
Desarrollar la capacidad de auto escucha.

Mejorar, mediante la practica de la audicidn, la sensibilidad auditiva, y formar el oido
interno en los aspectos melddico, ritmico y armoénico, asi como la capacidad para el

analisis de piezas u obras acordes con el nivel.

Controlar la estabilidad de la guitarra y la posicion de ambas manos en la ejecucion del
repertorio. Posicién del cuerpo del intérprete y posterior colocacion del instrumento.
Colocacion correcta de brazos, manos y dedos (izquierdo sobre el diapasén y derecho

sobre las cuerdas del instrumento.
Trabajar la calidad del sonido, utilizando la ufia en su produccion.

Dominar el conocimiento del diapasén en primera y segunda posiciones. Afianzar el de la

primera cuerda hasta el traste XII. Iniciar la lectura de la quinta posicién.

Desarrollar los conocimientos y principios basicos sobre el empleo y aplicacion de una
correcta digitacion guitarristica, de cara a una disminucién en el esfuerzo muscular y sobre

todo a una buena interpretacion.

Afinar por equisonos con el diapason y ajustar la afinaciéon por otros sistemas (octavas,

armonicos...).
Profundizar en el desarrollo de la memoria y la creatividad musicales.

Continuar el manejo de las funciones basicas de un editor de partituras para llegar a

expresarse con propiedad en la escritura guitarristica.

Trabajar un repertorio adecuado al curso, formado por piezas de distintos caracter y estilo
(en el que aparezcan algunas de caracter popular andaluz), aplicando recursos expresivos

basicos.
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Ser conscientes de la importancia del trabajo individual y adquirir las técnicas de estudio

que permitan la autonomia en el trabajo y la valoracion del mismo.

Tocar en grupo un repertorio basico, responsabilizandose cada miembro de su parte y
respetando las demas, con otras guitarras u otros instrumentos (REFERENCIA A
AGRUPACIONES MUSICALES).

Desarrollar la memoria musical.

Tocar en publico piezas a solo y en grupo, participando en las audiciones internas o
publicas del departamento con la necesaria seguridad en si mismos, para comprender la

funcién comunicativa de la interpretacién musical.
Adquirir habitos de estudio adecuados, que permitan la progresion del alumno.

CONTENIDOS

1. Posicién del cuerpo y del instrumento.

1.1. Adaptacion a las caracteristicas de crecimiento y desarrollo fisico. Busqueda de una
posicion corporal estable y relajada.

1.2. Deteccion de posibles tensiones superfluas.
1.3. Control de la estabilidad de la guitarra.

1TR: Repaso de conceptos generales. Coevaluacion de la posicion, colocacion del
instrumento, uso del reposapiés, estabilidad. Recursos para mejorar y adaptarlos al

desarrollo fisico. Experimentacion de las sensaciones de tension y relajacion. .
2-3TR: Correccion de posiciones incorrectas y tensas. Mantenimiento de la estabilidad.
2. La mano derecha.

2.1. Posicion:
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Posicidon estable y relajada que permita la realizacion correcta de los distintos tipos de

pulsaciones y mecanismos.
Control de la colocacion y tensién del mefique.
Ajuste de la posicién para la pulsacion con uia.

1TR: Evaluacion inicial de tensiones (coordinado con 1), colocacién y localizacion.
Explicaciéon de conceptos relacionados. El ajuste del angulo se realizara conforme se

controle la pulsacién con ufia (ver 2.2.)

2-3TR: Fomento de la autoevaluacion del alumno para que en casa detecte y corrija los

problemas de posicion.

2.2. Pulsacion:
Cuidado de las ufias: forma y pulido. Empleo de limas y pulidores.

Ataque con uias y sonido de calidad: recursos. Adecuacién a caracteristicas personales.

Igualdad de apoyado y no apoyado.
Ajuste del angulo de ataque en la pulsacion con ufas.

1TR: Importancia de la ufa: formas, limas, pulidores. Su relacion con la pulsacion. El
alumno dejara crecer sus ufias. Experimentara como suena la guitarra y como conseguir

que suene mejor (angulo, relacion yema/una). (sordina, tambora, tamboril, etc.).
2-3TR: A lo largo del curso se controlara en cada clase:
- la forma y el pulido de la ufia, ayudando si es necesario.

- La pulsacion, ejemplificando si es necesario y dirigiendo al alumno a conseguir su ataque.

Pulsacion del pulgar con ufia, tanto en notas sueltas como en acordes.
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Cambios de timbre.
2.3. Mecanismos:

Afianzamiento de los mecanismos trabajados en cursos anteriores reforzando:

- Mecanismos con el anular.
-Apagado de una cuerda grave con el pulgar.
Apoyado del anular en arpegios de cuatro dedos.
Acordes de cuatro dedos en cuerdas no contiguas.
Acorde arpegiado con el pulgar.
1TR: A, b, c, e.

2TR: D. Anular apoyando y sin apoyar en mecanismo alterno. Iniciacién a la técnica del
“apagado” de los bajos. Distintas formas de “apagar’ los bajos, para evitar notas

disonantes.

3TR: Afianzamiento y combinacion.
2.4. Dinamicas:

Ampliacion de la variedad dinamica.

Equilibrio sonoro entre los diferentes dedos en arpegios y escalas. Iniciacion de la igualdad

en acordes.

Aplicacién de los matices: forte, mezzo forte, piano, crescendo, decrescendo, rittardando,

acelerando, reguladores dinamicos, etc...

Diferenciacion de planos sonoros en texturas de melodia con acompafiamiento alterno,

utilizando el contraste dinamico entre melodia y acompafiamiento.

. Temporalizacién con el repertorio.
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2.5. Terminologia especifica:
Forma de indicar el arpegiado de pulgar.

Temporalizacion con el repertorio.

3. La mano izquierda.
3. 1. Colocacion:

Colocacion relajada y correcta de la mano conforme a las caracteristicas fisicas, que

permita el desarrollo técnico posterior.
Consecucion de la "posicion”.

Cambios de posicion: control de la colocacion y de la "posicién" de la mano. Accién del

brazo izquierdo.

1TR: Autoevaluacion colocacion de la mano izquierda. Deteccion de tensiones. Recursos
para corregir colocacién y eliminar tensiones. Adaptacion al crecimiento. Colocacion

segunda posicion. Control de la tension del dedo 4.

2-3TR: Mantenimiento de la colocacidon en cambios de posicién: apertura y cierre de

distancia entre dedos.

Colocacion de la mano al realizar ligados y mordentes.
3.2. Accion de los dedos:

Control de curvatura y perpendicularidad, en especial del 4, adaptandose a las distintas

colocaciones.
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Dominio de los acordes trabajados: Do M, Re M, Re m, Re 7, Mi m, Mi M, Mi 7, Fa M, Sol
M, Sol 7, La m, La M, La 7 y Si 7 sin cejal/l. Acordes con ceja: Si M, Sim, Si 7. Do 7.
Enlace en tonalidades de Do M, Mi M y Mi m. Colocacion simultdnea y mantenimiento de la

posicion.

Ceja completa. Trabajo sistematico y fortalecimiento del 1.

Vibrato longitudinal y transversal.

Ligados ascendentes y descendentes simples:

En posicion fija.

Mordentes simples.

Cambios de posicion:

Técnica general: dedo comun y cuerdas al aire.

En colocaciones longitudinal y transversal.

Entre posiciones cercanas: posiciones | a V.

Posiciones alejadas en primera y segunda cuerdas.

Armadnicos naturales en trastes XIlI, VIl y V. Forma de realizarlos.

Iniciacion a los “armanicos octavados” en la guitarra. Algunos ejemplos practicos.
Practica del “mordente”. (mordente de 1 nota, ascend. y descend.). El “semitrino”.
Iniciacién a la practica del “trino”. Ejercicios

3.3. Mecanismos:

Afianzamiento de los trabajados en cursos anteriores.

Combinaciones de cuatro dedos: 1-3-2-4-3-4-1-2, 1-4-1-3-2-4-2, (con dedos alternos y

contiguos, no simétricos).
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1TR: En coordinacion con 3.2.

Ligados: 2-3, 3-4. Mordentes: 1-2, 1-3, 1-4, 1-0. Con un dedo fijo (1, 2, 3) en otra cuerda.
Cambios de posicion ascendentes y descendentes:

Aplicacion de los mecanismos conocidos hasta quinta posicion.
Cambios de | a IX en primera y segunda cuerdas.

14—1 (I-V).

Escala cromatica completa en una posicion.

3.4. Terminologia especifica:

Ceja, cejilla, media ceja.

Mordente simple.

Denominacion de los acordes trabajados.

Iniciacion en el conocimiento y empleo de los principios basicos que rigen la “digitacion”

guitarristica.

4. La lectura.

4. I. Quinta posicion: equisonos. Lineas adicionales superiores. Tonalidades de Do M, Re
M, Re m, Mi M, Mi m, Fa M, Sol M, La M y La m hasta quinta posicién. Notas de la

primera cuerda hasta traste Xll y de la segunda hasta VIII.

4.2. Identificacion y lectura de posiciones acordicas, escritas en diversas representaciones

y con distintos mecanismos de mano derecha (arpegios y acordes de tres y cuatro notas).

4.3. Ampliacién del conocimiento de las convenciones de la escritura polifénica,
adecuandolo a las diversas texturas utilizadas en el repertorio. Utilizacion del editor de

partituras para aprender las notas.
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4.4. Lectura a vista de melodias en primera y segunda posiciones en las tonalidades de Sol
M, Fa M, Re M, Re m, La M, Mi m, utilizando los equisonos precisos y con alteraciones

accidentales.

4.5. Lectura a vista de los acordes de tonica, dominante y subdominante de las tonalidades
de Sol M, Re My La M (arpegios y acordes). Compases simples y compuestos. Formulas

ritmicas regulares.

5. La afinacion.

5.1. Afinacién por equisonos y comprobacion con octavas entre las diferentes cuerdas.

Utilizacién de armoénicos equisonantes.
5.2. Afinacién con la sexta cuerda en re.

Desde principio de curso el alumno afinara la guitarra en clase con la ayuda del profesor,

desarrollandose poco a poco su autonomia.

6. El repertorio. (Ver Material Didactico)

6.1. Texturas:

Melodia en registro grave con acompafiamiento alterno de acordes o arpegios.
Melodia en registro agudo con acompafiamiento alterno de acordes o arpegios.
Melodia en registro agudo con acompafiamiento simultaneo de acordes.
Arpegios de tres y cuatro sonidos.

Acordes de tres y cuatro sonidos. Conocimiento basico de algunas “posiciones” de acordes
mayores y menores, comunmente mas empleadas sobre los primeros trastes de la guitarra

para el acompafiamiento.
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Temporalizado con los apartados técnicos
6.2. Formas musicales pequefias: AB y ABA. Rondé.
6.3. Iniciacion al fraseo musical.

6.4. Estilos: Musica antigua; Siglo XIX; y Siglo XX y actualidad. En el primer apartado se

incluye Renacimiento y Barroco. Musica Andaluza.

6.5. Iniciacién en el conocimiento de la guitarra como “instrumento de acompafiamiento” en

otros estilos de musica: (popular tradicional andaluza, pop, rock, folk, bossa, etc...).
6.6. El cuaderno de partituras en clase: responsabilidad del alumnado.

El cuaderno se ira formando con las partituras que el profesorado da en el aula. Se
fomentaran todos aquellos valores relacionados con el orden y conservacion del material

de aprendizaje.

7. La memoria

7.1. Memorizacion de las notas naturales y alteradas en quinta posicion.
7.2. Memoria muscular y del tacto:

Distancia entre los dedos de mano izquierda en quinta posicion.
Cambios hasta V@ posicion sin mirar la mano izquierda.

Posiciones acérdicas y sus enlaces.

7.3. Memorizacion de piezas del repertorio.

8. Trabajo en grupo

8.1. Atencidn a las indicaciones del profesor. Respeto al compafiero.
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8.2. Responsabilidad en la parte.
8.3. Desarrollo de la capacidad de escuchar mientras se toca.
8.4. Mantenimiento del pulso. Trabajo de dinamicas.

8.5. Acompanamiento de canciones populares, empleando acordes de ténica, dominante y

subdominante de forma intuitiva.

8.6. Lectura e interpretacion de piezas de distintos caracter y estilo (ver Material Didactico)

a dos, tres y cuatro partes.
1TR: Acompafiamiento de melodias Do My La m. Piezas a varias partes.

2 TR: Acompafiamiento de melodias en Sol M, La M, Fa M, Re m y Re M. Piezas a varias

partes.

3TR: Refuerzo. Piezas a varias partes.

9. Interpretacion en publico.

9.1. Trabajo del autocontrol en publico. Preparacion.

9.2. Control de los elementos basicos de puesta en escena y de presentacion al publico.
9.3. Interpretacion de piezas trabajadas del repertorio a solo y en grupo.

Todos los trimestres se tocara en publico, en audiciones internas (dentro de las clases
colectivas) y publicas en el auditorio. Los puntos 9.1 y 9.2. se explicardn como preparacion

en las clases colectivas y las individuales.

10. Técnicas de estudio.
10.1. Formas de favorecer la concentracion. Organizacion de la sesion de estudio en casa.

10.2. Aplicacién de las indicaciones del profesor en el estudio diario. La autoevaluacion.
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10.3. Estudio responsable. Regularidad y disciplina.

CONTENIDOS MINIMOS:
AFINACION DEL INSTRUMENTO.

CUADERNO DE PARTITURAS: ORDEN, RESPONSABILIDAD Y CONSERVACION DE
LAS MISMAS PARA SU TRABAJO EN EL AULA

PRACTICA DE LA “LECTURA A VISTA”.
INTERPRETACION Y MEMORIZACION DE PIEZAS ACORDES CON EL NIVEL.

DESARROLLO CONTINUO Y PROGRESIVO DE LA CALIDAD DEL SONIDO EN LA
PULSACION.

ACORDES DE 3Y 4 NOTAS.

LIGADOS DE 2 Y 3 NOTAS. LIGADOS MIXTOS (APLICACION EN LA PRACTICA).
MORDENTES DE 1Y 2 NOTAS, SEMITRINOS.

PRACTICA DE MATICES EN LAS OBRAS.

PRACTICA Y APLICACION DE LA MEDIA CEJILLA Y CEJA.

PRACTICA DE LOS TRASLADOS (LONGITUDINALES Y TRANSVERSALES).

APLICACION DE LA DINAMICA Y EL FRASEO EN LAS OBRAS (LEGATO, PICADO,
STACCATO, ETC).

PRACTICA DE LA INTERPRETACION EN GRUPOS.
PRACTICA DE ARMONICOS OCTAVADOS.

EL ARRASTRE DE NOTAS DOBLES.
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INICIACION EN LA PRACTICA DE ESCALAS EN TERCERAS. EN SOL MAYOR.

REALIZACION DE PRUEBAS POR ESCRITO.
CRITERIOS DE EVALUACION. 2° CURSO (2° CICLO)

Mantener una posicién corporal adecuada a las caracteristicas fisicas, que permita la

accion correcta y relajada de ambos brazos y manos.

Conseguir progresivamente una colocacién correcta del instrumento, asi como de brazos,

manos y dedos derechos e izquierdos y la coordinacion entre ambos.

Colocar la mano derecha con una localizacién estable, utilizando las uias para pulsar tanto
apoyado como no apoyado consiguiendo un sonido de calidad, conforme a edad y

caracteristicas fisicas, que posea variedad en dinamica (f, mf, P) y timbrica (boca, puente).

Utilizar

los diversos mecanismos de mano derecha, con equilibrio sonoro entre los diferentes

dedos en arpegios y escalas,
dinamicas contrastantes en texturas de melodia con acompafamiento alterno,
la alternancia de apoyado y no apoyado en dicho tipo de texturas.

en la lectura, ejecucion e interpretacion del repertorio, teniendo siempre en cuenta el

criterio 2.
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Aplicar los recursos técnicos siguientes, realizandolos con limpieza y seguridad en la

lectura, ejecucion e interpretacion del repertorio:
Cambios de posicion de | a lll completas.
Cambios de posicion en primera cuerda hasta IX.
Ligados ascendentes y descendentes 2-3,3-4.

Acordes: Fa M, Sol M, Si M, Si m, Si 7, Do 7, colocando simultaneamente los dedos y

manteniendo la posicion.

Cejilla y ceja.

Leer quince piezas que incluyan

la primera y segunda posiciones,

notas de la primera cuerda hasta el traste XII,

tonalidades de Do M, Sol M, Fa M y sus relativos, asi como La M,

realizando las notas y sus valores con precision, las indicaciones dinamicas P, MF y F y las

propias de las digitaciones de ambas manos.

Leer a primera vista textos melédicos sencillos (minimo, ocho compases) en primera y
segunda posiciones; tonalidades hasta tres sostenidos y un bemol; ambito de dos octavas;
compases simples y compuestos, mostrando fluidez y soltura en el empleo de los dedos de
ambas manos asi como precision en la medida. Utilizar el editor de partituras para

ayudarse en la lectura.
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Leer a vista pasajes acordicos, en escritura arpegiada, con estructura de frase clasica,
utilizando las posturas basicas de las tonalidades de Do M, La m y Re M, mostrando

comprension en la lectura y fluidez en los enlaces.

Describir, tras una audicién, algunos rasgos caracteristicos de pequefias piezas acordes
con el nivel. Conocer algunos aires ritmicos clasicos y populares (Vals, minueto, habanera,

etc...).

Comprobar, mediante el repertorio de estudios y obras a trabajar durante el curso, la
capacidad del alumno/a de asimilar las indicaciones del profesor/a; asi como el desarrollo

de una autonomia progresiva en el estudio periédico.

Afinar por equisonos con el diapasén como referencia, comprobando con armoénicos

equisonantes.

Interpretar 10 piezas, escogidas de las leidas (criterio 5) entre las que se incluyan los
distintos tipos de textura y tres estilos distintos (Musica Antigua; Siglo XIX; Siglo XX y
actualidad.), valorandose la realizacion de las indicaciones dinamicas y agdgicas, la
claridad en la linea melddica, el mantenimiento del pulso y la limpieza en la ejecucion, asi

como los criterios 2, 3 y 4. Este repertorio se mantendra hasta final de curso.

Tocar de memoria al menos una pieza, seleccionandolas libremente de las incluidas en el

criterio 9.
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Tocar formando parte de un grupo, siguiendo las indicaciones del director,
responsabilizandose de la parte correspondiente y ejecutandola con correccién (lectura de
notas, valores, aplicacién de las indicaciones). Comprobar, en la interpretacion en “grupo”,

la capacidad que tiene el alumno/a para adaptarse al resto de los instrumentos.

Mostrar la capacidad de aprendizaje progresivo individual aplicando las indicaciones y

correcciones del profesor en el trabajo de la técnica y del repertorio.

Tocar en publico, solo o dentro de un grupo, al menos una vez por trimestre. adaptando y
utilizando todos los medios necesarios para lograr una interpretacion aceptable, como

solista 0 como miembro de un grupo.

Comportarse con respeto al asistir a distintas actividades, muy especialmente en
conciertos y audiciones, manteniéndose en silencio y no abandonando la sala mientras se

esta interpretando musica.

Participar de forma activa en las actividades propuestas por el departamento.
Ser responsable en el cuidado y presentacion de las partituras
CRITERIOS DE CALIFICACION. 2° CURSO (2° CICLO)

La calificacion en la ensefianza elemental se realiza mediante calificacion numérica
(Insuficiente: 1,2,3,4 / Suficiente: 5 / Bien: 6 / Notable: 7,8 / Sobresaliente: 9 6 10).. Para

obtener una calificacién positiva (apto) es necesaria la asistencia a clase, pues sin ella no
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se pueden realizar ni el trabajo previsto ni la evaluacion continua. Se tendra ademas en

cuenta una valoracién positiva de los criterios 1-5 y del 8 al 16.

CRITERIOS DE PROMOCION. 2° CURSO (2° CICLO)

Este curso es el que termina el grado. El profesor sopesara si se han cubierto los objetivos
de grado y los contenidos propios del curso, asi como la posibilidad de que el alumno
pueda superar la prueba de acceso. En caso de que no sea asi, no se promocionara. No
obstante, hay circunstancias en que puede haber promocion y en cambio no superarse la

prueba.

ASIGNATURA PENDIENTE (ver apartado especifico al final del desarrollo de la

programacion didactica):
OBJETIVOS:

Los alumnos con asignatura pendiente deberan desarrollar las capacidades fijadas en los

objetivos resefiados para el curso que deba superar.
CONTENIDOS:

Los alumnos con asignatura pendiente desarrollaran los contenidos minimos, requeridos
para el curso a superar, sirviéndole como repaso técnico de base para emprender un

nuevo curso.

METODOLOGIA:
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La metodologia aplicada va a ser en esencia igual a la que se ha detallado en el apartado

“Metodologia” de esta programacion.
ORGANIZACION:
Espacio: Por lo general, se llevara en la misma aula de guitarra.

Agrupamiento: El alumno asistira regularmente a las clases del nuevo curso que se haya
matriculado, junto a los demas compafieros. Asi, el alumno comenzara desarrollando los
contenidos del curso pendiente, hasta que se haya cumplido los objetivos para dicho curso.

Posteriormente continuara ya con los estudios del nuevo curso.

Tiempo: El desarrollo de los contenidos minimos de la asignatura pendiente podra llevarse
a cabo satisfactoriamente durante un periodo de tiempo aproximado de 2 meses o, a lo
sumo, durante el primer trimestre del curso; dependiendo del tiempo que el alumno emplee

en conseguir los objetivos propuestos para el curso en cuestion.

Medios y recursos didacticos: partituras diversas (estudios, obras, ejercicios, etc),
Instrumento (guitarra), atriles regulables, posapiés regulable, etc, pizarra pautada, tizas,

etc, cejilla.

MATERIAL DIDACTICO. 2° CURSO (2° CICLO)

El repertorio es orientativo y permite el trabajo de los contenidos propios del curso. En
clase profesor y alumno crearan los ejercicios técnicos oportunos para trabajar las

dificultades de forma aislada.
REPERTORIO INDIVIDUAL

MUSICA ANTIGUA

SANZ, Luisa: La guitarra paso a paso (REAL MUSICAL) Numeros 18, 19, 21, 28, 33, 35,
37
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WINBERG, Simon: First Repertoire for Solo Guitar Book 2 (Faber) Numero15

MUSICA CLASICO-ROMANTICA

AGUADO, Dionisio: Método de Guitarra (U.M.E.) 12 Parte. Lecciones 18, 20, 21 Estudios

para los cuatro dedos 3, 5

CARULLI, Fernando: Estudios (Suvini Zerboni) 13, 14, 17, 24, 25, 26, 27.

GIULIANI, Mauro: “La Mariposa" Op. 30 (REAL MUSICAL) Numeros 6, 9, 15, 17, 21, 22,
23, 24, 26, 27, 28,29y 30

SANZ, Luisa: La guitarra paso a paso (REAL MUSICAL) Numeros 9, 10, 57, 58, 62, 63, 66,
71,73, 74.

SOR, Fernando: 30 Estudios para Guitarra. Numeros 1,4y 8.

MUSICA DEL SIGLO XX

BROUWER, Leo: Estudios sencillos (MAX ESCHIG) 12 Serie, nimeros 1,2, 3,4,5y 6

394

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg20EMWNEYzMUNFNOY4 | https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 395/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




A CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

LECLERQ, Norbert: Six couleurs (SCHOTT-FRERES) "Pourpre", "Arlequin”, "Orange",

"Noir".
LESTER, Brian: The barré (RICORDI) Numeros 2 y 6.

MARTIN, Eduardo: Album de la inocencia (HENRY LEMOINE) IV, V, VI

LECTURA A PRIMERA VISTA

SMITH-BRINDLE, Reginald: Guitarcosmos vol. 1 (Schott)

GARCIA RODRIGUEZ, Jonas Garcia: Método Revisado de lectura a primera vista
CLASES COLECTIVAS
BRUDERL, Hans: Tales from the Sound-Hole (UNIVERSAL EDITION) P4aginas 14, 16, 19

CHAVIANO, Flores: Toquemos juntos (VERBUM) Numeros 8, 9, 10
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KUFFNER, Joseph: Selected Pieces for Practice for 3 Guitars (SCHOTT) del niumero 11 en

adelante.
KUFFNER, Joseph: Leichte Duos (SCHOTT)
MAESMANNS, G: Sehr leichte Quartette (RICORDI) Numeros 7, 8

MURO, Juan Antonio: Basic Chamber Music (CHANTERELLE) 13, 15, 16, 17, 19y 2
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GUITARRA Y AGRUPACIONES MUSICALES

Durante el curso 2010-2011, desde el departamento de guitarra se han llevado a cabo
varios proyectos de elaboracion de materiales y recursos didacticos que han supuesto un
tiempo para reflexionar sobre la ensefianza-aprendizaje de la asignatura al alumnado de
guitarra, asi como para desarrollar el curriculo propuesto por la Administracion.
Detallamos aqui la propuesta de Obijetivos, Contenidos y Criterios de Evaluacion

especificos en lo relativo al alumnado de guitarra.

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION. ENSENANZA ELEMENTAL.

El proceso de evaluacion no sélo debe concernir a la adquisicién de conocimientos y
habilidades, sino que debe de abarcar la determinacion y valoracion de las aptitudes y
actitudes de nuestros alumnos/as. El punto de partida sera la evaluacién inicial del
alumno/a a principios de curso, en la que se detecten sus caracteristicas fisicas y
evolucion, capacidades y las destrezas adquiridas, quedando registrados los datos mas

relevantes en el informe personal.

A partir de ahi, la evaluacion sera continua, controlandose en cada clase la asistencia,
observando y analizando el trabajo realizado por el alumno/a durante aquélla y a lo largo
de la semana. Algunos de los criterios (los relacionados con la interpretacién en publico,
la memoria y la asistencia a actividades) se aplican en un momento concreto del trimestre,
no a lo largo de las clases. El profesor/a cuenta con un cuaderno en que anota los
contenidos trabajados, los ejercicios y el repertorio, actividades realizadas, lo que se ha
superado y lo que queda por trabajar, asi como la participaciéon en audiciones y

actividades, recursos a utilizar en caso de que no se avance como esta programado....
3 faltas al mes INJUSTIFICADAS

La falta de asistencia, sea cual sea el motivo, implica una evaluacién negativa del
alumno/a por la discontinuidad en el trabajo. Las faltas deben de ser debidamente

justificadas. En el caso de no 