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1. SITUACION DE PARTIDA.

El Plan de Formacion del profesorado debe ordenar y articular las actuaciones que,
respecto a su formacion, considera necesarias para la atencién a las necesidades
detectadas en el contexto del propio conservatorio.

Dado que las actuaciones de formacion persiguen la mejora de la calidad de la educacion y

de la practica docente, es imprescindible, previamente a la realizacion de propuestas de
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actuaciones de formacion, identificar cuales son las principales necesidades de formacion
formuladas por el profesorado, siempre teniendo en cuenta la identidad propia del centro.

La formacion del profesorado, como elemento imprescindible para garantizar la calidad del
sistema educativo, requiere un plan adecuado de actuaciones que implique a la mayor
parte de los profesores de nuestro conservatorio. Para su realizacion hemos tenido en

cuenta los siguientes items:

o Memoria de las actividades de autoformacion realizadas el curso anterior.

o Andlisis de los resultados académicos.

o Analisis de los indicadores homologados y de la matriz de oportunidades de mejora.
. Propuestas de mejora realizadas por los distintos Departamentos.

1.1. INTERESES EN FORMACION: ANTECEDENTES / PRESENTE CURSO.

Desde el curso 2008/2009 el C.E.M. Joaquin Turina ha fomentado la creacion e innovacion
de materiales curriculares, asi como de las metodologias y las practicas educativas en el
ambito de las Agrupaciones Musicales, el Coro, el Lenguaje Musical y la Orquesta. Esta
inquietud de nuestro Centro se vio reflejada en la realizacion de un Grupo de Trabajo:
Creacion de una orquesta de alumnos y alumnas en el citado curso.

En el Curso 2009/2010 se realizé un grupo de Trabajo en nuestro Centro, sobre
intercambio de colectivas, con el fin de fomentar el intercambio de ideas entre profesores
(aprendizaje cooperativo), en clases de Agrupacion Musical, Lenguaje Musical y Coro.

En el curso 2010/2011 se llevd a cabo un grupo de trabajo sobre Editor de partituras

Sibelius, con el que se pretendia dar a conocer entre el profesorado de esta herramienta
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tan util en la edicién y realizacion de partituras, tan importante en las nuevas Ensefianzas
Basicas de Musica, con la aparicidon de la asignatura Agrupaciones Musicales.

En el curso 2011/2012 se ejecutd la primera fase del Proyecto de Autoformacion en
Centros con el titulo “Fundamentos de Instrumentacion y Orquestacion” aplicados a las
Agrupaciones Musicales y la Orquesta (Fase |), y durante el curso 2012/2013 se
desempend la segunda fase de dicho proyecto de Autoformacion en Centros.

Durante los cursos 2013/2014 y 2014/2015 se realiz6 el Proyecto de Autoformacion en
Centros titulado “Herramientas de Trabajo Colaborativo en Red” a través de la Web del
C.E.M. Joaquin Turina, Web 2.0 (Fase |) y (Fase Il). Estas FeC trataban sobre creacion y
gestion de la nueva Web de nuestro Conservatorio, asi como la creacién de material
curricular innovador y su posterior alojamiento en la Web.

En 2015/16 y 2016/2017 pusimos en marcha una Autoformacioén titulada “Grabacion,
edicion de audio, entorno MIDI y su aplicacién didactica en los conservatorios de musica”.

En el curso 2017/2018 realizamos el Grupo de Trabajo “l Jornada Bernard Jourdan de La

Salle” y otro Grupo de Trabajo “Coordinacion con Lenguaje Musical”.

En el curso 2018/2019 estuvimos inmersos en una Formacion en centros sobre Educacion
Emocional. También llevamos a cabo un Grupo de Trabajo para sacar canciones de oido.
En el curso académico 2019/2020 tuvo lugar la Autoformacion sobre innovacion en
metodologia en ensefianzas basicas de musica, manejo de equipos de audio, asi como
conmemoracion del V Centenario de la Circunnavegacion (ambito musical).

Durante el curso 2020/2021, teniendo en cuenta la emergencia sanitaria

COVID, llevamos a cabo un Grupo de Trabajo titulado “Uso de herramientas
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audiovisuales para la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje”, a través del cual
mejoramos nuestra competencia digital como centro educativo, fomentando el uso de las
TICs y las TACs como herramienta creativa para los procesos ensefanza-aprendizaje, y
creando entornos virtuales a través de audiovisuales que se compartieron con profesorado
de otros centros mediante plataformas digitales, creando una amplia comunidad
colaborativa a nivel autonémico. La actividad contd con docentes del Conservatorio de
Sanlucar, Jerez, Granada y Jaén, logrando un intercambio de ideas que ayuddé al
profesorado acerca de la necesidad de ganar habilidades en el uso de herramientas
audiovisuales.

En el curso académico 2022/2023, el profesorado mostré interés por adquirir los niveles de
competencia digital, consiguiendo la titulacién a través de los cursos de formacion
organizados por diferentes CEP, entre ellos, el CEP de Jerez.

Terminamos este recorrido con el curso anterior, 2023/2024, el cual fue muy rico a nivel de
formacion, ya que el profesorado continué titulandose en competencia digital, asi como
interesandose en cursos sobre la implementacion del Flamenco en las aulas del
conservatorio. También participamos de manera activa en unas Jornadas de Educacion
Musical llevadas a cabo por el CEP de Jerez. Y a nivel de nuestro centro, realizamos un
Grupo de Trabajo titulado “Sonorizacién de entornos educativos. Grabacién y edicion de

audio con software de cédigo abierto como Audacity y N-track studio”, impartido por el

compainiero J.Mario Diez.
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2. DETECCION DE NECESIDADES.
En este apartado hacemos una propuesta de diagndstico sobre las necesidades de

formacion del profesorado de nuestro centro. El diagndstico esta basado en las siguientes

fuentes:
o Memoria de autoevaluacion y Plan de Mejora. Fuente: documentacién en Séneca.
. Indicadores Homologados y analisis de la Matriz de Mejora de Oportunidades.

Fuente: analisis y reflexion con el apoyo de nuestra asesora de formacion D? Concepcion

Mufoz Estepa.

o Resultados de las evaluaciones internas del centro. Fuente: actas de érganos
colegiados.
. Aportaciones y propuestas de formacion de otros servicios (EOE, Inspeccion).

Fuente: comunicaciones por escrito.
o Uso y aplicacién de las TIC. Fuente: actas de érganos colegiados.
. Analisis de la metodologia que se lleva a cabo en el proceso de ensefianza-

aprendizaje. Fuente: actas de 6rganos colegiados.

En una primera aproximacion al diagndstico de necesidades, fundamentado en las fuentes
anteriormente citadas, basamos nuestra propuesta de Plan de Formacion
fundamentalmente en los resultados de la autoevaluacion y el andlisis (y posterior reflexion
en el seno del DOFEI) realizado en octubre de 2024 mediante comunicacion con nuestra

asesora del CEP, con objeto de ayudar a cumplimentar el Plan de formacion del
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profesorado y revisar los indicadores homologados y matriz de oportunidades. En el trabajo
del analisis de los indicadores homologados, destacamos las siguientes observaciones:

. Continta la tendencia a la mejora, siempre por arriba de la media de Andalucia, en
casi todos los items que indican datos relevantes sobre el progreso y la motivacion de
nuestro alumnado, y, por tanto, de la calidad educativa de nuestro centro.

. No obstante, en el item de promocion del alumnado a las Ensefianzas
Profesionales, todavia nos encontramos por debajo de la media, y esto sucede porque
nuestro centro, el CEM Joaquin Turina de Sanlucar de Barrameda, unicamente posee las
Ensefianzas Elementales de Musica, los primeros 4 afios, y seguidamente, nuestro
alumnado debe realizar la prueba de acceso a un conservatorio profesional de musica para
continuar sus estudios musicales. El CPM mas cercano es el de Jerez de la Frontera, y son
muchas las familias que, pese a que sus hijos e hijas quieren continuar las ensefianzas
musicales, se ven impedidos, por razones varias, para llevarlos a Jerez, ademas que ese
cambio coincide con el inicio de la Ensefianza Secundaria Obligatoria, y tienen miedo a
que esa sobrecarga lectiva les pueda afectar al rendimiento académico y al bienestar
personal. Es por ello, que son muchos los alumnos y las alumnas que deciden continuar
sus estudios musicales en nuestro centro pero con otra especialidad, realizando de nuevo
una prueba de acceso. Conclusion: nuestro alumnado tiene la suficiente motivacion para
continuar sus estudios musicales, pero no todos tienen acceso a poder estudiarlos en una

ciudad diferente. Propuesta de solucion: instaurar, al menos, los dos primeros cursos de

las ensefianzas profesionales de musica en nuestro centro. Es histérica ya la reivindicacion

del equipo directivo del CEM Joaquin Turina para que esta solucién llegue, y asi, cumplir
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con las necesidades de nuestro alumnado y sus familias. Nuestra asesora del CEP, D?
Concepciéon Mufioz Estepa, nos insta y anima a seguir con esta reivindicacion, ya que los
resultados nos avalan: somos un centro publico de calidad, y contamos con alumnado que

muestra mas que suficientes aptitudes y actitudes para continuar su carrera musical.

Por tanto, en el seno del Departamento de OFEI, concluimos que nuestras debilidades y
fortalezas, tras el analisis de la matriz de mejora, tienen que ver con:

DEBILIDADES: promocion del alumnado a Ensefianzas Profesionales de Musica.
FORTALEZA: abandono escolar, eficacia de las medidas para la recuperacion de materias
pendientes de ensefanzas basicas de musica y motivaciéon del alumnado.

Es por ello, que en las reuniones de érganos colegiados, que estamos realizando desde el
inicio de curso, hemos mencionado los siguientes objetivos:

1. Disefar sesiones trimestrales de orientacion académica y vocacional,
adaptadas a las diferentes etapas del alumnado, con el fin de aumentar la conciencia
y el interés en la continuidad de los estudios profesionales. Factor clave 4. Inclusion
escolar y atencion a las necesidades de aprendizaje como respuesta a todo el alumnado y
la consecucion del éxito escolar para todos. 4.3. Tutorizaciéon del alumnado y relaciéon con
las familias y el entorno.

2. Implementar un programa de mentorizacion donde alumnos de niveles
avanzados compartan experiencias y guien a los de ensefianzas basicas, mostrando
las oportunidades y beneficios de los estudios profesionales. Factor clave 2.
Concrecion del curriculo, su adaptacion al contexto y planificacion efectiva de la practica

docente. 2.2. Desarrollo de estrategias metodoldgicas propias de asignaturas, materias o
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ambito para abordar los procesos de ensefianza y aprendizaje, con especial atencion al
desarrollo de la sensibilidad artistica y el criterio estético.- Clima positivo de convivencia y
promocion de valores de relacion interpersonal. - Utilizacion de tecnologias de la
informacion y comunicacion.

3. Fomentar al menos 3 actividades grupales extraescolares anuales que
permitan al alumnado experimentar la interpretacion en publico, con el propédsito de
fortalecer su compromiso con los estudios musicales y promover su desarrollo
personal. Factor clave 2. Concrecion del curriculo, su adaptacion al contexto y
planificacion efectiva de la practica docente. 2.2. Desarrollo de estrategias metodoldgicas
propias de asignaturas, materias o ambito para abordar los procesos de ensefanza vy
aprendizaje, con especial atencion al desarrollo de la sensibilidad artistica y el criterio
estético.- Clima positivo de convivencia y promocion de valores de relacion interpersonal. -

Utilizacion de tecnologias de la informacién y comunicacion.

Las lineas de actuacion que vamos a seguir para que la formacion en centro esté bien
vertebrada y pueda cumplir con las necesidades del profesorado, y asi ayudar a conseguir

los objetivos expuestos, van a ser:

1. Recogida de demandas del profesorado.
2. Servir de puente entre el CEP de Jerez y el Claustro de Profesorado.
3. Informar al profesorado de los planes generales de formacion y cursos especificos

que organiza el CEP.

4. Informar al profesorado de planes de formacion y cursos que realicen otros
organismos.
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2.1. METODOLOGIA. ACTUACIONES.

1. Recogida de demandas del profesorado.

Respecto al procedimiento de necesidades formativas, consideramos que se ha realizado
con normalidad, informando el jefe de departamento al claustro de profesorado, la oferta de
cursos de formacion, jornadas, etc. En nuestra pagina web, actualizada regularmente,
indicamos el acceso a la web del CEP y otras sobre formacion del profesorado:

http://conservatoriosanlucar.es/orientacion-formacion-evaluacion-e-innovacion/

Respecto a la autoformacion, durante el mes de septiembre y octubre se ha planteado una
reunion que sirva de reflexion en el Claustro sobre innovacién en metodologia de
ensefianza del instrumento y de lenguaje musical. En posteriores reuniones, el Claustro de
profesorado ha podido manifestar otros intereses de formacion para que el Departamento

pueda dar respuesta en tiempo y forma.

0. Servir de puente entre el CEP y el Claustro de profesorado.

Queremos profundizar y dinamizar la relacion con el CEP a través de contacto por
teléfono/mail, intensificando los contactos con nuestra asesora para que nos aconseje
sobre el camino a tomar en relaciéon con las actuaciones formativas. Ademas, hemos
realizado, en el proceso de deteccién de necesidades, una reunién presencial levantando
acta, como dictan las instrucciones dadas por la Inspeccion educativa.

Los asuntos tratados con nuestra asesora han sido:
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o La importancia de colaborar con vista en la formacién relativa al plan TDE.
o Incentivar la formacion continua y dar informacion sobre la formaciéon en centro y

grupos de trabajo.

. Informar sobre las tematicas que se ofrezcan en el aula virtual del profesorado.

o Informar sobre planes y programas dependientes de la Consejeria.

o Recordar las fechas y plazos para las autoformaciones, cursos y programas.

. Se comunica la posibilidad de contactar para realizar el Plan de Formaciéon del
profesorado.

. Continuar con la reivindicacion histérica del equipo directivo del CEM Joaquin Turina

para conseguir instaurar los dos primeros cursos de EEPP en nuestro centro.

Respecto a los acuerdos tomados, acordamos ponernos en contacto de manera personal
si finalmente solicitamos alguna modalidad de formacion en centro, y solicitamos la
asesoria en la revision de los indicadores homologados definitivos.

En posteriores reuniones nos comunicamos con nuestra asesora con objeto de que nos
ayude a cumplimentar el plan de formacién del profesorado y revisar los indicadores
homologados y matriz de oportunidades. Asistimos el jefe de departamento FEIE y el
director. Los asuntos tratados en la visita fueron:

. Tratamos la revision de los indicadores homologados y de la matriz de
oportunidades.

. Revisamos las solicitudes de planes y programas de innovacién y de autoformacion

por parte del profesorado.
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. Comentamos los proyectos que normalmente se han desarrollado con relacion al
Erasmus +.
Como acuerdo alcanzado en la visita, acordamos que el coordinador enviara a la asesora

el plan de formacioén del profesorado antes del 15 de noviembre.

0. Informar al profesorado de los planes generales de formacion y cursos especificos
que organice el CEP.

Con periodicidad, el FEIE envia a todo el Claustro, mediante comunicaciones Séneca, las
novedades o cursos que el CEP esté llevando a cabo. En paralelo, hemos realizado
reuniones periddicas de departamento FEIE para trabajar sobre el Plan de Mejora

2024/2025.

0. Informar al profesorado de planes de formacion y cursos que realicen otros
organismos.
Con periodicidad, el DOFEI enviara a todo el Claustro, mediante comunicaciones Séneca,

todas las novedades o cursos que otros organismos ofrezcan.

3. AMBITOS DE MEJORA. PRIORIDADES FORMATIVAS.
Por todo lo expuesto anteriormente, los ambitos de mejora en los que se inscribe nuestro
Plan de Formacién son ambitos generales, que afectan a todo el centro, en consonancia

con lo acordado en la Memoria de Autoevaluacion:
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. Mejora de la motivacion en nuestro alumnado para realizar la prueba de acceso a

las ensefianzas profesionales de musica.

o Mayor utilizacion de las TIC para facilitar las comunicaciones y concrecion del
curriculo.

o Desarrollo de la competencia digital del docente siguiendo la linea estratégica de la
TDE.

. Atencion a la diversidad en el aula del conservatorio.

Por tanto, en las conclusiones de todas las acciones formativas que realicemos tendremos
en cuenta la priorizacion de estas necesidades formativas, para la mejora de la practica

docente con nuestro alumnado.

4. PLANIFICACION DE LA FORMACION.

Nuestro Plan de Formacion 2024/2025 va a estar enmarcado dentro de las siguientes
lineas prioritarias de la Consejeria: 1) ARE - Fomento y difusion de la cultura, y 2)
Ensefianzas de Régimen Especial (Conservatorios de Musica).

OBJETIVOS:

1. Difundir la informaciéon necesaria para el desarrollo de los distintos programas vy
proyectos de la Consejeria y del CEP relacionados con la formacion y la innovacion
educativa.

2. Potenciar la participacion reflexiva y comprometida del profesorado en las acciones

formativas y su posterior aplicacion en el aula.
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3. Trasladar al CEP las demandas formativas del profesorado, surgidas tras la
valoracion de la memoria final del curso anterior, las propuestas de mejoras y el andlisis de
los resultados escolares.

4, Atender a las demandas puntuales que aparezcan en el claustro relacionado con la
formacion, informando al CEP de las mismas.

5. Profundizar y dinamizar la relacién con el CEP intensificando los contactos con el

asesor del mismo.

6. Potenciar el manejo de las TIC y su aplicacion en el aula mejorando asi la practica
docente.
7. Posibilitar el desarrollo de la autoformacion en el centro mediante la promocion de

las modalidades de la formacién en centro y grupos de trabajo.

8. Potenciar la autoformacion del profesorado a través de todas aquellas actividades
formativas en las que este sector se implique (cursos ofrecidos por sindicatos, fundaciones
educativas, EOI’s, Universidades...).

9. Reflejar en las actas del departamento las acciones que el DOFEI, en el
cumplimiento de sus funciones, ha llevado a cabo.

10.  Contactar con el Jefe depto. FEIE del CPM Jerez para intercambiar opiniones sobre
el desarrollo del proceso de deteccion de necesidades formativas y hacerle saber nuestras

propuestas.

4.1. TEMPORALIZACION
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Para el seguimiento de los objetivos del plan de formacion del profesorado vamos a tener
en cuenta el cronograma previsto por el CEP de Jerez para cada accion formativa.

El seguimiento de los objetivos relacionados con el reflejo en nuestras aulas del Plan de
Formacion se va a evaluar durante las reuniones trimestrales de DOFEI y del Claustro del

Profesorado.

4.2. MODALIDADES FORMATIVAS Y COORDINACION

Como viene sucediendo en los Ultimos cursos, nuestro claustro se encuentra
comprometido con la formacidon en competencia digital ofertada por los diferentes CEP,
entre ellos, por nuestro CEP de referencia, el de Jerez. Ademas, estamos pendientes de
los cursos que se oferten sobre Flamenco, educacion emocional y atencion a la diversidad,
asi como también queremos participar en unas Jornadas de Buenas Practicas Docentes

que se estan preparando.

5. SEGUIMIENTO, EVALUACION E IMPACTO DEL PLAN DE FORMACION.

Fundamentalmente, se evaluara si la puesta en marcha del Plan de Formacién ha
supuesto una mejora en el funcionamiento general del Centro, tanto a nivel de
organizacion y funcionamiento como de aplicacién en el aula de los conocimientos

adquiridos, asi como en la mejora en los resultados de las evaluaciones. Para ello:

. La evaluacion de las actividades de formacion se realizara de forma continua y
sumativa.
. La valoracion constante y procesal del profesorado sobre las actividades realizadas

durante el transcurso de la realizacién de las mismas. Las propias convocatorias prevén
132

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg2OEMWNEYZMUNFENOY4

| https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 748/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina”
Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacién Profesional

mecanismos de evaluacién continua que tendra siempre en cuenta el Departamento de
Formacion, Evaluacion e Innovacién educativa. Esta valoracion de las actividades se
realizara por parte de los coordinadores de grupos de trabajo y/o formacion en centro y de
los participantes en los mismos. También se realizara la valoracion por parte de los
participantes de las distintas modalidades ofertadas por el CEP durante y al final de cada
actividad.

o El CEP, en colaboracién con la coordinacion del proyecto concreto y siguiendo los
indicadores especificos establecidos en el mismo, realizard durante el mes de junio una
evaluacion del grado de consecucidn de los objetivos previstos y de los resultados
obtenidos. Esta evaluacion se recogera en un informe final. La valoracion de la formacion
en centro también se realiza de forma similar, jugando un papel importante en el proceso
de evaluacion la plataforma col@bora.

. Los profesores/as y departamentos implicados en las actividades formativas
realizaran una evaluacion de las mismas en la memoria final con las correspondientes
propuestas de mejoras, las cuales supondran uno de los puntos de partida para la
realizacion del Plan de Formacion del préximo curso.

o El DOFEI también realizara la evaluacion del Plan de Formacion a través de la
medicién de los indicadores que elabore con tal fin, basados fundamentalmente en la
participacion, como asistentes o ponentes, en cualquier tipo de actividad formativa,

dependiente, o no, del CEP de referencia.
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o El equipo de evaluacion que ya se ha creado en Consejo Escolar, en el
cumplimiento de sus funciones, valorara el plan de formacion y propondra mejoras al

mismo.

5.1. EVALUACION DEL IMPACTO DEL PLAN ANUAL DE FORMACION DEL
PROFESORADO.

La evaluacion del Plan Anual del Departamento debera tener un caracter formativo que nos
permita adecuar cada vez mas el mismo a las caracteristicas y necesidades del contexto,
tomando siempre como referente los objetivos propuestos por el Departamento, pero,
también debera tener un caracter sumativo y en ese sentido, debe permitir valorar
globalmente los logros conseguidos y las dificultades encontradas para seguidamente
proponer mejoras que permitan la retroalimentacion inherente a cualquier plan puesto en
marcha en nuestro Conservatorio.

El procedimiento esencial para el reajuste permanente de la programacion es la
autoevaluacion, enfocada dentro de un proceso de reflexion conjunta del Departamento
sobre el disefio y desarrollo del plan anual, sobre los acuerdos tomados vy las dificultades
encontradas en su aplicacion. Estos aspectos, anteriormente citados, se iran estudiando de
forma continua a lo largo del curso en las sucesivas reuniones de departamentos para su
inclusion en la memoria final del Departamento.

Cabe mencionar que, al ser un apartado mas del Plan Anual de Centro, el Plan sera
revisado a la finalizacion de cada uno de los trimestres del curso. Como ya se ha
comentado, todas las valoraciones se reflejaran en la Memoria Final, constituyendo el

primer paso para la elaboracién del Plan del curso préximo. Esta memoria no debe
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entenderse como una descripcion exhaustiva de lo realizado, sino como una sintesis
reflexiva de los logros alcanzados, las dificultades encontradas, los factores que han
podido influir en ambos casos y, sobre todo, las propuestas y modificaciones que deberan
incorporarse el curso siguiente.

El DOFEI llevara a cabo la autoevaluacién de su propio funcionamiento y de las
actividades que ha puesto en marcha a través del Plan de Formacién, segun se ha
explicitado en el epigrafe referente a la evaluacién de dicho plan. La evaluacion tendra
como referentes los objetivos recogidos en el presente Plan Anual e incluira una medicion
de los distintos indicadores establecidos que permita valorar el grado del cumplimiento de
dichos objetivos. Los indicadores tomaran como referencia los objetivos propuestos y las
funciones que la norma le atribuye al departamento. El equipo de evaluacién que ya se ha
creado en Consejo Escolar, en el cumplimiento de sus funciones, marcara directrices para
seqguir y valorar el plan anual del Departamento proponiendo mejoras al mismo. Por tanto,
toda la comunidad educativa estara representada y formara parte activa en la evaluacion

del plan anual propuesto.

Indicadores Si | No | Responsables | Propuestas de
Mejora

1. Se ha elaborado el plan de formacion

2. El plan de formacion integra todos los
proyectos y actividades de Formacion

3. Indicadores relacionados con los objetivos (al
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menos un indicador por cada objetivo planteado)

4. Grado de satisfaccion del profesorado con el
plan de formacion

5. Porcentaje de participacion del profesorado en
el plan de formacion

Actuacion Seguimiento Memoria Valoracion de la Propuestas
intermedio final repercusion. Impacto | de mejora
y resultados

Grupo de Trabajo

Formacion en Centro | Antes del 15 de | Antes del
marzo 31 de mayo

Formacion vinculada | Antes del 15 de | Antes del
a programas para la marzo 31 de mayo
innovacion

Actividades
formativas
convocadas por el
CEP

6. PROYECTOS DE AUTOFORMAQION (INCLUIDA LA FORMACION VINCULADA A
PROGRAMAS PARA LA INNOVACION)

Durante este curso 2024/2025, el Conservatorio Elemental de Musica Joaquin Turina
participara en el Programa CIMA de la Junta de Andalucia, con dos lineas de actuacion,
las cuales han nacido a raiz de la celebracion del 35° aniversario de nuestro centro.

Por una parte, se va a realizar un Podcast con una entrega mensual, titulado “Un Tour-ina
por el Conservatorio”, a través del cual conoceremos los instrumentos musicales,
escucharemos a nuestro alumnado interpretar piezas y aprenderemos curiosidades sobre
el mundo de la musica. Y, por otra parte, se pone en marcha otra actividad llamada
“Reportaje del mes”, la cual busca cumplir con la necesidad de encontrar referentes entre
nuestro alumnado que representen los valores de esfuerzo y dedicacién que conlleva ser
alumno de un conservatorio de musica.
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7. ACCESO A REFERENCIAS NORMATIVAS ESPECIFICAS
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