A CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

ANEXO I: PLAN DE IGUALDAD DE GENERO EN EDUCACION
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Persona coordinadora responsable:

D. Javier Serrano Laborda

15 de noviembre de 2024
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1. NORMATIVA BASICA DE REFERENCIA.

. Il Plan Estratégico de Igualdad de Género en Educacion 2016-2021, Acuerdo de 16
de febrero de 2016, del Consejo de Gobierno (BOJA num. 41, de 2 de marzo 2016).
o Orden de 15 de mayo de 2006, que recoge el nombramiento y las funciones de las

personas responsables de coeducacion (BOJA num. 99, de 25 de mayo de 2006).

o Orden de 20 de junio de 2011, que incluye el Protocolo de actuacion ante casos de
violencia de género en el ambito escolar (BOJA nim. 132, de 7 de julio de 2011).

. Orden de 19 de marzo de 2012, por la que se regula la organizacion y el
funcionamiento de los conservatorios elementales y de los conservatorios profesionales de
musica, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado (BOJA 28-03-
2012).

o Orden de 28 de abril de 2015, que incluye Protocolo de actuacion sobre Identidad
de Geénero en el Sistema Educativo Andaluz (BOJA num. 96, de 21 de mayo de 2015).

2. JUSTIFICACION.

Este Plan de Igualdad tiene como finalidad desarrollar el Il Plan de Igualdad entre
hombres y mujeres, aprobado en Consejo de Gobierno el 16 de febrero de 2016. Respecto
al anterior plan, desarrollado desde 2005, la nueva estrategia refuerza las medidas
orientadas a la prevencién y erradicacién de la violencia contra la mujer y a evitar
discriminaciones por identidad y orientacion sexual, modelo de familia o formas de
convivencia.

Asimismo, incorpora otras que inciden en la cultura que sustenta la desigualdad,
especialmente la tradicional socializacion diferenciada. Las iniciativas recogidas en el plan
se agrupan en cuatro grandes finalidades: establecer las condiciones para que los centros
desarrollen planes coeducativos a través de una organizacién escolar y de un curriculo sin
sesgos de género; desarrollar acciones de sensibilizaciéon, formacién e implicacion de la
comunidad educativa; promover iniciativas de prevencion de la violencia, e integrar la

perspectiva de género en el funcionamiento de la Administracion educativa andaluza.

224

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg20EMWNEYzMUNFNOY4 | https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 225/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

Dado que la discriminacion existente entre hombres y mujeres es un hecho social que
trasciende los espacios fisicos del aula y el centro, uno de los objetivos que aparecen
explicitamente en el Plan de Centro del C.E.M. “Joaquin Turina” de Sanlucar de
Barrameda es “14. Contribuir a la mejora de la situacion del Centro con respecto a la
igualdad entre hombres y mujeres”. Asi, el ambito de actuacion de esta iniciativa implicara
las diferentes instituciones escolares: Claustro, Consejo Escolar, y abarca a toda la
comunidad educativa, alumnado, profesorado y familias, con el fin de construir una escuela
de calidad y conseguir una sociedad mas libre e igualitaria, que respete e integre las

diferencias entre hombres y mujeres en todos los ambitos.

3. DIAGNOSTICO.

Destacamos dos cuestiones importantes que inciden en el normal desarrollo de nuestro
plan de coeducacion (utilizacion de tiempos y espacios, relaciones interpersonales,
corresponsabilidad, busqueda de la autonomia del alumnado en su formacién): 1) Un clima
de convivencia positivo y colaborativo en la comunidad educativa, que influira en la
resolucion de conflictos mediante la empatia y el feedback positivo. Y 2) El desarrollo de
actividades complementarias destinadas a todo nuestro alumnado y familias, que creemos

influira favorablemente en su motivacion interna.

Creemos que las decisiones llevadas a cabo en casa estarian basadas principalmente en
la recepcion de la informacién que el profesorado (tutor/a) ha transmitido al progenitor/a
con quien ha hablado. En este sentido, seguimos observando que nuestro alumnado viene

al centro acompanado por sus madres en un % mayor.

En proceso: en las revisiones trimestrales de los resultados, se consultaran las

calificaciones sin profundizar en cuestiones de género.

225
VERIFICACION |q3meSQszng20EMWNEYzMUNFNOY4 |https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/ PAGINA 226/753
VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392 15/11/2024 21:20:53




A CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

4. OBJETIVOS.

Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina”

Por todo ello, los objetivos a conseguir durante el curso 2024-2025, de acuerdo con el

Acuerdo de 16 de febrero de 2016, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el I

Plan Estratégico de Igualdad de Género en Educacion, seran los siguientes:

1. Incluir en las programaciones, en la medida de lo posible, obras de
compositoras/arreglistas para su estudio e interpretacion por parte del alumnado.
Igualmente, se conocera la labor de mujeres instrumentistas a través de sus
interpretaciones, y por ultimo se daran a conocer obras de mujeres en el campo de
otras artes, como la pintura y la escritura.

2. Iniciar la apreciacion de las diferencias entre hombres y mujeres en el campo de
la creacién artistica, para que las potencialidades individuales de ambos puedan

estimularse y desarrollarse.

4. Promover una representacion igualitaria de profesores y profesoras, en
actividades y responsabilidades escolares, y asi ofrecer al alumnado un modelo de

actuacion.

5. Facilitar un mayor conocimiento de las diferencias entre chicos y chicas que
permita evitar y corregir discriminaciones a través de la visualizacién de datos del
Centro desagregados por sexos: registros, documentacion, informes y memorias

que se emitan, de forma que permitan explicaciones diferenciadas.

6. Utilizar un lenguaje no sexista para promover condiciones escolares en las que

se corrijan estereotipos de dominacién y dependencia.

5. ASPECTOS A TRABAJAR EN EL CURSO 2024-2025.

Durante el presente curso se continuard trabajando lo establecido en nuestro Plan de

Igualdad (Plan de Centro), actualizado después de la aprobacion en febrero de 2016 del 1l
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Plan de lIgualdad. Observaremos los siguientes aspectos, de acuerdo con las

instrucciones:
° VISIBILIZAR LA COEDUCACION EN EL CENTRO.

Tendremos en cuenta la utilizacién de un lenguaje no sexista en los programas de mano,

circulares, asi como en el lenguaje oral en reuniones formales (érganos colegiados) e

informales.

En proceso: se intentara crear un tablén de anuncios y un espacio en nuestra web sobre

coeducacion.

° PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL CON PERSPECTIVA DE
GENERO.

Desde la accién tutorial (reuniones trimestrales con los padres/madres), el profesorado
se interesara por el desarrollo personal y social de nuestro alumnado. En concreto, las
orientaciones iran encaminadas a lograr una mayor autonomia personal, aconsejando a las
familias sobre la manera de: 1) crear un espacio en casa para trabajar los contenidos
impartidos en clase. Y 2) compatibilizar el trabajo de las ensefanzas obligatorias y

nuestras ensefanzas de conservatorio.

En proceso: Trabajaremos en el desarrollo de la autoestima de nuestro alumnado a
través de las tutorias, en especial al finalizar cada trimestre (entrega de boletin de notas,

audiciones en publico).

. COORDINACION CON AREAS, AMBITOS Y DEPARTAMENTOS.
En reuniones de d6rganos colegiados se mencionara la existencia de la coordinacion de

coeducacion, poniendo a disposicion de la comunidad educativa el plan actualizado en el

que aparecen enlaces a materiales coeducativos.

En proceso: trabajaremos en el desarrollo de la autoestima de nuestro alumnado,
aceptacion de criticas, elogios, a través de las decisiones tomadas en las reuniones del
equipo educativo de nuestro alumnado.
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° ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Este curso, debido a la situacion extraordinaria sanitaria debido a la crisis por pandemia
global COVID, se suspenden toda clase de actividades complementarias y/o
extraescolares, al menos de forma presencial, segun establece el protocolo.

Se intentara en la medida de lo posible, segun avance la situacion, insertar en el
desarrollo de nuestra labor docente, otra clase de actividades que no impliquen
contravenir el citado protocolo sanitario, prioridad maxima a respetar este curso escolar

que nos ocupa.

En proceso: realizaremos actividades especificas de coeducacién, siempre que el COVID
lo permita, como por ejemplo, alojar y mejorar en nuestra web el proyecto de materiales
curriculares. Por ejemplo, “El Universo Musical Femenino a través de la Guitarra Clasica, “
premiado _en el XIV PREMIO ROSA REGAS: ACCESO AL MATERIAL CURRICULAR:
http://procomun.educalab.es/es/ode/view/1594714757662

° CREACION DE GRUPOS Y REDES.
Se le comunicara a la AMPA la existencia de ayudas para asociaciones de

padres/madres por parte de la Conserjeria de Educacion.

6. ACTUACIONES CURSO 24/25.
6.1. ADECUACION DEL PROYECTO EDUCATIVO.

Nos interesa ayudar al alumnado en la construccion de una identidad completa y
autébnoma, que aprendan a convivir en una relacién positiva con ellos mismos y con los
demas. Para ello se trabajara usando la metodologia de trabajo grupal con el alumnado.
Se tendran en cuenta los siguientes aspectos en el aula:

° Sensibilizacién, reflexion, sobre cuales son los estereotipos de género y cémo

condicionan la personalidad.
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° Anadlisis del propio comportamiento y reforzar competencias, actitudes y habilidades
a nivel personal. Cuidar la utilizacion de un lenguaje no sexista e inclusivo en la
documentacién del centro, recursos y materiales didacticos, carteleria del centro, paginas
web, comunicacién con las familias, etc.

° Analisis de nuestras similitudes y diferencias en cuanto seres humanos y una
conciencia del modo en que las divisiones sociales, estructuran nuestras experiencias y

oportunidades en la vida.

Se han establecido una serie de medidas estrategias concretas para que el Plan de
Igualdad esté presente en las programaciones didacticas y propuestas pedagodgicas, asi
como en el Plan de Convivencia, Plan de Orientacion y Accion Tutorial, y mediante el Plan

de formacion del profesorado.

6.2. ADECUACION REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO.

Se han establecido una serie de medidas estrategias concretas para que el Plan de
Igualdad esté presente en la organizacién de los espacios, instalaciones y recursos
materiales del centro. En la paridad en los cauces de decisidén, responsabilidad y
participacion de los distintos sectores de la comunidad educativa, asi como en el reparto

de roles y responsabilidades entre el alumnado.

6.3. ADECUACION DEL PROYECTO DE GESTION.

Se han establecido una serie de medidas estrategias concretas para que el Plan de
Igualdad esté presente en el impacto de género en los presupuestos del centro. En los
presupuestos destinados especificamente a fomentar la coeducacion, la igualdad y la
prevencion de la violencia de género. Y en las clausulas o criterios de igualdad en las
relaciones contractuales o convenios establecidos entre el centro y empresas,
asociaciones o instituciones para la prestacion de servicios o al establecer acuerdos de
colaboracion.

229

VERIFICACION | g3pmCSQkQzQjg20EMWNEYzMUNFNOY4 | https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 230/753

VISSI GARCIA, DANIEL Coord. 8C, 8F N°.Ref: 0345392

15/11/2024 21:20:53




A CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia Conservatorio Elemental de Musia “Joaquin Turina

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

7. ACTIVIDADES PROYECTO DE COEDUCACION.

° ENTRE EL PROFESORADO.

Observacion de medidas en la programacion didactica. Ejemplos de concrecion:

. Guardar debido cumplimiento a las normas basicas de convivencia, en todo
momento y especialmente en situaciones en las que se deriven opiniones, propuestas o
didlogo: en la “sala de profesores/as”, el “consejo escolar” y “claustro de profesores/as”.

o Usar un lenguaje no sexista en los documentos de informacion al profesorado.

° Implicarse en alguna actividad del apartado “ACTIVIDADES”.

° ENTRE PROFESORES/AS Y ALUMNOS/AS. Ejemplos de concrecién de

actividades en el aula con el alumnado:

. Programas de mano: utilizacion de “alumnos/as”.
° Cuidado en el reparto equitativo de tareas en el aula.
. Observar la recogida de material por parte de todo el alumnado, orden en la

disposicion de fundas, instrumentos.

° Ayudar en la disposicién de los elementos del aula: sillas, atriles.

° Implicarse en alguna actividad del apartado “ACTIVIDADES”.

° PERSONAL DE SERVICIO. Ser informados debidamente de los derechos vy
deberes. Implicarse en alguna actividad del apartado “ACTIVIDADES".

° COMUNIDAD EDUCATIVA.

) Incentivar la Coeducacion en la AMPA, Grupos de Trabajo, Formacién en centros,
proyectos de innovacion curricular o en la creacion de materiales curriculares con caracter

coeducativo.

7.1. ACTIVIDADES:

Para que estos objetivos se cumplan, en las actividades que se realizardn durante el
curso 2024-2025, se tendra en cuenta:
° La creaciéon de materiales (pdsters, trabajos personales) y/o proyeccion de
documentales y peliculas sobre mujeres creadoras (compositoras, pintoras, escritoras,

intérpretes).
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v Para favorecer la integracion de todo el alumnado, hacer un seguimiento, en la
medida de lo posible, de la situacion personal de cada alumno/a respecto a su rol en casa.
° En los programas de audiciones de alumnos y alumnas del Conservatorio se hara
notar que se interpretaran obras de mujeres (o arreglistas) compositoras.

° Dar a conocer, dentro del contexto de las ensefianzas basicas de musica, el
significado de efemérides relacionadas:

25 de noviembre: “Dia contra la violencia de género”.

30 de enero: “Dia de la Paz”.

28 de febrero: “Dia de Andalucia”.

8 de marzo: “Dia de la mujer trabajadora”.

23 de abril: “Dia del libro”.

28 de mayo: “Dia de la salud de las mujeres”.

Otras efemérides de personajes, aniversarios... con “perspectiva de género”.

Muy importante: desde el Gabinete Provincial de Coeducacion se recomienda que la
implementacion de cualquier actividad relacionada con Igualdad se haga siempre teniendo
en cuenta NUESTRO contexto, la realidad de nuestro Conservatorio, y sobre todo este

curso, el cumplimiento del protocolo COVID.

7.2 CONCRECION DEL CALENDARIO DE ACTIVIDADES
ACTUACIONES CONCRETAS / TEMPORALIZACION / RESPONSABLES

1. PROPUESTA DE ESTRATEGIAS PARA CONTRIBUIR, DESDE LA DIRECCION, A LA
MEJORA DE LA SITUACION DEL CENTRO CON RESPECTO A LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES Y MUJERES.

2. APORTACIONES AL DISENO DE UN PLAN DE ACOGIDA. PRIMER TRIMESTRE.
CLAUSTRO / ETCP/ CONSEJO ESCOLAR.

3. ESTABLECER ORIENTACIONES PARA EL PROFESORADO. PRIMER TRIMESTRE.
RESPONSABLE: CLAUSTRO / CONSEJO ESCOLAR

4. SUGERIR PAUTAS PARA LA GESTION DE AULA. PRIMER TRIMESTRE.
REPONSABLE: CLAUSTRO / CONSEJO ESCOLAR
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5. SUGERIR PAUTA PARA INCORPORAR LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS
PROGRAMACIONES. PRIMER TRIMESTRE. REPONSABLE: CLAUSTRO / ETCP/
CONSEJO ESCOLAR

6. PRESENTACION DE MATERIALES SOBRE RIESGOS PSICOSOCIALES EN EL
TRABAJO, PARA SU INCLUSION EN EL PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES.TODO EL CURSO. SECRETARIA /CONSEJO ESCOLAR.

7. INCLUIR TAREAS DE EDUCACION EMOCIONAL EN EL AULA. TODO EL CURSO.
EQUIPOS EDUCATIVOS.

8. REVISION DE LA NORMATIVA ROC 2011 PARA LA ADECUACION DEL PLAN DE
CENTRO: PROYECTO EDUCATIVO, ROC Y PROYECTO DE GESTION. TODO EL
CURSO. CLAUSTRO/CONSEJO ESCOLAR.

9. DISPONER UN REVISTERO CON MATERIAL COEDUCATIVO (RECURSOS CEP) EN:
(TODO EL CURSO. SECRETARIA / CLAUSTRO)

10. VISIBILIZAR EL PLAN DE IGUALDAD EN LOS TABLONES DE ANUNCIOS
DEL:HALL (ACTIVIDADES, NORMATIVA), SALA DE PROFESORADO (LICENCIAS Y
PERMISOS), Y AULA (ACTIVIDAD ETIQUETAS DE ALUMNADO PARA AUMENTAR LA
AUTOESTIMA). TODO EL CURSO. CLAUSTRO / CONSEJO ESCOLAR.

11. REVISION DEL LIBRO GESTION DEL TIEMPO (LOPEZ, 2012) para identificar retos

asociados a la coeducacion: Aplicacion en conservatorios: ver articulo 12 Orden 19 marzo

2002, actuar sobre roles en Claustros, reuniones con AMPA, Conocer los “tiempos de las
familias” a través de la accién tutorial, cuidar los “tiempos” en las Audiciones, montaje,
equipo audio, escenario... Aprender a valorar el “coste” del tiempo. TODO EL CURSO.
CLAUSTRO /CONSEJO ESCOLAR.

12. ACTIVIDAD 25N. El alumnado pone las manos en la pizarra pautada para simbolizar el
trabajo en equipo contra la violencia. NOVIEMBRE. CLAUSTRO

13. ACTIVIDAD 8M. Disefio y aplicacion de un programa de recital de profesorado y
alumnado. Presentacion de material coeducativo. MARZO. CLAUSTRO

14. ANTICIPAR INFORMACION AL PROFESORADO INVITADO QUE IMPARTE MASTER
CLASS EN PRIMAVERA (ENCUENTRO DE GUITARRA, MASTER CLASS
INSTRUMENTALES). CLAUSTRO.
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15. ACOMPANAR EN LA TRANSICION A OTRA ETAPA: Visita al Conservatorio
Profesional. ABRIL — MAYO. DOFEI

16. CORO DE MADRES. CONSEGUIR QUE SE SUMEN ALGUNOS PADRES. ABRIL —
MAYO. CORO.

17. CONCIERTO EN FAMILIA. ABRIL. DOFEI

18. IMPLEMENTACION DE TUTORIALES / GUIAS DEL PROFESORADO. Taller de
equipo de sonido / edicion audio / web / partituras. Es necesario cuidar la memoria del

Conservatorio: darle valor al material generado en Autoformacion CEP realizadas. TODO
EL CURSO. DOFEI.

19. CREACION DE MURALES COEDUCATIVOS. SEGUNDO Y TERCER TRIMESTRE.
EQUIPOS EDUCATIVOS.

20. ENTREVISTA A UNA MUJER EN LA MUSICA DE EXITO. SEGUNDO Y TERCER
TRIMESTRE. EQUIPOS EDUCATIVOS.

21. LINEA DEL TIEMPO. Incluir protagonistas femeninas en los materiales creados en el
Grupo de trabajo Bernard Jourdan de LaSalle. SEGUNDO Y TERCER TRIMESTRE.
PARTICIPANTES DEL GT.

22. REFLEXION SOBRE LOS COSTES de material del conservatorio. PRIMER
TRIMESTRE. DOFEI.

23. VISUALIZACION, EN CLASE, DEL LIPDUB DEL CONSERVATORIO (YOUTUBE).
SEGUNDO Y TERCER TRIMESTRE. EQUIPOS EDUCATIVOS.

NOTA: TODO LO ANTERIOR FORMA PARTE DE LAS PROPUESTAS PARA PONER EN
MARCHA, SI EN CUALQUIER MOMENTO DEL CURSO, LA SITUACION SANITARIA
COVID SE RESOLVIESE, POR CUALQUIER CAUSA SANITARIA O PREVENTIVA.
ALGUNAS DE LAS PROPUESTAS QUE NO IMPIDEN PONERSE EN PRACTICA POR
NO CONTRAVENIR EL PROTOCOLO COVID, SE IMPLEMENTARAN DESDE EL
COMIENZO DEL CURSO, EN SU LUGAR TIEMPO Y FORMA ARRIBA INDICADAS.

8. CRITERIOS PARA EVALUAR EL DESARROLLO DEL PROYECTO Y EL LOGRO DE
LOS OBJETIVOS PROPUESTOS ASi COMO SU INCIDENCIA EN EL CENTRO.
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En cuanto al procedimiento e indicadores propuestos para realizar el seguimiento y
evaluacion del Plan, una vez aprobado el proyecto en el Consejo Escolar pondremos en
marcha su consecucion. Estas actividades seran recogidas, en el Plan Anual de Centro,
incluidas como PLAN DE IGUALDAD. Se realizara una evaluacion de seguimiento al final
de cada trimestre, ajustando nuestra programacién a las incidencias surgidas durante el
proceso.

En la evaluacion del proceso se deben tener en cuenta al menos los siguientes
aspectos:
- La participacion de los distintos sectores en el desarrollo de las actividades.
- La participacion del profesorado implicado en el proyecto.

- La adecuacion de las actividades al calendario establecido.

Se estableceran los indicadores de valoracion final, por ejemplo:
- Si se han conseguido los distintos objetivos o estamos en proceso de consecucion.
- Analisis y valoracioén del desarrollo de las actividades propuestas.
- Si alguna actividad no se ha realizado expresar los motivos.
- El funcionamiento y la dinamica de trabajo de todos los implicados.
- Propuestas de mejora. En funcién de los resultados, se realizaran propuestas de mejora y
se revisaran aquellos aspectos que no hayan funcionado de forma adecuada y precisa.
Con todos estos datos se realizarda una memoria final, que incluira propuestas para el

siguiente curso.

9. NECESIDAD ACTUAL DE LA IGUALDAD EN LAS CLASES INSTRUMENTALES.

En nuestros primeros pasos con los instrumentos musicales conocimos piezas musicales
compuestas generalmente por compositores masculinos. Conforme transcurrian nuestros
estudios, desde las ensefianzas elementales, pasando por las profesionales, hasta llegar al
grado superior, hemos visto como una pléyade de intérpretes femeninas competian en

prestigiosos concursos (nacionales o internacionales).

También hemos visto como compositoras actuales plasmaban sus ideas en obras
instrumentales. Pero en pocas ocasiones hemos tenido tiempo, en nuestra etapa formativa,
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de conocer en profundidad la vida y obra de intérpretes y/o compositoras de nuestro
pasado. En lineas generales, este seria el panorama de la actual generacion de profesoras
y profesores de conservatorios, dependientes de la Consejeria de Educacién en Andalucia
(recomendamos ver el apartado "Obras" de las programaciones didacticas de

instrumentos, exhibidas por lo conservatorios de musica que disponen de pagina web).

Hoy en dia, como profesionales de la ensefianza en conservatorios de musica
modernos, pretendemos desarrollar el vigente Plan de Igualdad. Dado que la
discriminacion existente entre hombres y mujeres es un hecho social que va mas alla de
los espacios fisicos del aula y el centro, uno de los objetivos que deberian aparecer
explicitamente en nuestro Plan de Centro del Conservatorio podria aparecer formulado
como “Contribuir a la mejora de la situacion del Centro con respecto a la igualdad entre

hombres y mujeres”.

Asi, el ambito de actuacion de esta iniciativa implicara a las diferentes 6rganos
colegiados de gobierno: Claustro, Consejo Escolar, y abarca a toda la comunidad
educativa, alumnado, profesorado y familias, con el fin de construir una escuela de calidad
y conseguir una sociedad mas libre e igualitaria, que respete e integre las diferencias entre

hombres y mujeres en todos los ambitos.

Con este proyecto se pretende dar una respuesta a lo primeramente establecido en la
Orden de 24 de junio de 2009, donde se dice que el proyecto educativo de los centros
debe contener elementos que favorezcan el desarrollo social y personal del alumnado. De
esta manera se fomentara la coeducacion en la participacion de la guitarra en la vida
académica del Centro a través de un material musical motivador: un cuento musical para el
alumnado, que contiene partituras donde se relata la experiencia vital de las mujeres a

través del tiempo.

En segundo lugar, se buscan las claves para que el profesorado entienda algunos
aspectos del universo musical femenino a través de la historia, desde el Renacimiento,
hasta el siglo XXI. Y asi desvelar como los instrumentos musicales, jugaron un papel
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importante en la vida cultural de las mujeres. Por ultimo, se crea un repositorio digital de

interpretaciones y archivos midi y .sib (partitura digital), como apoyo al alumnado.

Los OBJETIVOS a conseguir mediante la realizacion de estos textos y repositorio digital,
de acuerdo al Plan de Igualdad, son:

° Incluir en las programaciones contenidos de compositoras/arreglistas/intérpretes
para su estudio por parte del alumnado.

° Iniciar la apreciacion de las diferencias entre hombres y mujeres en el campo de la
creacion artistica, para que las potencialidades individuales de ambos puedan estimularse
y desarrollarse.

° Promover una representacion igualitaria de profesores y profesoras, en actividades
y responsabilidades escolares, y asi ofrecer al alumnado un modelo de actuacion.

° Facilitar un mayor conocimiento de las diferencias entre el alumnado, que permita
evitar y corregir discriminaciones a través de la visualizacion de datos del Centro
desagregados por sexos: registros, documentacion, informes y memorias que se emitan,
de forma que permitan explicaciones diferenciadas.

° Utilizar un lenguaje no sexista para promover condiciones escolares en las que se

corrijan estereotipos de dominacién y dependencia.

Respecto a la metodologia en Coeducacion, dejamos claro que nos interesa ayudar al
alumnado en la construccion de una identidad completa y autonoma. Queremos que
aprendan a convivir en una relacion positiva con ellos mismos, con los demas y con el
medio que les rodea. Para ello atenderemos a la metodologia de trabajo grupal (favorecido
este trabajo por la idiosincrasia propia de las ensefanzas basicas) con el alumnado. Se

tendran en cuenta los siguientes aspectos en el aula:

o Sensibilizacién, reflexion, sobre cuales son los estereotipos de género y cémo
condicionan la personalidad. Relacién con la vida y obras de las mujeres compositoras /

intérpretes que se estudian en las unidades didacticas.
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. Andlisis del propio comportamiento y reforzar competencias, actitudes y habilidades
a nivel personal.
. Analisis de nuestras similitudes y diferencias como seres humanos, lo cual puede

generar nuevas experiencias y oportunidades en la vida.

En el apartado de ACTIVIDADES a realizar tendremos en cuenta:

° La creacién de materiales (pdsters, trabajos personales) y/o proyeccién de
documentales y peliculas sobre mujeres creadoras (compositoras, pintoras, escritoras,
intérpretes).

° La posible participacion en el PROGRAMA CONTRA LA VIOLENCIA DE
GENERO. O bien, el aprovechamiento de los recursos creados durante nuestra
participacion en los cursos 19/20 y 20/21, habiendo aprobado la Consejeria de
Educacion sendos programas.

° Para favorecer la integracion de todo el alumnado, el plan de accion tutorial incluira
un seguimiento, en la medida de lo posible, de la situacién personal de cada alumno/a
respecto a su rol familiar en casa.

° En los programas de audiciones de alumnos y alumnas del Conservatorio se hara
notar que se interpretaran obras de mujeres (o arreglistas) compositoras.

° Dar a conocer, dentro del contexto de las ensefianzas basicas de musica, el

significado de efemérides relacionadas con la perspectiva de género.

En la evaluacion final del proceso observaremos los siguientes aspectos, para la

realizacion de la Memoria anual del Plan de Igualdad:

) La participacion de los distintos sectores en el desarrollo de las actividades,
° La participacién del profesorado implicado en el proyecto,
° La adecuacion de las actividades al calendario establecido.
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